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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren!

Der vorliegende Wirtschaftsbericht liefert einen Uber-
blick Gber die Entwicklungen am Wirtschaftsstand-
ort Steiermark im Jahr 2021. Nach einem &ulerst
herausfordernden Jahr 2020 konnten wir den groR-
ten Wirtschaftsaufschwung seit den 1970er-Jahren
verzeichnen. Dies verdanken wir den steirischen Un-
ternehmerinnen und Unternehmern sowie ihren Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern, die grofen Mut und
Tatkraft bewiesen haben. Sie haben mit innovativen
Ideen auf die ungeahnten Herausforderungen der
Coronakrise reagiert, Chancen ergriffen und konnten
so die schwierige Zeit insgesamt gut meistern.

Sehr zum Aufwaértstrend beigetragen hat der steiri-
sche Export: Die steirischen Warenexporte stiegen
von Janner bis Juni 2021 gegenliber dem 1. Halbjahr
2020 um 23,9 Prozent auf 12,9 Milliarden Euro. Diese
Bilanz verdeutlicht einmal mehr die Bedeutung des
AuBenhandels fur die steirische Wirtschaft. Dies zeigt
auch, dass unsere steirische Export-Offensive gewirkt
hat und unsere Unternehmen dadurch an die Ergeb-

nisse vor der Coronakrise ankniipfen konnten, neue
Markte erschlossen und resilientere Zulieferketten
entwickelten. Diesen Weg wollen wir weiter beschrei-
ten und auch im Jahr 2022 unsere exportorientierten
Unternehmen weiterhin gezielt unterstitzen.

Ein Hohepunkt im vergangenen Jahr war, dass wir mit
einer regionalen Forschungs- und Entwicklungsquote
von 5,15 Prozent einen historischen Hochststand er-
reichen konnten. Damit bleibt die Steiermark mit gro-
Bem Abstand das Innovations- und Forschungsland
Nummer eins in Osterreich. Dies ist das Resultat der
herausragenden Zusammenarbeit zwischen Wissen-
schaft, Wirtschaft und 6ffentlicher Hand, die unserem
Bundesland international einen exzellenten Ruf einge-
bracht hat. Es gilt, auch kiinftig an einem Strang zu zie-
hen, um die Innovationskraft der Steiermark weiter zu
stiarken. Denn damit sind zuséatzliche Wertschopfung
und neue Arbeitsplatze verbunden.

Positives gab es 2021 auch im Tourismus zu verzeich-
nen. Unser Bundesland konnte im Sommerhalbjahr
das beste Nachtigungsergebnis aller Zeiten erzielen.




In den Monaten Mai bis Oktober wurden 7.414.700
Nachtigungen gezahlt, was gegeniiber 2019 ein Plus
von 0,8 Prozent bedeutet. Ich bin sehr stolz auf die
steirischen Touristikerinnen und Touristiker, die trotz
der Corona-Restriktionen einen sensationellen Re-
start hingelegt haben.

Mit dem Aufschwung der Wirtschaft erholte sich
auch der Arbeitsmarkt. Das Jahr 2021 brachte in der
Steiermark einen Riickgang der Arbeitslosigkeit um
-22,4 Prozent. Damit ging aber einher, dass nahezu
alle Branchen von einem Arbeits- und Fachkrafteman-
gel betroffen waren und sind. Wir missen daher das
Potenzial der in der Steiermark lebenden Menschen
weiter heben und dartber hinaus internationale Fach-
krafte flir unseren Standort gewinnen.

Nach vielen positiven Entwicklungen im vergange-
nen Jahr wird 2022 stark von den Auswirkungen des
Ukraine-Krieges gepragt sein. Umso rascher gilt es nun
neben der digitalen Transformation die Energiewende
voranzutreiben. Das vorrangige Ziel unserer neuen
Wirtschaftsstrategie ist es daher, eine nachhaltige

wirtschaftliche Entwicklung zu forcieren. Wir werden
uns dabei aber auch weiterhin auf unsere bekannten
Starken wie Mobilitdt, griine Technologien, Human-
technologie und Mikroelektronik sowie Werkstoff-
technologien konzentrieren.

Trotz der groRBen Herausforderungen im heurigen
Wirtschaftsjahr bin ich davon Uiberzeugt, dass die stei-
rische Wirtschaft auch diese Zeit gut meistern kann.

Ich bedanke mich bei allen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern im Wirtschafts- und Tourismusressort fir
ihren groRen Einsatz und ihr Engagement. Den Mit-
gliedern des Wirtschaftsférderungsbeirates danke ich
fir ihr konstruktives Mitwirken und ihre Expertise.

= 1.

MMag.? Barbara Eibinger-Miedl
Wirtschafts- und Tourismuslandesratin

Herzlichst



1.253.005

Zum 1.1.2022 gab es mit
1.253.005 Personen mit Haupt-
wohnsitz in der Steiermark um

+0,48 % bzw. +5.928 mehr
als ein Jahr davor
(vorlaufige Zahlen).
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Die unselbststandige Aktiv-
beschaftigung ist um +2,5%
bzw. +12.842 auf durchschnitt-

e Ay
lich 523.241 Beschaftigungsver-
15.328 héltnisse gestiegen — ein
historischer Hochststand.
_ Mit 15.328 Lehrlingen zum :
=% 31.12.2021 konnte die Anzahl
+= = der Lehrlinge in der Steiermark
52,30 gehalten werden (+0,0 %
':’”;*fb" bzw. +5 Lehrlinge).
{‘,"—T:“r_—‘}-
Ay
& 7
5 T 20 mr
J F_7J
o 8L
52685
D &0
4. .30 o
S
w7 o _
]
& @ Eswurden 6.132 Unternehmen
% | neu gegriindet (+3,2 %). Die ge-
> O werblichen Griindungen stiegen
O o um +6,5 % auf 4.855. In beiden s
aar Fillen wurde damit ein 37'179
o se - Allzeithoch verzeichnet. Die Arbeitslosigkeit sank
' im Jahresdurchschnitt
- s -— _rer um -22,4 % bzw. -10.731
et IR B i s auf 37.179 Personen.
A~
-~ e s Ir 2w M.

A E TN TF. T E T



8.300.904

Im Tourismusjahr wurden
8.300.904 Ubernachtungen
gezahlt, ein Verlust gegentber
dem Vorjahr von -26,3 % bzw.
rund -3,0 Mio.
Nachtigungen.

© Gettyimages/deepbluedyou

+23,9 %

Im ersten Halbjahr 2021 stiegen
die nominellen Warenexporte
um +23,9 % bzw. € +2,5 Mrd.
auf € 12,9 Mrd.

- Die Steiermark erreichte 2019

c eine F&E-Quote von 5,15 %

\ und lag damit erneut
< unangefochten auf Platz 1

im Bundeslanderranking.

Die Steiermark ist an 25 von
osterreichweit 42 COMET-Zentren

und -Projekten beteiligt, von

e " \ denen 18 ihren Hauptsitz in
der Steiermark haben.

2.383

Die SFG genehmigte
2.383 Forderungsfalle mit

“ 25’7 % \J m 4 einem genehmigten

Forderungsvolumen von

Mit € 153,63 Mio. an EFRE- € 50,3 Mio.

und JTF-Mitteln fir die
Forderperiode 2021-2027
entfallen auf die Steiermark
25,7 % der osterreichischen
Mittel.
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Das Jahr 2021 war international von vielen Hohen
und Tiefen gepragt. Neben neuen Coronavirusvari-
anten, schleppenden Erfolgen bei den Impfkampag-
nen, Lieferkettenproblemen, zeitweisen Lockdowns
sorgten auch steigende Rohstoff- und Energiepreise
flir zunehmende Herausforderungen fiir die globale
Wirtschaft. Trotzdem konnte nach einem realen
Riickgang der Weltwirtschaft im Jahr 2020 von -3,1 %
fiir das Jahr 2021 ein Wachstum von +6,1 % erreicht
werden. Das Wachstum war aber, wie auch bereits in
den letzten Jahren, deutlich unterschiedlich gestaltet.
So erreichten die entwickelten Staaten ein Wachstum
von +5,2 %, die Entwicklungs- und Schwellenldander
hingegen +6,8 %. Innerhalb der entwickelten Staaten
gab es ebenfalls groRe Schwankungen bei der Erho-
lung der einzelnen Wirtschaften. So erzielten Japan
(+1,6 %) und Deutschland (+2,8 %) nur sehr geringe
Wachstumsraten, andere entwickelte Staaten hinge-
gen deutlich héhere. Die USA wuchsen um +5,7 %,
das Vereinigte Konigreich um +7,4 % und Kanada um
+4,6 %. Die EU-27 konnte 2021 um +5,4 % zulegen,
die Eurozone um +5,3 %. Innerhalb der EU-27 ver-
zeichneten Irland (+13,5 %), Kroatien (+10,4 %), Malta
(+9,3 %), Estland (+8,3 %) und Griechenland (+8,3 %)
die hochsten Zuwachse des realen Bruttoinlandpro-
duktes. Am unteren Ende lagen Deutschland (+2,8 %),
die Slowakei (+3,0 %), Tschechien (+3,3 %), Finnland
(+3,5 %) und Bulgarien (+4,2 %). Danach folgte Oster-
reich mit +4,5 %. In Asien erreichten Indien (+8,9 %)
und China (+8,1 %) wieder den alten Wachstumspfad.
In Amerika konnten neben den Vereinigten Staaten
(+5,7 %) zum Beispiel auch Mexiko (+4,8 %), Brasili-
en (+4,6 %) und Argentinien (+10,2 %) ein deutliches
Wachstum verbuchen.

Die Weltwirtschaft befand sich im Jahr 2021
bedingt durch die Coronapandemie in einem
fordernden Aufholprozess. Die Weltwirt-
schaftsleistung steigerte sich laut dem
World Economic Outlook des IWF vom April
2022 um +6,1 %.

1 Das Wirtschaftsjahr im Uberblick

Nachdem Osterreich im Jahr 2020 pandemiebedingt
einen historischen realen BIP-Riickgang von -6,7 % auf
einen Wert von € 348,4 Mrd. (verkettete Volumen,
Referenzjahr 2015) erfuhr, welcher deutlich starker
als beim wichtigsten Handelspartner Deutschland mit
-4,6 % und auch starker als in der EU-27 mit -5,9 %
ausfiel, konnte im Jahr 2021 eine deutliche Erholung
verzeichnet werden. Das reale BIP stieg in Osterreich
um +4,5 % und lag damit im hinteren Mittelfeld (Rang
21 von 27) der EU-27 (+5,3 %).

Das reale Gsterreichische Bruttoinlands-
produkt wuchs im Jahr 2021 um +4,5 %.
Damit lag Osterreich unter dem Durch-
schnitt des Euroraums und der EU-27 mit
einem Wachstum von jeweils +5,3 %.

Der Aufschwung wurde besonders im produzieren-
den Bereich deutlich sichtbar. Flr das Aggregat Ener-
gie-, Wasserversorgung; Abfallentsorgung (ONACE
D+E) ergab sich im Jahr 2021 ein Zuwachs der realen
Bruttowertschépfung von +10,4 %, im Aggregat Berg-
bau, Herstellung von Waren (B+C) wurde 2021 ein
Zuwachs von +8,8 % erwirtschaftet. Im Bereich der
offentlichen Verwaltung, Erziehung und Unterricht
und Gesundheits- und Sozialwesen (0-Q) wurde ein
Anstieg von +7,8 % realisiert. Die wirtschaftsnahen
Dienstleistungen (L+M) und der Handel (G) folgten
mit einem realen Wachstum von +7,7 % bzw. +7,3 %.
Der Bereich Verkehr (H) konnte um +6,5 % zulegen,
die Land- und Forstwirtschaft um +6,4 %. Unterdurch-
schnittliche Zuwéchse erzielten die Bereiche Informa-
tion und Kommunikation (J) mit +3,6 %, das Bauwesen
(F) mit +3,0 %, die Finanz- und Versicherungsdienst-
leistungen (K) mit +2,3 %, die sonstigen Dienstleis-
tungen (R-T) mit +2,3 % und das Grundstiicks- und
Wohnungswesen mit +1,4 %. Hingegen verzeichnete
das Beherbergungs- und Gaststattenwesens () nach
einem realen Verlust von -40,1 % im Jahr 2020 einen
weiteren Riickgang von -15,9 % und befand sich wei-
terhin im Krisenmodus.
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Der Arbeitsmarkt erholte sich dank des wirtschaftli-
chen Aufschwungs insbesondere im zweiten Halbjahr
2021 deutlich von der Coronakrise.

Die unselbststdandige Aktivbeschaftigung wuchs um
+2,5 %, gleichzeitig sank die Zahl der als arbeitslos
vorgemerkten Personen um -19,0 % gegenliber dem
Vorjahr. Die Arbeitslosenquote nach nationaler Be-
rechnungsmethode verringerte sich um -1,9 %-Punkte
auf 8,0 %.

Laut vorlaufigen Ergebnissen von STATISTIK AUSTRIA
betrugen die Warenexporte Osterreichs im Jahr
2021 rund € 165,5 Mrd., um +16,1 % mehr als 2020,
und die Warenimporte € 178,0 Mrd. und damit um
+23,2 % mehr als 2020. Der Warenbilanzsaldo betrug
€-12,5 Mrd. und hatte sich im Vorjahresvergleich bei-
nahe versiebenfacht (2020: € -1,86 Mrd.).

Alle Zielregionen in beiden Warenstromrichtungen
erzielten hohe, teils sehr hohe Zuwachse. Die Waren-
exporte nach Amerika konnten um +20,3 % zulegen,
nach Asien kam es zu einem Zuwachs von +16,3 %,
die Zielregion Europa legte um +15,7 % zu, Australien
verzeichnete ein Wachstum von +13,9 % und Waren-
exporte nach Afrika konnten um +8,6 % ausgeweitet
werden. Die Warenexporte in die EU-27 konnten um
+16,9 % auf € 112,6 Mrd. gesteigert werden. Damit
gingen 68,1 % der gesamten Warenexporte Oster-
reichs in die EU-27 (2020: 67,6 %).

Das Jahr 2021 brachte fur alle Bundeslander, be-
dingt durch die gute nationale wie internationale Kon-
junktur, einen Zuwachs der abgesetzten Produktion im
produzierenden Bereich laut Konjunkturerhebung der
STATISTIK AUSTRIA. Gab es im Jahr 2020 einen Riick-
gang von -7,1 % fir Gesamtosterreich, konnte im Jahr
2021 ein Zuwachs um +24,2 % verzeichnet werden.
Alle Bundesldander verzeichneten hohe Zuwachse.

Das Wirtschaftsjahr im Uberblick
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Das Burgenland verzeichnete mit einem Zuwachs von
+8,6 % den geringsten Zuwachs aller Bundesldnder,
Wien hingegen mit +58,0 % den hdchsten, hier bedingt
durch eine Zunahme auf mehr als das Doppelte der
abgesetzten Produktion in der Energie- und Wasser-
versorgung. Die Steiermark verbuchte mit +16,1 % den
sechsthdchsten Zuwachs unter den Bundeslandern.

Die gesamte positive steirische Dynamik der Pro-
duktionstatigkeit (+16,1 %) wurde von allen Bereichen
des produzierenden Bereiches getragen. Der Bereich
Bergbau und Herstellung von Waren (B/C) konnte um
+16,5 % auf € 36,0 Mrd. zulegen. Der Bereich der Ener-
gie- und Wasserversorgung (D/E) wuchs um +17,3 %
auf € 4,6 Mrd. und im Bereich Bauwesen (F) kam es
mit € 8,4 Mrd. zu einer Ausweitung um +13,9 % gegen-
liber dem Jahr 2020.

Das Jahr 2021 brachte in der Steiermark
einen Riickgang der Arbeitslosigkeit um
-22,4 %, in Osterreich um -19,0 %.

Nachdem es durch die Coronapandemie im Jahr
2020 am Arbeitsmarkt zu groBen Verwerfungen ge-
kommen war, sank durch die gute konjunkturelle Lage
im Jahr 2021 — vor allem in der zweiten Jahreshalfte —
die Zahl der vorgemerkten arbeitslosen Personen wie-
der deutlich. Die Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen
reduzierte sich in Osterreich im Jahresdurchschnitt um
-19,0 % bzw. -77.898 auf 331.741 Personen. Die Zahl
der Personen in Schulung stieg hingegen um +23,2 %
auf 70.337 Personen. Insgesamt waren in Osterreich
im Jahr 2021 durchschnittlich 402.078 Personen
(-13,9 % im Vorjahresvergleich) entweder vorgemerkt
arbeitslos oder in einer Schulungsmafinahme des
AMS. Alle Bundeslander verzeichneten im Jahr 2021
hohe Riickgange an vorgemerkten Arbeitslosen.
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In der Steiermark sank die Arbeitslosigkeit um
-22,4 % bzw. -10.731 Personen im Jahresdurchschnitt
2021 und somit etwas deutlicher als in Osterreich.
Durchschnittlich wurden damit 37.179 vorgemerkte
arbeitslose Personen gezahlt. Die Zahl der Personen in
Schulung steigerte sich um +20,9 % auf durchschnitt-
lich 8.340 Personen. Insgesamt waren 45.519 Perso-
nen in der Steiermark vorgemerkt arbeitslos oder in
Schulung. Die unselbststandige Aktivbeschéaftigung
wuchs um +2,5 % bzw. +12.842 auf durchschnittlich
523.241 Beschéftigungsverhdltnisse. Bei Mannern
ergab sich ein Zuwachs von +2,4 %, bei Frauen von
+2,6 %. Die Arbeitslosenquote sank um -1,9 %-Punkte
auf 6,5 %. Im Jahr 2021 wurden laut AMS Steiermark
21.194 Kurzarbeitsprojekte von 8.338 Betrieben ge-
nehmigt und somit 69.061 Beschaftigte unterstitzt.
Die meisten Betriebe kamen aus der Gastronomie und
dem Handel. Insgesamt wurden im Jahr 2021 Kurzar-
beitsbeihilfen in der Hohe von € 413,7 Mio. an steiri-
sche Unternehmen ausbezahlt.

Im Vergleich zum Vorjahr zeigten sich 2021 hin-
sichtlich der Zahlen der als arbeitslos vorgemerkten
Personen in den Ausbildungskategorien angesichts
der hohen Riickgdnge meist parallele Verldufe. Die
Ausbildungskategorie ,Ungeklart” mit nunmehr 211
Personen reduzierte sich mit -37,3 % am starksten.
Die Kategorien ,Keine abgeschlossene Pflichtschule
(-17,8 %), ,Pflichtschulabschluss” (-20,3 %), , Lehre”
(-25,5 %) und , Mittlere Schule” (-22,2 %) verbuchten
ahnlich hohe Riickgénge. Die Kategorie ,,Matura“ ver-
zeichnete mit einen Rickgang um -23,3 % eine etwas
groRere Dynamik als die Kategorie ,Universitat bzw.
Hochschule®, die mit -17,3 % die niedrigste Abnahme
von als arbeitslos vorgemerkten Personen verbuchte.

“

Im Jahresdurchschnitt 2021 wurden beim AMS Stei-
ermark 14.358 offene Stellen gemeldet, um insgesamt
+5.060 bzw. +54,4 % mehr als im Vorjahr.

Die negativen Folgen der Coronapandemie auf den
Arbeitsmarkt im Jahr 2020 waren betrachtlich. Die
darauf folgende Erholung des Arbeitsmarktes im Jahr
2021 zeigte ebenfalls eine hohe Dynamik, insbeson-
dere in der zweiten Jahreshélfte 2021. So konnten
die Beschaftigungsverluste des Vorjahres — gemessen
in Beschaftigungsverhaltnissen — nicht nur aufgeholt,
sondern deutlich Gber das Vorkrisenniveau gestei-
gert werden, wodurch ein neuerlicher Hochststand
an unselbststdndigen Aktivbeschéaftigungsverhaltnis-

Die unselbststiandige Aktivbeschaftigung in
der Steiermark stieg 2021 um +2,5 % an.

Der Beschiftigungszuwachs wurde von bei-
nahe allen Wirtschaftsbereichen getragen.

Spiirbare Beschaftigungssteigerungen wur-
den im Bauwesen mit +5,4 % bzw. +2.087
Beschiftigten, im verarbeitenden Gewerbe
mit +2,4 % bzw. +2.577 Beschiftigten sowie
im Handel (+1.841 bzw. +2,6 %) und der
Beherbergung und Gastronomie mit +8,7 %
bzw. +1.831 Beschaftigten erzielt.

sen in der Steiermark erzielt wurde. Insgesamt stieg
die unselbststandige Aktivbeschaftigung im Jahres-
durchschnitt 2021 in der Steiermark gegeniiber dem
Vorjahr durchschnittlich um +2,5 % (vierter Platz im
Bundeslanderranking) bzw. +12.842 Beschaftigungs-
verhiltnisse auf 523.241 (Osterreich: +2,5 %). Frauen
(+2,6 % bzw. +5.973) und Ménner (+2,4 % bzw. +6.869)
profitierten in der Steiermark in gleicher Weise von
der Beschaftigungsausweitung. Alle Bundesldander
verzeichneten Zuwdchse bei der unselbststandigen
Beschaftigung. Das Burgenland konnte mit +3,4 %
den hochsten Zuwachs aller Bundeslander verbuchen,
gefolgt von Wien mit +3,2 % und Kadrnten mit +3,1 %.
Vorarlberg mit +1,5 % sowie Tirol und Salzburg mit je
+1,6 % erzielten die geringsten Zuwéchse im Jahres-
durchschnitt.

Die Beschaftigungszuwéachse im Jahresdurchschnitt
2021 waren in der Steiermark Uber alle Wirtschafts-
bereiche deutlich spiirbar. Der Dienstleistungsbereich
realisierte einen Zuwachs an Aktivbeschéftigung um
+7.632 Beschaftigungsverhaltnisse bzw. +2,2 % und
war fur rund 59 % der gesamten Beschéftigungsaus-
weitung verantwortlich. Im produzierenden Bereich
konnte die Beschaftigung um +3,2 % bzw. +4.928 Be-
schaftigungsverhaltnisse ausgeweitet werden.

Nachdem das Jahr 2020 pandemiebedingt deutliche
Veranderungen in der Struktur der Beschaftigtensta-
tistik nach Branchen brachte, kam es 2021 zu einer
teilweisen Wiederherstellung der Struktur des Jahres
2019. Beschaftigungsintensive Branchen, die 2020
teilweise stark von der Coronapandemie betroffen
waren, erfuhren 2021 starke Beschéftigungsgewinne,
die aber nicht immer ausreichten, um den Anteil von
2019 zu erreichen. Da die Gesamtdynamik mit +2,5 %
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positiv ausfiel, gewannen alle Branchen mit einer noch
héheren positiven Dynamik an Anteilen, die anderen
verloren hingegen Anteile an der gesamten Aktivbe-
schéftigung. Am Beispiel der Beherbergung und Gas-
tronomie (1), die im Jahr 2020 um -15,5 % bzw. -3.830
Beschaftigte weniger zahlte als noch 2019, wodurch
der Anteil an den gesamten unselbststandig Aktivbe-
schéftigten von 4,8 % auf 4,1 % sank, wird dieser Effekt
deutlich sichtbar. Es konnte im Jahr 2021 die Beschaf-
tigung zwar um +8,7 % bzw. +1.831 gesteigert werden,
dennoch blieb der Anteil mit 4,4 % um -0,4 %-Punkte
unter dem des Jahres 2019. Zu den Gewinnern zdhlte
der Bereich Information und Kommunikation (J), wel-
cher mit +5,2 % bzw. +583 Beschaftigten einen Anteil
von 2,2 % erreichte. Ebenso zu den Anteilsgewinnern
zahlte das Bauwesen (F) mit +5,4 % bzw. +2.087 Be-
schéftigten, der Anteil stieg von 7,5 % auf 7,7 % im
Jahr 2021. Der grofRte Wirtschaftsabschnitt innerhalb
des produzierenden Bereiches — das verarbeitende
Gewerbe (C) — war weiterhin fir mehr als jeden flinf-
ten Arbeitsplatz in der Steiermark verantwortlich, der
Anteil von 21,2 % blieb unverandert.

Nach dem pandemiebedingten Beschaftigungsriick-
gang der Steiermark mit -1,9 % im Jahr 2020, der auf
die politischen Bezirke unterschiedlich verteilt war, er-
folgte eine deutliche Erholung im Jahresdurchschnitt
2021 (+2,5 %). Alle Bezirke konnten die unselbststén-
dige Aktivbeschéftigung im Jahresdurchschnitt 2021
wieder ausbauen, wenngleich nicht alle Bezirke das
Vorkrisenniveau Ubertreffen konnten. So blieb der
Bezirk Bruck-Miirzzuschlag um -2,3 % unter dem
Beschéftigtenstand von 2019, der Bezirk Liezen um
-2,0 % und der Bezirk Murau um -0,1 %. Die Bezirke
Graz-Stadt und Murtal unterboten den Vorkrisenbe-
stand nur marginal. Alle anderen Bezirke konnten den
Vorkrisenbestand liberbieten.

Die Lehrlingsausbildung in der Steiermark und
Osterreich konnte auch im Jahr 2021 ihrer Rolle als
Beschéftigungsmotor fiir junge Menschen gerecht
werden. Obwohl der Arbeitsmarkt weiter von mas-
siven Zerwdrfnissen, vor allem bedingt durch die

Mit 15.328 Lehrlingen zum 31.12.2021
konnte die Anzahl der Lehrlinge in der
Steiermark gehalten werden (+0,0 % bzw.
+5 Lehrlinge). Die Zahl der Lehranfanger
stieg um +9,8 % bzw. +427 auf 4.778.
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Coronakrise, betroffen war, konnte die Lehrlingsaus-
bildung dennoch eine erfreuliche Entwicklung bei den
Lehrlingen im ersten Lehrjahr verbuchen. In allen Bun-
deslandern wurden mehr Lehranfanger als im Vorjahr
verzeichnet —am meisten davon in der Steiermark.

Nachdem im Vorjahr in der Steiermark ein Riickgang
von -1,4 % zu beobachten war, verzeichnete die Steier-
mark zum 31.12.2021 einen beinahe identen Bestand
wie im Vorjahr. Mit 15.328 Lehrlingen waren es um
fiinf Lehrlinge mehr als im Vorjahr. In Osterreich insge-
samt kam es zu einem Riickgang um -0,8 % bzw. -823
Lehrlinge auf 107.593. Neben der Steiermark konnte
nur das Bundesland Niederosterreich mit +1,0 % bzw.
+274 einen Zuwachs an Lehrlingen verbuchen, alle
anderen Bundeslander verzeichneten teils massive
Rickgange.

Erfreulich fur alle Bundesldander ist, dass die Zahl
der Lehrlinge im ersten Lehrjahr Uberall gesteigert
werden konnte. Die Steiermark verzeichnete mit ei-
nem Bestand von 4.778 Lehrlingen den hochsten rela-
tiven wie auch absoluten Zuwachs aller Bundeslander
(+9,8 % bzw. +427). Osterreichweit gab es mit 33.210
Lehrlingen im ersten Lehrjahr einen Zuwachs von
+3,9 % bzw. +1.241 gegeniiber dem 31.12.2020. Die
Zahl der Lehrlinge in der Steiermark im zweiten Lehr-
jahr reduzierte sich um -8,4 % bzw. -397 auf 4.307. Im
dritten Lehrjahr befanden sich mit 4.283 um -4,2 %
bzw. -187 Lehrlinge weniger als im Vorjahr. Die Zahl im
vierten Lehrjahr stieg um +9,0 % bzw. +162 auf 1.960
Lehrlinge.

Die steirische Bevolkerung wachst weniger
dynamisch als die Bevdlkerung in Osterreich,
das Bevélkerungswachstum konzentriert
sich auch in Zukunft auf den Zentralraum
Graz-Stadt und Graz-Umgebung.

Zum Stichtag 31.12.2021 waren 4.948 (+16 bzw.
+0,3 %) junge Frauen und 10.380 (-11 bzw. -0,1 %)
junge Manner in der Steiermark in einem Lehrberuf
tatig. Der gesamte Zuwachs an Lehrlingen wurde 2021
daher von jungen Frauen getragen.

Am 1.1.2022 lebten nach den vorldufigen Ergeb-
nissen von STATISTIK AUSTRIA 1.253.005 Personen
mit Hauptwohnsitz in der Steiermark, eine Zunahme
von +0,48 % bzw. +5.928 Personen im Vergleich zum
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Vorjahr. Osterreichweit wurden 8.979.894 Personen
gezahlt, ein Zuwachs von +0,53 % bzw. +47.230. Damit
lag die Bevélkerungszunahme in der Steiermark (2021:
+0,05 %) und auch in ganz Osterreich (2021: +0,36 %)
deutlich Uber jener der Vorjahre.

Die aktuelle Bevélkerungsprognose der STATISTIK
AUSTRIA vom 3. November 2021 geht fiir die Steier-
mark von einem weiterhin stetigen geringen Bevol-
kerungswachstum bis 2030 aus, das aber mittelfristig
erneut unter der Einschatzung der letzten Prognose
liegt. Ab dem Jahr 2020 wird ein durchschnittliches
jahrliches Wachstum von +0,17 % bzw. +2.200 Perso-
nen erwartet. Dieser Zuwachs wird, wie auch schon in
den letzten Jahren, durch eine positive Wanderungs-
bilanz und eine negative Geburtenbilanz getragen
werden. Obwohl die Bevolkerungszahl in der Steier-
mark wachst, ist zunehmend eine Veranderung der
Bevolkerungsstruktur wahrnehmbar.

Die Verfligbarkeit von entsprechendem Human-
kapital ist flr eine stabile wirtschaftliche Entwick-
lung einer Region von entscheidender Bedeutung.
Zunehmend stellt der demografische Wandel alle
wirtschaftlichen Akteure vor immer groRer werdende
Herausforderungen, die entsprechenden Personal-
kapazitaten fur eine reibungslose Leistungserbrin-
gung zur Verfligung stellen zu kénnen.

In der Steiermark wurde bereits im Jahr 2021 die
maximale Zahl an Erwerbspersonen (15 Jahre und al-
ter) mit durchschnittlich 635.588 Personen erreicht.
In der Trendvariante der Erwerbsprognose der STA-
TISTIK AUSTRIA vom 10. November 2021 wird flir den
Zeitraum 2020 bis 2030 erwartet, dass es zu einem
Rickgang von -2,4 % bzw. rund -15.000 Erwerbsper-
sonen mit Wohnort Steiermark kommen wird.

Fiir die Steiermark sieht die aktuelle Prognose der
Erwerbspersonen bis 2050 eine deutliche Reduktion
in der Hohe von -6,3 % bzw. -40.000 auf rund 595.600
Personen vor. Die Zahl der Nichterwerbspersonen in
der Steiermark im Alter von 15 Jahren und alter steigt
hingegen um +18,4 % bzw. +81.900 auf durchschnitt-
lich rund 526.200 Personen.

Trotz herausfordernder wirtschaftlicher Rahmen-
bedingungen zeigt die vorldufige Griindungsstatistik
der Wirtschaftskammer fiir das Jahr 2021 eine deutli-
che Steigerung an Neugriindungen. In der Steiermark

6.132 Unternehmen wurden laut vorlaufi-
gen Zahlen im Jahr 2021 in der Steiermark
neu gegriindet, ein Zuwachs von +3,2 % im
Vorjahresvergleich. Die gewerblichen Griin-
dungen stiegen um +6,5 % auf 4.855.

In beiden Féllen wurde damit ein Allzeithoch
verzeichnet.

konnte die Zahl der (vorldufigen) gewerblichen Neu-
grindungen 2021 (ohne selbststdndige Personen-
betreuer) trotz der Gberaus schwierigen Rahmenbe-
dingungen auf einen neuen Rekordwert von 4.855
erhoht werden. Damit wurden um +6,5 % bzw.
+297 gewerbliche Griindungen mehr als 2020, dem
bisherigen Rekordjahr, verzeichnet. Insgesamt stieg
die Zahl der Griindungen um +3,2 % bzw. +188 auf
6.132 — ebenfalls ein Allzeithoch. Die Zahl der Griin-
dungen bei den selbststandigen Personenbetreuern
reduzierte sich hingegen um -7,9 % bzw. -109 auf
1.277 Neugriindungen. Hier ist, wie bereits seit einigen
Jahren, weiterhin ein Sattigungseffekt zu erkennen.

Die steirische Griindungsdynamik wurde, wie auch
in den vergangenen Jahren, von Einzelunternehmens-
grindungen dominiert. Mit 5.390 Neugriindungen
(+1,9 %) entfielen 89,2 % des steirischen Griindungs-
geschehens auf diese Gruppe.

Der Zentralraum Graz war 2021 fiir 39,2 % des stei-
rischen Grindungsgeschehens verantwortlich. Der
grindungsstarkste Bezirk, gemessen an der Griin-
dungsintensitat, war erneut der Bezirk Weiz (7,3; 660
Neugriindungen), der Bezirk Murtal (6,1; 434 Neu-
griindungen) belegte im Bezirksranking erneut den
zweiten Rang.

Im Jahr 2020 sanken die steirischen Waren-
exporte pandemiebedingt um -13,7 %, im
ersten Halbjahr 2021 kam es zu einem Zu-
wachs von +23,9 % im Vergleich zum Vorjahr.

Die Steiermark als exportorientiertes Bundesland
ist in der Warenerzeugung stark von der internatio-
nalen wie auch nationalen Konjunktur abhangig. So
waren nach den negativen wirtschaftlichen Auswir-
kungen der Coronapandemie in der Steiermark auch
die Aufholeffekte deutlicher zu spiren als in Gesamt-
Osterreich.
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Obwohl insbesondere die Stérung bzw. Unterbre-
chung der internationalen Lieferketten der Industrie
im ersten Halbjahr 2021 schwer zu schaffen machte,
kam es zu einer soliden Erholung. Das nominelle Wa-
renexportvolumen der Steiermark konnte im ersten
Halbjahr 2021 um mehr als ein Flnftel (+23,9 % auf
€ 12,9 Mrd.) gesteigert werden. Die Warenimpor-
te stiegen in beinahe derselben Hohe (+23,6 % auf
€10,2 Mrd.). Die Entwicklung der Warenexporte bzw.
der Warenimporte sind wichtige Indikatoren fir die
nationale wie regionale Wirtschaftsentwicklung. Die
starke Dynamik der beiden GroRRen wirkte sich auf die
gesamte Wirtschaft positiv aus.

Die Warenhandelsbilanz der Steiermark betrug
rund € +2,8 Mrd. und fiel damit um rund € +548 Mio.
bzw. +25,1 % hoher als im ersten Halbjahr 2020 aus.

Bei der Betrachtung nach Giterabschnitten der
,Kombinierten Nomenklatur” (KN) zeigt sich deut-
lich, dass vom steirischen Gesamtzuwachs der Wa-
renexporte von rund € +2,5 Mrd. mehr als die Halfte
(51,7 %) bzw. € +1,29 Mrd. der Giitergruppe ,Fahr-
zeuge” (KN 87) zugerechnet werden konnte. Dies ent-
sprach einer Steigerung um +53,0 % auf € 3,73 Mrd.
im Vorjahresvergleich. Pharmazeutische Erzeugnisse
(KN 30) erfuhren eine Ausweitung um +134,5 % auf
€ 552 Mio. und stellten 12,7 % des Zuwachses dar.
Eisen und Stahl (KN 72) konnten um +23,3 % bzw.
€ +144,8 Mio. auf € 766 Mio. zulegen und damit rund
5,8 % des gesamten Zuwachses verbuchen. Weiters
hielten Waren aus Eisen oder Stahl (KN 73) 4,9 % des
Zuwachses, elektrische Maschinen etc. (KN 85) 4,7 %
und mechanischen Maschinen (KN 84) rund 4,1 %.

Die Steiermark verzeichnete erneut die hdéchste
F&E-Quote aller Bundeslander (aktuellster Wert
2019: 5,15 %; Osterreich: 3,13 %). Insgesamt wur-
den in der Steiermark im Jahr 2019 Forschungs- und
Entwicklungsleistungen in der Hohe von € 2,62 Mrd.
erbracht. Es ist davon auszugehen, dass das auch
in Zukunft so sein wird. Dafiir spricht, dass sich die
Steiermark 2021 erneut als der Forschungs- und Ent-
wicklungsstandort in Osterreich behauptet hat. Die
starke Beteiligung am COMET-Programm sichert den

Eine F&E-Quote von 5,15 % fiir die Steiermark
2019 zeigt erneut die Innovationskraft des
Landes. Die Steiermark ist weiterhin das
Innovationsbundesland Nummer eins.
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Die Steiermark verbuchte im Jahr 2021,
bedingt durch die Coronahilfen, einen
Forderungsbarwert der AWS in der H6he
von € 872,8 Mio. (+59,3 %) und lag damit
im Bundesldndervergleich an vierter Stelle.

Forschungsstandort Steiermark nachhaltig. Mit Stand
Ende Dezember 2021 ist die Steiermark an 25 von
Osterreichweit 42 Kompetenzzentren beteiligt, von
denen 18 ihren Hauptsitz in der Steiermark haben.

Die direkte Wirtschaftsférderung des Bundes wird
Uber die Austria Wirtschaftsservice GmbH (AWS), die
Forderbank des Bundes, abgewickelt. Im Jahr 2021
zeichnete die AWS neben ihrer gewdhnlichen Forde-
rungstatigkeit weiterhin fiir unzahlige Coronahilfen ver-
antwortlich, wodurch ein sinnvoller Vorjahresvergleich
der Forderungstatigkeiten beinahe unmoglich ist. So
wurden im Jahr 2021 6&sterreichweit 250.316 Forde-
rungszusagen fir Beteiligungen, Garantien, Kredite
und Zuschiisse getatigt, ein Zuwachs von rund 211 %
gegeniiber dem Vorjahr (2020: 80.462). Lag die ent-
sprechende Finanzierungsleistung im Jahr 2020 noch
bei rund € 6,7 Mrd., wuchs sie 2021 um +13,8 % auf
€ 7,6 Mrd. an. Der Finanzierungsbarwert erhohte sich
von € 4,0 Mrd. um +59,1 % auf € 6,4 Mrd. im Jahr 2021,
die gesamten Projektkosten stiegen im selben Zeitraum
von rund € 24,4 Mrd. um +145,5 % auf € 60,0 Mrd.

Die Steiermark verzeichnete 2021 bei der FFG
den hochsten Barwert aller Bundeslander
(€ 51,0 Mio.).

In der Steiermark flhrte diese Ausnahmesituation
zu 36.705 Forderungszusagen mit einer Finanzie-
rungsleistung von € 996,5 Mio., einem Finanzierungs-
barwert von € 872,8 Mio. und anerkannten Projekt-
kosten von € 7,9 Mrd.

Die Steiermark verzeichnete im Jahr 2021 im Ver-
gleich zum Vorjahr eine Steigerung aller im Folgen-
den genannten Kennzahlen im Rahmen des Bereichs
»Basisprogramme”. Die Anzahl der Beteiligungen
stieg um +18,0 % auf 498, die geférderten Projekt-
kosten beliefen sich auf € 166,1 Mio. (+13,6 %). Die
damit verbundene Gesamtférderung von € 69,6 Mio.
stieg um +1,1 % im Vergleich zu 2020 und der daraus
resultierende Barwert um +16,6 % auf € 51,0 Mio.
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Die Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft ermarkischen Landesregierung wurden im Rahmen
mbH (SFG) wickelte 2021 in Summe 2.382 Forde- wirtschaftsbezogener Forderungen 77 Forderungs-
rungsfalle (-48,8 %) mit einem Forderungsvolumen falle mit einem Forderungsvolumen von € 2,8 Mio.
von € 50,3 Mio. (-29,3 %) ab. Uber die Abteilung 12 unterstitzt.

Wirtschaft, Tourismus und Sport des Amtes der Stei-

Ubersichtstabelle iiber aktuelle Wirtschaftsindikatoren der Steiermark

Steiermark Osterreich
Indikatoren Veranderung Veranderung
2019 2020 2021 21/20in % 2021 21/20in %
Unselbststandig Aktivbeschaftigte! 520.433 510.398 523.241 2,5 3.734.366 2,5
davon Frauen 233.290 229.258 235.231 2,6 1.699.301 2,3
davon Méanner 287.144 281.140 288.009 2,4 2.035.065 2,6
Aktive WK-Mitglieder 31.12. 76.404 78.681 81.497 3,6 566.992 3,3
Griindungen* 5.931 5.944 6.132 3,2 40.579 44
davon Griinderinnen* 3.160 3.036 3.042 0,2 17.830 2,1
davon Griinder* 2.129 2.251 2.348 4,3 15.958 4,0
davon Gesellschaftsgriindungen* 642 657 742 12,9 6.791 12,3
. NP -1,9 -1,9
Arbeitslosenquote in % 6,0 8,4 6,5 o punkte 80 o punkte
Vorgemerkte Arbeitslose 34.038 47911 37.179 -22,4 331.741 -19,0
davon Frauen 14.929 21.596 16.679 -22,8 150.909 -18,7
davon Méanner 19.109 26.315 20.500 -22,1 180.832 -19,3
davon Jugendliche 3.674 5.267 3.490 -33,7 30.226 -30,4
davon &ltere Arbeitslose (50+) 11.578 15.466 13.459 -13,0 111.032 -12,1
davon langer als ein Jahr arbeitslos 4.806 6.572 8.384 27,6 80.070 29,3
Schulungsteilnehmerinnen 7.492 6.900 8.340 20,9 70.337 23,2
IO SO G SE SEO T 41.530 54.811 45.519 17,0  402.078 -13,9
Schulungsteilnehmerinnen
F&E-Ausgaben in Mio. €*** 2.618 12.952 6,2
-0,01
- in Y% % %k %k i
F&E-Quote in % des BRP 5,15 3,21 %-Punkte
Warenexporte in Mio. €*%*** 25.954 22.387 26.800 19,7 165.476 16,1
Tabelle 1 Quelle: DVSV, HVSV, AMS, Wirtschaftskammer Steiermark, STATISTIK AUSTRIA.

* Fiir 2021 vorldufige Daten. ** Nationale Berechnung. *** Aktuelle Daten zu F&E-Indikatoren
fiir die Steiermark beziehen sich auf das Jahr 2019, die fiir Osterreich auf 2021.
**** Nominelle Werte, STATISTIK AUSTRIA, Steiermark 2021; Schétzung der Abteilung 12.

1) Durch die Umstellung der Beschdftigungsstatistik mit Jinner 2011 werden jetzt auch freie Dienstnehmerinnen
zu den Beschdftigten gezéhlt.
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Bereits zum Jahreswechsel 2022 nannten die inter-
nationalen wie nationalen Institutionen bei ihrer Ein-
schatzung der aktuellen und zukiinftigen wirtschaftli-
chen Lage die internationalen Lieferkettenprobleme,
die hohe Inflation sowie die Folgen der Omikron-Wel-
le als hartnackige Bremskl6tze fiir die konjunkturelle
Erholung. Daher senkten sie bereits die Prognose fiir
das Wachstum der Weltwirtschaft und der meisten
Regionen fiir 2022 und 2023.

Der Beginn des Ukraine-Krieges am
24. Februar 2022 stellte die Weltwirtschaft vor eine
ganzlich neue Situation. Der Internationale Wah-
rungsfonds (IWF) prasentierte am 19. April 2022 als
erste internationale Institution eine Prognose an-
hand der neuen Rahmenbedingungen. In seiner Pro-
gnose rechnet der IWF fiir 2022 nur noch mit einem
globalen Wirtschaftswachstum von +3,6 %. Das sind
um -0,8 %-Punkte weniger als noch im Janner 2022
prognostiziert. Die Weltwirtschaft wird aufgrund des
Krieges in der Ukraine deutlich langsamer wachsen.
Gleichzeitig erwartet der IWF fiir 2022 eine hohere
Inflationsrate, angetrieben unter anderem von ge-
stiegenen Energie- und Lebensmittelpreisen. Laut
IWF macht der Ukraine-Krieg die wirtschaftliche Er-
holung zunichte. Die Senkung der globalen Konjunk-
turprognose geht vor allem auf die schlechteren Aus-
sichten fiir die Europaische Union (+2,9 % gegeniber
+4,0 % im Janner 2022), hier vor allem wegen der in-
direkten Effekte des Krieges, und fiir Russland (-8,5 %
gegenliber +2,8 %) zuriick. Die Wirtschaftsleistung
der Ukraine wird um -35 % einbrechen. Die Progno-
sen fur Russland und die Ukraine sind aber mit hohen
Unsicherheiten verbunden.
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Fir die Eurozone erwartet der IWF ein im Vergleich
zum Janner 2022 um -1,1 %-Punkte geringeres Wachs-
tum von +2,8 %. Fur Deutschland wird nur mehr ein
Wachstum von +2,1 % erwartet, um -1,7 %-Punkte
weniger als im Janner 2022. Auch die wirtschaftliche
Entwicklung Italiens wird mit +6,6 % um -1,5 %-Punk-
te im Vergleich zur letzten Prognose deutlich weniger
dynamisch eingeschatzt. Die USA werden mit +3,7 %
Wachstum fur 2022 nur um -0,3 %-Punkte schwacher
eingeschatzt als noch im Janner 2022. Fiir Osterreich
wird ein reales Wachstum von +2,6 % erwartet.

Die weltweite und europdische wirtschaftliche
Aktivitdt und somit auch jene in Osterreich hingt ei-
nerseits stark von den Auswirkungen des russischen
Angriffskriegs in der Ukraine ab, andererseits von der
hohen Inflation, den schwierigen Bedingungen auf
den Finanzmarkten und von immer wieder unterbro-
chenen Lieferketten, vor allem von den haufigen und
sehr strikten Corona-Lockdowns in China.

Der osterreichische und auch der steirische Ar-
beitsmarkt zeigen sich nach zwei Jahren Corona als
dulerst robust gegeniiber negativen externen Effek-
ten. So lag die Arbeitslosigkeit Ende Marz 2022 in Os-
terreich mit 261.917 Personen um beinahe ein Drittel
(-31,3 %) unter dem Wert des Vorjahres. In der Steier-
mark waren 29.950 Personen als vorgemerkt arbeits-
los beim AMS registriert, um -29,0 % weniger als noch
Ende Mérz 2021.

Die aktuellen Wirtschaftsprognosen fir die Jahre
2022 und 2023 fiir Osterreich von IHS und WIFO wur-
den am 25.3.2022 prasentiert. Beide Institute sehen
eine hohe Belastung der Weltwirtschaft durch den
Krieg in der Ukraine und die gegen Russland verhang-
ten Sanktionen.
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Das IHS geht von einem realen Wachstum des
Bruttoinlandsproduktes von +3,6 % im heurigen Jahr
und +2,3 % im kommenden Jahr aus und schatzt die
Lage damit deutlich pessimistischer als noch im De-
zember 2021 (2022: +4,2 %, 2023: +2,6 %) ein. Trotz
der hohen Inflation bleibt der private Konsum mit
einem Wachstum von +4,7 % der Wachstumstreiber
im Jahr 2022 und wird auch 2023 mit +2,7 % weiter
zulegen kénnen. Zu Jahresbeginn lag die heimische
Wirtschaft Gber dem Vorkrisenniveau und alle Friih-
indikatoren deuteten auf eine kraftigte Wirtschafts-
erholung hin. Getrieben vom Energiepreisschock kam
es aber zu deutlichen Anstiegen der Verbraucherprei-
se und durch den am 24. Februar 2022 begonnenen
Angriff Russlands auf die Ukraine verschlechterte sich
die wirtschaftliche Stimmung weiter. Es wird daher
eine Inflationsrate von +5,5 % fiir 2022 und +2,3 % fir
2023 erwartet.

Laut dem WIFO fiihren die Auswirkungen des
Ukraine-Krieges zu einem neuerlichen negativen An-
gebotsschock, der der heimischen Industrie keine
Wertschopfungszuwachse erméglicht. Die aktuellen
Preisschocks und Lieferengpasse flihren zu grofRen
Verwerfungen in der Industrie. Die Wertschopfung
der Industrie wird, trotz voller Auftragsbiicher, sta-
gnieren. Im ersten Quartal 2022 wuchs die 6sterrei-
chische Wirtschaft sehr stark. Das WIFO geht von
einem realen Wirtschaftswachstum von +3,9 % fir
2022 aus, das insgesamt vom Dienstleistungssektor
getragen sein wird. Die Halfte des Wachstums wird
allein vom Bereich Beherbergung und Gastronomie
realisiert werden. Fiir das Jahr 2023 wird ein reales
Wirtschaftswachstum von +2,0 % erwartet. Die Ver-
braucherpreise werden um +5,8 % (2022) und +3,2 %
(2023) deutlich starker steigen als in den Jahren da-
vor.
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2 Wirtschaft und Beschaftigung

2.1 Wirtschaftspolitische Rahmenbedingungen

2.1.1 Die Coronapandemie

Die Weltwirtschaft sowie die Arbeitsmarkte sind ak-
tuell noch immer von den enormen Auswirkungen
der Coronapandemie, die bereits seit mehr als zwei
Jahren unseren Alltag stark beeinflusst, betroffen.
Nachdem Ende Dezember 2020 die ersten Impfstoffe
zugelassen wurden, sollten nationale Impfpléne eine
Priorisierung der Impfungen nach Risikogruppen si-
cherstellen. Durch Lieferengpdsse der Hersteller, das
Auftreten von Virusmutationen sowie von schweren
Nebenwirkungen nach Impfungen und deren Aufkla-
rung wurden die Impfplane der Regierungen immer
wieder verzogert. Das Jahr 2021 war von vielen Teil-
erfolgen, aber auch Riickschlagen in der Bekdmpfung
des Virus gepragt. Das Auftauchen von Mutationen
des Virus (Delta und Omikron) erschwerte diese Auf-
gabe zusatzlich. Nach einem aus infektiologischer
Sicht eher ruhigen Sommer 2021 kam es im Herbst zu
einer erneuten Steigerung von Infektionszahlen und
einer starken Belastung des Gesundheitssystems, wo-
rauf vom 22. November 2021 bis 11. Dezember 2021
ein allgemeiner Lockdown fir alle galt. Fir Geimpfte
und Genesene wurde er danach aufgehoben, fiir Un-
geimpfte endete er erst mit dem 31. Janner 2022.

2.1.2 Die wirtschaftlichen
Auswirkungen

In Osterreich fiihrten die von der Bundesregierung
beschlossenen MalRnahmen zu deutlichen Beein-
trachtigungen der wirtschaftlichen Aktivitit in Oster-
reich. Das reale Bruttoinlandsprodukt sank im Jahr
2020 in Osterreich um -6,7 %, in der Steiermark um
-7,1 %. Beinahe alle Wirtschaftsbereiche verbuchten
im Jahr 2020 teils hohe Riickgdnge an realer Brutto-

wertschopfung. Von den Einschrankungen besonders
massiv betroffen war beispielsweise der Bereich der
Beherbergung und Gastronomie, der in Osterreich
um -40,1 % und in der Steiermark um -34,5 % ein-
brach. Der Bereich Kunst, Unterhaltung und Erho-
lung und Erbringung von sonstigen Dienstleistungen
schrumpfte um -19,7 % in Osterreich und um -16,7 %
in der Steiermark. Das Gesundheits- und Sozialwesen
verlor -9,2 % in Osterreich und -10,5 % in der Steier-
mark.

2.1.3 Die wirtschaftlichen MaR-
nahmen in der Coronapandemie

Bundesweite MaRnahmen

Seitens des Bundes wurden in den letzten beiden
Jahren verschiedene Hilfen im Rahmen der Corona-
UnterstlitzungsmalRnahmen zur Verfligung gestellt.
Im ersten Schritt wurde ein € 38 Mrd. grofRes Corona-
Hilfspaket geschniirt. Da dieses aber nicht ausreichte,
schnirte die Bundesregierung ein neues Hilfspaket
mit insgesamt rund € 50 Mrd. Da die MalRnahmen
standig an den Bedarf angepasst wurden und auch
weiterhin werden, ist es nicht moglich, die Hilfen
im Detail abzubilden. Daher werden die Hilfen im
Anschluss nur mit ihrem Namen genannt ohne An-
spruch auf Vollstéandigkeit. Da sich die Unterstltzun-
gen sowie die dazugehorigen Rahmenbedingungen
standig dndern, kann hier nur auf die allgemeinen
Punkte des Corona-Hilfspakets der Bundesregierung
eingegangen werden. Die aktuellen Details zu den
MaRnahmen sind unter https://www.bmf.gv.at/pub-
lic/top-themen/corona-hilfspaket-fag.html abrufbar.
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= Corona-Kurzarbeitsbeihilfe

= Hartefallfonds

= Corona-Hilfsfonds

= Steuerliche Erleichterungen

= Wirtshaus-Paket

= Vereins-Paket

® Investitionspramie

= Kommunales Investitionsprogramm

® Umsatzersatz

= Ausfallbonus

® Fixkostenzuschuss

= Verlustersatz u. a.

Mit Stand 31. Marz 2022 wurden vom Finanzminis-
terium bereits € 42,9 Mrd. im Rahmen der Corona-
UnterstiitzungsmaRnahmen ausbezahlt bzw. geneh-
migt. Den gréften Teil nahm die Kurzarbeitsbeihilfe
mit rund € 9,6 Mrd. ein, gefolgt von den Garantien
in der Hohe von € 5,8 Mrd., HilfsmaBhahmen zur Ge-
sundheit mit € 5,1 Mrd. und Soforthilfen und sons-
tigen Hilfen mit € 5,0 Mrd.. Fiir den Ausfallbonus
wurden € 4,5 Mrd. und den Fixkostenzuschuss rund
€ 3,1 Mrd. bereits ausbezahlt bzw. genehmigt. Das
steirische AMS zahlte im Jahr 2020 rund € 700 Mio.
im Rahmen der Kurzarbeitsbeihilfe an rund 15.300
steirische Betriebe aus und unterstltzte so rund
155.000 Beschaftigte. Im Jahr 2021 wurden 21.194
Kurzarbeitsprojekte von 8.338 Betrieben mit 69.061
Beschéftigten unterstiitzt. Insgesamt wurden im Jahr
2021 vom steirischen AMS € 413,7 Mio. an Kurzar-
beitsbeihilfe an steirische Unternehmen ausbezahlt.
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Steiermarkweite MaRnhahmen

Zum Schutz vor den wirtschaftlichen und gesellschaft-
lichen Auswirkungen der Covid-19-Krise wurden von
der Bundesregierung vielfdltige Unterstiitzungs-
maBnahmen gesetzt. Die Steiermarkische Landes-
regierung hat am 2. April 2020 den grundsatzlichen
Beschluss gefasst, dass diese durch zielgerichtete re-
gionale MalRnahmenpakete des Landes, in denen die
steirische Situation besonders bericksichtigt wird,
erganzt und verstarkt werden.

Um die bestmdgliche Anpassung an die volatile
Gesamtsituation sicherzustellen und damit die Wirk-
samkeit und Treffsicherheit der MaBnahmen zu ge-
wahrleisten, erfolgte die Umsetzung in drei Phasen
mit unterschiedlichen Zielsetzungen:

= 1. Phase Soforthilfepaket mit dem Ziel, die 6ko-
nomische Situation der Unternehmen und Privat-
haushalte bestmoglich zu stabilisieren, die Instru-
mente hierzu reichen von Zinszuschiissen zur
Liquiditatssicherung und Kurzarbeit bis hin zu
direkten Zuschiissen und Krediten.

= 2. Phase MaBBnahmenpaket mit dem Fokus darauf,
den Arbeitsmarkt und die Wirtschaft nach Bewalti-
gung der Covid-19-Krise zu stabilisieren.

= 3. Phase Konjunkturpaket mit dem Ziel, die Wirt-
schaft durch konjunkturférdernde MaRnahmen,
wie insbesondere Investitionen, zu beleben.

Mit 31. Dezember 2020 wurden Unterstlitzungsmal3-
nahmen in der Hohe von € 168,11 Mio. beschlossen.
Damit verbunden waren genehmigte Unterstiitzun-
gen von € 53,7 Mio., wovon € 36,8 Mio. bereits aus-
bezahlt wurden. Zum Stichtag 31. Dezember 2021
waren Hilfen in der Hohe von € 85,3 Mio. genehmigt
und davon bereits € 61,9 Mio. ausbezahlt.
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2.2 Konjunkturelle Entwicklung

Internationale Konjunktur:
die Welt und Europa

Das Jahr 2021 war international von vielen Héhen und
Tiefen gepragt. Neben neuen Coronavirusvarianten,
schleppenden Erfolgen bei den Impfkampagnen, Lie-
ferkettenproblemen, zeitweisen Lockdowns sorgten
auch steigende Rohstoff- und Energiepreise fiir zuneh-
mende Herausforderungen fir die globale Wirtschaft.
Trotzdem konnte nach einem realen Rickgang der
Weltwirtschaft von -3,1 % im Jahr 2020 fiir das Jahr
2021 ein Wachstum von +6,1 % erreicht werden. Das
Wachstum fiel aber, wie auch bereits in den letzten
Jahren, weltweit deutlich unterschiedlich aus. So er-
reichten die entwickelten Staaten ein Wachstum von
+5,2 %, die Entwicklungs- und Schwellenlander hinge-
gen +6,8 %. Innerhalb der entwickelten Staaten gab es
ebenfalls groBe Schwankungen bei der Erholung der
einzelnen Wirtschaften. So erzielten Japan (+1,6 %)
und Deutschland (+2,8 %) nur sehr geringe Wachs-
tumsraten, andere entwickelte Staaten hingegen
deutlich hohere. Die USA wuchsen um +5,7 %, das Ver-
einigte Konigreich um +7,4 % und Kanada um +4,6 %.
Die EU-27 konnte 2021 um +5,4 % zulegen, die Euro-
zone um +5,3 %. Innerhalb der EU-27 verzeichneten
Irland (+13,5 %), Kroatien (+10,4 %), Malta (+9,3 %),
Estland (+8,3 %) und Griechenland (+8,3 %) die hochs-
ten Zuwachse des realen Bruttoinlandproduktes. Am
unteren Ende lagen Deutschland (+2,8 %), die Slowa-
kei (+3,0 %), Tschechien (+3,3 %), Finnland (+3,5 %)
und Bulgarien (+4,2 %). Danach folgte Osterreich mit
+4,5 %. In Asien erreichten Indien (+8,9 %) und China
(+8,1 %) wieder den alten Wachstumspfad. In Ame-
rika konnten neben den Vereinigten Staaten (+5,7 %)
zum Beispiel auch Mexiko (+4,8 %), Brasilien (+4,6 %)
und Argentinien (+10,2 %) ein deutliches Wachstum
verbuchen. Als einziger Staat Amerikas verzeichnete
Venezuela einen erneuten Verlust von -1,5 % an realer
Wirtschaftsleistung im Vorjahresvergleich.

Die Jahre 2022 und 2023

Bereits zum Jahreswechsel 2022 nannten die inter-
nationalen wie nationalen Institutionen bei ihrer Ein-
schatzung der aktuellen und zukiinftigen wirtschaftli-
chen Lage die internationalen Lieferkettenprobleme,
die hohe Inflation sowie die Folgen der Omikron-Wel-
le als hartnackige Bremsklotze fiir die konjunkturelle
Erholung. Daher senkten sie bereits die Prognose flr
das Wachstum der Weltwirtschaft und der meisten
Regionen fir 2022 und 2023.

Der Beginn des Ukraine-Krieges am 24. Februar
2022 stellte die Weltwirtschaft vor eine ganzlich neue
Situation. Der Internationale Wahrungsfonds (IWF)
prasentierte am 19. April 2022 als erste internationale
Institution eine Prognose anhand der neuen Rahmen-
bedingungen. In seiner Prognose rechnet der IWF fiir
2022 nur noch mit einem globalen Wirtschaftswachs-
tum von +3,6 %. Das sind um -0,8 %-Punkte weniger,
als noch im Janner 2022 prognostiziert. Die Weltwirt-
schaft wird aufgrund des Krieges in der Ukraine deut-
lich langsamer wachsen. Gleichzeitig erwartet der
IWF fiir 2022 eine hohere Inflationsrate, angetrieben
unter anderem von gestiegenen Energie- und Lebens-
mittelpreisen. Laut IWF macht der Ukraine-Krieg die
wirtschaftliche Erholung zunichte. Die Senkung der
globalen Konjunkturprognose geht vor allem auf die
schlechteren Aussichten fiir die Europdische Union
(+2,9 % gegeniber +4,0 % im Janner 2022), hier vor
allem wegen der indirekten Effekte des Krieges, und
fiir Russland (-8,5 % gegeniiber +2,8 %) zuriick. Die
Wirtschaftsleistung der Ukraine wird um -35 % ein-
brechen. Die Prognosen fiir Russland und die Ukraine
sind aber mit hohen Unsicherheiten verbunden.

Fiir die Eurozone erwartet der IWF ein im Vergleich
zum Janner 2022 um-1,1 %-Punkte geringeres Wachs-
tum von +2,8 %. Fur Deutschland wird nur mehr ein
Wachstum von +2,1 % erwartet, um -1,7 %-Punkte
weniger als im Janner 2022. Auch die wirtschaftliche
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Entwicklung Italiens wird mit +6,6 % um -1,5 %-Punk-
te im Vergleich zur letzten Prognose deutlich weniger
dynamisch eingeschatzt. Die USA werden mit +3,7 %
Wachstum fur 2022 nur um -0,3 %-Punkte schwéacher
eingeschatzt als noch im Janner 2022. Fir Osterreich
wird ein reales Wachstum von +2,6 % erwartet.

Auch die Aussichten fiir 2023 liegen deutlich unter
jener der Jannerprognose. So wird flr die weltweite
Wirtschaftsleistung ein Zuwachs von +3,6 % erwartet
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2022. Fur die EU-27 werden +2,5 % erwartet, fur die
Eurozone +2,3 % und fiir Deutschland +2,7 %. Fiir das
Vereinigte Konigreich wird nur ein Wachstum von
+1,2 % erwartet, beinahe eine Halbierung im Ver-
gleich zur letzten Schatzung. Fir Osterreich wird fiir
das Jahr 2023 ein reales BIP-Wachstum von +3,0 %
angegeben. Die folgende Tabelle stellt die aktuellen
Prognosen des Internationalen Wahrungsfonds fir
ausgewahlte Staaten dem historischen Verlauf ge-
geniber.

und damit um -0,2 %-Punkte weniger als im Janner

Verdanderung des realen Bruttoinlandsprodukts in Prozent

gegeniiber dem Vorjahr; Prognosen fiir 2022 und 2023

" IWF IWF
Region 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Osterreich 0,7 1,0 2,0 2,3 2,5 1,5 -6,7 4,5 2,6 3,0
Weltwirtschaft* 3,6 3,5 3,4 3,9 3,6 2,9 -3,1 6,1 3,6 3,6
Euroraum (19 Linder) ¥ 1,4 2,0 1,9 2,6 1,8 1,6 -6,4 5,3 2,8 2,3
(E;;‘iﬁ';gr‘f Union 6 23 20 28 21 18 59 53 29 25
Deutschland 2,2 1,5 2,2 2,7 1,1 1,1 -4,6 2,9 2,1 2,7
Italien 0,0 0,8 1,3 1,7 0,9 0,5 -9,0 6,6 2,3 1,7
Frankreich 1,0 1,1 1,1 2,3 1,9 1,8 -7,9 7,0 2,9 1,7
Ungarn 4,2 3,7 2,2 4,3 5,4 4,6 -4,5 7,1 3,7 3,6
Tschechische Republik 2,3 5,4 2,5 5,2 3,2 3,0 -5,8 3,3 2,3 4,2
Polen 3,4 4,2 3,1 4,8 5,4 4,7 -2,5 5,7 3,7 2,9
Vereinigtes Konigreich 2,8 2,2 3,2 4,8 4,4 3,3 -4,2 8,1 3,7 3,0
Slowenien 2,4 1,7 2,0 1,6 2,9 1,2 -2,4 3,7 2,2 1,4
Schweiz 2,9 2,4 1,7 1,7 1,3 1,4 -9,3 7,4 3,7 1,2
Vereinigte Staaten* 2,3 2,7 1,7 2,3 2,9 2,3 -3,4 5,7 3,0 2,3
China* 7,4 7,0 6,9 6,9 6,8 6,0 2,2 8,1 4,4 5,1
Tabelle 2 Quelle: 2014 bis 2021: EUROSTAT (20.4.2022), Code nama_10_gdp; * IWF World Economic Outlook.

IWF 2022 und IWF 2023: IWF World Economic Outlook, 19. April 2022.

1) Bestehend aus Belgien, Deutschland, Estland, Finnland, Frankreich, Griechenland, Irland, Italien, Lettland, Luxemburg, Malta,
Niederlande, Osterreich, Portugal, Slowakei, Slowenien, Spanien, Zypern und Litauen.

Die hohe Inflation, getrieben durch die gestiegenen
Energie- und Lebensmittelpreise, bremst ebenso die
internationale wirtschaftliche Entwicklung. Die Infla-
tionsrate wird vor allem wegen des Ukraine-Krieges
langer hoch bleiben. Fiir 2022 rechnet der IWF in den
Industriestaaten mit einer Teuerungsrate von +5,7 %,
also um +1,8 %-Punkte mehr als noch im Janner ange-
nommen. In Schwellen- und Entwicklungslandern soll
die Inflationsrate im Durchschnitt +8,7 % betragen,
ein Plus von +2,8 %-Punkten. Fir die Eurozone wird
eine Verbraucherpreissteigerung um +5,3 % erwartet,

im Vereinigten Konigreich um +7,4 %. Ein wichtiger
Treiber der Inflation sind die Rohstoffpreise. Russland
ist ein wichtiger Lieferant von Ol, Gas und Metallen
und gemeinsam mit der Ukraine von Weizen und
Mais. Ein geringeres Angebot dieser Rohstoffe hat
deren Preise scharf nach oben getrieben. Sollten die
Sanktionen auf Russlands Energieexporte ausgewei-
tet werden, droht in vielen Staaten eine noch deutlich
héhere Inflation. Der Preisanstieg wird insbesondere
Haushalte mit geringem Einkommen stark treffen.
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Die Erholung der einzelnen Wirtschaften von
der Coronapandemie ist noch nicht abgeschlossen.
Es konnten gefdhrliche Varianten des Coronavirus,
die den Impfschutz aushebeln wiirden, zu weiteren
Lockdowns und erneuten Produktionsverzerrungen
fihren. Die Unterbrechung der globalen Lieferketten
wirde wieder zu neuen Verwerfungen fiihren. Insbe-
sondere die Entwicklung in Asien ist ein aktueller ho-
her Unsicherheitsfaktor.

Der IWF erstellt im Rahmen des World Economic
Outlook auch eine Prognose der Arbeitslosenquoten.
Die Arbeitslosenquoten in Europa werden, nach einem
Rickgang im Jahr 2021, in beinahe allen europdischen
Staaten auch 2022 weiter sinken. So soll die Arbeits-
losenquote im Euroraum-19 nach 7,7 % im Jahr 2021
heuer auf 7,3 % und 2023 weiter auf 7,1 % sinken. Zu
den Staaten mit den héchsten Arbeitslosenquoten im
Jahr 2022 werden zum Beispiel Spanien (13,4 %), Grie-
chenland (12,9 %) und ltalien (9,3 %) zahlen. Fir das
Jahr 2023 wird fir die meisten Staaten ein Riickgang
der Arbeitslosenquoten erwartet.

Die konjunkturelle Entwicklung
in Osterreich

Nachdem Osterreich im Jahr 2020 pandemiebedingt
einen historischen realen BIP-Riickgang von -6,7 % auf
einen Wert von € 348,4 Mrd. (verkettete Volumen, Re-
ferenzjahr 2015) erfuhr, der deutlich starker als beim
wichtigsten Handelspartner Deutschland (-4,6 %) und
auch starker als in der EU-27 (-5,9 %) ausfiel, konnte
im Jahr 2021 eine deutliche Erholung verzeichnet wer-
den. Das reale BIP stieg in Osterreich um +4,5 % und
lag damit im hinteren Mittelfeld (Rang 21 von 27) der
EU-27 (+5,3 %). Deutschland hingegen belegte in die-
ser Betrachtung den letzten Platz mit einem Wachs-
tum von +2,9 %. Italien, Osterreichs zweitwichtigster
Handelspartner, konnte im Jahr 2021 ein Wachstum
von +6,6 % (Rang 10) nach einem Riickgang von -9,0 %
im Jahr 2020 erreichen.

Die Osterreichische Wirtschaft konnte im
Jahr 2021 einen Zuwachs von +4,5 % der
realen Wirtschaftsleistung verbuchen. In
der EU-27 kam es zu einem Wachstum von
+5,3 %.

Das Osterreichische Bruttoinlandsprodukt zu laufen-
den Preisen lag im Jahr 2021 bei rund € 403,4 Mrd.
und damit um +6,3 % Uber dem Vorjahreswert (2020:
-4,6 %). Das nominelle BIP je Einwohnerin betrug da-
mit € 45.000 (2020: € 42.500).

Der Aufholprozess des Jahres 2021, betrachtet iber
die Entwicklung der realen Bruttowertschopfung zu
Herstellungspreisen mit einem Uber alle Wirtschafts-
bereiche erfassten Zuwachs von +4,4 % gegeniiber
2020, erfolgte in allen Wirtschaftsbereichen, mit
Ausnahme des Beherbergungs- und Gaststatten-
wesens (I), das nach einem realen Verlust von -40,1 %
im Jahr 2020 einen weiteren Riickgang von -15,9 % zu
verzeichnen hatte und sich weiterhin im Krisenmodus
befand.

Der Aufschwung wurde besonders im produzieren-
den Bereich deutlich sichtbar. Fiir das Aggregat Ener-
gie-, Wasserversorgung sowie Abfallentsorgung (D+E)
ergab sich im Jahr 2021 ein Zuwachs der realen Brut-
towertschépfung von +10,4 %, im Aggregat Bergbau,
Herstellung von Waren (B+C) wurde 2021 ein Zuwachs
von +8,8 % erwirtschaftet. Im Bereich 6ffentliche Ver-
waltung, Erziehung und Unterricht sowie Gesund-
heits- und Sozialwesen (0O—Q) wurde ein Anstieg von
+7,8 % verzeichnet. Die wirtschaftsnahen Dienstleis-
tungen (L+M) und der Handel (G) folgten mit einem
realen Wachstum von +7,7 % bzw. +7,3 %. Der Bereich
Verkehr (H) konnte um +6,5 % zulegen, die Land- und
Forstwirtschaft um +6,4 %. Unterdurchschnittliche
Zuwdchse verbuchten der Bereich Information und
Kommunikation (J) mit +3,6 %, das Bauwesen (F) mit
+3,0 %, die Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
(K) mit +2,3 %, die sonstigen Dienstleistungen (R-T)
mit +2,3 % und das Grundstiicks- und Wohnungswe-
sen (L) mit +1,4 %.

Betrachtet man die Verwendungsseite des Brutto-
inlandsproduktes (d. h. woftir die Waren- und Dienst-
leistungen verwendet werden), so erkennt man, dass
insbesondere die realen Importe (+14,5 %) und die
realen Exporte (+12,7 %) 2021 stark gestiegen sind.
Ebenso wuchsen die Bruttoinvestitionen um +6,0 %
und die gesamten Konsumausgaben um insgesamt
+4,4 %, nachdem sie 2020 um -6,3 % zurlickgingen.
Bei den Konsumausgaben der privaten Haushalte wur-
de 2021 ein realer Zuwachs von +3,5 % verzeichnet,
nach einem Einbruch um -8,7 % im Jahr davor — ins-
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besondere die Beherbergung und Gastronomie, der
Verkehr und personliche Dienstleistungen gingen
stark zurlick. Die gesamten Konsumausgaben des
Staates konnten 2021 real um +6,7 % zulegen (2020:
-0,5 %).

Der Wertschopfungszuwachs im Bereich Bergbau,
Herstellung von Waren (B+C) spiegelte sich auch in
den Warenexporten wider, deren realer Zuwachs mit
+17,6 % (2020: -7,8 %) dhnlich stark ausfiel wie jener
der Warenimporte mit real +16,1 % (2020: -6,4 %).
Die realen Dienstleistungsexporte konnten im Jahr
2021 nur geringfligig um +0,8 % gesteigert werden,
nicht zuletzt aufgrund der Beschrankungen im Reise-
verkehr (2020: -17,3 %). Die Dienstleistungsimporte
hingegen legten um +10,0 % zu (2020: -16,8 %).

Bei der unterjdhrigen Betrachtung der Wirtschafts-
entwicklung in Osterreich wird das enorme AusmaR
der Coronakrise bzw. der Rebound deutlich sichtbar.
Wahrend das reale Bruttoinlandsprodukt im ersten
Quartal 2021 noch um -5,0 % im Vorjahresvergleich
sank, wurde ein Zuwachs im zweiten Quartal auf
+12,9 % gegeniber dem Vorjahresquartal gemes-
sen. Im dritten Quartal kam es zu einem Anstieg von
+5,4 % und im vierten Quartal von +5,5 %, obwohl der
Lockdown die Wirtschaftserholung erneut verlang-
samte, allerdings waren die Einschrankungen kirzer
und weniger streng als im Jahr davor. Insbesondere
die Beherbergung und Gastronomie war mit einem
Minus von -82,9 % im ersten Quartal und einem Plus
von +30,1 % im zweiten, von +4,7 % im dritten und
von +90,0 % im vierten Quartal 2021, jeweils im Vor-
jahresvergleich, von allen Wirtschaftsbereichen am
starksten von Schwankungen betroffen.

Die Erwerbstatigkeit in Personen gemessen konnte
um +2,1 % auf rund 4,56 Mio. Personen im Jahres-
durchschnitt ausgeweitet werden (2020: -1,6 %). Die
Zahl der dahinterstehenden Beschaftigungsverhalt-
nisse stieg um +2,5 % auf 4,84 Mio., nachdem 2020
ein Rickgang von -1,9 % verzeichnet wurde. In bei-
den Fallen konnte das Vorkrisenniveau bereits 2021
wieder erreicht werden. Der geringe Riickgang an Er-
werbstdtigen im Jahr 2020, in Personen und Beschaf-
tigungsverhéltnissen gezahlt, ist den sehr umfas-
senden Corona-Kurzarbeitsregelungen geschuldet.
Betrachtet man die in einem Jahr tatsachlich ge-
leisteten Arbeitsstunden, so erkennt man, dass hier
noch ein Aufholbedarf zum Vorkrisenniveau besteht.
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So sanken die tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden
im Jahr 2020 um -8,7 % auf 6,72 Mrd. Stunden und
erho6hten sich im Jahr 2021 um +5,8 % auf 7,06 Mrd.
Stunden, blieben aber damit noch deutlich unter dem
Vorkrisenniveau des Jahres 2019 von 7,35 Mrd. Stun-
den.

Der Arbeitsmarkt erholte sich dank des wirtschaft-
lichen Aufschwungs insbesondere im zweiten Halb-
jahr 2021 deutlich von der Coronakrise. So waren im
Jahresdurchschnitt 2021 in Osterreich 331.741 vorge-
merkte arbeitslose Personen gemeldet, ein Riickgang
von -19,0 % bzw. -77.898 im Vorjahresvergleich. Alle
Personengruppen, Madnner wie Frauen, Jiingere wie
Altere, aber auch alle Qualifikationsgruppen profi-
tierten von diesem Riickgang. Die Zahl der Personen
in Schulung stieg um +23,2 % auf durchschnittlich
70.337 Personen. Zusammen waren somit durch-
schnittlich 402.078 Personen in Osterreich beim AMS
als arbeitslos vorgemerkt oder als in Schulung gemel-
det, ein Rickgang von -13,9 % bzw. -64.668 gegen-
liber dem Vorjahr.

Die Arbeitslosenquote sank im Jahresdurchschnitt
2021 auf 8,0 %, nach 9,9 % im Jahr 2020. Die Arbeits-
losenquote der Manner fiel auf 8,1 % (2020: 10,1 %),
die der Frauen auf 7,9 % (2020: 9,7 %). Die unselbst-
standige Beschaftigung (inklusive Prasenzdiener und
Kinderbetreuungsgeldbezieherlnnen mit aufrechtem
Dienstverhaltnis) laut DVSV lag mit durchschnittlich
3.804.181 Beschaftigungsverhéltnissen um +2,4 %
bzw. +87.777 liber dem Vorjahreswert. Manner mit
+2,6 % bzw. +51.355 konnten deutlich mehr als Frau-
en mit +2,1 % bzw. +36.423 vom Beschaftigungsauf-
bau profitieren.

Die Jahre 2022 und 2023

Die weltweite und europaische wirtschaftliche
Aktivitit und somit auch jene in Osterreich hdngt ei-
nerseits stark von den Auswirkungen des russischen
Angriffskriegs in der Ukraine ab, andererseits von der
hohen Inflation, den schwierigen Bedingungen auf
den Finanzmarkten und von immer wieder unterbro-
chenen Lieferketten, vor allem von den haufigen und
sehr strikten Corona-Lockdowns in China.

Der Gsterreichische und auch der steirische Ar-
beitsmarkt zeigen sich nach zwei Jahren Corona als
duBerst robust gegeniber negativen externen Ef-
fekten. So lag die Arbeitslosigkeit Ende Marz 2022
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in Osterreich mit 261.917 Personen um beinahe ein
Drittel (-31,3 %) unter dem Wert des Vorjahres. In der
Steiermark waren 29.950 Personen als vorgemerkt
arbeitslos beim AMS registriert, um -29,0 % weniger
als noch Ende Marz 2021. Im Vergleich mit Ende Marz
2019 waren es in Osterreich um -14,0 % weniger, in
der Steiermark um -10,7 %. Die unselbststandige Ak-
tivbeschiftigung stieg Ende Méarz 2022 in Osterreich
gegenliber dem Vorjahr um +3,4 % bzw. +127.201 Be-
schaftigungsverhaltnisse auf 3.823.613. In der Stei-
ermark kam es zu einer Ausweitung um +32 % bzw.
+16.556 auf 533.028 Beschaftigungsverhaltnisse. Alle
Bundeslander realisierten Ende Marz 2022 deutliche
Zuwachse bei den Aktivbeschaftigungsverhaltnissen.

Die aktuellen Wirtschaftsprognosen fiir die Jah-
re 2022 und 2023 fiir Osterreich von IHS und WIFO
wurden am 25. Marz 2022 prasentiert. Beide Institute
sehen eine hohe Belastung der Weltwirtschaft durch
den Krieg in der Ukraine und die gegen Russland ver-
hangten Sanktionen.

Das IHS geht von einem realen Wachstum des Brut-
toinlandsproduktes von +3,6 % im heurigen Jahr und
+2,3 % im kommenden Jahr aus und schatzt die Lage
damit deutlich pessimistischer als noch im Dezem-
ber 2021 (2022: +4,2 %, 2023: +2,6 %) ein. Trotz der
hohen Inflation bleibt der private Konsum mit einem
Wachstum von +4,7 % der Wachstumstreiber im Jahr
2022 und wird auch 2023 mit +2,7 % weiter zulegen
kdnnen. Zu Jahresbeginn lag die heimische Wirtschaft
Uber dem Vorkrisenniveau und alle Friihindikatoren
deuteten auf eine kraftigte Wirtschaftserholung hin.
Getrieben vom Energiepreisschock kam es aber zu
deutlichen Anstiegen der Verbraucherpreise und
durch den am 24. Februar 2022 begonnenen Angriff
Russlands auf die Ukraine verschlechterte sich die
wirtschaftliche Stimmung weiter. Es wird daher eine
Inflationsrate von +5,5 % fuir 2022 und +2,3 % flir 2023
erwartet. Die gegen Russland verhangten Sanktionen

belasten die Exportwirtschaft. Weiters verscharft sich
die internationale Lieferkettenproblematik durch feh-
lende Vorleistungen, etwa aus der Ukraine.

Der Arbeitsmarkt, der sich in den letzten Monaten
deutlich dynamisch entwickelte, wird auch als wei-
terhin robust eingeschétzt. Es wird eine Arbeitslosen-
quote nach nationaler Berechnung von 6,5 % im Jahr
2022 und 6,3 % im Jahr 2023 erwartet. Die starke Be-
schaftigungsnachfrage und der demografische Wan-
del stiitzen diese Entwicklung. Die unselbststandige
Aktivbeschaftigung soll um +3,0 % im heurigen Jahr
und um +1,1 % im kommenden Jahr zulegen kénnen.

Laut dem WIFO fihren die Auswirkungen des
Ukraine-Krieges zu einem neuerlichen negativen An-
gebotsschock, der der heimischen Industrie keine
Wertschépfungszuwachse ermdglicht. Die aktuellen
Preisschocks und Lieferengpasse flihren zu grofRen
Verwerfungen in der Industrie. Die Wertschopfung
der Industrie wird, trotz voller Auftragsbiicher, stag-
nieren. Im ersten Quartal 2022 wuchs die Osterreichi-
sche Wirtschaft sehr stark. Das WIFO geht von einem
realen Wirtschaftswachstum von +3,9 % flir 2022 aus,
das insgesamt vom Dienstleistungssektor getragen
sein wird. Die Halfte des Wachstums wird allein vom
Bereich Beherbergung und Gastronomie getragen.
Fir das Jahr 2023 wird ein reales Wirtschaftswachs-
tum von +2,0 % erwartet. Die Verbraucherpreise
werden um +5,8 % (2022) und +3,2 % (2023) deutlich
starker steigen als in den Jahren davor. Die privaten
Konsumausgaben werden heuer um +3,9 % bzw. um
+2,3 % im kommenden Jahr steigen. Der Arbeitsmarkt
bleibt weiter stabil und so wird die unselbststandige
Aktivbeschaftigung um +2,1 % im Jahr 2022 und um
+1,2 % im Jahr 2023 weiter ausgebaut werden. Die
Arbeitslosenquote soll heuer auf 6,7 % und im kom-
menden Jahr weiter auf 6,5 % sinken. Weitere Details
dazu sind in der folgenden Tabelle zu finden.
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IHS (25. Mérz 2022) WIFO (25. Mérz 2022)
2022 2023 2022 2023

in % gegenliber dem Vorjahr

Bruttoinlandsprodukt, real 3,6 2,3 3,9 2,0
Private Konsumausgaben, real 4,7 2,7 3,9 2,3
Warenexporte, real 5,5 4,4 6,1 3,9
Warenimporte, real 3,9 4,1 3,3 3,3
Verbraucherpreisindex 5,5 2,3 5,8 3,2
Unselbststandig Aktivbeschaftigte 3,0 1,1 2,1 1,2

in % der Erwerbspersonen (EUROSTAT) bzw.
der unselbststandig Beschaftigten (national)

Arbeitslosenquote

EUROSTAT* 5,0 4,8 4,9 4,7
National? 6,5 6,3 6,7 6,5
Tabelle 3 Quelle: IHS (2022), WIFO (2022).

1) Arbeitslosenquote nach internationaler Definition: Anteil der Arbeitslosen an den Erwerbspersonen. Zu den Erwerbspersonen

zdhlen arbeitslose Personen und Erwerbstdtige. Die Zahlen zur Arbeitslosigkeit werden anhand eines Mikrozensus erhoben.

2) Anteil der beim Arbeitsmarktservice als arbeitslos vorgemerkten Personen am Arbeitskréftepotenzial. Das Arbeitskréftepotenzial

umfasst die beim AMS als arbeitslos vorgemerkten Personen sowie unselbststindig Beschdftigte It. HVSV.

Am 19. April 2022 stellte der Internationale Wah-
rungsfonds (IWF) seinen aktuellen World Economic
Outlook fiir die Jahre 2022 und 2023 vor. Fiir Oster-
reich wird ein reales Wirtschaftswachstum von +2,6 %
im Jahr 2022 und +3,0 % im Jahr 2023 erwartet. Die
Verbraucherpreise werden um +5,6 % bzw. +2,2 %
steigen. Die Arbeitslosenquote nach der internatio-
nalen Definition wird 5,2 % im Jahr 2022 und 4,9 % im
Jahr 2023 betragen.

Die Entwicklung in der Steiermark

Das Jahr 2021 brachte fiir alle Bundeslander durch die
gute nationale wie internationale Konjunktur einen
Zuwachs der abgesetzten Produktion im produzieren-
den Bereich?! laut Konjunkturerhebung der STATISTIK
AUSTRIA. Gab es im Jahr 2020 einen Riickgang von
-7,1 % fur Gesamtosterreich, so konnte im Jahr 2021
ein Zuwachs von +24,2 % verzeichnet werden. Alle
Bundeslander konnten hohe Zunahmen verbuchen.

Das Burgenland verzeichnete mit einem Zuwachs von
+8,6 % den geringsten Zuwachs aller Bundesldnder,
Wien hingegen mit +58,0 % den hochsten, was auf
eine Zunahme auf mehr als das Doppelte der abge-
setzten Produktion in der Energie- und Wasserversor-
gung zurlickzufiihren ist. Die Steiermark verbuchte mit
+16,1 % den sechsthéchsten Zuwachs unter den Bun-
deslandern und erzielte im Jahr 2021 eine abgesetzte
Produktion von € 49,1 Mrd. (+16,1 %). Damit lag die
Steiermark deutlich unter dem Osterreichdurchschnitt
der Dynamik von +24,2 % (€ 346,0 Mrd.). Alle hier ge-
nannten Werte beziehen sich auf die hochgerechnete
Grundgesamtheit im Rahmen der Konjunkturerhe-
bung der STATISTIK AUSTRIA.

Die gesamte positive steirische Dynamik der Produk-
tionstatigkeit (+16,1 %) wurde 2021 von allen Berei-
chen des produzierenden Bereiches getragen. Der Be-
reich Bergbau und Herstellung von Waren (B/C) konnte
um +16,5 % auf € 36,0 Mrd. zulegen. Der Bereich der
Energie- und Wasserversorgung (D/E) wuchs um

1) Die abgesetzte Produktion des produzierenden Bereiches wird im Rahmen der Konjunkturerhebung der STATISTIK AUSTRIA

erfasst und monatlich publiziert.
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+17,3 % auf € 4,6 Mrd. und im Bereich Bauwesen (F)
kam es mit € 8,4 Mrd. zu einer Ausweitung um +13,9 %
gegeniiber dem Jahr 2020.

Das Bauwesen verzeichnete in allen Bundeslandern
Produktionszuwachse; insbesondere Oberosterreich
(+18,0 %), die Steiermark (+13,9 %) und Niederoster-
reich (+13,0 %) lagen tiber dem Osterreichdurchschnitt
von +12,9 %.

Im Bereich Energie- und Wasserversorgung gab
es deutlich unterschiedliche Dynamiken zwischen
den Bundeslandern. Einerseits gab es in Salzburg mit
-15,4 % und im Burgenland mit -0,8 % Riickgange bei
der abgesetzten Produktion, andererseits verzeichnete
das Bundesland Wien eine Zunahme auf mehr als das

Doppelte (+103,6 %) seiner abgesetzten Produktion.
Vorarlberg mit +50,5 % und Karnten mit +39,6 % konn-
ten ebenfalls nennenswert zulegen. Osterreichweit
kam es zu einer Steigerung um +64,7 %.

Im Bereich Bergbau und Herstellung von Waren
(B/C) lagen die Dynamiken der einzelnen Bundeslander
sehr nahe beieinander. Karnten konnte mit +21,8 % die
hoéchste Zuwachsrate fiir das Jahr 2021 erzielen. Knapp
dahinter lag Niederdsterreich mit +20,5 %, gefolgt
von Salzburg mit 17,9 %. Die Steiermark belegte mit
+16,5 % den sechsten Platz im Bundesléanderranking.
Osterreichweit konnte die abgesetzte Produktion um
+17,4 % gesteigert werden. Details kdnnen der nach-
stehenden Tabelle entnommen werden.

Entwicklung der abgesetzten Produktion in den Bundeslidndern,

Verdanderung 2021 gegeniiber 2020 in Prozent

Energie- und
. Bergbau und

Produktions- Wasserversorgung
Bundesland : Herstellung von ) Bauwesen (F)

bereich (B—F)" Waren (8/C) sowie Abfall-

entsorgung (D/E)
Burgenland 8,6 9,8 -0,8 9,8
Karnten 21,7 21,8 39,6 8,4
NiederGsterreich 19,1 20,5 20,2 13,0
Oberosterreich 17,7 17,3 22,1 18,0
Salzburg 13,3 17,9 -15,4 12,4
Steiermark 16,1 16,5 17,3 13,9
Tirol 12,5 15,4 4,5 8,5
Vorarlberg 19,3 17,0 50,5 12,9
Wien 58,0 13,6 103,6 11,2
Osterreich 24,2 17,4 64,7 12,9

Tabelle 4 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Konjunkturerhebung — Grundgesamtheit, Berechnungen der Abteilung 12.

1) Der Produktionsbereich umfasst die folgenden Abschnitte laut ONACE 2008: B (Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden),
C (Herstellung von Waren = verarbeitendes Gewerbe), D (Energieversorgung), E (Wasserversorgung sowie Abfallentsorgung) und

F (Bauwesen).
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Das Bundesland Wien erzielte in der Gesamt-
dynamik mit +58,0 % und im Bereich der Energie-
und Wasserversorgung sowie Abfallentsorgung (D/E)
mit +103,6 % die jeweils beste Entwicklung gegen-
Uber dem Vorjahr. Innerhalb des Bereiches Bergbau
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und Herstellung von Waren (B/C) belegte Karnten
mit +21,8 % den ersten Platz. Oberdsterreich konnte
im Bereich des Bauwesens (F) am starksten zulegen
(+18,0 %).

Abgesetzte Produktion in der Steiermark und in Osterreich 2021,

Anteil sowie Verdnderung zu 2020 in Prozent

. Verédnde-
Branche (ONACE 2008) in Mio. € Anteil in % rung zum
Vorjahr in %
Steiermark
Produzierender Bereich insgesamt (B—F) 49.069 100,0 16,1
Bergbau und Herstellung von Waren (B/C) 36.000 73,4 16,5
Energie- und Wasserversorgung sowie Abfallentsorgung (D/E) 4.623 9,4 17,3
Bauwesen (F) 8.447 17,2 13,9
Osterreich
Produzierender Bereich insgesamt (B—F) 346.029 100,0 24,2
Bergbau und Herstellung von Waren (B/C) 211.766 61,2 17,4
Energie- und Wasserversorgung sowie Abfallentsorgung (D/E) 74.172 21,4 64,7
Bauwesen (F) 60.091 17,4 12,9
Tabelle 5 Quelle: STATISTIK AUSTRIA Konjunkturerhebung — Grundgesamtheit, Berechnungen der Abteilung 12.
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Die wirtschaftliche Entwicklung im Jahr 2021 war
gepragt von weiteren Auswirkungen der Coronapan-
demie auf die gesamte Wirtschaft. Der Jahreswechsel
2021 war vom dritten Lockdown (26. Dezember 2020
bis 7. Februar 2021) und vom Beginn der Impfkampa-
gne gegen Covid-19 gekennzeichnet. Im Jahresverlauf
wurden die Coronamalnahmen laufend angepasst.
Vom 22. November 2021 bis zum 11. Dezember 2021
galt ein allgemeiner Lockdown. Fiir geimpfte und ge-
nesene Personen wurde er danach aufgehoben, fiir
Ungeimpfte wurde er bis zum 31. Janner 2022 ver-
langert.

Diese MaRnahmen betrafen viele Bereiche der
Wirtschaft in unterschiedlicher Intensitat. Die Rege-
lungen fuihrten zur SchlieBung von vielen Geschéften
und Betrieben sowie zur Einschrdankung der Bewe-
gungsfreiheit. Dadurch kam es wieder zu Umsatzein-
buBen und Einkommensverlusten im Handel und im
Dienstleistungsbereich. Der Reiseverkehr kam zum
Jahresende 2021 praktisch zum Erliegen. Der produ-
zierende Bereich wuchs im Jahr 2021 deutlich, ob-
wohl sich immer wieder Stérungen der Lieferketten
und der Produktion bemerkbar machten.

Der Zuwachs an abgesetzter Produktion im ersten
Quartal 2021 lag mit +4,2 % deutlich unter dem Os-
terreichdurchschnitt von +8,8 %. Im zweiten Quartal
verzeichnete die Steiermark mit +31,7 % einen deut-
lichen Wachstumsschub, der etwas geringer als der
Osterreichdurchschnitt (+36,8 %) ausfiel. Im dritten
Quartal konnte die Steiermark um +15,8 % zulegen, in
Osterreich wurde ein Zuwachs von +22,0 % verzeich-
net. Das vierte Quartal brachte fiir die Steiermark ei-
nen Zuwachs von +15,0 % und fiir Osterreich einen
Zuwachs von +30,1 %. Details sind der Abbildung 1
zu entnehmen.

Der Gesamtzuwachs von +16,1 % bei der abge-
setzten Produktion in der Steiermark wurde auf der
Branchenebene im Jahresverlauf von beinahe allen
Wirtschaftsabteilungen getragen. Die hdéchsten rela-
tiven Veranderungen wurden in der Metallerzeugung
und Metallbearbeitung mit +38,5 %, der Holzindus-
trie mit +28,7 %, dem Maschinenbau mit +23,8 % und
der Herstellung von Papier und Pappe mit +19,0 %
gemessen.
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Abgesetzte Produktion im produzierenden Bereich (B-F), Veranderung

in Prozent zum Vorjahresquartal, 1. Quartal 2016 bis 4. Quartal 2021
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Abbildung 1 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Konjunkturerhebung, Darstellung der Abteilung 12.

Die Auftragseingdnge stellen einen wichtigen Indi-
kator fir die Simmung innerhalb der einzelnen Bran-
chen dar. Das Jahr 2021 brachte in der Steiermark
mit +26,5 % einen deutlichen Zuwachs gegentiber
2020. In Osterreich wurde ein Zuwachs von +26,6 %
verzeichnet. Bei den Auftragseingdngen sind deutlich
grolRere monatliche Schwankungen zu erkennen als
bei der Produktionstatigkeit. In allen Monaten waren

die Auftragseingdnge héher als im Jahr 2020. Die Auf-
tragseingange stiegen in der Steiermark besonders in
den Monaten Marz (+74,6 %), Juni (+48,4 %), Dezem-
ber (+47,1 %), April (+37,3 %) und Mai (+36,7 %). In
Osterreich kam es in den Monaten April (+68,7 %),
Mai (+51,1 %), Marz (+45,5 %) und Juni (+43,5 %) zu
hohen Zuwiachsen.
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Um die wirtschaftliche Aktivitat auf interregionaler
Ebene zu vergleichen, wird haufig das Bruttoregional-
produkt (BRP) verwendet. Das nominelle BRP stellt
das regionale Aquivalent zum nominellen Bruttoin-
landsprodukt (BIP) dar und wird wie dieses zu Markt-
preisen angegeben. Das BRP kann pro Kopf darge-
stellt werden, was die interregionale Vergleichbarkeit
verbessert. Bei der Betrachtung des BRP pro Kopf ist
anzumerken, dass das BRP nach dem Arbeitsplatzkon-
zept errechnet, die Bevélkerungsanzahl jedoch nach
dem Wohnortkonzept erhoben wird. Daher wird fur
Bundeslénder, die mehr Aus- als Einpendler aufwei-
sen, die ,tatsachliche” Wertschopfung pro Kopf unter-
schatzt und umgekehrt.

Das BRP der Steiermark

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) sowie dessen regiona-
les Aquivalent, das Bruttoregionalprodukt (BRP), sind
zentrale Kennzahlen fir die Wirtschaftskraft einer Na-
tion bzw. Region und werden nach dem Europaischen
System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung
(ESVG 2010) international vergleichbar berechnet.
Die aktuelle Revision der Regionalen Gesamtrechnung
(RGR) der STATISTIK AUSTRIA vom 15.12.2021 enthalt
im Rahmen der Berechnung des BIP bzw. BRP Daten
im Zeitraum 2000 bis 2020. Wie Ublich gab es einige
Anpassungen der entsprechenden Werte am aktuellen
Rand im Zeitraum 2017 bis 2019 sowie die erstmalige
Veroéffentlichung fir das Berichtsjahr 2020.

Erstmals gab es damit fundierte Daten zu den ne-
gativen wirtschaftlichen Auswirkungen der Pandemie

nicht nur auf Osterreichebene, sondern auch fiir die
Bundeslander. Nimmt man das nominelle Bruttoregio-
nalprodukt als MaRzahl, so waren Tirol mit einem Ver-
lust von -7,5 % und Salzburg mit -5,9 % am starksten
betroffen. Hier waren vor allem die pandemiebeding-
ten EinbuBen in der Beherbergung und Gastronomie
hauptverantwortlich fiir die Verluste. Niederdsterreich
hatte einen Rickgang von -5,4 % zu verzeichnen, ge-
folgt von der Steiermark mit -4,5 % und Oberd&sterreich
mit -4,0 %. Geringere Verluste mussten Vorarlberg mit
-3,9 %, Karnten mit -3,6 % sowie Wien und das Burgen-
land mit jeweils -3,5 % hinnehmen. Das nominelle BIP
Osterreichs schrumpfte um -4,6 % im Jahr 2020.

Die 6sterreichische Wirtschaft befand sich nach dem
pandemiebedingten historischen Riickgang des Jahres
2020 im Jahr 2021 wieder auf einem Wachstumskurs.
Die aktuelle Schatzung der STATISTIK AUSTRIA vom
4.3.2022 fir das Jahr 2021 brachte fir das nominelle
Bruttoinlandsprodukt nach vorlaufigen Berechnungen
einen Zuwachs von +6,3 % auf € 403,4 Mrd. Fir die
Steiermark erstellte die Abteilung 12 eine Fortschrei-
bung fir das Jahr 2021, in der ein Zuwachs von +6,1 %
berechnet wurde. Das reale BIP, das heilt das um
Preiseffekte bereinigte nominelle BIP, erhéhte sich im
Jahr 2021 in Osterreich um +4,5 %, in der Steiermark
laut Schatzung der Abteilung 12 um +4,3 %. Die reale
Bruttowertschdpfung konnte in Osterreich im Jahr
2021 im Vorjahresvergleich um +4,4 % (2020: -6,8 %)
zulegen. Fir die Steiermark wies die STATISTIK AUST-
RIA fiir das Berichtsjahr 2020 einen Verlust von -7,1 %
aus, flr das Jahr 2021 wird von der Abteilung 12 eine
deutliche Erholung von +4,2 % erwartet.

Veranderung des nominellen und realen Bruttoregionalprodukts in Prozent zum

Vorjahr, Steiermark und Osterreich 2016-2021

Nominelles Bruttoregionalprodukt (BRP) bzw. BIP

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Steiermark 4,2 43 2,7 4,3 -4,5 6,1*
Osterreich 3,9 3,3 4,3 3,1 -4,6 6,3
Reales Bruttoregionalprodukt (BRP) bzw. BIP
Steiermark 2,6 3,2 1,1 2,3 -7,1 4,3*
Osterreich 2,0 2,3 2,5 1,5 -6,7 4,5
Tabelle 6 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, regionalwirtschaftliche Gesamtrechnung (RGR), Stand 15.12.2021;

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, Stand 4.3.2022;
* Berechnungen der Abteilung 12 vom 11.3.2022.
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Detailbetrachtung der Auswirkungen
der Pandemie auf die reale Bruttowert-
schopfung (BWS)

Neben der nominellen Betrachtung des Bruttoinlands-
produktes (BIP) bzw. der Bruttowertschépfung (BWS)
stellt die Realrechnung die zweite Saule im Rahmen
der volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung dar. Die
Realrechnung stellt dabei die Verdanderung der wirt-
schaftlichen Aktivitat preisbereinigt zu Vorjahresprei-
sen dar. Das BIP misst die Produktion von Waren und
Dienstleistungen im Inland nach Abzug der Vorleistun-
gen und ergibt sich aus der Summe der Beitrage der
einzelnen Wirtschaftsbereiche (,,Bruttowertschopfung
zu Herstellungspreisen”) erganzt um Gltersteuern
und vermindert um Gutersubventionen. Die folgende
Abbildung zeigt die Auswirkungen der Pandemie bzw.
deren Bekdampfung auf die reale Bruttowertschépfung
nach Wirtschaftsbereichen im direkten Vergleich von
Osterreich mit der Steiermark.

Die gesamte Verminderung der realen BWS betrug
im Jahr 2020 in der Steiermark -7,1 % und in Osterreich
-6,8 %. Der Dienstleistungsbereich (G-T) war in der
Steiermark mit -6,6 % etwas weniger stark betroffen
als in Osterreich mit-7,3 %. Hingegen verlor der produ-
zierende Bereich (B—F) in der Steiermark -8,5 %, in Os-
terreich kam es hingegen nur zu einem Riickgang von
-5,6 %. In der Steiermark betraf es hier insbesondere

Wirtschaftsbericht 2021

die Herstellung von Kraftfahrzeugen und den Maschi-
nenbau. Die Land- und Forstwirtschaft und Fischerei
(A) konnte einen kleinen Zuwachs von +0,5 % verzeich-
nen, in Osterreich hingegen kam es zu einem Riickgang
von -3,1 %.

Die hochsten Verluste hatte die Beherbergung und
Gastronomie (1) mit -40,1 % in Osterreich und -34,5 %
in der Steiermark zu tragen. Der Bereich Kunst, Un-
terhaltung und Erholung, Erbringung von sonstigen
Dienstleistungen (R, S, T) verbuchte Rickgange von
-19,7 % in Osterreich und -16,7 % in der Steiermark.
Der Bereich Verkehr und Lagerei (J) hatte einen Riick-
gang von -13,0 % in Osterreich und -9,2 % in der Steier-
mark zu verzeichnen. Die Herstellung von Waren verlor
-7,0 % in Osterreich, in der Steiermark aber -10,5 %.
Gewinne konnten vor allem der Bereich Erbringung
von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen (K) mit
+5,1 % in Osterreich und +4,4 % in der Steiermark er-
wirtschaften. Auch die Wasserversorgung und Abwas-
serentsorgung (E) konnte in der Steiermark mit +1,9 %
einen Zuwachs realisieren (Osterreich: -1,4 %). Das
Grundsticks- und Wohnungswesen (L) konnte ebenso
geringe Zuwichse in der Steiermark (+0,6 %) und Os-
terreich (+0,3 %) lukrieren. Weitere Details sind in der
folgenden Abbildung zu sehen. Der Riickgang des rea-
len BIP (= Bruttowertschopfung + Gltersteuern — Gi-
tersubventionen) betrug -6,7 %, das reale Bruttoregio-
nalprodukt der Steiermark reduzierte sich um -7,1 %.
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Verinderung der realen Bruttowertschépfung (BWS) im Jahr 2020 in Osterreich

und der Steiermark in % zum Vorjahr
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Abbildung 2
BWS zu Herstellungspreisen.

Quelle: STATISIK AUSTRIA, Regionale Gesamtrechnungen (RGR), Stand 15.12.2021;
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BRP in den Bundeslandern

Zur Betrachtung des regionalen Niveaus der Wirt-
schaftsleistung stehen offizielle Daten fiir das Berichts-
jahr 2020 zur Verfugung. Auch hier sind die Auswirkun-
gen der Pandemie deutlich ersichtlich. Im Jahr 2020
betrug das BIP pro Einwohnerln in Osterreich € 42.500
(-5,1 % bzw. € -2.300 gegenliber 2019). Auf regionaler
Ebene fiir die Steiermark ergab sich im Vergleichszeit-
raum ein BRP von € 39.000 (-4,6 % bzw. € -1.900). Im
Vergleich zu Gesamtdsterreich erreichte die Steier-
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mark somit rund 92 % des Osterreichdurchschnitts.
Im Bundeslanderranking lag die Steiermark auch im
Jahr 2020 wiederum an sechster Stelle, wie aus der
nachfolgenden Abbildung ersichtlich ist. Regional be-
trachtet ergaben sich deutliche Disparitdten zwischen
den Bundesldandern. Die Bandbreite des BRP pro Kopf
lag zwischen € 30.200 im Burgenland (rund 71 % des
Osterreichdurchschnitts) und € 50.400 in Wien (rund
119 %), welches erstmals seit 2016 wieder Salzburg
(€ 49.900) vom ersten Rang verdrangen konnte.

Bruttoregionalprodukt® (BRP) je Einwohnerln 2020

)
3
[
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(9] (]
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=
Abbildung 3 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Regionale Gesamtrechnungen (RGR), Stand 15.12.2021.

1) Das nominelle Bruttoregionalprodukt ist das regionale Aquivalent zum Bruttoinlandsprodukt und wird wie dieses

zu Marktpreisen angegeben.
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In der nachfolgenden Abbildung sind die Anteile
des nominellen Bruttoregionalprodukts (BRP) der ein-
zelnen Bundeslander am nominellen Bruttoinlands-
produkt (BIP) fir Osterreich im Jahr 2020 dargestellt.
Den grofiten Anteil am BIP beanspruchte wiederum
Wien mit 25,5 % fir sich, gefolgt von Oberésterreich
(17,2 %) und Niederosterreich (15,7 %). Die Stei-

ermark lag mit einem Anteil von 12,8 % am BIP an
vierter Stelle. Die niedrigsten Anteile waren den Bun-
desldandern Karnten (5,5 %), Vorarlberg (4,8 %) und
Burgenland (2,4 %) zuzuordnen. Die Anteile des BRP
der einzelnen Bundesldander am BIP zeigen sich Gber
die Zeit als sehr stabil.

Anteil der Bundeslander am nominellen Bruttoinlandsprodukt

in Prozent im Jahr 2020

@ Vorarlberg
el .

@ Karnten
focc)

@: Salzburg

¥ Tirol

Lled

@ Steiermark

Oberosterreich

NiederGsterreich

Abbildung 4

Die folgende Ubersichtstabelle fasst die zentralen
Merkmale nominelles Bruttoregionalprodukt (BRP)
und Erwerbstéatigkeit flr das Jahr 2020 auf Bundes-
landebene zusammen und zeigt sehr deutlich, dass
alle Bundeslander bedingt durch die Coronapande-
mie einen deutlichen Riickgang des nominellen BRP
realisierten. Die Steiermark erwirtschaftete ein nomi-
nelles BRP von € 48,6 Mrd., ein Riickgang von -4,5 %
bzw. € -2,3 Mrd. gegeniiber 2019. Osterreichweit
sank das nominelle BIP um -4,6 % auf € 379,3 Mrd.
Die geringsten Verluste bezliglich des nominellen BRP
im Jahr 2020 erzielten die Bundeslander Burgenland
und Wien mit jeweils -3,5 % und Karnten mit -3,6 %.

Das nominelle BRP je Einwohnerln im Jahr 2020 lag
im Osterreichdurchschnitt bei € 42.500 und damit um
-5,1 % niedriger als im Jahr 2019. Die Steiermark er-

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnung der Abteilung 12.

reichte mit € 39.000 rund 92 % des Osterreichwertes.
Das hochste BRP je Einwohnerln wurde erstmals seit
2016 in Wien mit € 53.600 vor Salzburg mit € 49.900
und € 45.700 in Vorarlberg gemessen.

Die Zahl der Erwerbstatigen (gemessen in Beschaf-
tigungsverhaltnissen) sank in Tirol mit -3,2 % und
Salzburg mit -2,8 % am starksten, gefolgt von den
Bundeslandern Karnten mit -1,6 % sowie Steiermark
und Vorarlberg mit jeweils -1,8 %. Der Osterreich-
durchschnitt betrug -1,9 %. Dieser in Relation zur
Krise relativ geringe Ruckgang an Beschaftigungsver-
haltnissen in allen Bundeslandern lag vor allem am
verbreiteten Einsatz von Kurzarbeit, was sich an der
weitaus drastischer gesunkenen Zahl der geleisteten
Arbeitsstunden in Osterreich (-8,7 %) ablesen l3sst.
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Ausgewdhlte Merkmale der Regionalrechnung 2020 fiir die Bundeslander

Veran- Veran- Veran-
Bundesland BRP Z&Zig i: geg:: :lj):gr Einw?:\':\::' geg:::ill‘):? Er:a{:irgl::* geg::il:il:)r;gr
. dem Vor- 2020 in € dem Vor- 2020 dem Vor-
jahrin % jahrin % jahrin %
Osterreich 379.321 -4,6 42.500 -5,1 4.725.300 -1,9
Burgenland 8.921 -3,5 30.200 -4,1 131.100 -1,5
Niederdsterreich 59.525 -5,4 35.300 -5,6 777.100 -1,5
Wien 96.594 -3,5 50.400 -4,2 1.090.800 -1,6
Karnten 20.697 -3,6 36.900 -3,7 278.100 -2,3
Steiermark 48.594 -4,5 39.000 -4,6 668.000 -1,8
Oberosterreich 65.240 -4,0 43.700 -4,4 813.700 -1,5
Salzburg 27.946 -5,9 49.900 -6,6 330.900 -2,8
Tirol 33.454 -7,5 44.100 -7,9 428.000 -3,2
Vorarlberg 18.205 -3,9 45.700 -4,4 206.800 -1,8
Extra-RegioY 144 5,9 700 0,0
Tabelle 7 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, BRP zu laufenden Preisen, Regionale Gesamtrechnungen (RGR);

erstellt am 15.12.2021, Konzept ESVG 2010, VGR-Revisionsstand: September 2021.

* Die Erwerbstdtigen laut RGR umfassen alle selbst- und unselbststéndig Beschdftigten, unab-
hdngig von deren Wochenarbeitszeit. Es werden Beschdftigungsverhdiltnisse gezéhlt, d. h. Perso-
nen mit zwei oder mehr Beschdftigungsverhdltnissen werden mehrfach gezéhlt. Rundungsdiffe-

renzen nicht ausgeglichen.

1 Die Extra-Regio umfasst Teile des Wirtschaftsgebietes, die nicht unmittelbar einer Region
zugerechnet werden kénnen (Botschaften im Ausland).

Ergebnisse fiir die NUTS-3-Regionen
der Steiermark

Wahrend Ergebnisse auf Bundeslandebene fiir die
Jahre 2000 bis zum Berichtsjahr 2020 seit Ende De-
zember 2021 zur Verfligung stehen, sind Ergebnisse
auf NUTS-3-Ebene nur bis zum Jahr 2019 verflgbar.
Daher kann die Auswirkung der Pandemie auf die
NUTS-3-Regionen noch nicht dargestellt werden.

Die folgende Tabelle zeigt die aktuellen Ergebnisse
flir das Berichtsjahr 2019 auf der NUTS-3-Ebene fir
die Steiermark. Die dynamischste Region der Steier-
mark bezliglich des nominellen Bruttoregionalpro-
duktes (BRP) war mit groRem Abstand die Region
Graz mit +5,4 %, die damit den zweiten Rang im Ran-
king der 35 NUTS-3-Regionen Osterreichs belegte.
Die Oststeiermark mit einem Wachstum von +4,1 %
belegte dsterreichweit den achten Rang. Die Ostli-
che Obersteiermark verzeichnete ein Wachstum von
+3,3 %, die Westliche Obersteiermark und die West-
und Sudsteiermark jeweils +3,1 %, womit sie die
Platze 19 bis 21 belegten.

Das BRP je EinwohnerIn lag in Graz im Jahr 2019
mit € 52.400 deutlich (iber dem Steiermark- und Os-
terreichdurchschnitt. Unter den 35 NUTS-3-Regionen
Osterreichs lag Graz damit auf Rang fiinf. Der erste
Platz ging in diesem Ranking an die Region Salzburg
und Umgebung mit einem BRP von € 57.400 je Ein-
wohnerIn. AuBer Graz lag keine NUTS-3-Region der
Steiermark Uber dem Steiermarkdurchschnitt von
€ 40.900 je Einwohnerln.

Die positive Dynamik beziiglich der Erwerbstatig-
keit war im Jahr 2019 insgesamt in ohne Ausnahme
allen NUTS-3-Regionen Osterreichs sichtbar. Oster-
reichweit konnte eine Ausweitung der Erwerbstatig-
keit um +1,3 % auf 4.814.900 Beschaftigungsverhalt-
nisse erreicht werden. Die Steiermark realisierte eine
Steigerung von +1,2 % auf 680.300. Innerhalb der
Steiermark konnten laut RGR alle Regionen, allen vo-
ran Graz mit +2,1 % und die West- und Slidsteiermark
mit +0,9 %, ihren Bestand an Erwerbstatigen im Jahr
2019 ausbauen. Details sind der folgenden Tabelle zu
entnehmen.
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Ausgewdhlte Merkmale der Regionalrechnung fiir das Berichtsjahr 2019

fiir die NUTS-3-Regionen der Steiermark

Veran- Veran- Veran-
BRP 2019 in de_r.ung ' BRP je der_ung Erv!e.rbs- de!'_ung
Bundesland Mio. € gegeniiber Einwohner gegeniiber tatige* gegeniiber
. dem Vor- 2019in € dem Vor- 2019 dem Vor-
jahrin % jahrin % jahrin %
Graz 23.307 54 52.400 4,4 297.600 2,1
Liezen 3.156 2,3 39.500 2,6 41.800 0,2
Ostliche 6.379 3,3 40.200 3,9 75.700 0,0
Obersteiermark
Oststeiermark 8.800 4,1 33.000 4,1 133.700 0,6
West- und 5.927 3,1 30.400 2,7 85.300 0,9
Stdsteiermark
Westliche 3.302 3,1 33.200 38 46.300 0.2
Obersteiermark
Steiermark 50.870 4,3 40.900 4,1 680.300 1,2
Osterreich 397.519 3,1 44.800 2,8 4.814.900 1,3
Tabelle 8 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, BRP zu laufenden Preisen, Regionale Gesamtrechnungen (RGR);

erstellt am 15.12.2021, Konzept ESVG 2010, VGR-Revisionsstand: September 2021.

* Die Erwerbstdtigen laut RGR umfassen alle selbst- und unselbststéindig Beschdiftigten,
unabhdngig von deren Wochenarbeitszeit. Es werden Beschdftigungsverhdltnisse gezdhlt,
d. h. Personen mit zwei oder mehr Beschdftigungsverhdltnissen werden mehrfach gezdhit.
Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Farbung der Flachen ist ein Indikator fiir das Wachs-

Die folgende Abbildung zeigt die regionale Vertei-
tum des nominellen BRP 2019 im Vergleich zu 2018.

lung des nominellen Bruttoregionalprodukts (BRP)
des Jahres 2019 in Mio. € und je Einwohnerln. Die

Nominelles Bruttoregionalprodukt (BRP) des Jahres 2019 in Mio. €

und je Einwohnerln (EW) in den steirischen NUTS-3-Regionen

Ostl. Obersteiermark
€6.379 Mio.
40.200 €/EW

Oststeiermark

Westl. Obersteiermark € 8.800 Mio.
€ 3.302 Mio. Graz 33.000 €/EW

33.200 €/EW € 23.307 Mio.
52.400 €/EW

West- und

BRP-Wachstum 2019 in % Siidsteiermark
€ 5.927 Mio.

2,0-3,0 B 41-50 30.400 €/EW

T 3,1-40 [

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, BRP zu laufenden Preisen, Regionale Gesamtrechnungen (RGR),

Abbildung 5
Stand 15.12.2021, Darstellung der Abteilung 12.
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ie Griindungsgarage war fiir uns wichtig, um mit allen
Aspekten des Unternehmertums auf eine leichtherzige
Weise vertraut zu werden und erste Erfahrungen zu
sammeln. Inkubatoren wie der Science Park geben Start-ups dann eine
Struktur von auBBen. Das ist vor allem sehr interessant, weil man sich mit
anderen Jungunternchmer *innen austauschen kann, die vielleicht schon iiber

dhnliche Probleme gestolpert sind.

AuBerdem sorgen Inkubatoren dafiir, dass auch Menschen mit wenig Kapital
die Chance bekommen, ihre Visionen zu verwirklichen. Das Mentoring-
Programm im Science Park trigt dazu bei, dass wir die Erfahrungen von
gestandenen Unternehmern gleich zu Beginn in unser Vorhaben integrieren
konnen. Selbst ein Start-up, das scheitert, bringt Konzerne vielleicht dazu,

neue Ideen einzuarbeiten.

Fiir die meisten Menschen sind Hightech und Natur nicht wirklich vereinbar.
Meist denkt man dabei an Computer, Chemie oder kiinstliche Intelligenz.
Wenn man einen biologischen Organismus ins Spiel bringt, wird vieles schwie-
riger, weil man sich danach richten muss, was der braucht. Heute entwickeln
wir nachhaltige Alternativen zum Fleischkonsum, arbeiten mitlebenden Orga-
nismen und schaffen es dabei, Prozesse mit weniger Energiebedarf abzubilden.
In Zukunft wollen wir auch Anlagen fiir die Landwirtschaft entwickeln. Unser
Learning aus dem Jahr 2021: Solange wir an unsere Vision glauben und daran
arbeiten, werden — wie aus dem Nichts — immer wieder Menschen auftauchen,

die uns unterstiitzen.“

Sebastian Modl, Andreas Haigl, Mario Grintschler, Christoph Kovacic
ATTA GmbH

Eibiswald

www.atta.at
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2.3 Demografische Entwicklung in der Steiermark

Die Bevolkerungsdynamik wird Osterreichweit, wie
auch in der Steiermark, weiterhin von Zuwanderung
getragen. Am 1.1.2022 lebten nach den vorlaufigen
Ergebnissen von STATISTIK AUSTRIA 1.253.005 Per-
sonen mit Hauptwohnsitz in der Steiermark, eine
Zunahme von +0,48 % bzw. +5.928 Personen im Ver-
gleich zum Vorjahr. Osterreichweit wurden 8.979.894
Personen gezahlt, ein Zuwachs von +0,53 % bzw.
+47.230. Damit lag die Bevdlkerungszunahme in der
Steiermark (2021: +0,05 %) und auch in ganz Oster-
reich (2021: +0,36 %) deutlich Uber jener der Vor-
jahre. Es wird erwartet, dass Osterreich im Laufe des
Jahres 2022 voraussichtlich die Neun-Millionen-Mar-
ke bei der Wohnbevélkerung erreichen wird. Das Be-
volkerungswachstum Osterreichs geht ausschlieBlich
auf Menschen mit nicht-Gsterreichischer Staatsbur-
gerschaft zuriick.

Insgesamt gab es 2021 Osterreichweit eine nega-
tive Geburtenbilanz von -4.827, 85.607 Neugebo-
rene standen 90.434 Verstorbenen gegeniiber. Die
Bundeslander Wien, Vorarlberg, Tirol, Salzburg und
Oberosterreich verzeichneten im Jahr 2021 eine posi-
tive Geburtenbilanz, die anderen Bundeslander eine
deutlich negative. Firr die Steiermark ergaben sich
11.303 Geburten und 13.433 Verstorbene und daraus
eine vorlaufige negative Geburtenbilanz von -2.130
Personen fiir das Jahr 2021. Die Steiermark verzeich-
nete einen vorlaufigen Wanderungssaldo von +8.058,
der vorlidufige Wanderungssaldo fiir Osterreich be-
trug +52.057 Personen im Jahr 2021.

Die aktuelle Bevolkerungsprognose der STATISTIK
AUSTRIA vom 3. November 2021 stellt weiterhin eine
im Osterreichischen Vergleich unterdurchschnittliche
demografische Entwicklung in der Steiermark in den
Raum. Weiterhin wird eine geringe regionale Bevol-
kerungsdynamik wie in der Vergangenheit erwartet,
ebenso wie negative Geburtenbilanzen und positive
Binnen- und AufRenwanderungssalden. Bis 2075 wird

Die urbane Agglomeration Graz wird auch in
Zukunft einer der am starksten wachsenden
Zentralrdume in Osterreich sein.

die Bevolkerung in der Steiermark gegeniber dem
Jahr 2020 um +2,9 % zulegen kdnnen — dies wird mit
Ausnahme von Karnten, fiir das ein Bevodlkerungs-
rickgang von -6,6 % bis 2075 prognostiziert wird,
die mittel- wie langfristig schwachste demografische
Entwicklung aller Bundeslander (Osterreich +10,7 %).
Insbesondere Wien (+18,2 %) und Niederdsterreich
(+15,8 %) werden die zukinftigen Wachstumsraume
sein. In der Steiermark wird auch, wie bereits in den
letzten Jahren beobachtet, zukiinftig der gesamten
Obersteiermark als schrumpfender Region ein stark
wachsender Zentralraum Graz gegeniberstehen.
Diese Entwicklung ist auch deutlich aus der Alters-
verteilung der Bevdlkerung ersichtlich. Vor allem im
Nord-Suid-Vergleich sind die regionalen Disparitdten
diesbezlglich betrachtlich. Der von zunehmend alte-
ren Bevdlkerungsanteilen gepragten Obersteiermark
steht der wachsende junge Grazer Zentralraum ge-
genliber.

Regionale Bevolkerungsentwicklung

In den Jahren 2012 bis 2022 nahm die Bevdlkerung
in der Steiermark um +3,7 % bzw. +44.309 zu. Somit
zahlte die Steiermark zum 1.1.2022 nach vorldufigen
Zahlen der STATISTIK AUSTRIA insgesamt 1.253.005
Einwohnerinnen und Einwohner. Der Zuwachs im Jahr
2021 lag mit +0,48 % bzw. +5.928 deutlich tber der
Vorjahresveranderung (+0,05 % bzw. +682 Personen
im Vergleich zum 1.1.2021). Die hochsten Zuwachse
in den letzten zehn Jahren wurden in den Bezirken
Graz-Umgebung mit +11,8 % und Graz-Stadt mit
+12,6 % verzeichnet. Die Bezirke Leibnitz mit +6,2 %,
Weiz mit +4,2 % und Deutschlandsberg mit +0,7 %
konnten ebenfalls Bevoélkerungszugewinne verbu-
chen. Die hochsten Bevodlkerungsverluste verzeich-
neten die Bezirke Murau (-6,6 %), Leoben (-4,2 %),
Bruck-Murzzuschlag (-3,6 %) und Murtal (-3,2 %).

Die Wohnkonzentrationen haben sich in den letz-
ten Jahren immer weiter in Richtung von Zentralrdu-
men verschoben, in der Steiermark insbesondere auf
den Zentralraum Graz. Zum 1.1.2022 lebten in Graz-
Stadt rund 23,3 % der steirischen Bevolkerung und
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im Bezirk Graz-Umgebung rund 12,8 %. Insgesamt
lebten im GroRraum Graz damit bereits 36,1 % der
steirischen Bevolkerung. Alle anderen Bezirke wiesen
Anteile von unter 10 % auf: Bruck-Mirzzuschlag mit
7,8 %, gefolgt von Hartberg-Firstenfeld und Weiz
mit jeweils 7,3 %; die geringsten Bevolkerungsantei-
le verzeichneten die Bezirke Voitsherg mit 4,1 % und
Murau mit 2,2 %. Deutliche Anteilsgewinne gab es
im 10-Jahres-Vergleich nur fir die Bezirke Graz-Stadt
und Graz-Umgebung, gefolgt von Leibnitz und Weiz,
die aber ihrerseits nur geringfligige Anteilsgewinne
verbuchen konnten.
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Die urbane Agglomeration Graz war und ist einer
der am stirksten wachsenden Zentralrdume Oster-
reichs. Zudem ist in der Steiermark nur noch in den
gut erreichbaren Bezirken Leibnitz und Weiz ein
nachhaltiges Bevolkerungswachstum zu beobachten.
Alle anderen Bezirke, hier insbesondere die oberstei-
rischen Industrieregionen in der Mur-Mirz-Furche,
mussten deutliche Bevolkerungsriickgange hinneh-
men, wie die nachfolgende Abbildung verdeutlicht.

Vorldufiger Bevolkerungsstand der steirischen Bezirke zum 1.1.2022

und Bevolkerungsentwicklung zum Jahresanfang 2012 bis 2022 in Prozent
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Abbildung 6

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnungen der Abteilung 12; Gebietsstand seit dem Inkrafttreten des

Steiermdrkischen Gemeindestrukturreformgesetzes (StGsrG) am 1.1.2020.
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Demografische Indikatoren

Zwei Phdnomene des demografischen Wandels wer-
den bereits seit einiger Zeit zunehmend beobachtet:
Einerseits ist eine zunehmende Konzentration der Be-
volkerung in Richtung Zentralraume zu beobachten,
andererseits wird die Bevolkerung zunehmend élter.
So verandern sich auch die demografischen Indikato-
ren im Laufe der Zeit und werden jahrlich neu dar-
gestellt. Unter den Annahmen der Sterblichkeitsver-
héaltnisse des Jahres 2020 (erstes Coronajahr) sahen
sich in der Steiermark neugeborene Madchen einer
Lebenserwartung von 83,9 Jahren (2019: 84,7) und
Burschen von 78,6 Jahren (2019: 79,5) gegenliber.
Die zu erwartende Altersdifferenz der Lebenserwar-
tung zwischen Frauen und Mannern betrug im Schnitt
somit +5,4 Jahre (2019: +5,2 Jahre).

Bis zum Jahr 2030 wird sich die Lebenserwartung
sowohl bei Frauen (+2,5 Jahre) als auch bei Mannern
(+3,3 Jahre) deutlich erhéhen. Osterreichweit ist die
hochste Lebenserwartung aktuell (2020) fiir Frauen
in Vorarlberg, Tirol und Salzburg, fir Manner in Vor-
arlberg und Tirol zu finden, die niedrigste fiir beide
Geschlechter weiterhin in Wien.

Die Gesamtfertilitatsrate (GFR), die Anzahl an le-
bend geborenen Kindern pro Frau, stagniert seit Mit-
te der 1970er-Jahre bei etwa 1,4 Kindern pro Frau.
Flr eine stabile Bevolkerung werden 2,1 Kinder pro
Frau benotigt. Anfang der 1960er-Jahre, in Zeiten des
Baby-Booms, war eine GFR von 2,8 zu beobachten.
Die Steiermark wies im Jahr 2020 eine gleichblei-
bende GFR von 1,41 aus (2019: 1,41). Osterreichweit
zeigte sich eine GFR von 1,44, nach 1,46 im Jahr 2019.

Einer weiterhin zu geringen GFR stand ein zu-
nehmendes durchschnittliches Fertilitdtsalter (das
Durchschnittsalter einer Mutter bei der Geburt eines
Kindes) gegentiber. Im Jahr 2020 lag das Gesamtferti-
litatsalter in der Steiermark bei 30,7 und in Osterreich
bei 31,0 Jahren (2019: Steiermark: 30,9 Jahre; Oster-
reich: 31,0 Jahre). Bis 2030 wird das durchschnittliche
Alter der Mutter bei der Geburt sowohl in der Steier-
mark (32,0 Jahre) als auch in Osterreich (32,1 Jahre)
weiter ansteigen.

Zudem nimmt die Geburtenziffer, die Anzahl le-
bend geborener Kinder bezogen auf 1.000 Personen

Im Jahr 2020 betrug der Saldo aus
Geburten und Sterbefillen in der
Steiermark -3.516 Personen.

der Gesamtbevolkerung, stetig ab. Eine Ausnahme
bildeten die Jahre nach 2014, in denen die Gebur-
tenziffer von 8,6 (2014) auf 9,1 (2015 und 2016) und
weiter auf 9,2 (2017) stieg. Im Jahr 2020 betrug sie
8,8. Bis zum Jahr 2030 wird diese aber laut aktueller
Prognose auf 8,2 sinken. Allerdings nimmt nicht nur
die Geburtenziffer, sondern auch die Geburtenbilanz,
der Saldo aus Geburten und Sterbeféllen, deutlich ab.
Im Jahr 1965 wurde eine positive Geburtenbilanz von
+7.771 Personen beobachtet, die sich ab den 1970er-
Jahren der Nulllinie anndherte. Seit dem Jahr 1997
wies die Geburtenbilanz jedoch negative Werte aus,
vor allem aufgrund von geburtenschwachen Jahrgéan-
gen. Im Jahr 2020 betrug die Geburtenbilanz in der
Steiermark -3.516 Personen bzw. bezogen auf 1.000
Personen -2,8 (Osterreich: -0,9).

Wanderungsbewegungen

Neben der natirlichen Bevolkerungsverdnderung,
den Geburten und Sterbefdllen, beeinflussen Wan-
derungen die Dynamik der Bevolkerungsentwicklung.
Dabei wird die Wahrscheinlichkeit, dass Menschen
wandern, maRgeblich vom Alter bestimmt. Aus der
jeweiligen Lebenssituation heraus lassen sich spezi-
fische Bediirfnisse und Motivationen ableiten. Bil-
dung und Ausbildung, aber auch Kultur- und Freizei-
taktivitdten sind beispielsweise in der Alterskohorte
der 18- bis 24-Jdhrigen zentrale Motive. Vor allem
die Zuwanderung in Kernstadte, wie beispielsweise
Graz, dominiert bei den jungen Erwachsenen, die das
dortige Bildungs- und Arbeitsplatzangebot sowie das
soziokulturelle Umfeld positiv wahrnehmen. Bei den
25- bis 35-Jahrigen spielen Jobsuche und Arbeitsplatz-
wechsel eine zentrale Rolle, zudem darf die Bedeu-
tung von Kinderbetreuungsmoglichkeiten im stadti-
schen Umfeld nicht unterschatzt werden. Familie und
Beruf lassen sich fur Frauen oftmals nur in Stadten
vereinbaren. Insgesamt entfallen Wanderungsgewin-
ne auf strukturstarke Verdichtungsraume Osterreichs,
in peripheren Regionen Giberwiegen hingegen Wande-
rungsverluste. Im Bundesldandervergleich bleibt Wien
das Uberwiegende Ziel internationaler Zuwanderung.
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Gesamtwanderungssaldo absolut und bezogen auf 1.000 Einwohnerinnen

in den steirischen Bezirken im Jahr 2020
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Abbildung 7

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnungen der Abteilung 12; Gebietsstand seit dem Inkrafttreten

des Steiermdrkischen Gemeindestrukturreformgesetzes (StGsrG) am 1.1.2020.

Die Steiermark wachst weiterhin nur
durch Zuwanderung.

Fir das Jahr 2020 bzw. den Zeitraum von 1.1.2020
bis 1.1.2021 stehen detaillierte Ergebnisse zum Wan-
derungsgeschehen in Osterreich zur Verfiigung. Der
Wanderungssaldo, die Differenz zwischen Zuziigen
und Wegziigen, betrug im Jahr 2020 fur die Steier-
mark +4.230. 14.134 internationalen Zuziigen stan-
den 10.201 Wegzlige gegenliber. Per Saldo wuchs die
steirische Bevdlkerung durch internationale Wande-
rungen um +3.933 Personen (2019 +4.446) und durch
Binnenwanderungen aus anderen Bundeslandern um
+297 Personen (2019: +576). Im Jahr 2020 entfielen
57 % der Zuzige in die Steiermark und 50 % der Weg-
zlige aus der Steiermark auf internationale Wande-
rungen. Bezogen auf 1.000 Personen betrug der Ge-

samtwanderungssaldo in der Steiermark 3,3 (2019:
4,0) und in Osterreich 4,5 (2019: 4,6).

Der Zentralraum Graz war und ist Ziel nationaler
und internationaler Zuwanderung. Im Jahr 2020 wies
der Bezirk Graz-Umgebung einen Gesamtwande-
rungssaldo von 13,7 (2019: 11,7) aus, Graz-Stadt hin-
gegen einen Gesamtwanderungssaldo von -0,9 (2019:
5,5) pro 1.000 aus. Neben der Stadt Graz hatte nur der
Bezirk Leoben mit -1,2 einen negativen Gesamtwan-
derungssaldo. Details zu den anderen Bezirken sind
der nachstehenden Abbildung zu entnehmen. Die
Regionen der Obersteiermark waren neben Binnen-
wanderungsverlusten vor allem aufgrund negativer
Geburtenbilanzen weiterhin von Bevélkerungsriick-
gangen betroffen. Im Jahr 2020 wies in der Steiermark
im Bezirksvergleich nur die Landeshauptstadt Graz mit
+372 eine positive Geburtenbilanz auf.
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Migration

Zum 1.1.2022 lebten in der Steiermark 155.952 Per-
sonen mit nicht 6sterreichischer Staatsbiirgerschaft,
d.h. 12,4 % (1.1.2021: 11,9 %) der steirischen Ge-
samtbevolkerung verfiigten Uber eine nicht Gsterrei-
chische Staatsbiirgerschaft. Dieser Anteil lag dabei un-
ter dem Osterreichdurchschnitt von 17,7 % (1.1.2021:
17,1 %). Die geringsten Bevolkerungsanteile von Per-
sonen mit nicht Osterreichischer Staatsbiirgerschaft
verzeichneten das Burgenland mit 10,1 %, Nieder-
osterreich mit 10,9 % und Karnten mit 11,9 %. Die
hochsten Anteile verbuchten Wien mit 32,2 %, Vor-
arlberg mit 19,0 % und Salzburg mit 18,6 %. Innerhalb
der Steiermark war im Vergleich zum Jahr 2012 in al-
len steirischen Bezirken eine Erhéhung des Bevolke-
rungsanteils von Personen mit nicht ésterreichischer
Staatsbiirgerschaft zu beobachten. Dabei ergaben

In der Landeshauptstadt betrug der Anteil
der Bevolkerung mit nicht 6sterreichischer
Staatsbiirgerschaft zum 1.1.2021 24,6 %, in
der ganzen Steiermark 11,9 %.

sich regionale Disparitdten sowohl in Bezug auf die
Zahl der Personen mit ausldandischer Staatsbiirger-
schaft als auch auf deren Entwicklung. Die hochsten
Anteile an Personen mit nicht dsterreichischer Staats-
birgerschaft waren in Graz-Stadt (25,5 %) gefolgt von
Leoben (12,3 %) und Liezen (11,0 %) zu finden, die
niedrigsten in Deutschlandsberg (5,4 %), Hartberg-
Furstenfeld (5,1 %) und Murau (4,5 %). Am starksten
stieg der Anteil nicht dsterreichischer Staatsbiirgerin-
nen in den Jahren 2012 bis 2022 in den Bezirken Graz-
Stadt (+10,2 %-Punkte) und Leoben (+5,5 %-Punkte).

Anteil der Bevélkerung mit nicht 6sterreichischer Staatsbiirgerschaft an der

Gesamtbevodlkerung in Prozent, Steiermark, 2012 und 2022; jeweils 1.1.
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Bevolkerungsprognose fiir die
Steiermark bis 2060

Die aktuelle Bevolkerungsprognose der STATISTIK
AUSTRIA vom 3. November 2021 geht fiir die Steier-
mark von einem weiterhin stetigen geringen Bevol-
kerungswachstum bis 2030 aus, das aber mittelfristig
erneut unter der Einschatzung der letzten Prognose
liegt. Ab dem Jahr 2020 wird ein durchschnittliches
jahrliches Wachstum von +0,17 % bzw. +2.200 Per-
sonen erwartet. Dieser Zuwachs wird, wie auch
schon in den letzten Jahren, durch eine positive
Wanderungsbilanz und eine negative Geburtenbi-
lanz getragen werden. Von 2025 bis 2047 wird eine
deutliche Verlangsamung der Bevoélkerungsdynamik
prognostiziert, wobei der Bevoélkerungshdchststand
von 1,284 Mio. Personen im Jahresdurchschnitt 2047
erwartet wird. Die Zeit bis 2060 wird aus heutiger
Sicht von einem geringen jahrlichen Bevolkerungs-
rickgang von rund -500 Personen pro Jahr gepragt
sein. Im Jahr 2060 wird ein Bevolkerungsstand von
1,276 Mio. Personen erwartet (-6.700 weniger als
2047). Obwohl die Bevdlkerungszahl in der Steier-
mark wachst, ist zunehmend eine Verdanderung der
Bevolkerungsstruktur wahrnehmbar: Einerseits ste-
hen immer weniger Junge einer wachsenden Zahl
der éalteren Bevolkerung gegeniber, andererseits
ist eine Reduktion der 20- bis 64-jahrigen Personen
zu beobachten. Der Anteil der unter 20-Jdhrigen an
der Gesamtbevdlkerung nimmt aufgrund schwacher
Geburtenjahrgange kontinuierlich ab. Im Jahr 2000
betrug der Anteil der unter 20-Jahrigen in der Stei-
ermark noch 22,6 %, bis 2030 wird dieser Anteil wei-
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Im Osterreichvergleich zeigt sich eine
unterdurchschnittliche demografische
Entwicklung in der Steiermark.

ter auf 17,9 % sinken. Zudem werden deutlich mehr
Menschen ins Pensionsalter Ubertreten, als junge
Erwachsene bzw. junge Zuwanderlnnen hinzukom-
men. Zu einer zunehmenden Herausforderung wird
die stetig steigende Lebenserwartung. Der Anteil der
liber 65-jahrigen Personen nimmt kontinuierlich zu:
Waren im Jahr 2000 noch rund 16,5 % aller Perso-
nen in der Steiermark tiber 65 Jahre und 2015 rund
19,7 %, so wird bis 2030 jede vierte Person (25,3 %)
in der Steiermark diese Altersgruppe erreicht haben.
Die Veranderung der Bevolkerungsstruktur resultiert
jedoch auch aus einer Abnahme der Personen in der
Altersgruppe 20 bis 64 Jahre. Anfang 2030 wird diese
Altersgruppe nur mehr rund 56,7 % der Bevolkerung
stellen, nach 60,9 % im Jahr 2000. Regional altert die
Steiermark unterschiedlich schnell. Diese regionalen
Disparitaten sind vor allem im Nord-Siid-Vergleich
betrachtlich. Einer von zunehmend alteren Bevdlke-
rungsanteilen gepragten Obersteiermark steht ein
wachsender, deutlich jliingerer Grazer Zentralraum
gegeniiber. So wird laut der OROK-Prognose aus
dem Jahr 2019 fir das Jahr 2030 der Anteil der Gber
65-Jahrigen in einem Bereich von rund 20 % im Be-
zirk Graz-Stadt und 30,0 % in den Bezirken Murau und
Bruck-Mirzzuschlag liegen. Im Jahr 2060 werden die
Bezirke Murau und Slidoststeiermark mit 33,4 % den
hochsten Anteil halten, der Bezirk Graz-Stadt wird
mit 27,7 % weiterhin den geringsten Anteil vorweisen
kénnen.
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Altersstruktur nach drei Altersgruppen der Wohnbevdélkerung

in der Steiermark in Prozent, 2000 bis 2060
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Abbildung 9 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Bevélkerungsprognose 2020, Hauptvariante. Erstellt am 3.11.2021,

Darstellung der Abteilung 12.

Erwerbspersonenprognose bis 2050

Die Verfligbarkeit von entsprechendem Humanka-
pital ist fUr eine stabile wirtschaftliche Entwicklung
einer Region von entscheidender Bedeutung. Zu-
nehmend stellt der demografische Wandel alle wirt-
schaftlichen Akteure vor immer gréRer werdende
Herausforderungen, die entsprechenden Personalka-
pazitaten fiir eine reibungslose Leistungserbringung
zur Verfligung stellen zu kdénnen. Neben den rein
demografischen Prognosen gibt es auch Prognosen
zum in Osterreich bzw. in den Bundeslindern wohn-
haften (endogenen) Erwerbspotenzial (Arbeitskraf-
teangebot) von der STATISTIK AUSTRIA, die jahrlich
aktualisiert werden und auf den jeweiligen Bevolke-
rungsprognosen basieren. Als Erwerbspersonen zdh-
len hier alle Personen, die mindestens 15 Jahre alt

Die maximale Zahl an Erwerbspersonen mit
Wohnsitz in Osterreich wird fiir 2023 erwar-
tet (4,616 Mio. Personen). In der Steiermark
wurde das Maximum bereits 2021 mit
635.588 Personen erreicht.

sind und zumindest eine Stunde in der Woche gegen
Bezahlung oder als Selbststdndige bzw. mithelfende
Familienangehorige arbeiten oder arbeitslos sind.
Prasenz- und Zivildiener gelten ebenfalls als erwerbs-
tatig. Die aktuelle Prognose vom 10. November 2021
in der Trendvariante geht davon aus, dass das Gster-
reichische Erwerbspotenzial im Jahr 2023 mit rund
4,616 Mio. Personen im Jahresdurchschnitt sein Ma-
ximum erreicht haben wird. Bis zum Jahr 2030 wird
erwartet, dass es geringfligig um rund -18.700 bzw.
-0,4 % auf 4,598 Mio. sinken wird. In der Steiermark
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wurde bereits im Jahr 2021 die maximale Zahl an Er-
werbspersonen mit durchschnittlich 635.588 Perso-
nen erreicht. Im Zeitraum 2020 bis 2030 wird erwar-
tet, dass es zu einem Riickgang von -2,4 % bzw. rund
-15.000 Erwerbspersonen mit Wohnort Steiermark
kommen wird. Fiir Osterreich und alle Bundeslander
mit Ausnahme von Wien (+5,7 %) und Niederoster-
reich (+0,3 %) wird, bezogen auf das Jahr 2020, ein
Riickgang an Erwerbspersonen erwartet. Sieht man
noch weiter in die Zukunft, so zeigt sich, dass sich
dieser Trend fortsetzen wird. Im Jahr 2050 wird fir
Osterreich insgesamt ein Riickgang von -0,6 % bzw.
-27.300 Erwerbspersonen gegeniiber 2020 prognos-
tiziert. Wien (+8,8 % bzw. +86.500) und Niederos-
terreich (+0,5 % bzw. +4.000) werden Zuwachse, die
anderen Bundesldnder teilweise deutliche Riickgan-
ge verzeichnen. Karnten mit -13,3 % bzw. -36.800, die
Steiermark mit -6,3 % bzw. -40.000 und Salzburg mit
-4,0% bzw. -11.900 Erwerbspersonen werden dabei
die hochsten Riickgange erfahren.

Neben der absoluten Verdnderung der Gruppe der
Erwerbspersonen verschiebt sich auch deren Alters-
verteilung sowie die Geschlechterverteilung deut-
lich. Diese Entwicklung ist in allen Bundeslandern
in dhnlicher Weise zu beobachten. So sinkt die Zahl
der Erwerbspersonen in Osterreich bis 2050 zwar nur
geringfligig um -0,6 % bzw. -27.300, dabei kommt es
aber zu einer deutlichen Verschiebung der Alters-
gruppen. So wird die Zahl der unter 35-jahrigen Er-
werbspersonen bis 2050 um rund -7 % bzw. -108.500,
jene der 35- bis 59-jahrigen im selben Zeitraum um
-4 % bzw. -106.100 zuriickgehen. Die Gruppe der
60-jahrigen und dlteren Erwerbspersonen wird hin-
gegen um rund +74 % bzw. +187.300 zunehmen.
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Der osterreichische Arbeitsmarkt wird
zunehmend édlter und weiblicher.

Die Zahl der weiblichen Erwerbspersonen
wird bis 2050 stabil bleiben, die der mannli-
chen Erwerbspersonen hingegen um -1,1 %
sinken. Die Gruppe der 60-Jahrigen und
Alteren wird um rund +74 % zulegen.

Bezliglich der Geschlechterverteilung bis 2050
kommt es zu einer Stabilisierung der weiblichen Er-
werbspersonen (+0,0 % bzw. +300) und einer Ab-
nahme bei den Mannern um -1,1 % bzw. -27.600.
Dadurch steigt der Frauenanteil von 46,6 % im Jahr
2020 auf 46,9 % im Jahr 2050. Bei beiden Gruppen
ist die Verschiebung der Altersverteilung deutlich
zu spiren. Es wird erwartet, dass die Zahl der unter
35-jahrigen méannlichen Erwerbspersonen bis 2050
um rund -10 % bzw. -82.100, jene der 35- bis 59-jah-
rigen Manner im selben Zeitraum um rund -5 % bzw.
-71.000 zuriickgeht. Die Gruppe der 60-jahrigen und
alteren Manner wird hingegen um rund +73 % bzw.
+125.400 zunehmen. Bei den Frauen wird eine etwas
abgeschwachte Verschiebung der Altersverteilung
erwartet. Die Zahl der unter 35-jdhrigen weiblichen
Erwerbspersonen wird bis 2050 um rund -4 % bzw.
-26.400, jene der 35- bis 59-jahrigen im selben Zeit-
raum um rund -3 % bzw. -35.100 zuriickgehen. Die
Gruppe der 60-jahrigen und éalteren weiblichen Er-
werbspersonen wird hingegen um rund +75 % bzw.
+61.800 zunehmen.
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Erwerbspersonenprognosen
in der Steiermark bis 2050

Fir die Steiermark sieht die aktuelle Prognose der
Erwerbspersonen (15 Jahre und élter) bis 2050 eine
deutliche Reduktion in der Héhe von -6,3 % bzw.
-40.000 auf rund 595.600 Personen vor. Die Zahl der
Nichterwerbspersonen in der Steiermark im Alter von
15 Jahren und élter steigt hingegen um +18,4 % bzw.
+81.900 auf durchschnittlich rund 526.200 Personen.

Der Anteil der Erwerbspersonen an der Bevolkerung
(15 Jahre und alter) lag 2020 bei 58,9 % und wird bis
2050 stetig auf 53,1 % zurtickgehen. Dies ist vor al-
lem durch den Anstieg der Altersgruppe der 75 Jah-
re und alteren Nichterwerbspersonen von +177,7 %
gegenliber 2020 bedingt. Lag der Anteil 2020 noch
bei 29,0 % (128.632 Personen), so wird er 2050 bei
43,5 % (rund 228.500 Personen) der gesamten Nicht-
erwerbspersonen liegen. Details sind der folgenden
Abbildung zu entnehmen.

Erwerbs- und Nichterwerbspersonen in der Steiermark im Zeitverlauf bis 2050
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Abbildung 10 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erwerbspersonenprognose 2021, Trendvariante. Erstellt am 10.11.2021,

Darstellung der Abteilung 12.

Die Erwerbsquoten nach Geschlecht differenziert
betrugen im Jahr 2020 fiir die Manner in der Steier-
mark 64,4 % und fur die Frauen 53,5 %. Beide Werte
lagen unter den jeweiligen Werten fiir Osterreich
(65,5 % und 54,7 %). In der Steiermark wie auch in
Osterreich gesamt wird bis 2050 eine langsame, aber

kontinuierliche Abnahme der Erwerbsquoten erwar-
tet. In der Steiermark wird die Erwerbsquote der
Manner bei 58,0 % liegen, die der Frauen bei 48,3 %.
Fur Osterreich werden Werte von 59,8 % und 50,2 %
erwartet.
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2.4 Beschaftigung in der Steiermark

Wie wird Beschaftigung gezahlt?

Der Begriff ,,Beschéftigung” ist vielschichtig und wird
in den Statistiken unterschiedlich definiert. Je nach
Quelle sind verschiedene Merkmalsauspragungen
(z. B. Geschlecht, Alter, Ausbildung, Voll- bzw. Teil-
zeit, Arbeitsort, Wohnort) darstellbar. Grundsatzlich
wird zwischen selbststandigen und unselbststan-
digen Beschaftigten unterschieden. Im Bereich der
unselbststandig Beschaftigten sind weiters mehrere
Unterscheidungen in der Form der Beschaftigung, die
sich meist an sozialversicherungsrechtlichen Bestim-
mungen orientiert (z. B. geringfligig Beschaftigte),
zu bericksichtigen. Fiur eine zeitnahe Erfassung der
selbststéandigen Beschaftigung stehen nur bedingt
(vollstandige) Statistiken zur Verfligung.

Die fiir die Konjunkturbeobachtung am besten
geeignete Quelle (bezlglich der unselbststandigen
Beschéftigung) ist die auf Monatsbasis verfligbare
Beschéftigtenstatistik des Hauptverbandes der Sozial-
versicherungen (HVSV). Diese Statistik ist eine Voller-
hebung aller in Osterreich sozialversicherungsmaRig
erfassten Arbeitsvertrdge. Sie umfasst Informatio-
nen von allen in Osterreich gemeldeten Arbeiterin-
nen, Angestellten, Lehrlingen, Beamtinnen, freien
Dienstnehmerinnen und geringfligig Beschaftigten.
In der folgenden Ubersicht werden unterschiedli-
che Beschéftigungskategorien, fiir die es monatliche
Auswertungen gibt, dargestellt. Zu beachten ist, dass
Beschaftigungsverhaltnisse gezahlt werden und nicht

Personen. Die im Bericht meist gewdhlte zeitliche
Darstellungseinheit ist der Jahresdurchschnitt, der
aus den 12 Monatsendbestdanden berechnet wird.

Fir die Steiermark wurden im Jahresdurchschnitt
2021 in der Beschéftigtenstatistik des Dachverbandes
der Sozialversicherungstrager (DVSV) 533.147 Be-
schéaftigungsverhéltnisse lber der Geringfligigkeits-
grenze gezahlt (+2,4 % bzw. +12.508 gegenlber dem
Vorjahr). Davon waren 523.241 unselbststandige Ak-
tivbeschaftigungsverhéltnisse (+2,5 % bzw. +12.842).
Zusatzlich wurden noch 46.745 geringfligig Beschaf-
tigte (+2,0 %) und 3.002 geringfligig freie Dienstver-
trage (-0,3 %) erfasst.

Im Jahresdurchschnitt 2021 wurden in der Steier-
mark somit insgesamt 582.894 (+2,4 %) sozialversi-
cherungsrechtliche Arbeitsvertrage (Beschaftigungs-
verhéltnisse) registriert.

Die steirische Beschaftigungsentwicklung verlief im
Jahr 2021 nach den hier ausgewdhlten Merkmalen
sehr dhnlich wie im Osterreichdurchschnitt. Der ge-
samte Arbeitsmarkt, der im Vorjahr massiv von den
Auswirkungen der Coronapandemie betroffen war,
konnte sich, besonders in der zweiten Jahreshilfte,
deutlich erholen und die Beschéftigungsverluste des
Vorjahres wieder aufholen. Das Krisenwerkzeug Kurz-
arbeit und viele andere MaRnahmen unterstltzten
den Erholungsprozess. Details fiir die Steiermark und
Osterreich sind der folgenden Tabelle zu entnehmen.
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Aufstellung von ausgewahlten Merkmalen aus der Beschaftigtenstatistik

des HVSV fiir die Steiermark und Osterreich fiir den Jahresdurchschnitt 2021

und Veranderung zum Vorjahr

Steiermark Osterreich
Verdanderung zum Veranderung zum
Vorjahr Vorjahr
Status 2021 in % absolut 2021 in % absolut
13 Unselbststandige 533.147 24 12508  3.804.941 24 87.777
Gesamtbeschaftigung
1 Unselbststandige Aktivbeschaftigung 523.241 2,5 12.842  3.734.366 2,5 90.433
2 Kinderbetreuungsgeldbezicherinnen 9.148 3,7 -348 65.788 37 -2.560
mit aufrechtem Dienstverhaltnis
3 Prasenzdlerjer mlt aufrechtem 759 19 14 4787 2,0 95
Dienstverhéltnis
4 Geringfligig Beschaftigte 46.745 2,0 937 324.459 2,2 6.971
5 Geringflgig freie Dienstvertrage 3.002 -0,3 -11 25.504 2,4 592
1-5 Gesamte Beschaftigungsverhaltnisse 582.894 2,4 13.434  4.154.904 2,3 95.340

Tabelle 9

Fiir die Konjunkturbetrachtung, aber auch fir an-
dere volkswirtschaftlich relevanten Belange (z. B.
Bestimmung der Arbeitslosenquote) wird immer nur
die Teilmenge der unselbststandig Beschaftigten Gber
der Geringfligigkeitsgrenze herangezogen. Innerhalb
dieser Gruppe erfolgt eine Unterteilung in unselbst-
standig aktiv Beschaftigte, Kinderbetreuungsgeld-
bezieherlnnen und Prdsenzdiener mit aufrechtem
Dienstverhaltnis. In weiterer Folge wird, wie auch in
den letzten Jahren, nur die unselbststandige Aktivbe-
schéaftigung diskutiert.

Unterscheidung Arbeitsort- und
Wohnortkonzept innerhalb der
Beschaftigtenstatistik

Grundsatzlich gibt es zwei Maoglichkeiten, die (re-
gionale) Beschdftigung zu betrachten: nach dem
Arbeitsortkonzept und dem Wohnortkonzept. Das
Arbeitsortkonzept als die gangige Variante zdhlt die
Beschaftigten am Arbeitsort (also dort, wo die jeweili-
gen Personen einer Tatigkeit nachgehen). Das Wohn-
ortkonzept gibt Auskunft darliber, wo die Beschaftig-
ten ihren Hauptwohnsitz haben (also unabhangig vom

Quelle: DVSV, Berechnung der Abteilung 12, Arbeitsortkonzept.

Arbeitsort). Im Rahmen der Beschaftigtenstatistik des
DVSV wird die Wohnortinformation Uber die Zustell-
adresse fur die E-Card abgebildet.

Nach dem Arbeitsortkonzept ergaben sich fir das
Bundesland Steiermark folgende Ergebnisse beziiglich
der unselbststandigen Aktivbeschaftigung, gezahlt in
Beschéftigungsverhéltnissen: Von den 523.241 Be-
schaftigungsverhaltnissen, die im Jahresdurchschnitt
2021 dem Arbeitsort Steiermark zugeordnet wur-
den, war bei 481.705 (92,1 %) auch der Wohnsitz in
der Steiermark. 23.337 (4,5 %) waren dem Ausland,
6.620 (1,3 %) dem Burgenland und 3.496 (0,7 %) dem
Bundesland Karnten zuzuordnen. Alle weiteren Bun-
deslander hatten Anteile, die kleiner als 0,5 % waren.

Nach dem Wohnortkonzept betrachtet, wurden
2021 im Jahresdurchschnitt 504.666 Aktivbeschafti-
gungsverhaltnisse mit Wohnort Steiermark gezahlt.
481.705 (Anteil: 95,5 %) davon hatten auch als Ar-
beitsort die Steiermark. Von den 22.961 Beschéfti-
gungsverhaltnissen auBerhalb der Steiermark ent-
fielen die meisten auf Wien (5.542; 1,1 %), gefolgt
von Niederosterreich (4.195; 0,8 %), Oberosterreich
(3.959; 0,8 %) und dem Burgenland (3.510; 0,7 %). Die
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absolute Zahl der in der Steiermark wohnenden und
in anderen Bundeslandern unselbststandig Aktivbe-
schaftigten ist (iber die Jahre annihernd stabil. Uber
die Beschaftigung im Ausland gibt diese Statistik keine
Auskunft. Es ist aber anzunehmen, dass es sich hier
nur um eine kleine Anzahl von Personen handelt.

Die unselbststandige
Aktivbeschaftigung? laut DVSV

Die Folgen der Coronapandemie auf den Arbeitsmarkt
im Jahr 2020 waren betrachtlich. Die unselbststan-
dige Aktivbeschaftigung! in der Steiermark sank im
Jahresdurchschnitt 2020 um -2,0 % bzw. -10.880 Be-
schaftigungsverhaltnisse und bedingte gleichzeitig ei-
nen Anstieg der Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen
um +40,8 % auf durchschnittlich 47.911 Personen.
Dadurch stieg die Arbeitslosenquote nach nationa-
ler Berechnungsmethode von 6,0 % im Jahr 2019 auf
8,4 % im Jahr 2020. Die darauf folgende Erholung des
Arbeitsmarktes im Jahr 2021 zeigte ebenfalls eine
hohe Dynamik, insbesondere in der zweiten Jahres-
halfte 2021. So konnten die Beschaftigungsverluste
des Vorjahres — gemessen in Beschéftigungsverhalt-
nissen — nicht nur aufgeholt, sondern deutlich tGber
das Vorkrisenniveau gesteigert werden, wodurch ein
neuerlicher Héchststand an unselbststandigen Aktiv-
beschaftigungsverhiltnissen in der Steiermark erzielt
wurde. Insgesamt stieg die unselbststandige Aktivbe-
schéaftigung im Jahresdurchschnitt 2021 in der Stei-
ermark gegeniiber dem Vorjahr durchschnittlich um
+2,5 % (vierter Platz im Bundeslanderranking) bzw.
+12.842 Beschiftigungsverhiltnisse auf 523.241 (Os-
terreich: +2,5 %). Frauen (+2,6 % bzw. +5.973) und
Manner (+2,4 % bzw. +6.869) profitierten in der Stei-
ermark in gleicher Weise von der Beschéftigungsaus-
weitung. Alle Bundeslander verzeichneten Zuwachse
bei der unselbststandigen Beschaftigung. Das Burgen-
land konnte mit +3,4 % den hochsten Zuwachs aller
Bundeslander verbuchen, gefolgt von Wien mit +3,2 %
und Karnten mit +3,1 %. Vorarlberg mit +1,5 % sowie
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Die Steiermark verzeichnete im Jahr 2021
einen Zuwachs von +2,5 % an unselbststan-
diger Aktivbeschaftigung. Frauen (+2,6 %)
konnten etwas starker zulegen als Manner
(+2,4 %).

Tirol und Salzburg mit je +1,6 % erzielten die gerings-
ten Zuwachse im Jahresdurchschnitt.

Die Beschéftigungszuwdachse im Jahresdurchschnitt
2021 waren in der Steiermark Uber alle Wirtschafts-
bereiche deutlich spiirbar. Der Dienstleistungsbereich
realisierte einen Zuwachs an Aktivbeschéaftigung um
+7.632 Beschaftigungsverhdltnisse bzw. +2,2 % und
war flr rund 59 % der gesamten Beschaftigungsaus-
weitung verantwortlich. Im produzierenden Bereich
konnte die Beschéftigung um +3,2 % bzw. +4.928 Be-
schaftigungsverhaltnisse ausgeweitet werden. Hier
wirkte sich ein statistischer Effekt beschéftigungs-
erhohend aus, der auf eine Verschiebung von rund
3.800 Beschiftigungsverhiltnissen von ONACE 71 zu
ONACE 26 mit Ende Mérz 2021 zuriickzufiihren ist. Die
Land- und Forstwirtschaft konnte die Beschaftigung
im Jahresdurchschnitt ebenfalls deutlich ausbauen
(+5,3 % bzw. +283 Beschéftigungsverhaltnisse). Rick-
schlisse auf die tatsdchlich geleisteten Arbeitsstun-
den kdnnen im Rahmen dieser Statistik nicht gezogen
werden. Es ist aber anzunehmen, dass die tatsachlich
geleisteten Arbeitsstunden noch merklich unter de-
nen des Jahres 2019 liegen.

Geschlechterspezifisch  betrachtet konnten in
der Steiermark im Jahresdurchschnitt 2021 Frauen
(+2,6 %) etwas mehr als Manner (+2,4 %) von der
Beschaftigungsausweitung profitieren. Im 0&sterrei-
chischen Durchschnitt konnten hingegen Manner
(+2,6 %) mehr als Frauen (+2,3 %) zulegen.

In allen Bundeslandern nahm die unselbststdandige
Aktivbeschéaftigung der Frauen wie Manner im Jah-
resdurchschnitt 2021 zu. Deutlich tberdurchschnitt-

2 Im gesamten Bericht beziehen sich alle Angaben zu den unselbststédndig Beschdftigten auf die sogenannten , Aktivbeschidftig-

ten”laut DVSV, d. h. Personen, die Kinderbetreuungsgeld beziehen oder den Prdsenzdienst ableisten (sich davor aber in einem

Beschdiftigungsverhdltnis befanden), werden nicht gezdihlt. Ebenfalls nicht enthalten sind die geringfiigig Beschdftigten. Durch

die Umstellung der Beschdftigungsstatistik mit Jdnner 2011 werden jetzt auch freie Dienstnehmerinnen zu den Beschdftigten
gezdhlt. Es stehen hier Vergleichsdaten fiir den Zeitraum 2008 bis 2010 zur Verfiigung. In der Beschdftigtenstatistik des Haupt-
verbandes der Sozialversicherungen (HVSV) werden nicht Personen, sondern Beschdftigungsverhdiltnisse gezdhlt. Das bedeutet,

wenn eine Person zwei Beschdftigungsverhdltnisse hat, wird sie doppelt gezdhit.
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liche Zuwachse bei Mannern und Frauen waren in
den Bundeslandern Burgenland, Wien, Kdrnten und
auch Steiermark zu verzeichnen. Insbesondere in den
tourismusintensiven Bundesldandern Vorarlberg, Tirol

und Salzburg waren hingegen nur geringe Beschafti-
gungsgewinne fur Frauen und Manner moglich. De-
tails sind der folgenden Abbildung zu entnehmen.

Veranderung der Aktivbeschaftigung in den Bundeslandern

im Vorjahresvergleich 2021 zu 2020 in Prozent
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Abbildung 11 Quelle: HVSV, DVSV, Darstellung der Abteilung 12.

Exkurs: Kurzarbeit

Die Moglichkeit zur Anmeldung von Kurzarbeit im
Rahmen der CoronamalRnahmen wurde in Osterreich
sehr zahlreich angenommen. Mit der Kurzarbeit wer-
den dabei folgende Ziele verfolgt: Die Beschaftigung
soll zur Bewaltigung voriibergehender wirtschaftli-
cher Schwierigkeiten gesichert werden und dadurch
betriebsbedingte Kiindigungen vermieden werden.
Damit wird betriebliches Know-how gesichert und es
ist weiter ein flexibler Personaleinsatz gewahrt. Die
jeweiligen aktuellen Details zur Beantragung und Ab-
rechnung sind zum Beispiel unter https://www.ams.at
oder auch unter https://www.bma.gv.at abrufbar.

Die folgende Abbildung zeigt den Verlauf der un-
selbststandig Beschaftigten in Kurzarbeit in der Stei-
ermark und Osterreich in einer kombinierten Dar-
stellung flr den Zeitraum Janner 2020 bis Dezember
2021. Die linke Skala ist fiir die Osterreichwerte, die
rechte Skala furr die Steiermarkwerte. Hier ist eindeu-
tig der hohe Zustrom in Kurzarbeit zu Beginn der Co-
ronakrise ersichtlich. Im April 2020 waren 1.017.433
Beschaftigte zur Kurzarbeit in Osterreich angemel-
det. In der Steiermark waren es im selben Zeitraum
144.936. Diese Hochstwerte wurden bis zum Okto-
ber 2020 kontinuierlich abgebaut, stiegen aber ab
November 2020 erneut (lockdownbedingt) an mit
einem Hochpunkt im Janner 2021. Seither nimmt die
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Zahl der Beschaftigten in Kurzarbeit Monat fiir Monat
ab. Bei der Jahresdurchschnittsbetrachtung wird die
groBe Dimension dieser Unterstiitzung des Arbeits-
marktes nochmals deutlich. Im Jahresdurchschnitt
2020 waren in Osterreich 379.806 Beschiftigte zur
Kurzarbeit angemeldet, davon 53.379 bzw. 14,1 %
in der Steiermark. Im Jahr 2021 waren es immer
noch durchschnittlich 177.864 Beschiftigte in Oster-
reich, wobei das Maximum im Janner 2021 mit rund
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420.000 Personen in Kurzarbeit erreicht wurde. In der
Steiermark waren im Jahresdurchschnitt 23.459 Per-
sonen (ein Anteil von 13,2 % an Osterreich) in Kurzar-
beit mit einem Hochstwert von rund 58.600 Personen
im Janner 2021. Bezogen auf die unselbststandige Ak-
tivbeschaftigung waren im Jahresdurchschnitt 2020
in der Steiermark 10,5 % und in Osterreich 10,4 % in
Kurzarbeit. Fiir 2021 sanken die Werte auf 4,5 % fur
die Steiermark und 4,8 % fiir Osterreich.

Unselbststindig Beschiftigte in Osterreich und der Steiermark, die im

Zeitraum Janner 2020 bis Dezember 2021 zur Kurzarbeit gemeldet waren
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Abbildung 12

Quelle: AMS, Erwerbskarrierenmonitoring, code: mon_erwerb_uni_epi; linke Skala fiir Osterreich,

rechte Skala fiir die Steiermark; Darstellung der Abteilung 12.

Das steirische AMS hat im Jahr 2020 rund 28.000
Kurzarbeitsprojekte von mehr als 15.300 Betrieben
mit 155.000 Beschaftigten unterstitzt. Insgesamt
wurden Uber € 700 Mio. an Kurzarbeitsbeihilfe an
steirische Unternehmen ausbezahlt. Im Jahr 2021

wurden 21.194 Kurzarbeitsprojekte von 8.338 Be-
trieben mit 69.061 Beschaftigten unterstiitzt. Ins-
gesamt wurden im Jahr 2021 vom steirischen AMS
€ 413,7 Mio. an Kurzarbeitsbeihilfe an steirische Un-
ternehmen ausbezahlt.
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Beschaftigungsstruktur und Beschafti-
gungsentwicklung nach Branchen

Exkurs

Die Betrachtung der Beschaftigungsentwicklung ent-
lang der Branchenentwicklungen ist immer wieder
von kleineren und gréReren Umschichtungen in den
Rohdaten des Hauptverbandes der Sozialversiche-
rungen (HVSV) beeinflusst. Da die Information zur
Branchenzugehorigkeit der jeweiligen Arbeitgeber-
konten laufend tber das Unternehmensregister der
STATISTIK AUSTRIA in die entsprechenden Daten-
banktabellen des HVSV eingespielt werden, wirken
sich Anderungen im Unternehmensregister direkt
auf die Beschaftigtenstatistik, die jeweils die Zahlung
zum Monatsletzten vorsieht, aus. Flr das Jahr 2021
wirkt sich besonders ein statistischer Effekt in der
Steiermark aus, der auf eine Verschiebung von rund
3.800 Beschiftigungsverhiltnissen von ONACE 71 zu
ONACE 26 mit Ende Marz 2021 zuriickzufiihren ist.
Dadurch sind nicht nur die direkt betroffenen Bran-
chen, sondern auch die entsprechenden dariberlie-
genden Aggregate betroffen. So wird die Dynamik des
Dienstleistungssektors etwas reduziert, die des pro-
duzierenden Bereichs dagegen gesteigert. Dies muss
bei der folgenden Betrachtung der Dynamik mitbe-
ricksichtigt werden.

Nachdem das Jahr 2020 pandemiebedingt deutli-
che Verdanderungen in der Struktur der Beschaftigten-
statistik nach Branchen brachte, kam es 2021 zu einer

teilweisen Wiederherstellung der Struktur des Jahres
2019. Beschaftigungsintensive Branchen, die 2020
teilweise stark von der Coronapandemie betroffen
waren, erfuhren 2021 starke Beschaftigungsgewinne,
die aber nicht immer ausreichten, um den Anteil von
2019 zu erreichen. Da die Gesamtdynamik mit +2,5 %
positiv ausfiel, gewannen alle Branchen mit einer
noch héheren positiven Dynamik an Anteilen, die an-
deren verloren hingegen Anteile an der gesamten Ak-
tivbeschaftigung. Am Beispiel der Beherbergung und
Gastronomie (1), die im Jahr 2020 um -15,5 % bzw.
-3.830 Beschaftigte weniger zdhlte als noch 2019,
wodurch der Anteil an den gesamten unselbststandig
Aktivbeschaftigten von 4,8 % auf 4,1 % sank, wird die-
ser Effekt deutlich sichtbar. Die Beschaftigung konnte
im Jahr 2021 zwar um +8,7 % bzw. +1.831 gestei-
gert werden, dennoch blieb der Anteil mit 4,4 % um
-0,4 %-Punkte unter dem des Jahres 2019. Der zweite
Wirtschaftsabschnitt, der noch deutlich unter dem
Vorkrisenniveau zu liegen kam, war die Erbringung
von freiberuflichen, wissenschaftlichen und techni-
schen Dienstleistungen (M). Hier kam der erwdhnte
statistische Umgliederungseffekt zu tragen. Dieser
Bereich verlor -9,0 % bzw. -2.381 Beschaftigte im Jah-
resdurchschnitt 2021 und kam dadurch nur mehr auf
einen Anteil von 4,6 % anstatt 5,2 % im Jahr 2020 bzw.
5,0 % im Jahr 2019. Einen weiteren Beschéftigungs-
riickgang gab es bei der Erbringung von Finanz- und
Versicherungsdienstleistungen (K). Hier wurden um
-2,2 % bzw. -263 Beschaftigte weniger gezdhlt als noch
2020. Der Anteil sank von 2,3 % im Vorjahr auf 2,2 %
im Jahr 2021. Die sonstigen privaten und offentlichen
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Die Erbringung von wissenschaftlichen
Dienstleistungen, die Beherbergung und
Gastronomie, das Bauwesen und die Infor-
mation und Kommunikation konnten im Jahr
2021 ihre Beschaftigung deutlich ausbauen.

Dienstleistungen (R-U) konnten mit +0,1 % ihren
Beschéftigtenstand im Jahr 2021 stabilisieren, nach
einem starken Riickgang (-5,0 %) im Jahr davor. Der
Anteil ging von 3,1 % auf 3,0 % zurlick. Ebenso verlor
der Bereich Verkehr und Lagerei (H) Anteile, obwohl
er um +0,9 % bzw. +207 Beschaftigte zulegen konnte.
Der Anteil schrumpfte von 4,7 % auf 4,6 % im Jahr
2021. Zu den Bereichen, die Anteile verloren, zahlt
auch der o6ffentliche Bereich (0O—Q), obwohl dieser
um +1,6 % bzw. +2.243 Beschéftigte mehr als im Vor-
jahr zdhlte. Dieses Aggregat umfasst die offentliche
Verwaltung, das Erziehungs- und Unterrichtswesen
sowie das Gesundheitswesen. Der Anteil schrumpfte
von 26,7 % auf 26,4 % im Jahr 2021. Der Bereich Er-
bringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleis-
tungen (N) verbuchte im Jahr 2020 einen massiven
Riickgang von -10,0 %, konnte aber bereits 2021 mit
einem Zuwachs von +12,0 % bzw. +3.396 den Vorkri-
senbestand (ibertreffen. Gleichlaufend konnte auch
mit 6,0 % der Anteil an der Gesamtbeschaftigung
wiedererlangt werden (2020: 5,5 %).

Der Bereich Information und Kommunikation (J) er-
reichte mit +5,2 % bzw. +583 Beschéftigten einen An-
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teil von 2,2 %. Ebenso zu den Anteilsgewinnern zdhlte
das Bauwesen (F) mit +5,4 % bzw. +2.087 Beschaftig-
ten, der Anteil stieg von 7,5 % auf 7,7 % im Jahr 2021.
Der groRte Wirtschaftsabschnitt innerhalb des pro-
duzierenden Bereiches — das verarbeitende Gewerbe
(C) —war weiterhin fir mehr als jeden flinften Arbeits-
platz in der Steiermark verantwortlich, der Anteil von
21,2 % blieb unverédndert. Die anderen Bereiche wie
die Energie- und Wasserversorgung (1,3 %) und der
Bergbau (0,2 %) konnten ihre Beschaftigungsanteile
halten. Der gesamte produzierende Bereich konnte
seinen Anteil um +0,2 %-Punkte auf 30,5 % ausbau-
en. Alle anderen Bereiche konnten ihre Anteile an der
Gesamtbeschéftigung halten.

Im Jahresdurchschnitt 2021 wurden im verarbei-
tenden Gewerbe (C) 110.748 Aktivbeschaftigungs-
verhéltnisse gezahlt, was einem Zuwachs von +2.577
bzw. +2,4 % entsprach. Damit wurde zum vierten Mal
das Vorkrisenniveau von 2008, damals 104.133 Aktiv-
beschéaftigungsverhiltnisse, Ubertroffen. Die groRten
Bereiche im verarbeitenden Gewerbe (C) waren Me-
tallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung von Me-
tallerzeugnissen (Anteil an der gesamten steirischen
Aktivbeschaftigung: 4,2 %), Fahrzeugbau (3,0 %), Ma-
schinenbau (2,7 %) und der Bereich Elektrotechnik
und Elektronik (3,1 %), der vom statistischen Umglie-
derungseffekt profitierte. Auf den Wirtschaftsbereich
Handel und Reparatur von Kraftfahrzeugen entfiel ein
Anteil von 14,0 %. Details dazu sind der Abbildung 9
zu entnehmen.

Wirtschaft und Beschéftigung — Beschaftigung in der Steiermark




Wirtschaftsbericht 2021

Struktur der Aktivbeschaftigung in der Steiermark im Jahr 2021 nach der Wirt-

schaftssystematik ONACE 2008 (insgesamt 523.241 Beschiftigungsverhiltnisse)

L Grundstiicks- und Wohnungswesen
K Finanz- und Versicherungsdl. M Erbringung von freiberufl., wissenschaftl.
0,9 und technischen Dienstleistungen

N Erbringung von sonstigen
wirtschaftlichen Dienstleistungen

N

’

2

J Information und Kommunikation

IN)

Beherbergung und
Gastronomie

H Verkehr und Lagerei .
0-Q Offentlicher Bereich

G Handel und
Reparatur von Kfz

R-U Sonstige
Dienstleistungen
F Bau
11 A Land- und
D-E Energie und Wasser / Forstwirtschaft
0,2
B Bergbau
C Verarbeitendes
Gewerbe
10-12 Nahrung 2,1% -
13-15 Textil etc. 0,5% I
16 Holz 1,0% I
17-18 Papier etc. 1,0% NN
19-22 chemieetc. 1,2% NG
23 Glas 0,8 % I
24-25 Metall 4,2 % -
28 Maschinenbau 2,7 % -
29-30 Fahrzeugbau 3,0% -
31-33 Mobel 1% [
Abbildung 13 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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DasJahr2021 brachte nach pandemiebedingt merk-
lichen Beschéftigungseinbullen in vielen Wirtschafts-
bereichen eine deutliche Erholung der unselbststdn-
digen Beschaftigung. Mit Ausnahme der Erbringung
von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen, die
einen Riickgang von -2,2 % bzw. -263 Beschaftigten zu
verzeichnen hatte, konnten alle Wirtschaftsabschnit-
te ihre Beschaftigung wieder ausbauen. Insgesamt
kam es zu einem Zuwachs von +2,5 % bzw. +12.842
Beschéftigungsverhdltnissen. Der Dienstleistungs-
bereich konnte im Jahr 2021 um +2,2 % bzw. +7.632
unselbststandige Aktivbeschaftigungsverhaltnisse zu-
legen, der produzierende Bereich realisierte eine
Ausweitung von +3,2 % bzw. +4.928 Beschaftigte, die
Land- und Forstwirtschaft von +5,3 % bzw. +283.
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Die groRten Wachstumsbereiche des Jahres 2021
waren die Beherbergung und Gastronomie (l) mit
+8,7 % bzw. +1.831 Beschaftigten, das Bauwesen (F)
mit +5,4 % bzw. +2.087, die Information und Kommu-
nikation (J) mit +5,2 % bzw. +583, die Energie- und
Wasserversorgung (D/E) mit +3,3 % bzw. +225, der
Bergbau und die Gewinnung von Steinen und Erden
(B) mit +3,3 % bzw. +39 sowie der Handel und die In-
standhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G)
mit +2,6 % bzw. +1.841 Beschaftigten. Unterdurch-
schnittliche Dynamiken gab es im verarbeitenden Ge-
werbe (C) mit +2,4 % bzw. +2.577, in den erweiterten
Wirtschaftsdiensten (L-N) mit +2,0 % bzw. +1.177,
dem offentlichen Bereich und den sonstigen Dienst-
leistungen (O—U) mit +1,5 % bzw. +2.255 und dem Ag-
gregat Verkehr und Lagerei (H) mit +0,9 % bzw. +207
Beschaftigten. Details sind der folgenden Abbildung
zu entnehmen.

Verdanderung der Aktivbeschaftigung in der Steiermark im Jahr 2021

im Vergleich zu 2020 in Prozent und absolut
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Abbildung 14

Quelle: HVSV, DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Beschaftigungsentwicklung
im verarbeitenden Gewerbe

Das verarbeitende Gewerbe konnte im Jahresdurch-
schnitt 2021 seine Beschaftigung durch eine unterjah-
rige statistische Umgliederung um +2,4 % bzw. +2.577
auf 110.748 Beschéftigungsverhaltnisse ausbauen.
Briichige internationale Lieferketten und teilweise
massive Preiserhéhungen von einzelnen Vorpro-
dukten setzten dem verarbeitenden Gewerbe aber
auch im Jahr 2021 stark zu. Die steirische Elektro-
industrie (26/27) erfuhr 2021 ein vorwiegend statis-
tisches Wachstum von +22,3 % bzw. +2.986, bedingt
durch eine Umgliederung aus den wissenschaftlichen
Dienstleistungen (71) mit Anfang Méarz 2021. Die Mi-
neraldlverarbeitung konnte um +8,9 % bzw. +281 Be-
schéftigte zulegen. Das Aggregat Glas und Glaswaren,

Im Jahr 2021 verzeichnete das verarbeitende
Gewerbe in der Steiermark einen Beschafti-
gungszuwachs von +2,4 % bzw. +2.577
Beschaftigungsverhaltnissen.

Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden reali-
sierte einen Zuwachs von +1,5 % bzw. +66. Auch die
Aggregate Herstellung von Mdbeln, sonstigen Waren
und Reparatur und Installation von Maschinen mit
+1,3 % bzw. +105 Beschaftigten, Gummi- und Kunst-
stoffwaren mit +1,0 % bzw. +28 und die Nahrungsmit-
telindustrie mit +0,5 % bzw. +59 Beschaftigten konn-
ten Beschéftigung aufbauen.

Neben den Wachstumsbereichen gab es auch eine
Vielzahl von Branchen mit Beschaftigungsverlusten.
Die Ledererzeugung mit -9,6 % bzw. -156 Beschéftig-
ten hatte den hochsten relativen Riickgang innerhalb
des verarbeitenden Gewerbes zu verzeichnen, in der
Holzindustrie reduzierte sich der Beschéftigtenstand
um -5,3 % bzw. -286. In der Metallindustrie verrin-
gerte sich der Beschéftigtenstand um durchschnitt-
lich -1,2 % bzw. -260, im Maschinenbau um ebenfalls
-1,2 % bzw. -169 Beschaftigte. Die Druckereiindustrie
verzeichnete um -0,8 % bzw. -6, der Fahrzeugbau um
-0,4 % bzw. -55 Beschaftigte weniger als im Vorjahr.
Die Papierindustrie (-0,3 % bzw. -13 Beschéftigte) und
die Textilindustrie (-0,3 % bzw. -3) verzeichneten nur
sehr geringe Beschéftigungsverluste. Weitere Details
sind der folgenden Abbildung zu entnehmen.
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Veranderung der Aktivbeschaftigung im verarbeitenden Gewerbe in der

Steiermark im Jahr 2021 im Vergleich zu 2020 in Prozent und absolut
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Abbildung 15

Im direkten Vergleich zu Gesamtosterreich ist in
der Steiermark ein deutlich starkerer Beschaftigungs-
zuwachs als im Osterreichdurchschnitt zu erkennen.
In der Steiermark wurde die Beschéftigung im ver-
arbeitenden Gewerbe um +2,4 % ausgeweitet, in
Osterreich nur um +0,6 %. Die héchsten Zuwichse
erzielte die Elektroindustrie mit +22,3 % in der Steier-
mark und +5,9 % in Osterreich. Die Mineralélindustrie
konnte um +8,9 % in der Steiermark und um +2,9 % in
Osterreich zulegen. Zuwéchse gab es in Osterreich in
der Metallindustrie mit +0,7 % und im Maschinenbau

Quelle: HVSV, DVSV, Darstellung der Abteilung 12.

mit +0,6 %, in der Steiermark hingegen jeweils einen
Rickgang von -1,2 %. Auch in der Holzindustrie gab
es Osterreichweit einen Zuwachs (+2,2 %), in der Stei-
ermark hingegen einen Rickgang (-5,3 %). Die Textil-
industrie verzeichnete in der Steiermark nur einen
marginalen Riickgang von -0,3 %, Osterreichweit war
ein Rickgang von -7,5 % zu beobachten. Die Leder-
industrie verzeichnete in der Steiermark (-9,6 %) wie
auch in Osterreich gesamt (-6,3 %) hohe Verluste.
Weitere Details sind aus der folgenden Abbildung er-
sichtlich.
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Beschaftigungsentwicklung 2021/2020 im steirischen

und o6sterreichischen verarbeitenden Gewerbe in Prozent
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Abbildung 16 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Regionale Beschiftigungsentwicklung

Nach dem pandemiebedingten Beschéftigungsriick-
gang der Steiermark mit -1,9 % im Jahr 2020, der auf
die politischen Bezirke unterschiedlich verteilt war,
erfolgte eine deutliche Erholung im Jahresdurch-
schnitt 2021 (+2,5 %). Alle Bezirke konnten die un-
selbststéandige Aktivbeschéaftigung im Jahresdurch-
schnitt 2021 wieder ausbauen, wenngleich nicht alle
Bezirke das Vorkrisenniveau Ubertreffen konnten. So
blieb der Bezirk Bruck-Miirzzuschlag um -2,3 % unter
dem Beschéftigtenstand von 2019, der Bezirk Liezen
um -2,0 % und der Bezirk Murau um -0,1 %. Die Bezir-
ke Graz-Stadt und Murtal unterboten den Vorkrisen-
bestand nur marginal. Alle anderen Bezirke konnten
den Vorkrisenbestand tberbieten.

Die hochsten regionalen Beschaftigungszunahmen
im Jahr 2021 wurden in den Bezirken Leibnitz mit
+5,7 % bzw. +1.130 Beschaftigten, Hartberg-Firsten-
feld mit +5,0 % bzw. +1.417 und Sudoststeiermark
mit +3,6 % bzw. +956 Beschéftigten gemessen. Uber-
durchschnittliche Wachstumsraten erzielten auch
die Bezirke Weiz (+3,6 %), Graz-Umgebung (+3,1 %)
und Voitsberg (+2,8 %). Die geringsten Zuwéchse ver-
zeichneten die Bezirke Bruck-Mirzzuschlag (+1,3 %),
Murau (+1,4 %) und Murtal (+1,5 %).

Regional betrachtet waren 14,0 % bzw. 523.241 der
unselbststindig Aktivbeschaftigten Osterreichs der
Steiermark zuzuordnen. Innerhalb der Steiermark
konzentrierte sich 2021 die Aktivbeschaftigung deut-
lich auf den Grazer Zentralraum. Im Bezirk Graz-Stadt
waren 38,2 % der unselbststiandig Beschaftigten tatig
(199.642 Beschaftigungsverhaltnisse). Geschlechts-
spezifisch betrachtet verstarkt sich diese Konzentra-
tion: 42,5 % der Frauen und mehr als ein Drittel aller
Manner (34,6 %) waren in Graz-Stadt unselbststandig
beschaftigt. Als zweitgroRte Beschaftigungsregion
zeigte sich Graz-Umgebung mit einem Beschafti-
gungsanteil von 9,5 %. Somit war dem GrofRraum Graz
rund die Halfte (47,6 %) der gesamten Aktivbeschafti-
gungsverhaltnisse in der Steiermark zuzuordnen.

Der Beschaftigungszuwachs in der Steiermark
(+2,5 % bzw. +12.482 Beschaftigungsverhaltnisse)
wurde im Jahr 2021 zu 32,8 % bzw. mit einem Zu-
wachs von +2,2 % bzw. +4.217 vom Bezirk Graz-Stadt
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Die unselbststiandige Aktivbeschaftigung
konzentrierte sich deutlich auf den GroB-
raum Graz. Beinahe die Halfte (47,6 %) der
Beschiftigten waren den Bezirken Graz-
Stadt und Graz-Umgebung zuzuordnen.

getrieben. Der Bezirk Graz-Umgebung war mit +3,1 %
bzw. +1.475 fiir 11,5 % des gesamten Zuwachses ver-
antwortlich. An dritter Stelle lag der Bezirk Hartberg-
Flrstenfeld mit +5,0 % bzw. +1.417 Beschéftigten und
11,0 % des steirischen Zuwachses. Danach folgten die
Bezirke Weiz mit 9,7 %, Leibnitz mit 8,8 % und Siidost-
steiermark mit 7,4 % der gesamtsteirischen Beschaf-
tigungsausweitung. In allen Bezirken, mit Ausnahme
von Graz-Stadt, wo ein statistischer Wechsel der
Wirtschaftstatigkeit eines GroBunternehmens vom
Dienstleistungsbereich zum produzierenden Bereich
erfolgte, war der Dienstleistungsbereich der dominie-
rende Wachstumsmotor.

Neben dem Zentralraum Graz mit einem Anteil von
47,6 % aller steirischen Aktivbeschaftigten sind wei-
terhin die Bezirke Weiz (6,9 %), Bruck-Mirzzuschlag
(6,8 %), Hartberg-Firstenfeld (5,7 %) und Liezen
(5,2 %) als steirische Arbeitgeberregionen auszuma-
chen. Die geringsten Beschaftigungsanteile verzeich-
neten im Jahr 2021 die Bezirke Murau (1,4 %) und
Voitsberg (2,5 %). 1,7 % der 523.241 unselbststandi-
gen Aktivbeschaftigungsverhaltnisse der Steiermark
konnten nicht direkt zugeordnet werden. Daher sind
diese Beschaftigungsverhaltnisse in der folgenden
Abbildung, in der die regionale Zuordnung der Ak-
tivbeschaftigung in der Steiermark dargestellt wird,
nicht inkludiert.

Geschlechterspezifisch betrachtet (iberstieg der
Beschaftigungsanteil der Frauen mit 50,1 % der un-
selbststandig Beschaftigten den Manneranteil im
Jahr 2021 lediglich im Bezirk Graz-Stadt. In den wei-
teren Bezirken der Steiermark lag der Manneranteil
teils deutlich Gber dem Beschaftigungsanteil der
Frauen. Besonders ausgepragt zeigte sich die Diffe-
renz in Graz-Umgebung mit einem Manneranteil von
63,9 % an den unselbststandig Beschaftigten sowie
in Weiz (62,5 %), Bruck-Mirzzuschlag (59,4 %) und
in Deutschlandsberg (59,2 %). Grund dafiir ist der
jeweils hohe Anteil des produzierenden Bereichs, in
dem traditionell hohe Manneranteile vorherrschen.
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Beschiftigung in den Bezirken der Steiermark 2021
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In der mittelfristigen Betrachtung (2017 bis 2021)
erhohte sich die unselbststindige Beschéaftigung 6s-
terreichweit um +4,5 % trotz des teilweise massiven
Rickgangs im Jahr 2020, in der Steiermark wurde ein
Beschaftigungsplus von +5,3 % erreicht. Dieses Be-
schéaftigungswachstum wurde in der Steiermark, wie
auch in Osterreich, von beiden Geschlechtern getra-
gen. Insgesamt wurde die unselbststandige Beschaf-
tigung der Frauen steiermarkweit um +5,1 % erhoht
(Osterreich: +4,2 %). Die Beschéaftigung der Manner
wurde im Vergleichszeitraum um +5,5 % ausgeweitet
(Osterreich: +4,8 %).

Quelle: WIBIS Steiermark, Darstellung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

Im Vergleichszeitraum 2017 bis 2021 entwickelte
sich die Beschaftigung vor allem in den Bezirken Leib-
nitz (+12,1 %), Graz-Umgebung (+10,1 %), Hartberg-
Furstenfeld (+8,5 %), Weiz (+6,7 %) und Sudoststeier-
mark (+6,3 %) sehr positiv. Diese Ausweitung wurde
in allen Bezirken von beiden Geschlechtern getragen.
Beschéftigungsriickgdange wurden im Zeitraum 2017
bis 2021 nicht festgestellt, lediglich die Bezirke Liezen
(+1,1 %) und Bruck-Mirzzuschlag (+2,4 %) sind von
den Auswirkungen der Coronapandemie noch spir-
bar betroffen. Weitere Details zur mittelfristigen Dy-
namik sind der folgenden Abbildung zu entnehmen.
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Beschiaftigungsentwicklung in den Bezirken der Steiermark, 2017-2021, in Prozent
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Geringfiigigkeit sowie Vollzeit- und
Teilzeitbeschaftigung in der Steiermark

Das Jahr 2020 fiihrte in Osterreich pandemiebedingt
zu einem deutlichen Riickgang der Beschaftigung
bzw. Erwerbstatigkeit (-1,9 %) und auch des damit
verbundenen Arbeitsvolumens (-8,7 %). Der grofRe
Unterschied der Dynamik im Jahr 2020 zwischen Er-
werbstdtigen und Arbeitsvolumen ist insbesondere
auf die Kurzarbeitsregelungen im Rahmen der Coro-
nahilfen zuriickzufiihren. Im Rahmen der volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnung der STATISTIK AUSTRIA
flr das Jahr 2021 wurden 4,84 Mio. Erwerbstatige (in
Beschaftigungsverhaltnissen) gezahlt, um +2,5 % bzw.
+118.400 mehr als 2020. Als Erwerbstatige werden
hier alle selbststandig oder unselbststandig Beschaf-
tigten, die zumindest eine Stunde in der Woche einer
Arbeit nachgehen, gezahlt. Insgesamt wurden von
diesen Erwerbstétigen 7,06 Mrd. Arbeitsstunden, um
+5,1 % mehr als noch 2020 mit 6,72 Mrd. Stunden,
geleistet. Das Vorkrisenniveau wurde damit zwar bei
den Erwerbstatigen, nicht aber beim Arbeitsvolumen
Uberschritten. Hauptverantwortlich sind dafir die
damals geltenden Kurzarbeitsregelungen. Fiir die

Quelle: WIBIS Steiermark, eigene Berechnungen und Darstellung der Abteilung 12;
Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

Bundeslander gibt es in diesem Rahmen noch keine
Daten flr das Jahr 2021. Fiir das Pandemiejahr 2020
wurde fur die Steiermark ein Arbeitsvolumen von
953 Mio. Stunden ermittelt, ein Riickgang von -7,7 %
gegenlber 2019 mit damals 1,03 Mrd. Stunden. Fir
das Jahr 2021 sind aller Voraussicht nach auch fiir das
Arbeitsvolumen in der Steiermark dhnliche positive
Entwicklungen wie in Osterreich (+5,1 %) zu erwar-
ten.

Im Rahmen der Beschiftigtenstatistik des DVSV (bis
2019 HVSV) kam es neben der hohen Ausweitung der
unselbststandig Aktivbeschaftigten in der Steiermark
um +2,5 % auch zu einer Zunahme von +2,0 % bei den
geringfligig Beschéftigten (Osterreich: +2,2 %) bzw. zu
einer Stabilisierung (-0,3 %) bei den geringfligig freien
Dienstvertriagen (Osterreich: +2,4 %). Fiir geringfiigig
Beschaftigte gilt das Modell der Coronakurzarbeit
nicht, da keine Versicherungspflicht in der Arbeits-
losenversicherung besteht, daher wurde hier in der
Krise sehr oft auf eine Kiindigung des Beschaftigungs-
verhaltnisses zurtickgegriffen.

Im Jahresdurchschnitt 2021 waren in der Steier-
mark 28.627 Frauen (+1,3 %) und 18.118 Manner

Wirtschaft und Beschaftigung — Beschaftigung in der Steiermark




Wirtschaftsbericht 2021

(+3,2 %) geringfligig beschaftigt. Der Manneranteil
im Rahmen der geringfligigen Beschéftigung betrug
38,8 % im Jahr 2021, was eine geringe Steigerung ge-
genlber dem Vorjahr bedeutete (2020: 38,3 %). Mit-
tels geringflgig freier Dienstvertrage waren im Jahr
2021 in der Steiermark 1.562 Frauen (+0,4 %) und
1.439 Manner (-1,2 %) beschaftigt.

Exkurs: Darstellung der Teilzeitbeschaf-
tigung im Rahmen des Mikrozensus

Informationen zu Teilzeit- und Vollzeitbeschaftigung
sind in den administrativen Daten des DVSV nicht
enthalten, hierbei wird auf die Auswertungen der
Arbeitskrafteerhebung der STATISTIK AUSTRIA fir
die Erwerbstatigen am Wohnort zuriickgegriffen. Das
heiflt, dass Arbeitspendlerinnen aus dem Ausland
nicht erfasst werden. Die Arbeitskrafteerhebung ist
im Gegensatz zur Beschaftigtenstatistik des DVSV
(Registerstatistik) eine Stichprobenerhebung, die eu-
ropaweit nach gleichen Vorgaben durchgefiihrt wird.
In Osterreich werden dazu jede Woche rund 1.500
Haushalte befragt. Die Ergebnisse sind daher mit ei-
ner gewissen statistischen Unsicherheit behaftet.

Folgende Erfassungen der Teilzeitbeschaftigung sind
im Rahmen der Arbeitskrafteerhebung vorgesehen:

= Selbstauskunft tUber Teilzeit- bzw. Vollzeitbeschaf-
tigung

= Angabe der tatsidchlichen Wochenarbeitszeit in
Stunden

Bei der Darstellung dieser beiden Angaben kommt
es zu geringen Verzerrungen bei der Darstellung der
Teilzeitbeschaftigung, da in der Arbeitskrafteerhe-
bung ein Beschaftigungsausmald von bis zu 35 Stun-
den Wochenarbeitszeit als Teilzeit erfasst wird.

Seit dem Berichtsjahr 2021 werden neue und be-
reits vor einiger Zeit beschlossene leicht verdanderte
Definitionen fiir die Erhebungsmerkmale im Rah-
men der Arbeitskrafteerhebung verwendet. Dadurch
kommt es, teilweise auch bedingt durch die Kurzar-
beitsregelungen, zu einer etwas geringeren Zahl an
ausgewiesenen Erwerbstatigen. Die sich ergebenden
Veranderungsraten sind daher mit einiger Unsicher-
heit behaftet, werden aber dennoch in der folgenden
Tabelle ausgewiesen.

Die folgende Tabelle stellt ausgewahlte Ergebnisse
zur Erwerbstatigkeit nach Voll- und Teilzeitkategorien
fir die Steiermark und Osterreich im Rahmen der Ar-
beitskrafteerhebung dar. Im Jahresdurchschnitt 2021
nahm die Zahl der Erwerbstatigen in der Steiermark
um -0,6 % auf 600.800 Personen ab (Osterreich:
+0,2 %). Die Vollzeitbeschaftigung reduzierte sich
gegenliber 2020 um -2,1 % auf 423.100 Personen,
die Teilzeitbeschaftigung (nach Selbstauskunft) stieg
hingegen um +3,2 % (Osterreich: +5,6 %) auf 177.700
Teilzeitarbeitskrafte an. Damit reduzierte sich die
Zahl der Erwerbstatigen insgesamt um -3.500 Perso-
nen (Osterreich: +9.400). Die Teilzeitquote steigerte
sich um +1,1 %-Punkte auf 29,6 % (Osterreich: 29,4 %
bzw. +1,5 %-Punkte). Bei der Betrachtung nach Stun-
dengruppen zeigte sich, dass die Zahl der Personen in
der Gruppe bis 11 Wochenstunden in der Steiermark
gegeniiber 2020 um +4,1 % gestiegen ist, gefolgt von
der Gruppe mit 12 bis 24 Wochenstunden (+3,0 %).
Die Gruppe mit 25 bis 35 Wochenstunden blieb bei-
nahe unverandert (+0,3 %), wahrend die Gruppe mit
36 bis 40 Stunden um +2,2 % wuchs. Die Zahl der
Personen in der Gruppe mit 41 bis 59 Stunden sank
hingegen um -8,1 %. Auch hier sind die Auswirkun-
gen, die die Coronapandemie auf den Arbeitsmarkt
hatte, noch deutlich sichtbar. Weitere Details sind der
Tabelle zu entnehmen.
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Ausgewadhlte Merkmale zur Erwerbstatigkeit in der Steiermark

und Osterreich im Jahr 2021; Werte in 1.000 Personen

Steiermark Osterreich

Kategorien 2021 Verﬁnzt:e;:;rzig Anti:i: 2021 VEﬁnz‘:e;:;;g Anti:i;/eo
Erwerbstatig 600,8 -0,6 % 100,0 % 4.306,0 0,2% 100,0 %
Vollzeit 423,1 -2,1% 70,4 % 3.038,0 -1,9% 70,6 %
Teilzeit 177,7 3,2% 29,6 % 1.268,0 5,6 % 29,4 %
Teilzeitquote in % 29,6 % 1,1 %-Punkte 29,4% 1,5 %-Punkte

Bis 11 Stunden 30,7 4,1% 51% 222,6 11,0% 52%
12 bis 24 Stunden 69,1 3,0% 11,5% 502,7 8,7% 11,7 %
25 bis 35 Stunden 87,6 0,3% 14,6 % 625,2 0,2% 14,5 %
36 bis 40 Stunden 310,1 2,2% 51,6 % 2.135,3 -1,0% 49,6 %
41 bis 59 Stunden 80,2 -8,1% 13,3% 668,4 0,9% 15,5%
60 und mehr Stunden 23,1 -16,0 % 3,8% 152,0 -13,1% 35%
Stark schwankend - -100,0 % 0,0% - -100,0 % 0,0%

Tabelle 10 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Arbeitskrdfteerhebung, Jahresdurchschnitte,

Berechnungen der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

Geschlechtsspezifische Betrachtung
der Beschaftigungsentwicklung

Der Frauenanteil der unselbststandig Aktiv-
beschiftigten lag 2021 in der Steiermark mit
45,0 % geringfiigig unter dem Gsterreichi-

Das Jahr 2021 brachte, da der pandemiebedingte Be- schen Durchschnitt von 45,5 %.

schéaftigtenzuwachs beide Geschlechter betraf, wie

bereits in den letzten Jahren in beinahe allen Bundes-
landern zwischen den Geschlechtern ausgewogene
Beschaftigungszuwachse. In den tourismusintensiven
Bundeslandern Tirol und Vorarlberg kam es zu einer
Ausweitung des Frauenanteils, in der Steiermark und
dem Burgenland blieb er unverdndert, in den ande-
ren Bundeslandern reduzierte sich der Frauenanteil
marginal gegeniiber dem Vorjahr. Osterreichweit
sank der Frauenanteil um -0,1 %-Punkte auf 45,5 %.
In allen Bundeslandern Glberwog auch 2021 der Méan-
neranteil an den unselbststandig Aktivbeschaftigten.
Der Frauenanteil in der Steiermark war mit 45,0 % im
Vergleich zu 2017 um -0,1 %-Punkte geringer, in Os-
terreich lag er mit 45,5 % ebenfalls um -0,1 %-Punk-

te unter dem Wert von 2017. Im 5-Jahres-Vergleich
erhohte sich der Frauenanteil am starksten im Bur-
genland (+0,5 %-Punkte auf 46,4 %) und in Vorarl-
berg (+0,4 %-Punkte auf 45,6 %). In Wien reduzierte
sich der Frauenanteil um -0,5 %-Punkte auf 47,8 %,
obgleich hier erneut der héchste Wert aller Bundes-
lander, gefolgt von den Bundesldndern Salzburg und
Burgenland mit jeweils 46,4 %, erreicht wurde. Die
genaue Verteilung ist aus der folgenden Abbildung
ersichtlich. Im Jahresdurchschnitt 2021 waren in der
Steiermark insgesamt 235.232 weibliche und 288.009
mannliche unselbststandig Aktivbeschaftigte gemel-
det.
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Geschlechterverteilung der unselbststandig Aktivbeschaftigten

in den Bundeslandern im Jahr 2021 in Prozent

ﬂ Frauenanteil in %

ﬂ Manneranteil in %

Wien 47,8 52,2
Burgenland 46,4 53,6
Salzburg 46,4 53,6
Karnten 46,3 53,7
Tirol 46,1 53,9
Vorarlberg 45,6 54,4
Osterreich 45,5 54,5
Steiermark 45,0 55,0
Oberosterreich 43,8 56,2
Niederdsterreich 43,4 56,6
0% 20% 40% 60 % 80 % 100 %
Abbildung 19 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.

Der Frauenanteil an den unselbststandig Aktivbe-
schaftigten in der Steiermark (45,0 %) lag im Jahr 2021
weiterhin um -0,5 %-Punkte unter dem nationalen
Durchschnitt. Unterteilt nach ONACE-Wirtschaftsbe-
reichen zeigten sich hingegen teils deutliche Abwei-
chungen, wie aus der folgenden Abbildung ersichtlich
ist. Der insgesamt geringere Anteil der aktivbeschaf-
tigten Frauen in der Steiermark lasst sich weiterhin
vor allem auf einen niedrigeren Frauenanteil im Be-
reich der erweiterten Wirtschaftsdienste (45,4 % bzw.
-2,6 %-Punkte im Vergleich zu Osterreich) sowie im
verarbeitenden Gewerbe (23,7 % bzw. -1,5 %-Punkte)
zurlickfhren. Im gesamten produzierenden Bereich
lag der Frauenanteil in der Steiermark mit 20,7 % um
-0,4 %-Punkte unter dem Osterreichischen Durch-
schnitt. Das Aggregat Industrie (C—E) verzeichnete
einen um -1,2 %-Punkte geringeren Frauenanteil
(23,5 %; Osterreich: 24,7 %). Im Vorjahresvergleich
erhohte sich der Frauenanteil in der Steiermark im
Dienstleistungsbereich von 55,7 % auf 55,8 % (Os-

Der Frauenanteil in der Steiermark lag in
den Branchenaggregaten Gastronomie

und Handel sowie insgesamt im Dienstleis-
tungsbereich deutlich iiber dem Osterreich-
durchschnitt.

terreich: von 54,2 % auf 54,1 %). Der Frauenanteil
im produzierenden Bereich blieb unverdndert bei
20,7 %, in Osterreich blieb dieser ebenfalls beim Vor-
jahreswert von 21,1 %.

Uberdurchschnittlich im Vergleich zu Osterreich
zeigten sich in der Steiermark die Wirtschaftsberei-
che Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie
(+6,6 %-Punkte), Handel (+2,9 %-Punkte) und Ener-
gie- und Wasserversorgung (+1,8 %-Punkte). Im Ver-
gleich zum Vorjahr kam es zu keinen nennenswerten
Anteilsverschiebungen entlang der Wirtschaftsberei-
che.
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Frauenanteile an den unselbststandig Aktivbeschaftigten nach

ONACE-Aggregaten in der Steiermark und in Osterreich im Jahr 2021 in Prozent

M Frauenanteil

A-U Insgesamt

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

B—F Produzierender Bereich

B—E Industrie

B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

C Verarbeitendes Gewerbe

D/E Energie- und Wasserversorgung

F Baugewerbe/Bau

G-U Dienstleistungsbereich

G Handel; Instandhaltung und
Reparatur von Kraftfahrzeugen

H Verkehr und Lagerei

| Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie

J Information und Kommunikation

K Erbringung von Finanz-
und Versicherungsdienstleistungen

L-N Erweiterte Wirtschaftsdienste

0-U Offentlicher Bereich, sonstige Dienstleistungen

Steiermark in % Frauenanteil Osterreich in %
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

45,0 %

38,7 %
20,7 %
PERR)
15,1 %
23,7 %
22,1%
12,6 %
55,8 %
56,5 %
20,8 %
62,1 %
31,4 %
52,0 %
45,4 %

66,3 %

Abbildung 20 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Im Jahr 2021 erhohte sich die Zahl der unselbst-
standig beschaftigten Frauen in der Steiermark um
+2,6 % und die der Mdnner um +2,4 %. Die Aktivbe-
schaftigung der Frauen nahm in Summe um +5.973,
die der Manner um +6.869 Beschéftigungsverhaltnis-
se zu.

Insgesamt Giberwog auch im Jahr 2021 der Manner-
anteil mit 55,0 % der unselbststdandig Beschaftigten
in der Steiermark, reduzierte sich aber gegeniber
2020 marginal um -0,1 %-Punkte. Unterteilt nach
Wirtschaftsbereichen verdeutlichten sich die Unter-
schiede in der Geschlechterverteilung. Den hochsten
Frauenanteil in der Steiermark wies das Aggregat
,Offentlicher Bereich, sonstige Dienstleistungen” mit
66,3 % gefolgt vom Tourismus mit 62,1 % auf. Uber-

Im Jahr 2021 stieg die Beschaftigung der
Manner um +2,4 %, jene der Frauen um
+2,6 %.

durchschnittlich hohe Frauenanteile wurden inner-
halb des Dienstleistungssektors (55,8 %) und im Han-
del (56,5 %) verzeichnet. Im produzierenden Bereich
liberwog klar der Manneranteil mit 79,3 %. Innerhalb
dieses Aggregates waren Uberdurchschnittlich hohe
Manneranteile im Baugewerbe (87,4 %), im Bergbau
und der Gewinnung von Steinen und Erden (84,9 %)
sowie in der Energie- und Wasserversorgung (77,9 %)
zu finden. In der steirischen Industrie betrug der
Manneranteil 76,5 % und lag damit um -0,2 %-Punkte
unter dem Vorjahr.

Geschlechterverteilung innerhalb der Wirtschaftsabschnitte

bzw. Wirtschaftsaggregate in der Steiermark im Jahr 2021

A-U Insgesamt (523.241)

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei (5.662)

B—F Produzierender Bereich (159.356)

B—E Industrie (118.926)

B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (1.244)
C Verarbeitendes Gewerbe (110.748)

D/E Energie- und Wasserversorgung (6.935)

F Baugewerbe/Bau (40.429)

G-U Dienstleistungsbereich (358.223)

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von KFZ (73.364)
H Verkehr und Lagerei (24.071)

| Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie (22.770)
J Information und Kommunikation (11.765)

K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdl. (11.453)
L-N Erweiterte Wirtschaftsdienste (60.600)

0-U Offentlicher Bereich, sonstige Dienstleistungen (154.200)

0%

B Frauenanteilin % [ Manneranteil in %

25% 50 % 75 % 100 %

Abbildung 21

Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Geschlechtsspezifische Beschaftigung
im verarbeitenden Gewerbe

Im verarbeitenden Gewerbe war die Geschlech-
terverteilung im Jahr 2021 wie im Ubergeordneten
produzierenden Bereich eindeutig mannerdominiert

Wirtschaftsbericht 2021

ebenfalls deutlich, z. B. in der Metallerzeugung und
-bearbeitung (84,8 %), im Fahrzeugbau und sonstigen
Fahrzeugbau (83,3 %; 2020: 83,9 %) und im Maschi-
nenbau (81,9 %; 2020: 81,7 %). Im Vergleich zum Vor-
jahr fanden hier vor allem in der Elektroindustrie mit
einem Méanneranteil von 74,3 % gegeniiber 72,8 % im
Jahr 2020 deutliche Verdanderungen im Hinblick auf

(76,3 %; 2020: 76,5 %). Bis auf den Bereich Textilien den Frauenanteil statt.
und Bekleidung, in dem im Jahr 2021 die Frauen in
Aktivbeschaftigung mit 50,2 % Uber der 50%-Marke
vertreten waren, Uberwog der Manneranteil in allen
Bereichen dieses Aggregates klar. Im Bereich Glas
und Glaswaren beispielsweise lag der Manneran-
teil bei 84,4 % (2020: 85,0 %). In den Kernbranchen

der steirischen Industrie Uberwog der Manneranteil

Innerhalb des verarbeitenden Gewerbes
liberwog der Beschiftigungsanteil der
Frauen lediglich im Bereich Textilien und
Bekleidung.

Geschlechterverteilung im verarbeitenden Gewerbe im Jahr 2021 in Prozent

Fl Frauenanteil in % Bl Manneranteil in %

C Verarbeitendes Gewerbe (110.748) 23,7 76,3

10-12 Nahrungs-, Futtermittel-,
Getrankeherstellung und Tabakv. (10.835)

13-14 Textilien und Bekleidung (1.102)

15 Leder, Lederwaren und Schuhe (1.462) 44,7 55,3
16 Holz-, Flecht-, Korb-

und Korkwaren (ohne Mdébel) (5.080)

17 Papier, Pappe und Waren daraus (4.529) 16,8 83,2

18 Druckereierzeugnisse, Vervielfaltigung
von Datentragern (758)

19-21 Mineraldlverarbeitung, chem. und
pharm. Erzeugnisse (3.432)

22 Gummi- und Kunststoffwaren (2.759) 31,0 69,0

23 Glas und Glasw., Keramik,

18,7 81,3

36,8 63,2

47,0 53,0

Verarb. von Steinen und Erden (4.447) 15,6 84,4
24-25 Metallerzeugung und -bearbeitung,
Herst. von Metallerz. (22.027) 152 84.8
26-27 Elektrotechnik und Elektronik (16.356) 25,7 74,3
28 Maschinenbau (14.157) 18,1 81,9
29-30 Fahrzeugbau,
sonstiger Fahrzeugbau (15.569) 16,7 83,3
31-33 Mdbel, sonstige Waren, 243 757
Rep. und Installation von Masch. (8.236) . .
0% 25% 50 % 75 % 100 %

Abbildung 22 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Alter der Beschaftigten

Vom Ruickgang der unselbststandigen Aktivbeschaf-
tigung in der Steiermark im Jahr 2020 waren, mit
Ausnahme der Altersgruppe 55 Jahre und alter, alle
Altersgruppen betroffen. Im Gegensatz dazu konn-
ten im Jahresdurchschnitt 2021 alle Altersgruppen
Zuwachse im Vergleich zum Vorjahr verzeichnen und
insgesamt die unselbststdndige Aktivbeschaftigung
einen neuen Hochststand von 523.241 Beschafti-
gungsverhaltnissen (+2,5 % gegeniiber dem Vorjahr)
realisieren. Im Vergleich zum Jahr 2019 zeigte sich,
dass die Altersgruppen 15 bis 29 Jahre und 45 bis
54 Jahre bei Frauen und bei Mannern deutlich unter
dem Vorkrisenniveau lagen. Der gesamte Zuwachs
gegeniliber 2019 wurde von der Gruppe der 30- bis
44-)ahrigen und der Gruppe 55 Jahre und &lter bei
den Frauen wie bei den Mannern getragen.

Die Gruppe der Beschiaftigten, die 60 Jahre und al-
ter waren, erzielte im Jahr 2021 mit +5,9 % (Frauen:
+6,2 %; Manner: +5,8 %) die hochste Dynamik aller
Altersgruppen. An zweiter Stelle lag die Gruppe der
55- bis 59-Jahrigen mit +4,4 % (Frauen: +5,4 %; Man-
ner: +3,5 %), hier wirkt der demografische Wandel
bereits stark. Auch die Gruppe der 40- bis 44-Jahri-
gen erreichte mit einem Zuwachs von +4,1 % (Frauen:
+4,0 %; Manner: +4,2 %) eine Uberdurchschnittliche
Dynamik. Die Gruppe der 30- bis 34-Jdhrigen erzielte
mit +3,8 % (Frauen: +3,4 %; Méanner: +4,1 %) eben-

falls eine Gberdurchschnittliche Ausweitung.

Bezogen auf die geschlechtsspezifische Altersver-
teilung der unselbststandig Aktivbeschéftigten in der
Steiermark im Jahr 2021 zeigte sich erneut, dass die
Manner in der Altersgruppe 15 bis 39 Jahre hohere
Anteile stellten als die Frauen (48,5 % Manner zu
44,1 % Frauen). In der Altersgruppe 40 bis 54 Jahre
ergab sich ein umgekehrtes Bild (41,0 % Frauen zu

Im Jahr 2021 waren 41,0 % der Frauen in
Aktivbeschaftigung zwischen 40 und 54
Jahre alt. Der Anteil bei den Mannern belief
sich in dieser Altersgruppe auf 35,8 %.

35,8 % Manner), wahrend in der Gruppe 55 Jahre
und élter wieder die Manner héhere Anteile stellten
(15,7 % Manner zu 14,9 % Frauen). Absolut gesehen
sind in jeder Altersgruppe die Manner starker vertre-
ten als die Frauen. Der schleichende demografische
Wandel ist deutlich erkennbar: Die Anteile der jlinge-
ren Altersgruppen nehmen kontinuierlich zugunsten
der élteren ab.

Der relativ geringe Anteil der Frauen im Alter von
25 bis 34 Jahren spiegelt Ausbildungs-, Kinderbetreu-
ungs- und Karenzzeiten wider. Das Durchschnittsalter
aller unselbststandig aktivbeschaftigten Frauen lag
2021 mit 41,0 Jahren (2020: 40,9 Jahre) nur gering-
fugig Uber jenem der Manner mit 40,2 Jahren (2020:
40,2 Jahre). Das ist unter anderem auch auf den
geringen Anteil der Frauen in der Altersgruppe 60+
infolge des weiterhin niedrigen durchschnittlichen
Pensionsantrittsalters bei den Eigenpensionen zu-
rickzufihren (2020: 59,5 Jahre; 2019: 59,5). Manner
hingegen treten durchschnittlich zwei Jahre spater
die Pension an (2020: 61,6 Jahre; 2019: 61,3). In den
vergangenen Jahren war eine Stagnation des durch-
schnittlichen Pensionsantrittsalters zu beobachten.
Im Jahr 2020 gingen Maéanner im Durchschnitt mit
63,2 Jahren (2019: 63,3 Jahre) in die Alterspension,
Frauen mit 60,6 Jahren (2019: 60,5 Jahre). Die Auf-
gaben fir die Sozialpolitik sind klar vorgegeben: Dem
mittelfristigen Sinken des Arbeitskrafteangebotes
muss durch geeignete MaRnahmen zur Steigerung
der Erwerbsquoten insbesondere bei den Frauen so-
wie dlteren Personen entgegengewirkt werden. Die
Herausforderung an die Familienpolitik wird starker
und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zuneh-
mend wichtiger werden.
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Altersverteilung der unselbststindig Aktivbeschaftigten

nach Geschlecht in der Steiermark im Jahr 2021

ﬂ Frauen Manner
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Abbildung 23 Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12.

Beschaftigung nach Nationalitdaten

Der Anteil der unselbststindig Aktivbeschaftigten
in der Steiermark mit nicht Gsterreichischer Staats-
blrgerschaft erhéhte sich im Jahr 2021 auf 18,0 %
(2020: 16,7 %) bzw. 94.292 Beschaftigungsverhalt-
nisse (Osterreich: 22,5 %; 2020: 21,3 %). Die hochs-
ten Ausldnderanteile bezliglich der unselbststandi-
gen Beschéftigung verzeichneten die Bundeslander
Wien (29,2 %), Burgenland (27,3 %) und Vorarlberg
(26,2 %), die geringsten die Steiermark (18,0 %) und
Karnten (16,2 %).

Von 2009 bis 2019 war ein ungebrochenes Wachs-
tum der unselbststandigen Aktivbeschaftigung zu
beobachten. Das ist durch unterschiedliche Faktoren
erklarbar: einerseits durch die vermehrte Erwerbs-
beteiligung der Frauen (Inlanderinnen wie Auslan-
derinnen), die auch verstarkt in das Erwerbsleben
eintraten — hier insbesondere in der Form der Teil-
zeitarbeit —, und andererseits die vermehrte inter-
nationale Zuwanderung von Erwerbspersonen. Der
pandemiebedingte Riickgang der unselbststandigen
Aktivbeschéaftigung im Jahr 2020 in der Steiermark
von -1,9 % bzw. -10.035 Beschaftigungsverhaltnissen

brachte einen Durchschnittsbestand von 510.398 Be-
schaftigungsverhaltnissen (ohne geringfligig Beschaf-
tigte). Der darauf folgende Aufholprozess im Jahr
2021 brachte einen Zuwachs an unselbststandiger
Aktivbeschaftigung von +2,5 % bzw. +12.842 Beschaf-
tigungsverhaltnissen.

Dieser Beschéftigungszuwachs wurde zu rund 28 %
von Personen mit 6sterreichischer Staatsbilrgerschaft
getragen und zu rund 72 % von Personen mit nicht
Osterreichischer Staatsbiirgerschaft. Der Bestand an
inlandischen Beschéftigten in der Steiermark im Jah-
resdurchschnitt 2021 stieg um +0,9 % bzw. +3.647 auf
428.949. Bei den Personen mit nicht osterreichischer
Staatsbiirgerschaft, von denen rund 91 % aus Europa
stammten, nahm die Beschéftigung im Vergleich zum
Vorjahr um +10,8 % bzw. +9.195 auf 94.292 zu.

Nach Staatsbiirgerschaften gereiht, stellten im Jahr
2021 Personen mit slowenischer (Anteil: 17,3 %), un-
garischer (12,5 %), rumanischer (12,4 %), kroatischer
(10,3 %), deutscher (8,5 %) und bosnischer (7,6 %)
Staatsbiirgerschaft die Top sechs. Im Jahr 2021 waren
mit insgesamt 64.612 Beschaftigten rund 68,5 % aller
beschéftigten Auslanderinnen und Auslénder in der
Steiermark auf diese sechs Staaten zuriickzufiihren.
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Ausldnderanteil in den einzelnen
Wirtschaftsabschnitten

Der Ausléanderanteil von 18,0 % im Jahr 2021 (2020:
16,7 %) innerhalb der gesamten steirischen unselbst-
standigen Aktivbeschaftigung (Osterreich: 22,5 %;
2020: 21,3 %) ist auf die einzelnen Wirtschaftsberei-
che sehr heterogen verteilt. Der hdchste Auslanderan-
teil wurde mit 54,6 % (3.094 Beschaftigte) in der Land-
und Forstwirtschaft inklusive Fischerei erreicht. Das ist
in der Steiermark auch der einzige Wirtschaftsbereich

neben der Energie- und Wasserversorgung (12,1 %;
Osterreich: 11,7 %), in dem ein marginal héherer
Auslinderanteil als im Osterreichvergleich (53,3 %)
verzeichnet wurde. Im Tourismus hatten 43,9 % bzw.
9.929 der Beschiftigten und in den Wirtschaftsdiens-
ten beinahe jede(r) dritte Beschéftigte (30,6 % bzw.
18.538) eine nicht Osterreichische Staatsbirgerschaft
(Osterreich: 33,2 %). Im Bauwesen waren es 26,1 %
(Osterreich: 31,4 %), im Bereich Verkehr und Lagerei
22,0 % (Osterreich: 27,8 %) und im verarbeitenden
Gewerbe 16,6 % (Osterreich: 20,9 %). Weitere Details
sind der folgenden Abbildung zu entnehmen.

Ausldnderanteile in Prozent der unselbststandig Aktivbeschaftigten 2021

in der Steiermark und Osterreich

M Auslanderanteil Steiermark in %

0%

A-U Insgesamt

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

B—F Produzierender Bereich

B-E Industrie

B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
C Verarbeitendes Gewerbe

D/E Energie- und Wasserversorgung

F Baugewerbe/Bau

G-U Dienstleistungsbereich

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen

H Verkehr und Lagerei
| Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie

J Information und Kommunikation

K Erbringung von Finanz- und
Versicherungsdienstleistungen

L-N Erweiterte Wirtschaftsdienste

0-U Offentlicher Bereich, sonstige Dienstleistungen

Auslanderanteil Osterreich in %

10% 20% 30% 40% 50% 60%

Abbildung 24

Quelle: HVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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2.5 Lehrlingsausbildung in der Steiermark

Die Lehrlingsausbildung in der Steiermark und Oster-
reich konnte auch im Jahr 2021 ihrer Rolle als Beschaf-
tigungsmotor fir junge Menschen gerecht werden.
Obwohl der Arbeitsmarkt weiter von massiven Zer-
wirfnissen, vor allem bedingt durch die Coronakrise,
betroffen war, konnte die Lehrlingsausbildung den-
noch eine erfreuliche Entwicklung bei den Lehrlingen
im ersten Lehrjahr verbuchen. In allen Bundeslandern
wurden mehr Lehranfdanger als im Vorjahr verzeich-
net — am meisten davon in der Steiermark. Das Pro-
blem vieler Sparten, ihre freien Lehrstellen zu beset-
zen, blieb aber weiter bestehen. Der demografische
Wandel trug dazu nicht unwesentlich bei. Die Betriebe
haben erneut gezeigt, dass sie auch in fordernden Zei-
ten bereit sind, die Fachkrédfte von morgen in ausrei-
chender Zahl auszubilden. Beziglich der Problematik
bei der Lehrplatzbesetzung Uber alle Sparten hinweg
wird weiterhin auf folgende essenzielle Punkte hinge-
wiesen: Es gibt zu wenig Bewerber — hier kommt auch
die zu geringe Arbeitsmobilitat der Jugendlichen zum
Tragen — und sehr oft fehlen grundlegende Einstiegs-
qualifikationen wie soziale Kompetenz und allgemei-
ne Grundfertigkeiten wie Deutsch- und Mathematik-
kenntnisse.

Nachdem im Vorjahr in der Steiermark ein Riickgang
von -1,4 % zu beobachten war, verzeichnete die Steier-
mark zum 31.12.2021 einen beinahe identen Bestand
wie im Vorjahr. Mit 15.328 Lehrlingen waren es um
fiinf Lehrlinge mehr als im Vorjahr. In Osterreich insge-
samt kam es zu einem Riickgang um -0,8 % bzw. -823
Lehrlinge auf 107.593. Neben der Steiermark konnte
nur das Bundesland Niederosterreich mit +1,0 % bzw.
+274 einen Zuwachs an Lehrlingen verbuchen, alle
anderen Bundeslander verzeichneten teils massive
Riickgdnge. Erfreulich fur alle Bundeslander ist, dass
die Zahl der Lehrlinge im ersten Lehrjahr Gberall ge-
steigert werden konnte. Die Steiermark verzeichnete
mit einem Bestand von 4.778 Lehrlingen den hochsten

Mit 15.328 Lehrlingen zum 31.12.2021 konn-
te die Anzahl der Lehrlinge in der Steiermark
gehalten werden (+0,0 % bzw. +5 Lehrlinge).
Die Zahl der Lehranfinger stieg um +9,8 %
bzw. +427 auf 4.778.

relativen wie auch absoluten Zuwachs aller Bundes-
lander (+9,8 % bzw. +427). Osterreichweit gab es mit
33.210 Lehrlingen im ersten Lehrjahr einen Zuwachs
von +3,9 % bzw. +1.241 gegeniiber dem 31.12.2020.
Die Zahl der Lehrlinge in der Steiermark im zwei-
ten Lehrjahr reduzierte sich um -8,4 % bzw. -397 auf
4.307. Im dritten Lehrjahr befanden sich mit 4.283 um
-4,2 % bzw. -187 Lehrlinge weniger als im Vorjahr. Die
Zahlim vierten Lehrjahr stieg um +9,0 % bzw. +162 auf
1.960 Lehrlinge.

Bezogen auf die steirische 15-jahrige Wohnbeval-
kerung im Jahresdurchschnitt 2021 betrug der Anteil
an Lehrlingen im ersten Lehrjahr 42,4 %. Im Vorjahr
wahlten — auch pandemiebedingt — nur 38,3 % der
15-Jdhrigen den Weg der dualen Ausbildung. Mit
4.778 Lehrlingen im ersten Lehrjahr betrug der Anteil
an den steirischen Lehrlingen 31,2 %. Im Vorjahr lag
der Wert bei 28,4 %.

Der 5-Jahres-Vergleich zeigt eine Stabilisierung der
Lehrlingszahl in der Steiermark auf einem niedrigeren
Niveau. Wurden mit 31.12.2017 in der Steiermark
15.329 Lehrlinge gezdhlt, so ging zum Jahresende
2021 mit 15.328 nur ein junger Mensch weniger ei-
nem Lehrberuf nach. Die Analyse nach Lehrjahren
zeigt eine Zunahme im ersten Lehrjahr von +1,7 %
bzw. +82, hingegen sind im zweiten Lehrjahr um -7,8 %
bzw. -366 weniger, im dritten Lehrjahr um +0,6 % bzw.
+26 mehr und im vierten Lehrjahr um +15,1 % bzw.
+257 Lehrlinge mehr vertreten als zum 31.12.2017.

Wirtschaft und Beschéftigung — Lehrlingsausbildung in der Steiermark




Wirtschaftsbericht 2021

Entwicklung der Lehrlingszahlen in der Steiermark sowie

Anteil der Lehrlinge im ersten Lehrjahr (L)) in Prozent, 2011 bis 2021
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Abbildung 25 Quelle: WKO-Lehrlingsstatistik, jeweils 31.12.

Zum Stichtag 31.12.2021 waren 4.948 (+16 bzw.
+0,3 %) junge Frauen und 10.380 (-11 bzw. -0,1 %) jun-
ge Manner in der Steiermark in einem Lehrberuf tatig.
Der gesamte Zuwachs an Lehrlingen wurde 2021 daher
von jungen Frauen getragen. Bedingt dadurch stieg der
Frauenanteil insgesamt im Bereich der Lehrausbildung
marginal von 32,2 % auf 32,3 %. Die Betrachtung der
Geschlechterverteilung nach absolvierten Lehrjahren
zeigte auch 2021 deutlich unterschiedliche Auspra-
gungen: Im zweiten und dritten Lehrjahr betrug der
Frauenanteil jeweils 35,2 %, im ersten Lehrjahr lag er
bei 34,9 %. Im vierten Lehrjahr waren die Frauen mit
13,1 % vertreten, ein deutlicher Riickgang gegentiber
dem Vorjahr, damals waren es 14,1 %. Dieser groRe
Unterschied ergibt sich durch die traditionell gewahl-
ten Lehrberufe der Frauen, bei denen meist nur eine
dreijahrige Lehrzeit besteht. Der Anteilsriickgang im
Jahr 2021 resultiert aus einem deutlichen Zuwachs bei
den Méannern im vierten Lehrjahr (+10,3 % bzw. +159)
und einem moderaten Zuwachs von +1,2 % bzw. +3
bei den Frauen.

Osterreichweit kam es im Jahr 2021 zu einem Riick-
gang der Lehrlingszahlen um -0,8 % bzw. -823. Zum

2021 traten Giberwiegend mannliche
Lehrlinge in einen Lehrberuf ein, der
Frauenanteil lag bei 32,3 %.

31.12.2021 standen insgesamt 107.593 Personen in
Osterreich in einer Lehrausbildung. Die Bundeslénder
Niederosterreich (+1,0 %) und Steiermark (+0,0 %)
konnten ihre Lehrlingszahl im Vorjahresvergleich stei-
gern bzw. halten, in allen anderen Bundeslandern
sanken diese hingegen. Am starksten waren die Bun-
deslander Vorarlberg mit -2,9 %, Salzburg mit -2,3 %
und Oberdsterreich mit -1,9 % von den Rickgdngen
betroffen. Wien mit -0,1 % und Karnten mit -0,6 %
verzeichneten die geringsten Verluste.

Die Zahl der weiblichen (-1,1 %) und méannlichen
Lehrlinge (-0,6 %) ging in Osterreich im Vorjahresver-
gleich zurlck. Einen Zuwachs bei den Frauen gab es
nur in den Bundeslandern Niederosterreich (+0,7 %),
Steiermark (+0,3 %) und Wien (+0,1 %). Alle ande-
ren Bundesldnder verzeichneten Riickgdnge bei den
weiblichen Lehrlingen. Die Bundesldnder Niederds-
terreich (+1,1 %) und Karnten (+0,9 %) konnten die
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Zahl der mannlichen Lehrlinge steigern, die anderen
Bundeslander verbuchten Riickgdnge, die deutlichs-
ten davon in Salzburg mit -3,1 % und Vorarlberg mit
-2,5%.

Der Anteil junger Frauen bei den Lehrlingen be-
trug in der Steiermark Uber alle Lehrjahre hinweg
rund ein Drittel (32,3 %) und lag somit im Osterreich-
durchschnitt von ebenfalls 32,3 %. Im Bundeslander-
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vergleich wiesen die Bundeslander Wien (37,7 %)
gefolgt von Karnten (34,6 %) und Salzburg (33,3 %)
die héchsten und das Burgenland sowie Niederdster-
reich mit jeweils 27,4 % den niedrigsten Frauenanteil
auf. Der Anteil junger Frauen im vierten Lehrjahr lag
Osterreichweit bei 11,7 %, jener der Steiermark war
mit 13,1 % der zweitgroRte Anteil aller Bundeslander
hinter Karnten mit 13,7 % und lag gleichzeitig deutlich
tiber dem Osterreichdurchschnitt.

Geschlechterverteilung in Prozent der Lehrlinge in der Steiermark

im Jahr 2021 nach Lehrjahren
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Abbildung 26

Spartenspezifisch betrachtet war der hochste An-
teil der Lehrlinge 2021 steiermarkweit in der Sparte
Gewerbe und Handwerk zu finden: 45,6 % aller Lehr-
linge bzw. 6.983 Lehrlinge arbeiteten zum Stichtag
31.12.2021 in diesem Bereich. Der zweithdchste
Lehrlingsanteil entfiel traditionell auf die Industrie
(18,1 %) gefolgt vom Handel (13,1 %). Der Sparte
Tourismus und Freizeitwirtschaft waren insgesamt

Quelle: WKO-Lehrlingsstatistik, Stand 31.12.2021.

5,8 % der Lehrlinge zugeordnet. Mit 0,7 % stellte die
Sparte Bank- und Versicherungswesen den geringsten
Lehrlingsanteil (siehe nachfolgende Abbildung). Der
Anteil der Nichtkammermitglieder lag bei 8,7 % und
der Lehrlingsanteil in Gberbetrieblicher Lehrlingsaus-
bildung, Nichtkammer §§ 29/30 und § 30b Uberbe-
triebliche Ausbildung (AMS), bei 4,7 %.

Wirtschaft und Beschéftigung — Lehrlingsausbildung in der Steiermark




Wirtschaftsbericht 2021

Im Vergleich zum nationalen Durchschnitt gingen
in der Steiermark im Jahr 2021 anteilsmaRig deutlich
mehr Lehrlinge in den Sparten Industrie (Osterreich:
15,1 %) und Gewerbe und Handwerk (Osterreich:
43,6 %) sowie bei den Nichtkammermitgliedern (Os-
terreich: 8,4 %) einem Lehrberuf nach. In allen an-
deren Sparten hingegen war der Lehrlingsanteil in
der Steiermark unterdurchschnittlich. Der Anteil der
steirischen Lehrlinge, die ihre Lehre in Ausbildungs-
einrichtungen absolvierten, lag ebenfalls unter dem
nationalen Durchschnitt (6,4 %).

Die meisten Lehrlinge waren in den Sparten
Gewerbe und Handwerk sowie Industrie
tatig.

Dass der Lehrlingsbestand von 15.328 (+5 bzw.
+0,0 %) in der Steiermark im Vergleich zum Vorjahr
gehalten werden konnte, kann bei den herausfordern-
den Rahmenbedingungen als groRer Erfolg betrachtet
werden. Die Gesamtentwicklung der Lehrlingszahlen
in der Steiermark war im Jahr 2021 erneut von einem
deutlichen Riickgang in den Wirtschaftskammerspar-
ten Tourismus und Freizeitwirtschaft (-9,9 % bzw. -97
Lehrlinge) gepragt. Aber auch die Sparte Industrie ver-
zeichnete einen Rickgang von -2,7 % bzw. -77 Lehr-
lingen. In der Uberbetrieblichen Lehrlingsausbildung
waren um -1,8 % bzw. -13 Lehrlinge weniger als im
Vorjahr tédtig und die Sparte Bank und Versicherung
hatte -9,6 % bzw. -11 Lehrlinge in Ausbildung. Die
Sparte Transport und Verkehr konnte mit einem Lehr-
ling mehr (+0,6 %) den Riickgang des Vorjahres stop-
pen und der Handel verzeichnete um +9 bzw. +0,5 %

Verteilung der Lehrlinge auf die Sparten in der Steiermark, Stand 31.12.2021

Bank und Versicherung

104

Gewerbe und Handwerk
6.983

Transport und Verkehr
172

Information und Consulting

0,7 . 356
! Uberbetriebliche
2,3 Lehrausbildung

715

Tourismus und
Freizeitwirtschaft
884
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1.327

Handel
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Abbildung 27 Quelle: WKO-Lehrlingsstatistik, Stand 31.12.2021; hierbei ist anzumerken, dass die Spartensystematik
der Wirtschaftskammer nicht mit der Wirtschaftsklassensystematik (ONACE 2008), die in den Bereichen

Beschdftigung und Produktion verwendet wird, vergleichbar ist.
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mehr Lehrlinge. GroRe Zuwachse verzeichneten die
Sparten Information und Consulting mit +32 bzw.
+9,9 %, die Sparte Gewerbe und Handwerk konnte
um +76 bzw. +1,1 % zulegen. Die Zahl der Lehrlinge in
den Nichtkammerausbildungsbetrieben legte um +85
bzw. +6,8 % zu. In Osterreich konnten nur die Sparten
Gewerbe und Handwerk (+0,5 % bzw. +215) und Han-
del (+0,3 % bzw. +44) sowie die Nichtkammermitglie-
der (+5,5 % bzw. +473) die Lehrlingszahl erhéhen. Alle
anderen Bereiche mussten teilweise massive Verluste
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Steiermarkweit verzeichneten die Sparten
Information und Consulting, Nichtkammer-
mitglieder sowie Gewerbe und Handwerk
deutliche Zugewinne, die Zahl der Lehrlinge
in Ausbildungseinrichtungen ging erneut
zuriick.

hinnehmen. Details sind der folgenden Tabelle zu
entnehmen.

Lehrlingszahlen in der Steiermark und in Osterreich 2021

und Veranderungen in Prozent und absolut zum Jahr 2020

Steiermark Osterreich

. 21/20 . 21/20
Sparte 2021 21/20in % absolut 2021 21/20in % absolut
Gewerbe und Handwerk 6.983 1,1 76 46.874 0,5 215
Industrie 2.779 -2,7 -77 16.239 -0,9 -150
Handel 2.008 0,5 9 15.149 0,3 44
Bank und Versicherung 104 -9,6 -11 1.188 -6,3 -80
Transport und Verkehr 172 0,6 1 2.784 -0,1 -2
Tourismus und Freizeitwirt- 884 99 97 6.914 12,2 962
schaft
Information und Consulting 356 9,9 32 2.518 -0,0 -1
Nichtkammer 1.327 6,8 85 9.047 5,5 473
Nichtkammer §§ 29/30 und
§ 30b lberbetriebliche 715 -1,8 -13 6.880 -5,0 -360
Ausbildung (AMS)
Insgesamt 15.328 0,0 5 107.593 -0,8 -823
Tabelle 11 Quelle: WKO-Lehrlingsstatistik, jeweils 31.12.

Im Ranking der beliebtesten Lehrberufe gibt es nur  Biirokauffrau (+20), Verwaltungsassistentin (+16)

geringfligige Anderungen. Der mit Abstand groRte Teil
der weiblichen Lehrlinge in der Steiermark ging per
31.12.2021 einem Lehrberuf als Einzelhandelskauf-
frau (1.114 Lehrlinge) nach. Am zweithaufigsten wur-
de von den jungen Frauen der Lehrberuf Birokauffrau
(452) ausgelbt, gefolgt von Friseurin und Periicken-
macherin/Stylistin (309). Danach folgten Metalltech-
nikerin (269), Verwaltungsassistentin (175), Pharma-
zeutisch-kaufméannische Assistenz (171) und Kochin
(149). Zum zweiten Mal in die Top 10 schaffte es der
Lehrberuf Elektrotechnikerin (121) neben Restaurant-
fachfrau (108) und Konditorin (97), die erstmals in den
Top 10 aufschien. Im Vergleich zum Vorjahr stiegen
die Lehrlingszahlen bei den Frauen in den Lehrberu-
fen Pharmazeutisch-kaufménnische Assistenz (+50),

und Elektrotechnikerin (+14) in nennenswerter Hohe.
Rund 60 % aller weiblichen Lehrlinge stehen in Lehr-
verhaltnissen innerhalb der Top-10-Lehrberufe.

Bei den mannlichen Lehrlingen in der Steiermark
lagen weiterhin die typischen technischen Lehrberufe
im Trend. Der im Jahr 2021 am hé&ufigsten von jungen
Méannern ausgelibte Lehrberuf war Metalltechniker
(1.753), gefolgt von Elektro- und Fahrzeugtechniker
(1.409 bzw. 1.185). Weitere haufig gewahlte Lehrbe-
rufe waren Installations- und Gebaudetechniker (644),
Einzelhandelskaufmann (529), Mechatroniker (425),
Tischler (356), Maurer (346), Zimmerer (227) und Koch
(221). Im Vergleich zum Vorjahr stiegen die Lehrlings-
zahlen in den Top 10 nennenswert in den Lehrberufen
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Kraftfahrzeugtechniker (+16) sowie Mechatroniker
(+8) und Elektrotechniker (+6). Bei den Mannern ist
die Lehrberufskonzentration auf die Top 10 mit 68 %
noch starker ausgepragt als bei den Frauen (60 %).

Regionale Verteilung
der Lehrlingszahlen

Zum 31.12.2021 waren in der Steiermark 15.328 Lehr-
linge und damit 14,2 % der gesamtdésterreichischen
Lehrlinge beschéftigt. Regional betrachtet zeigte sich
mit einem Anteil von 34,1 % an den steirischen Lehr-
lingen weiterhin eine klare Konzentration auf den Zen-
tralraum Graz (siehe nachfolgende Abbildung). Auf
den Bezirk Graz-Stadt entfiel rund ein Viertel (24,3 %
bzw. 3.732 Lehrlinge) und auf den Bezirk Graz-Umge-
bung 9,8 % bzw. 1.500 der steirischen Lehrlinge. So-
mit war im Durchschnitt jeder dritte Lehrling im Zen-
tralraum Graz (Graz-Stadt und Graz-Umgebung) tatig.
Zudem waren vor allem Unternehmen in den Bezir-
ken Weiz (9,1 % der Lehrlinge), Bruck-Murzzuschlag

(8,3 %), Hartberg-Firstenfeld (8,2 %) und Liezen
(7,4 %) Arbeitgeber fir steirische Lehrlinge.

Der gesamtsteirische Zuwachs von +0,0 % bzw. +5
Lehrlingen verteilte sich unterschiedlich auf die ein-
zelnen Bezirke. Nennenswerte Zuwachse erzielten die
Bezirke Voitsberg (+5,3 % bzw. +23), Leibnitz (+4,7 %
bzw. +42), Murau (+4,5 % bzw. +13), Sudoststeiermark
(+4,2 % bzw. +36) und Weiz (+3,7 % bzw. +50). Den
starksten Rickgang verzeichnete der Bezirk Liezen
(-6,2 % bzw. -74), insbesondere die Sparten Industrie,
Tourismus- und Freizeitwirtschaft und Handel sowie
die Uberbetrieblichen Ausbildungseinrichtungen.
Aber auch in den Bezirken Deutschlandsberg (-4,2 %
bzw. -32), Graz-Umgebung (-1,1 % bzw. -16), Graz-
Stadt (-1,0 % bzw. -38) und Leoben (-0,8 % bzw. -6)
kam es zu Riickgédngen bei den Lehrlingszahlen.

In der Mehrzahl der Bezirke kam es zu einem Riick-
gang von Lehrlingen in den Sparten Industrie, Touris-
mus- und Freizeitwirtschaft und Handel sowie bei den
Uberbetrieblichen Ausbildungseinrichtungen.

Regionale Verteilung der Lehrlinge in der Steiermark,

Stand 31.12.2021, und Veranderung zum Vorjahr in Prozent

B -3 +/-0-+1,9
B :0-21 +2,0- 45,3
P 20--01
Abbildung 28 Quelle: WKO-Lehrlingsstatistik, Stand 31.12.2021.
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2.6 Unternehmensgriindungen in der Steiermark?®

Wie beinahe alle Statistiken ist auch die Griindungs-
statistik der Wirtschaftskammer Osterreich immer
wieder neuen Anpassungen unterworfen. Die wich-
tigste Anpassung der letzten Jahre war die ausdriickli-
che Regelung der selbststandigen Personenbetreuung
in der Gewerbeordnung, die zu einem sprunghaften
Anstieg von Mitglieder- und Griindungszahlen im
Jahr 2008 fiihrte. Mit dem Berichtsjahr 2015 wurde
die zugrunde liegende Datenbasis zur Berechnung
der Griindungen durch die Wirtschaftskammer Os-
terreich neu aufgebaut.

Trotz herausfordernder wirtschaftlicher Rahmen-
bedingungen zeigt die vorldufige Griindungsstatistik
der Wirtschaftskammer fiir das Jahr 2021 eine deut-
liche Steigerung an Neugriindungen in Osterreich.
Mit insgesamt 40.579 Neugriindungen wurden um
+4,4 % bzw. +1.722 mehr gezahlt als im Vorjahr. Be-
reinigt um den Bereich der selbststandigen Personen-
betreuung stiegen die Griindungen um +6,4 % bzw.
+2.122 auf 35.095 Neugriindungen — ein Allzeithoch.
Die Zahl der Neugriindungen im Bereich der selbst-
standigen Personenbetreuung betrug 5.584 und da-
mit um -6,8 % bzw. -400 weniger als im Vorjahr.

In der Steiermark konnte die Zahl der (vorlaufi-
gen) gewerblichen Neugriindungen* 2021 (ohne
selbststandige Personenbetreuer) trotz der Uberaus
schwierigen Rahmenbedingungen auf einen neuen
Rekordwert von 4.855 erhoht werden. Damit wurden
um +6,5 % bzw. +297 gewerbliche Griindungen mehr
als 2020, dem bisherigen Rekordjahr, verzeichnet.
Insgesamt stieg die Zahl der Griindungen um +3,2 %
bzw. +188 auf 6.132 — ebenfalls ein Allzeithoch. Die
Zahl der Griindungen bei den selbststiandigen Per-
sonenbetreuern reduzierte sich hingegen um -7,9 %
bzw. -109 auf 1.277 Neugriindungen. Hier ist, wie

6.132 Unternehmen wurden laut vorlaufigen
Zahlen 2021 in der Steiermark neu gegriin-
det, ein Zuwachs von +3,2 % im Vorjahres-
vergleich. Die gewerblichen Griindungen
stiegen um +6,5 % auf 4.855. In beiden Fal-
len wurde damit ein Allzeithoch verzeichnet.

bereits seit einigen Jahren, weiterhin ein Sattigungs-
effekt zu erkennen. Zum 31.12.2021 waren 12.603
aktive Berechtigungen in der Fachgruppe Personen-
beratung und Personenbetreuung in der Steiermark
gemeldet, -0,1 % gegeniliber 2020. Zu beachten ist,
dass derzeit fir 2021 nur vorldufige Griindungsdaten
verflgbar sind und die endglltigen Daten erst mit Juli
2022 vero6ffentlicht werden.

Im Jahr 2011 wurden 1.275 Griindungen von
selbststandigen Personenbetreuern registriert und
bis 2016 jadhrlich deutliche Steigerungen verzeichnet.
Seit dem Jahr 2017 bis einschlieBlich 2021 sank die
Zahl der jahrlichen Neugrindungen auf das Niveau
des Jahres 2011. Die Griindungszahl der gewerbli-
chen Grinder erfuhr in den Jahren 2011 und 2012
deutliche Riickgange, seither konnte die Anzahl der
Grindungen, mit Ausnahme des Jahres 2015, jahrlich
gesteigert werden. In den Jahren 2017 bis 2020 kam
es zu Ausweitungen um +5,3 %, +2,4 %, +3,3 % und
+4,0 %. Im abgelaufenen Jahr 2021 wurden 4.855
gewerbliche Griindungen — ein weiterer historischer
Hochststand — verzeichnet. Die folgende Abbildung
zeigt den Zeitverlauf fiir die Steiermark seit 2011
getrennt nach den beiden genannten Gruppen. In
weiterer Folge wird bei der Betrachtung des Griin-
dungsgeschehens nicht mehr zwischen diesen beiden
Gruppen unterschieden.

3 Uber das Griindungsgeschehen der , Neuen Selbststindigen” gibt es anhand der Verwaltungsdaten der Gewerblichen Sozialversicherung (SVA) keine

Informationen. Da der Begriff Griinder bzw. Griinderin in der Statistik nicht vorhanden ist, kénnte diese Gréf3e nur liber zusétzliche Berechnungs-

schritte und Annahmen bestimmt werden.

4 Durch Hinzurechnung der selbststéndigen Personenbetreuer in die Griindungsstatistik besteht ab 2008 ein Zeitreihenbruch. Vorjahresvergleiche

vor 2008 sind daher nicht aussagekrdftig. Die Tatigkeit der selbststdndigen Personenbetreuung wurde im Jahr 2007 ausdriicklich in der Gewer-

beordnung geregelt; dies fiihrte zu einem sprunghaften Anstieg der Mitglieder- und Griindungszahlen im Jahr 2008. Bei der Aufschliisselung der

Griindungszahlen nach Wirtschaftsbereichen durch die Wirtschaftskammer kann es aufgrund der statistischen Schdtzungen zu leichten Abweichun-
gen der Zahlen kommen. So definiert die Gewerbeberechtigung die Zugehdrigkeit zum Wirtschaftsbereich, bei mehreren Gewerbeberechtigungen
kommt es zu einer Doppelzéihlung, die Daten werden ndherungsweise mittels Schwerpunktzuordnung korrigiert.
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nser Unternechmen Arivo wurde mehr oder weniger durch

Zufall gegriindet, wir haben an unserer eigenen Garagentiir

9 herumgebastelt und cine Zutrittslgsung entwickelt. Darauf

wurde dann ein Grazer Unternehmer aufmerksam,‘em haben wir das dann in
seiner Garage installiert. -
. :

Danach kamen wir zur Crﬁndun.e und zum Science lﬂ,dort haben

wir uns tiglich mit unserem Unternechmen beschiftigt. Dadurch, und durch®

unsere ersten Kunden, kam es zur Griindung. Wir haben natiirlich nie aufge-
hort, unsere Produkte weiterzuentwickeln und neue Kunden dazuzugewinnen.
Unser ganzes Unternehmen, unser ganzes Parksystem basiert auf der Digita-
lisierung. Das kommunizieren wir ja auch ganz klar, unser Slogan lautet nicht
umsonst ,digitales Parkraummanagement®. Das heif3t, wir wollen die gesamte
Parkingbranche, alle Ablidufe dahinter, also die Erstgllung des Kundenkontos,
die Rechnungs- und Zahlvorginge komplett digitalisieren. Digitalisierung ist
fiir uns extrem wichtig, das ist unser tiglich Brot. Unserer Meinung nach sind
die Auswirkungen positiv, die Technik vereinfacht sich. Es gibt jetzt einfach

ganz neug Méglichkeiten als friiher.

Unsere zentrale Herausforderung ist die stetige Weiterentwicklung. Wir
haben bewiesen, dass unsere Produkte gut ankommen, wir haben immerhin
iiber 400 Kunden. Jetzt geht es darum, dass wir das ganze moglichst schnell
hochskalieren, sodass Arivo dann in naher Zukunft in nahezu allen Garagen

vertreten ist.”

Dominik Wieser und Philipp Reitter, Grinder

ARIVO PARKING SOLUTIONS GMBH ™
Graz

www.arivo.co

‘
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Neugriindungen in der Steiermark nach ausgewahlten Gruppen (2011 bis 2021)
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Abbildung 29 Quelle: Wirtschaftskammer Steiermark, Griindungsstatistik; * vorldufige Zahlen.

In Gesamtdsterreich wurde im Jahr 2021 ein deut-
licher Zuwachs von +4,4 % bzw. +1.722 Griindungen
(inklusive Personenbetreuer) gezahlt. Die Dynamik
in den Bundeslandern war, mit Ausnahme vom Bur-
genland (-3,4 %) und Oberosterreich (-1,2 %), deut-
lich positiv. Hohe Zuwdachse gab es in Vorarlberg mit
+13,6 %, gefolgt von Tirol und Salzburg mit jeweils
+12,2 %, Wien mit +6,4 % und Karnten mit +6,0 %.
Unter dem Osterreichdurchschnitt von +4,4 % lagen
die Bundeslander Steiermark (+3,2 %) und Niederos-
terreich (+1,6 %).

Die steirische Griindungsdynamik wurde, wie auch
in den vergangenen Jahren, von Einzelunterneh-
mensgriindungen dominiert. Mit 5.390 Neugriindun-
gen (+1,9 %) entfielen 89,2 % des steirischen Griin-
dungsgeschehens auf diese Gruppe. Osterreichweit
betrug der Anteil der Einzelunternehmensgriindun-
gen 84,6 % (+3,0 % auf 33.788 Neugriindungen).

Im Jahr 2021 wurden in der Steiermark 742 Gesell-
schaften neu gegriindet, ein Zuwachs von +12,9 %
bzw. +85 Neugriindungen im Vergleich zum Vorjahr.
In Osterreich stieg die Zahl der Gesellschaftsneu-
grindungen um +12,3 % auf 6.791. In allen Bundes-

landern gab es deutliche Zuwéachse bei den Gesell-
schaftsgriindungen.

Getragen wurde diese Entwicklung vor allem von
der deutlichen Zunahme in den Bundeslandern Nie-
derosterreich mit +13,5 % auf 1.206, Oberdsterreich
mit +17,1 % auf 803 und Wien mit +5,3 % auf 2.286
Neugriindungen. Die starksten relativen Ausweitun-
gen gab es in Vorarlberg mit +31,1 % auf 236, gefolgt
vom Burgenland mit +23,2 % auf 207 und Kadrnten mit
+19,8 % auf 375 Gesellschaftsgriindungen.

Der Anteil der steirischen Unternehmensneugriin-
dungen im Jahr 2021 an den gesamten &sterreichi-
schen Grindungen betrug 15,1 % (dritter Rang im
Bundeslanderranking). Der héchste Anteil entfiel auf
Wien (22,3 %), gefolgt von Niederdsterreich (19,9 %).
Das Burgenland (3,8 %) und Vorarlberg (4,0 %) stell-
ten 2021 wiederum die geringsten Anteile am Oster-
reichischen Griindungsgeschehen.

Die Trager des gesamten steirischen Griin-
dungsgeschehens 2021 waren vor allem die
Sparten Information und Consulting sowie
Transport und Verkehr.
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Die spartenbezogene Analyse des steirischen Griin-
dungsgeschehens 2021 zeigt deutlich, dass die Dy-
namik von den Sparten Information und Consulting
(857 Griindungen; +9,3 % bzw. +73), Transport und
Verkehr (435 Griindungen; +17,9 % bzw. +66) sowie
der Sparte Handel (1.384 Grindungen; +2,3 % bzw.
+31) getragen wurde. Die Sparte Gewerbe und Hand-
werk verzeichnete mit 3.155 Griindungen (+0,5 %
bzw. +17) rund 51,5 % aller steirischen Griindungen.
Die Entwicklung in der Sparte Gewerbe und Hand-
werk war getragen von einer deutlichen Ausweitung
der Griindungen im klassischen Gewerbe und Hand-
werk (ohne die Fachgruppe der Personenbetreuer)
mit einem Zuwachs von +7,2 % bzw. +126 auf 1.878
Griindungen und einem ebenso deutlichen Riickgang
der Grindungen in der Fachgruppe der selbststan-
digen Personenbetreuer (1.277 Griindungen; -7,9 %
bzw. -109). Die Sparte Tourismus- und Freizeitwirt-
schaft mit 857 Griindungen (+3,9 % bzw. +11) konn-
te ebenfalls zulegen. Als einzige Sparte verzeichnete
die Industrie einen Rickgang von -58,8 % bzw. -10
Grindungen auf insgesamt 7 Griindungen. Die Spar-
te Bank und Versicherung wies im abgelaufenen Jahr
2021 keine Neugriindung auf.

Im Jahr 2021 entfielen 51,5 % (3.155) der vorlau-
figen Unternehmensgriindungen in der Steiermark
auf die Sparte Gewerbe und Handwerk. An zweiter
Stelle lag die Sparte Handel mit 22,6 % (1.384), ge-
folgt von der Sparte Information und Consulting mit
14,0 % (857).

2.404 bzw. 39,2 % der steirischen Unternehmens-
neugrindungen entfielen 2021 auf den Zentralraum
Graz. Die héchste Griindungsintensitat von 7,3 Griin-
dungen je 1.000 Einwohnerlnnen wurde erneut im
Bezirk Weiz gemessen.
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2.404 bzw. 39,2 % der steirischen Unterneh-
mensneugriindungen entfielen 2021 auf den
Zentralraum Graz. Die hochste Griindungs-
intensitat von 7,3 Griindungen je 1.000 Ein-
wohnerinnen und Einwohner wurde erneut
im Bezirk Weiz gemessen.

Der Zentralraum Graz war 2021 fir 39,2 % des stei-
rischen Griindungsgeschehens verantwortlich. Die
Bezirke Graz-Stadt und Graz-Umgebung verzeichne-
ten eine vorlaufige Zahl von 2.404 Neugriindungen.
Der Grofiteil entfiel mit 1.663 Neugrindungen auf
die Stadt Graz selbst, die eine Grindungsintensitat
von 5,7 Neugriindungen je 1.000 Einwohnerlnnen
auswies. Der grindungsstarkste Bezirk, gemessen
an der Grindungsintensitdt, war erneut der Bezirk
Weiz (7,3; 660 Neugrindungen), der Bezirk Murtal
(6,1; 434 Neugriindungen) belegte im Bezirksranking
erneut den zweiten Rang. Steiermarkweit lag die
Grindungsintensitdt 2021 mit 4,9 Neugrindungen
je 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner Gber dem
Wert von 2020 mit 4,8. Osterreichweit wurden 4,5
Neugriindungen je 1.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner gezahlt (2020: 4,4).

Nach den vorldufigen Zahlen konnte der Bezirk
Murtal mit einem Zuwachs von +17,9 % auf 434 Neu-
grindungen die hochste Dynamik aller Bezirke ver-
buchen. Auf dem zweiten Platz lag der Bezirk Leoben
mit 213 Griindungen und einem Plus von +11,5 %,
gefolgt von Murau mit +9,7 % und 113 Griindungen
sowie Weiz mit +9,6 % und 660 Grindungen. Den
hochsten relativen Riickgang aller steirischer Bezirke
wies der Bezirk Bruck-Mirzzuschlag mit einem Riick-
gang von -6,2 % auf 349 Grindungen auf. Die Bezir-
ke Voitsberg (-3,5 % auf 194) und Deutschlandsberg
(-2,6 % auf 259) hatten ebenfalls sehr hohe EinbufRen
zu verzeichnen.
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Neugriindungen und Griindungsintensitaten je 1.000 Einwohnerinnen

und Einwohner im Jahr 2021 nach Bezirken (vorldufige Werte)

Neugriindungsintensitit je 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner
36-39 M 50-59
[0 20-49 M 60-73

Abbildung 30

Der Frauenanteil am (vorlaufigen) steirischen Griin-
dungsgeschehen der Einzelunternehmen betrug im
Jahr 2021 56,4 % (nach 57,4 % im Jahr 2020). In der
Steiermark lag der Frauenanteil somit erneut deut-
lich Giber dem Osterreichdurchschnitt von 52,8 %.
In der Steiermark stiegen die Neugriindungen der
Frauen um +0,2 % bzw. +6 auf 3.042, wahrend bei
den Mannern eine Steigerung um +4,3 % bzw. +97
auf 2.348 verzeichnet wurde. Das durchschnittliche
Grindungsalter in der Steiermark betrug 38,1 Jahre
(Osterreich: 38,1 Jahre). Im Bundesldndervergleich
waren die Grinderinnen und Griinder weiterhin im
Burgenland am altesten (40,8 Jahre) und in Wien am
jungsten (36,3 Jahre).

Der Frauenanteil am steirischen Griindungs-
geschehen betrug 56,4 %. Das Durch-
schnittsalter der Griinderinnen und Griinder
betrug 38,1 Jahre.

Quelle: WKO-Griindungsstatistik, Berechnungen der Abteilung 12, Datenstand Februar 2022.

Start-ups

Abseits der offiziellen Griindungsstatistik bestehen
viele andere Moglichkeiten, neue wirtschaftliche Akti-
vitdten zu messen bzw. in Kategorien zusammenzufas-
sen. Eine davon, die erst in den letzten Jahren an Be-
deutung gewann, ist die der Start-ups. War der Begriff
»Start-up“ noch vor einigen Jahren fir viele ein Fremd-
wort, ist er heute fixer Bestandteil der Sprache. Den-
noch gibt es zu diesem Thema noch keine fundierten
und vergleichbaren offiziellen Statistiken. Allerdings
arbeiten viele Initiativen daran, das zu andern. Eine
davon ist der ,Austrian Startup Monitor” (ASM) — ein
Gemeinschaftsprojekt, das von einer Reihe von Institu-
tionen finanziell unterstitzt wird. Neben dem Bundes-
ministerium fiir Digitalisierung und Wirtschaftsstand-
ort, dem Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft
und Forschung sowie dem Bundesministerium fiir Kli-
maschutz, Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und
Technologie konnten auch die Wirtschaftskammer
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Osterreich, der Rat fiir Forschung und Technologieent-
wicklung sowie die Osterreichische Notariatskammer
als Finanzierungspartner gewonnen werden. Ferner
wurden im ASM 2021 Analysen flr einzelne Bundes-
lander durchgeflhrt; dafir standen als Partner die
Wirtschaftsagentur Wien, die tecnet equity NO Tech-
nologiebeteiligungs-Invest GmbH, ,hub,ert — Griinden
in Oberosterreich”, der Science Park Graz und STARTUP.
TIROL zur Verfligung.

Ziel ist es, Start-ups in ihrer Gesamtheit zu erfas-
sen, zu verorten und zukinftig kontinuierlich wissen-
schaftlich zu begleiten.

In der vierte Ausgabe 2021 wurde erneut versucht,
ein aussagekraftiges, fundiertes und realitdtsnahes
Bild der Osterreichischen Start-up-Szene zu zeich-
nen. 445 Start-ups nahmen Osterreichweit an der
Befragung von Oktober bis November 2021 teil. Die
qualitativen Ergebnisse sind grundsitzlich auf Os-
terreichebene dargestellt, konnen aber auch fir die
Bundeslander herangezogen werden.

Start-ups werden als Unternehmen mit folgenden
Eigenschaften definiert:

1. Start-ups sind jinger als 10 Jahre.

2.Start-ups sind mit ihren Produkten, Dienstleistun-
gen, Technologien oder Geschaftsmodellen innova-
tiv.

3.Start-ups weisen ein signifikantes Mitarbeiterin-
nen- oder Umsatzwachstum auf oder streben es
an —sie sind stark skalierbar.

Mit der ASM-Datenbank werden konsistent Infor-
mationen Uber Start-ups in Osterreich zusammen-
getragen. Unter
Quellen wurden die Start-ups identifiziert, mithilfe
offentlich verfligharer Daten charakterisiert und die
Informationen in eine Datenbank transferiert. Fir
den Zeitraum von 2010 bis 2020 konnten so 2.883
Osterreichische Start-ups identifiziert werden. Auf-
grund der gewdhlten Methode der Erhebung von
Start-ups kommt es zu einer zeitlichen Verzégerung
von ein bis zwei Jahren, bis ein Start-up identifiziert
werden kann. Bezogen auf die rund 29.500 gewerb-
lichen Griindungen pro Jahr in Osterreich sind es nur
wenige, sie stellen aber die Speerspitze des techno-
logischen und wirtschaftlichen Wandels dar. Zukinf-
tige Analysen werden zeigen, wie sich insbesondere

Zuhilfenahme unterschiedlicher
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Covid-19 auf die Neugriindungsrate auswirkt, ob die
Wachstumsrate wieder ansteigen wird oder sich mit
rund 300 bis 330 jahrlichen Startup- Griindungen ein
gewisses Niveau einstellt.

Die regionale Verteilung zeigt eine hohe Konzentra-
tion auf Wien (1.379), wo rund 48 % aller Start-ups im
Zeitraum 2010 bis 2020 lokalisiert wurden. Die Platze
zwei und drei nehmen die Bundesldander Steiermark
(358) und Oberosterreich (333) mit jeweils rund 12 %
aller dsterreichischen Start-ups ein. In der Steiermark
wie auch in Oberosterreich ist dabei eine hohe Kon-
zentration auf die jeweiligen Landeshauptstadte Graz
und Linz zu beobachten.

Das spiegelt sich auch in der Ausbildung der Start-
up- Griinderinnen wider. In Osterreich haben 75 %
davon einen Hochschulabschluss, wobei ein ab-
geschlossenes Master- oder Magisterstudium den
groBRten Anteil ausmacht. IT und Softwareentwick-
lung bleiben fir Start-ups die wichtigsten Branchen,
wenngleich der Anteil gesunken ist und aktuell 26 %
betragt. Aktuell halten die Bereiche Konsumgiiter mit
11 %, Life- Sciences mit 11 %, industrielle Technologie
mit 8 %, Kreativwirtschaft mit 7 % und Bildung mit
5 % die hochsten Anteile. Die Halfte der Start-up-
Grinderinnen und Griinder ist jlinger als 35 Jahre,
rund 13 % sind hingegen éalter als 50 Jahre. Start-ups
beschéftigten im Durchschnitt 12,3 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, wahrend es im Vorjahr noch 9,4 wa-
ren. In der Steiermark sind es aktuell 9,3 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter (2020: 7,5). Der Gsterreichi-
sche Start-up- Sektor umfasst damit aktuell mehr als
25.000 Beschéftigte.

Die Mehrheit der Start-ups strebt rasches Wachs-
tum an und ist deshalb stark auf externe Finanzierung
angewiesen. Die Covid-19-Krise hatte eine kurzfristige
Erschwernis bei den Finanzierungsmoglichkeiten her-
vorgerufen, welche sich aber wieder entspannte. Die
wichtigsten Finanzierungsquellen sind weiterhin das
eigene Ersparte (70 %), offentliche Férderungen und
Unterstiitzungen (51 %), die interne Finanzierung aus
dem Cashflow (30 %), Business Angels (27 %) sowie
Bankkredite (22 %).

Gerade in wirtschaftlich volatilen Zeiten ist die
Einschdatzung des Geschéftsklimas ein wichtiger
Frahindikator fir die zukiinftigen Entwicklungen in
Unternehmen sowie die gesamtwirtschaftlichen Per-
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spektiven. Im Vergleich zum Vorjahr zeichnete sich
eine leichte Verbesserung der Einschatzung der aktu-
ellen Geschéftslage ab. 47 % der Start-ups sind der
Meinung, dass die aktuellen Geschaftsbedingungen
gut oder sogar sehr gut sind (2020: 46 %). Deutlicher
ist der Unterschied bei jenen Unternehmen, die die
Situation als schlecht oder sehr schlecht ansahen —
ihr Anteil sank von rund 13 % im Jahr 2020 auf nur
noch rund 9 %.

Der Osterreichische Start-up-Sektor ist sehr inter-
national ausgerichtet. Der Anteil der Start-ups, die
bereits internationale Markte erschlossen haben und
Exportumsatze erzielen, liegt mit 70 % weiterhin sehr
hoch. Hervorzuheben ist der hohe Anteil von ,Born
Globals“, also von Unternehmen, die von Anfang an
schnell von Osterreich ins Ausland drangen und den
GroRteil ihrer Umsatze dort erwirtschaften. 35 % der
Start-ups erwirtschaften mehr als 50 % des Umsatzes
im Export.

Im Jahr 2021 gab es erneut mehrere aktive Un-
terstltzungsprogramme der oOffentlichen Hand. Im
Rahmen des ASM Survey wurden Start-ups gefragt,
ob sie diese in Anspruch nehmen. Die Investitions-
pramie (2020: 21 %, 2021: 27 %) sowie der Fixkosten-
zuschuss (2020: 12 %, 2021: 16 %) wurden von mehr
Start-ups als noch 2020 in Anspruch genommen. Bei
allen anderen Unterstiitzungsangeboten gab es einen
Rickgang. Zwischen 28 % und 38 % der Start-ups ga-
ben weiterhin an, dass die jeweiligen Angebote fiir
sie nicht passend waren und deshalb nicht infrage
gekommen sind.

Die Start-ups, die HilfsmaRnahmen in Anspruch
genommen hatten, wurden aufgefordert, die Unter-
stlitzungsmalnahmen auf einer Skala von 1 (gar nicht
hilfreich) bis 5 (sehr hilfreich) zu bewerten. Die beste
Bewertung erhielt die Forderung fiir Forschung und
Innovation (iber explizite Covid-19 Calls (4,7). Die
Uberbriickungsgarantie (4,4), der Hartefallfonds (4,2)
und die Kurzarbeit (4,0) erreichten einen Wert von
4 und wurden somit als hilfreich eingestuft. Danach
folgten im Ranking die Stundungen und Ratenzahlun-
gen von Sozialversicherungsbeitrdgen und der Fixkos-
tenzuschuss (jeweils 3,9). Verbesserungspotenzial
wurde vor allem noch bei der Abwicklung der Investi-
tionspramie (3,7) gesehen.

Das steirische Start-up-Okosystem

Aus steirischer Sicht stellt sich das Okosystem der
Start-up-Szene vielschichtig dar. Basierend auf den
technologischen Rahmenbedingungen der steiri-
schen Universitdten in Graz und Leoben haben sich
wissenschaftliche Inkubatorenzentren entwickelt
(Sciencepark, ESA BIC, ZWT und das Zentrum fir
angewandte Technologie ZAT). Diese Zentren haben
die Aufgabe, in ihren Universitdten ein Bewusstsein
fur die Selbststandigkeit zu schaffen und in der un-
mittelbaren Vorgriindungsphase beim Aufbau be-
hilflich zu sein. Durch die engen Kooperationen mit
dem steirischen Bankensektor und mit der steiri-
schen Wirtschaftsforderung werden abgestimmte
Forderungs- und Finanzierungsangebote erstellt, die
in das jeweilige Projekt einflieBen. Uber eigene Ver-
netzungsprogramme werden gezielt inlandische und
auslandische Investoren gesucht, die bereit sind, in
das erste und frilhe Wachstum der jungen Start-ups
zu investieren.

Nachdem die jungen Betriebe der Vorgriindungs-
phase (ein Zeitraum von ca. 1 bis 1,5 Jahren) ent-
wachsen sind, stehen diesen Standortoptionen in den
steirischen Impulszentren zur Verfligung. Hier werden
Rahmenbedingungen angeboten, die eine leichtere
Skalierung ermoglichen. Spezielle Férderungspro-
gramme fiir den Marktaufbau und/oder Investitionen
leisten einen weiteren Beitrag zur Entwicklung des
Betriebes. Die Finanzierungsvarianten nehmen dabei
schon groRere Dimensionen an und kénnen neben
institutionellen Anlegern auch die Einbringung von
steirischem Beteiligungskapital vorsehen.

Skalierbare Start-ups zeichnen sich durch eine hohe
Innovationskraft und durch technologische Produkte
und/oder Dienstleistungen aus. Insofern finden sie
in der Steiermark optimale Rahmenbedingungen
fiir die weiteren Schritte vor. Zahlreiche Cluster- und
Netzwerkorganisationen (Green Tech Cluster, Health
Tech Cluster, Mobilitatscluster, Holzcluster, Creative
Industries und der neue Silicon Alps Cluster) bieten
den Unternehmen optimale Unterstltzung durch die
Bereitstellung von Zugdngen in die Industrie und auch
auf internationale Markte.

Das angestrebte Wachstum der Unternehmungen
setzt eine stindige Neuausrichtung des vorhande-
nen technologischen Angebots voraus. Insofern ist
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Forschung und Entwicklung der wesentliche Motor
und Treiber, damit diese Start-ups ihre Skalierungs-
potenziale auch ausschopfen kénnen. Ein wesentli-
cher Wettbewerbsfaktor ist dabei der Zugang zu den
in der Steiermark ansassigen Kompetenzzentren und
COMET-Projekten: Die Steiermark verfligt Gber drei
international anerkannte K2-Zentren, Giber zehn un-
terschiedliche K1-Zentren mit einer groRen Anzahl an

2.7 Die Einkommenssituation

Die Hohe der Léhne und Gehélter hdngt von vielen
Faktoren mit unterschiedlicher Gewichtung ab. Dazu
zahlen unter anderem das Geschlecht, das Alter, die
Ausbildung, die berufliche Tatigkeit, die Berufser-
fahrung, die Branche und auch das Beschaftigungs-
ausmal. Viele dieser Merkmale sind aber durch die
bestehenden Statistiken, wie auch in der folgenden
Darstellung, nicht abgedeckt, wodurch deren Aussa-
gekraft deutlich eingeschrankt wird.

Durch die Nichtbeachtung einzelner bzw. mehrerer
dieser genannten Faktoren kommt es grundsatzlich zu
einer statistischen VergréRerung des Einkommensun-
terschiedes zwischen Mannern und Frauen. Daher ist
es unumganglich fir die politische Diskussion, auch
weitere Statistiken, in denen die entsprechenden
Merkmale beriicksichtigt werden, in die Betrachtung
miteinzubeziehen. Dies wiirde aber den Rahmen des
hier vorgelegten Berichtes deutlich tiberschreiten.

Um die Auswirkungen der Teilzeitbeschaftigung auf
die Verdienstmoglichkeiten zumindest grob qualitativ
abschéatzen zu kénnen, werden hier beispielhaft Er-
gebnisse des Mikrozensus fiir Osterreich fiir das Jahr
2020 genannt.

= 2020 waren nach dem Mikrozensus durchschnitt-
lich 1,83 Mio. Frauen und 1,95 Mio. Manner un-
selbststandig erwerbstatig.

= Im Jahr 2020 betrug die Teilzeitquote bei den un-
selbststéandig beschéftigten Frauen 48,2 %. Bei den
Mannern hingegen ergab sich eine Teilzeitquote
von 10,0 % (Selbstzuordnung).

= 17,3 % der Frauen arbeiteten zwischen 30 und 35
Wochenstunden, 8,1 % zwischen 25 und 29 Wo-
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Industriebeteiligungen sowie Uber eine Vielzahl von
thematisch relevanten COMET-Projekten.

Nur dadurch ist es der steirischen Start-up-Szene
moglich, sich auch langfristig und nachhaltig zu ent-
wickeln und das ihr zugrundeliegende Wachstumspo-
tenzial im Sinne der steirischen Wirtschaftsentwick-
lung auch auszuschopfen.

in der Steiermark

chenstunden, 12,8 % zwischen 20 und 24 Wochen-
stunden und 12,5 % unter 20 Wochenstunden.

® Griinde flr die Teilzeitarbeit waren bei den Frau-
en in 39 % der Falle vor allem die Kinderbetreuung
bzw. Betreuung von pflegebedirftigen Erwachse-
nen, rund 22 % (d. h. jede flinfte Frau) wollten eine
Teilzeitstelle, rund 16 % gaben andere familidre
Grunde an. Rund 8 % fanden keine Vollzeitstelle,
rund 7 % gaben eine Aus- bzw. Fortbildung als
Grund fir die Teilzeitarbeit an und ebenfalls rund
7 % sonstige Griinde.

Zur Bestimmung des Einkommens am Arbeitsort
aus unselbststandiger Beschaftigung wird hier die
Einkommensstatistik des Hauptverbandes der So-
zialversicherungen (HVSV) herangezogen. In dieser
Statistik werden alle Beziige von Arbeiterlnnen und
Angestellten erfasst. Davon ausgenommen sind Lehr-
linge, geringfligig Beschaftigte, Beamtinnen sowie
Selbststéndige und Freiberuflerinnen. Wichtig ist zu
erwdhnen, dass das ZeitausmaR der Beschaftigung
(Teil- oder Vollzeit) hier nicht berilcksichtigt werden
kann, weshalb hieraus keine belastbaren Aussagen
betreffend die Einkommensverteilung zwischen Frau-
en und Mannern abgeleitet werden kdnnen.

Fiir die Betrachtung der Einkommenssituation wird
das sogenannte monatliche Bruttomedianeinkom-
men einschlieBlich Sonderzahlungen verwendet. Dies
ist jener Wert, Gber bzw. unter dem genau die Halfte
aller erzielten monatlichen Einkommen liegt. Damit
wird bei dieser Darstellung die Verzerrung durch sehr
hohe Lohne und Gehélter verhindert. Die regionale
Zuordnung der erfassten Personen zu einem Bundes-
land bzw. zu einem Bezirk ist der Beschaftigungsort.
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2.7.1 Einkommen am Arbeitsort

Im Jahr 2020 betrug das steirische monatliche Brut-
tomedianeinkommen® € 2.787 (+3,3 % gegenuber
2019). Die Steiermark lag damit unter dem gesamt-
Osterreichischen Durchschnitt von € 2.841 (+3,6 %
gegeniber 2019) und im Bundeslandervergleich hin-
ter den Bundeslandern Vorarlberg (€ 2.996), Oberds-
terreich (€ 2.934) und Wien (€ 2.878) weiterhin an
vierter Stelle. Insgesamt stieg das Bruttomedianein-
kommen im Zeitraum 2010 bis 2020 in der Steiermark
jahrlich im Durchschnitt um +2,6 % und lag damit
leicht Gber dem gesamtdsterreichischen Durchschnitt
von +2,5 %. Das Bruttomedianeinkommen erfuhr im
Jahr 2020 das zweitstarkste Wachstum der letzten
zehn Jahre. Dies ist vor allem auf die Ergebnisse der
entsprechenden Kollektivvertragsverhandlungen fiir
das Jahr 2020 zurlckzufihren.

Das monatliche Bruttomedianeinkommen
in der Steiermark erhoéhte sich im Jahr 2020
um +3,3 % gegeniiber 2019 auf € 2.787.

Die folgende Abbildung zeigt das Bruttomedian-
einkommen in den Bundesldndern fiir das Jahr 2020
nach Geschlecht, absteigend geordnet nach dem
durchschnittlichen Die
hochsten Fraueneinkommen konnten in Wien mit
durchschnittlich € 2.606 und in Vorarlberg mit € 2.266
erzielt werden. Méanner erhielten hingegen in Vorarl-
berg mit € 3.599 und in Oberdsterreich mit € 3.442
die hochsten Bruttoldhne und Bruttogehalter.

Bruttomedianeinkommen.

Bruttomedianeinkommen 2020 in € nach Geschlecht

in den Bundeslidndern und Osterreich (nicht teilzeitbereinigt)
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Abbildung 31

Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12; Daten sind nicht teilzeitbereinigt.

5 Quelle: HVSV, DVSV: Median des mittleren Monats-Bruttoeinkommens einschliefllich Sonderzahlungen (auch Urlaubs- und
Weihnachtsgeld) aller sozialversicherten Arbeiterinnen und Angestellten, ausgenommen Lehrlinge, geringfiigig Beschdftigte und
Beamtinnen. Der Median gibt jenen Wert an, bei dem 50 % der Werte darunter und 50 % der Werte dariiber liegen. Das ausge-

wiesene Bruttomedianeinkommen ist arbeitsortbezogen und nicht teilzeitbereinigt.
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Gegenliber 2019 ergab sich in der Steiermark ein Zu-
wachs von € +89 bzw. +3,3 % auf monatlich € 2.787.
Osterreichweit war eine Erhéhung um € +100 bzw.
+3,6 % auf € 2.841 zu verzeichnen. Damit lag die
steirische Dynamik 2020 unter der des Vorjahres, in
dem das Bruttomedianeinkommen um +3,5 % stieg.
Osterreichweit wurde mit +3,6 % eine etwas hohere
Dynamik als im Vorjahr (+3,5 %) verbucht. Die folgen-
de Abbildung zeigt die Entwicklung des monatlichen
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Bruttomedianeinkommens in der Steiermark und in
Osterreich in den Jahren 2010 bis 2020. In der Stejer-
mark lag der Zuwachs des Bruttomedianeinkommens
in den Jahren 2012 bis 2013 sowie 2015 bis 2017 tber
dem gesamtosterreichischen Durchschnitt. Absolut
gesehen war im Jahr 2020 das monatliche Bruttome-
dianeinkommen in Osterreich um € +54 héher als in
der Steiermark.

Jahrliches Wachstum des monatlichen Bruttomedianeinkommens in der

Steiermark und in Osterreich in Prozent, 2010 bis 2020 (nicht teilzeitbereinigt)
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Abbildung 32

Bei der geschlechtsspezifischen Betrachtung ist zu
beachten, dass das Bruttomedianeinkommen nicht
teilzeitbereinigt ist. Die hdhere Teilzeitquote bei Frau-
en wirkt sich deutlich auf das Bruttomedianeinkom-
men aus.

Das Bruttomedianeinkommen der Frauen in der
Steiermark stieg im Jahr 2020 um € +67 bzw. +3,3 %
auf € 2.109, jenes der Madnner um € +94 bzw. +3,0 %
auf € 3.230. Der absolute Abstand zwischen Frauen
und Ménnern war 2020 mit € 1.121 in der Steiermark
und mit € 954 in Gesamtdsterreich etwas starker als
2019 ausgepragt. Im Vergleich zum Bruttomedianein-
kommen in Osterreich war jenes der Frauen in der
Steiermark um € -197 (-8,5 %) geringer und jenes der
Méanner um € -30 (-0,9 %). Insgesamt verdienten die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in der Steier-

Quelle: HVSV, DVSV; Daten sind nicht teilzeitbereinigt.

mark um durchschnittlich € -54 (-1,9 %) weniger als im
Osterreichdurchschnitt.

Die manifestierten Einkommensunterschiede zwi-
schen den Regionen blieben auch 2020 aufrecht. Die
hoéchsten Bruttomedianeinkommen wurden erneut
in den obersteirischen Bezirken Bruck-Mirzzuschlag
(€ 3.166) und Leoben (€ 3.087) verzeichnet, die nied-
rigsten in den Bezirken Hartberg-Firstenfeld (€ 2.353),
Stidoststeiermark (€ 2.366) und Murau (€ 2.527).

Die hochsten Einkommen wurden in der
industriell gepragten Obersteiermark in den
Bezirken Bruck-Miirzzuschlag und Leoben
erzielt.
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Bei der Betrachtung der regionalen Verteilung des
Bruttomedianeinkommens ist die Branchenstruktur
von groRer Bedeutung. Bei den Mannern sind die
hdchsten Beschaftigungsanteile im produzierenden
Bereich zu finden, wobei hier auch héhere Lohne und
Gehélter gezahlt werden. Inshesondere werden auch
hier meist Vollzeitstellen angeboten. So ist es nicht
verwunderlich, dass die hdchsten monatlichen Brutto-
medianeinkommen der Manner in den Bezirken Bruck-
Mirzzuschlag, Leoben, Murtal, Deutschlandsberg so-
wie Graz-Stadt erzielt wurden.

Beim Bruttomedianeinkommen der Frauen ist die re-
gionale Branchenstruktur ebenso mitentscheidend fir

die Lohn- und Gehaltsentwicklung. Frauen sind tber-
proportional im Dienstleistungsbereich tatig, wo zu-
satzlich in vielen Bereichen oft nur Teilzeitarbeitsplat-
ze angeboten werden und die Entlohnung auch tber
weite Teile der Dienstleistungsbranchen geringer ist
als im produzierenden Bereich. Die Ausnahmen davon
sind die Branchen Information und Kommunikation,
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen sowie 6f-
fentliche Verwaltung. Insbesondere in den Bezirken
Stadt-Graz, Graz-Umgebung, Liezen und Deutschlands-
berg kam es daher zu den héchsten Bruttomediankom-
men bei den Frauen. Die folgende Abbildung zeigt das
durchschnittliche Bruttomedianeinkommen nach Ge-
schlecht und Bezirken fir das Jahr 2020.

Bruttomedianeinkommen in € nach Geschlecht 2020 (nicht teilzeitbereinigt)
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Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12; Daten sind nicht teilzeitbereinigt.
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Die folgende Abbildung zeigt die regionale Vertei-
lung des monatlichen Bruttoeinkommens inklusive
Sonderzahlungen in den steirischen Bezirken, in der
Steiermark insgesamt und im Osterreichvergleich, un-
abhangig von der Zugehorigkeit zu einer Wirtschafts-
klasse, entlang ausgewahlter Einkommensperzentile.
Das mittlere Einkommen (Bruttomedianeinkommen
bzw. P50) betrug in Osterreich € 2.841 im Jahr 2020.
20 % der Beschaftigten (P20) verdienten monatlich
weniger als € 1.771, 30 % erhielten monatliche Brut-
toléhne zwischen den beiden genannten Grenzen von
€ 1.771 und € 2.841. Weitere 30 % der Beschaftigten
erzielten Bruttomonatseinkommen zwischen € 2.841
und € 4.287 und 20 % erhielten mindestens € 4.287.
In diese Betrachtung fiir Osterreich wurden Informa-
tionen von rund 4,012 Millionen Personen einbezo-
gen, in der Steiermark waren es 520.755 Personen. In
der Steiermark verdienten die unteren 20 % der Ein-
kommensbezieherlnnen maximal € 1.695 im Monat,
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weitere 30 % weniger als € 2.787. Die nachsten 30 %
verdienten mindestens € 2.698 und maximal € 4.106,
die 20 % mit den hochsten monatlichen Einkommen
erhielten mindestens € 4.106. In allen hier genannten
Perzentilen erhielten Beschaftigte in der Steiermark
etwas geringere Einkommen als in Gesamtosterreich.

Klar zu erkennen ist, dass die hochsten mittleren
Bruttoeinkommen in den Bezirken Bruck-Mirzzu-
schlag, Leoben und Deutschlandsberg lukriert wer-
den kénnen. Die niedrigsten Bruttoeinkommen (P20)
waren in den Bezirken Hartberg-Fiirstenfeld, der Stid-
oststeiermark und Murau zu finden. Die Gruppe der
hohen Gehaltsempfangerinnen (P80) konnte in den
Bezirken Leoben, Bruck-Mirzzuschlag und Graz-Stadt
die hochsten Bruttoeinkommen am Arbeitsort lukrie-
ren. Details sind der folgenden Abbildung zu entneh-
men.

Monatliches Bruttoeinkommen in € in ausgewdhlten Regionen 2020

in verschiedenen Perzentilen (nicht teilzeitbereinigt)
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Quelle: DVSV, Darstellung der Abteilung 12; Daten sind nicht teilzeitbereinigt.
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Eine wesentliche Ursache fiir den Einkommensun-
terschied zwischen Mannern und Frauen ist neben
der hoheren Teilzeitquote grundsétzlich bereits beim
Berufseinstieg zu finden. Frauen sind Giberproportional
in Branchen mit einem niedrigeren Lohnniveau tatig.
Der produzierende Bereich, der durch ein hohes Lohn-
niveau gekennzeichnet ist, ist hingegen weiterhin eine
klassische Mannerdomane. Daran haben auch viele
politische Anstrengungen der letzten Jahre nichts ge-
dndert. Aber auch innerhalb der Branchen und unter
Berlicksichtigung der unterschiedlichen Teilzeitquoten
bestehen signifikante Unterschiede bei den Einkom-
men von Mannern und Frauen. Neben den Kinder-
betreuungspflichten, die in Zusammenhang mit der
Teilzeitquote stehen, sind daflir unter anderem die
nur teilweise Anrechnung von Karenzzeiten sowie ein
dadurch langsamerer beruflicher Aufstieg von Frauen
verantwortlich.

Die Betrachtung der Einkommensentwicklung von
2010 bis 2020 nach Branchen zeigt den Brancheneffekt
deutlich auf. In der folgenden Abbildung ist das abso-
lute Niveau des Bruttomedianeinkommens in Euro je
Monat je Wirtschaftsabschnitt flir das Jahr 2020 sowie
dessen durchschnittliche jahrliche Entwicklung im Zeit-

raum 2010 bis 2020 in Prozent fiir die Steiermark und
Osterreich kombiniert dargestellt.

Im Jahr 2020 wiesen in der Steiermark die Branchen
Energie (€ 4.382), Finanz- und Versicherungsdienst-
leistungen (€ 3.769), Informations- und Kommuni-
kationsdienstleistungen (€ 3.725) sowie Herstellung
von Waren (€ 3.519) die héchsten Bruttomedianein-
kommen auf. Im Gegensatz dazu verzeichneten Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer der Branchen
Beherbergung und Gastronomie (€ 1.811), Land- und
Forstwirtschaft (€ 1.668) sowie Private Haushalte
(€ 1.372) — beispielsweise Hauspersonal — die gerings-
ten mittleren Einkommen.

Die durchschnittlichen Entwicklungen im Zeitraum
2010 bis 2020 innerhalb der Wirtschaftsabschnitte la-
gen steiermarkweit meist (iber jenen Osterreichs. Die
hochsten durchschnittlichen jahrlichen Wachstums-
raten seit dem Jahr 2010 konnten in den Branchen
Grundstiicks- und Wohnungswesen (L; +3,7 %), Offent-
liche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung (O;
+3,3 %), Erziehung und Unterricht (P; +3,1 %) sowie
Informations- und Kommunikationsdienstleistungen
(J; +3,0 %) erzielt werden.
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Bruttomedianeinkommen 2020 in € sowie durchschnittliche jahrliche

Entwicklung in Prozent fiir den Zeitraum 2010 bis 2020 in Osterreich
und der Steiermark (nicht teilzeitbereinigt)
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Quelle: HVSV, DVSV, Darstellung der Abteilung 12; Daten sind nicht teilzeitbereinigt.
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2.7.2 Einkommen am Wohnorts

Exkurs Kurzarbeit:

Die Dynamik bezlglich der Entwicklung der Einkom-
men am Wohnort war in allen Bundeslandern im Jahr
2020 deutlich geringer als in den Vorjahren, bedingt
vor allem durch die Coronapandemie und ihre negati-
ven Auswirkungen auf die Wirtschaft.

Betroffene Unternehmen hatten die Maglichkeit,
fur ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ,,Corona-
Kurzarbeit” zu beantragen. Dadurch wurde die tat-
sachlich erbrachte Arbeitszeit heruntergesetzt, die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhielten dennoch
einen Grofiteil ihres Nettobezugs ausbezahlt. Das
AMS ersetzte der Arbeitgeberin bzw. dem Arbeitge-
ber in etwa die kurzarbeitsbedingten Mehrkosten,
die aus der Lohnsteuerstatistik somit nicht ersichtlich
sind. Mit rund 6,7 Millionen Lohnzettel im Jahr 2020
waren es um -5,0 % weniger als noch im Jahr 2019.
Frauen waren davon mit -6,7 % starker betroffen
als Manner (-3,6 %). Die ausbezahlten Bruttobeziige
zeigten hingegen einen geringen Zuwachs von +0,2 %
auf € 157,1 Mrd. Die Betroffenheit unterschiedlicher
Branchen wird durch die Zahl der Aktiv-Lohnzettel
deutlich sichtbar. So ging in der Beherbergung und
der Gastronomie (ONACE-Abschnitt 1) die Anzahl der
Lohnzettel um -22,2 % zurick, die ausbezahlten Be-
zlige sanken um -16,7 %. Im Abschnitt R (Kunst, Un-
terhaltung und Erholung) kam es zu einem grofRen
Rickgang von -27,4 % bei den Beschaftigungsverhalt-
nissen, bei den Bruttobezligen war dieser mit -5,0 %
nicht so stark ausgepragt.

Das Einkommensniveau am Wohnort wird in Form
des durchschnittlichen Bruttobezugs, der im Rah-
men der Lohnsteuerstatistik erhoben wird, angege-
ben. Um die Vergleichbarkeit zu erhéhen, wird hier
nur auf die Einkommen von ganzjdhrig beschaftigten
Personen Bezug genommen. Der durchschnittliche
Bruttobezug’ von ganzjdhrig vollzeitbeschaftigten Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmern in der Steier-

mark betrug im Jahr 2020 € 3.594 (+1,7 % gegeniber
2019) und somit rund 96,5 % des durchschnittlichen
Bruttobezugs in Osterreich (€ 3.725 bzw. +1,8 %).
Der Anstieg des durchschnittlichen Bruttobezugs in
der Steiermark lag somit leicht unter dem G&sterrei-
chischen Durchschnitt. In der Steiermark ergab sich
eine absolute Erhdhung um € +60, in Osterreich um
€ +67. Der durchschnittliche Bruttobezug von in der
Steiermark lebenden ganzjdhrig vollzeitbeschéftigten
Frauen betrug € 3.118 (+3,2 %) und der von Méannern
€3.811 (+1,1 %).

Im Bundeslandervergleich (Wohnortkonzept) der
ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten lagen die Bundes-
lander Wien (€ 3.921) und Niederésterreich (€ 3.836)
iber dem Osterreichdurchschnitt von € 3.725 je Mo-
nat. Die geringsten durchschnittlichen monatlichen
Bruttobeziige waren in Tirol mit € 3.552, in der Stei-
ermark mit € 3.594 sowie in Karnten mit € 3.629 zu
finden. Geschlechtsspezifisch wurden in Wien die
hochsten Bruttobeziige fur Frauen und Méanner er-
zielt, die jeweils niedrigsten in Tirol.

Der absolute Einkommensunterschied zwischen
Frauen und Mannern verringerte sich geringfiigig und
betrug 2020 in der Steiermark € 692 (2019: € 748).
In Osterreich lag der Unterschied bei € 674 (2019:
€ 723). Relativ betrachtet gab es in der Steiermark
eine geringfligige Veranderung zum Vorjahr zuguns-
ten der Frauen. In der Steiermark verdienten Frauen
demnach rund ein Fiinftel (18,2 %; Osterreich: 17,1 %)
weniger als Manner. Die hohere Einkommensdyna-
mik der Frauen in der Steiermark war auch auf Be-
zirksebene deutlich ausgepragt. So verzeichneten die
Frauen in allen steirischen Bezirken héhere relative
Zuwachse als die Manner. In den Bezirken Deutsch-
landsberg (+4,1 %), Hartberg-Firstenfeld (+3,7 %)
und Weiz (+3,5 %) erzielten die Frauen die héchsten
relativen Zuwéachse gegeniiber dem Vorjahr.

6 Fiir die Bestimmung des Einkommens der unselbststindig Beschéiftigten am Wohnort steht die Lohnsteuerstatistik der STATISTIK
AUSTRIA zur Verfiigung. Hier werden, im Gegensatz zur Einkommensstatistik des HVSV, alle unselbststdndig Beschdftigten
(Arbeiterinnen, Angestellte, Lehrlinge und Beamtinnen) erfasst. Die Lohnsteuerstatistik stellt damit Indikatoren fiir die regionale
Kaufkraft zur Verfiigung, wéhrend die Einkommensstatistik des HVSV einen Indikator fiir die Einkommensméglichkeiten in einem

Bezirk darstellt.

7 Der durchschnittliche Bruttobezug entspricht dem durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen (arithmetisches Mittel)

exklusive Sonderzahlungen der ganzjéhrig vollzeitbeschéftigten Personen (= Jahresbruttoeinkommen / 14).
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Der durchschnittliche Bruttobezug von ganz-
jahrig Vollzeitbeschaftigten in der Steier-
mark stieg 2020 um +1,7 %. Frauen (+3,2 %)
profitierten deutlich stirker als Manner
(+1,1 %) von der Erh6hung.

Die folgende Abbildung zeigt die regionalen Unter-
schiede in den Einkommen von ganzjahrig vollzeitbe-
schaftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
am Wohnort im Jahr 2020. Nachdem im Jahr 2018
erstmals alle steirischen Bezirke die Grenze des durch-
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schnittlichen Bruttobezugs von € 3.000 im Monat
Uberschritten hatten, betrug im Jahr 2020 der gerings-
te Bruttobezug € 3.226 im Bezirk Stidoststeiermark.
Die zunehmende Manifestierung der regionalen Ein-
kommensverteilung bleibt aber weiter klar erkennbar.
Der Bezirk Graz-Stadt wies erneut den mit Abstand
hoéchsten durchschnittlichen Bruttobezug innerhalb
der steirischen Bezirke (€ 3.904) aus. Der zweithochste
Wert entfiel mit € 3.887 auf Graz-Umgebung, gefolgt
von den beiden Bezirken der &stlichen Obersteier-
mark Leoben mit € 3.682 und Bruck-Mirzzuschlag mit
€ 3.554.

Durchschnittlicher Bruttobezug in € der ganzjahrig vollzeitbeschaftigten

Personen nach Geschlecht 2020 (Lohnsteuerstatistik)
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Abbildung 36

Die geringsten durchschnittlichen Bruttobeziige wur-
den in den oststeirischen Bezirken Slidoststeiermark
mit € 3.226, Liezen mit € 3.277 sowie Hartberg-Firs-
tenfeld mit € 3.308 verzeichnet.

Zudem lassen sich klare regionale Unterschiede hin-
sichtlich der geschlechterspezifischen Verteilung

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Darstellung der Abteilung 12.

feststellen. Den geringsten geschlechterspezifischen
Unterschied wiesen 2020 die Bezirke Graz-Stadt und
Voitsberg gefolgt von Silidoststeiermark aus. Im Be-
zirk Graz-Stadt erreichten die Frauen rund 86 % des
Einkommens der Manner, in den Bezirken Stdoststei-
ermark und Voitsberg jeweils rund 82 %. Mit € 3.526
erzielten die Frauen in Graz-Stadt 85,5 % des durch-
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schnittlichen Bruttobezugs der Méanner (€ 4.123). Am
héchsten sind die Einkommensunterschiede weiterhin
in den industriell gepragten Bezirken. Hier profitierten
in der Vergangenheit in erster Linie Mdnner vom ho-
heren Lohnniveau im exportorientierten produzieren-
den Bereich. In den Bezirken Bruck-Mirzzuschlag und
Leoben stieg der durchschnittliche Bruttobezug der
Frauen im Jahr 2020 mit +2,4 % bzw. +3,2 % deutlich
starker als jener der Méanner. In Bruck-Mirzzuschlag
kam es beim durchschnittlichen Bruttobezug der Man-
ner sogar zu einem Riickgang von -1,1 %, in Leoben
stieg der Bruttobezug marginal um +0,2 %. Im Bezirk
Bruck-Mirzzuschlag wohnende Frauen erreichten mit
monatlich € 2.962 rund 78,2 % (2019: 75,5 %) des
Mannereinkommens von € 3.787.

Teilzeitbeschaftigung

Um den Teilzeitaspekt beziiglich des Einkommens
abzubilden, werden hier ebenfalls die ganzjdhrig teil-

zeitbeschéftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer, die in der Lohnsteuerstatistik erfasst werden,
dargestellt. Im Gegensatz zur Vollzeitbeschaftigung
sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei
der Teilzeitbeschaftigung nur sehr gering ausgepragt.
Steiermarkweit verdienten im Jahr 2020 die Frauen
(€ 1.596) monatlich um -2,0 % weniger als die Mdnner
(€ 1.629). In zwei Bezirken der Steiermark erzielten die
Frauen ein hoheres Bruttoeinkommen als die Manner:
In Graz-Stadt lag das Einkommen der Frauen mit mo-
natlich € 1.630 um +8,7 % und in Leoben mit € 1.600
um +11,0 % Uber jenem der Méanner. Die groRten
Differenzen wurden in den Bezirken Weiz (-13,0 %),
Hartberg-Firstenfeld (-12,8 %) und Sldoststeiermark
(-12,3 %) gemessen. Die folgende Abbildung zeigt
die regionalen Unterschiede der Teilzeiteinkommen
der ganzjahrig teilzeitbeschéftigten Personen im Jahr
2020.

Durchschnittlicher Bruttobezug in € der ganzjahrig teilzeitbeschaftigten

Personen nach Geschlecht 2020 (Lohnsteuerstatistik)
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Abbildung 37

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Darstellung der Abteilung 12.
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2.8 Arbeitslosigkeit

Nachdem es durch die Coronapandemie im Jahr 2020
am Arbeitsmarkt zu groRen Verwerfungen kam, sank
durch die gute konjunkturelle Lage im Jahr 2021 —vor
allem in der zweiten Jahreshalfte — die Zahl der vorge-
merkten arbeitslosen Personen wieder deutlich. Die
Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen reduzierte sich
in Osterreich im Jahresdurchschnitt um -19,0 % bzw.
-77.898 auf 331.741 Personen. Die Zahl der Personen
in Schulung stieg hingegen um +23,2 % auf 70.337
Personen. Insgesamt waren in Osterreich im Jahr
2021 durchschnittlich 402.078 Personen (-13,9 % im
Vorjahresvergleich) entweder vorgemerkt arbeitslos
oder in einer SchulungsmafRnahme des AMS. Die un-
selbststdandige Aktivbeschéftigung steigerte sich um
+2,5 % bzw. um +90.443 Beschéftigungsverhaltnisse
auf 3.734.366 im Jahresdurchschnitt 2021 und lag
damit bereits wieder Gber dem Vorkrisenniveau. Die
Arbeitslosenquote sank um -1,9 %-Punkte auf 9,0 %
im Jahresdurchschnitt 2021.

Im Jahresdurchschnitt 2021 kam es zu einer
deutlichen Erholung des Arbeitsmarktes in
der Steiermark. Die Zahl der vorgemerkten
Arbeitslosen sank um -22,4 % bzw. -10.731
auf 37.179 Personen. In GesamtGsterreich
kam es zu einem Riickgang um -19,0 % auf
331.741 Personen.

In der Steiermark sank die Arbeitslosigkeit um
-22,4 % bzw. -10.731 Personen im Jahresdurchschnitt
2021 und somit etwas deutlicher als in Osterreich.
Durchschnittlich wurden damit 37.179 vorgemerkte
arbeitslose Personen gezahlt. Die Zahl der Personenin
Schulung steigerte sich um +20,9 % auf durchschnitt-
lich 8.340 Personen. Insgesamt waren 45.519 Perso-
nen in der Steiermark vorgemerkt arbeitslos oder in
Schulung. Die unselbststandige Aktivbeschaftigung
wuchs um +2,5 % bzw. +12.842 auf durchschnittlich
523.241 Beschéftigungsverhiltnisse. Bei Mannern
ergab sich ein Zuwachs von +2,4 %, bei Frauen von
+2,6 %. Die Arbeitslosenquote sank um -1,9 %-Punkte
auf 6,5 %. Im Jahr 2021 wurden laut AMS Steiermark
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21.194 Kurzarbeitsprojekte von 8.338 Betrieben ge-
nehmigt und somit 69.061 Beschaftigte unterstiitzt.
Die meisten Betriebe kamen aus der Gastronomie
und dem Handel. Insgesamt wurden im Jahr 2021
Kurzarbeitsbeihilfen in der Héhe von € 413,7 Mio. an
steirische Unternehmen ausbezahlt.

Alle Bundesldander verzeichneten im Jahr 2021
hohe Riickgdnge an vorgemerkten Arbeitslosen. Im
Bundeslandervergleich verzeichnete die Steiermark
mit -22,4 % den dritthdchsten relativen Riickgang an
vorgemerkten Arbeitslosen. Die Arbeitslosigkeit re-
duzierte sich beinahe in allen Wirtschaftsbereichen,
insbesondere aber im Tourismus, in der Erbringung
von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen und
im Handel. Die starksten Riickgdnge im Jahresdurch-
schnitt 2021 verzeichnete das Bundesland Salzburg
mit -24,7 %, gefolgt von Oberosterreich mit -22,8 %
und der Steiermark mit -22,4 %. Die vergleichsweise
geringsten Riickgdnge verzeichneten die Bundeslan-
der Wien mit -15,4 %, Vorarlberg mit -15,9 % und das
Burgenland mit -17,1 %. Tirol und Niederdsterreich
mit jeweils -20,0 % lagen im Mittelfeld.

Der Bestand an vorgemerkten Arbeitslosen hat in
der Steiermark einen eingipfeligen saisonalen jahrli-
chen Verlauf. Der Hochststand wird meist Ende Jan-
ner erreicht und das Minimum meist im Juni. Im Jahr
2021 war dies im Unterschied zum Vorjahr wieder der
Fall. In der folgenden Abbildung sind die Zahl der vor-
gemerkten Arbeitslosen und der gesamten unselbst-
standig Beschaftigten (linke Skala) sowie die Arbeits-
losenquote in Prozent nach nationaler Berechnung
(rechte Skala) auf Monatsbasis im Zeitraum Janner
2012 bis Dezember 2021 dargestellt. Sehr deutlich
ist die positive Arbeitsmarktentwicklung ab dem Jah-
resbeginn 2016 und ab 2017 durch eine weitere Be-
schleunigung der Verringerung der Arbeitslosenquo-
te zu erkennen. Dieser Verlauf ist dem gleichzeitigen
Auftreten einer hohen Dynamik der Beschaftigungs-
ausweitung und der deutlichen Abnahme der Zahl
der vorgemerkten arbeitslosen Personen geschuldet.
Bis Februar des Jahres 2020 blieb die Arbeitslosen-
quote auf dem sehr niedrigen Niveau des Vorjahres.
Durch die Auswirkungen der CoronamaBnahmen im
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Marz 2020 stieg diese sprunghaft an. So betrug die Ar-
beitslosenquote Ende Marz 2020 mit 11,3 % beinahe
das Doppelte des Vorjahreswertes (+5,4 %-Punkte).
Ende April 2020 war die Arbeitslosenquote mit 11,1 %
auf den doppelten Wert des Vorjahres geklettert.
Auch die Zahl der Arbeitslosen hatte sich verdoppelt.
Die Zahl der unselbststandig Aktivbeschaftigten ging
Ende Marz um -5,1 % und Ende April 2020 um -5,2 %
zuriick. Ende des Jahres 2020 waren mit 510.018 un-
selbststandig Aktivbeschaftigten um -1,9 % weniger als
noch Ende Dezember 2019 aktiv. Die Arbeitslosenquo-
te lag Ende Dezember 2020 mit 9,7 % noch immer um
rund ein Viertel héher als noch Ende Dezember 2019.

Die Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen lag ebenfalls
mit 54.668 arbeitslosen Personen um +24,6 % hoher
als im Vorjahr — ein historischer Hochststand. Das Jahr
2021 hingegen war von einer deutlichen Erholung des
Arbeitsmarktes gepragt. Mit Ende Marz 2021 begann
die Zahl der vorgemerkten arbeitslosen Personen
deutlich zu sinken, sodass im Jahresdurchschnitt ein
Rickgang von -22,4 % bzw. -10.731 Personen zu be-
obachten war. Ende Dezember 2021 waren 41.402
arbeitslose Personen beim steirischen AMS gemeldet,
um -24,3 % weniger als noch ein Jahr davor und auch
um -5,6 % weniger als im Dezember 2019.

Entwicklung der Gesamtzahl der unselbststandig Beschaftigten, der Zahl der vor-

gemerkten Arbeitslosen und der Arbeitslosenquote in Prozent in der Steiermark
im Zeitraum Janner 2012 bis Dezember 2021 jeweils zum Monatsende
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Abbildung 38 Quelle: AMS Osterreich, HVSV, DVSV, Darstellung der Abteilung 12.
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Die folgende Abbildung zeigt die Detaildaten des
Jahres 2021 beziglich des Bestandes an vorgemerk-
ten arbeitslosen Personen und deren relative Verdn-
derung im Vorjahresvergleich. Deutlich zu erkennen
ist, dass bis Ende Februar die Arbeitslosigkeit in der
Steiermark pandemiebedingt mit 50.467 Personen
um rund ein Viertel Gber dem Vorjahreswert lag. Ende
Marz 2021 sank die Arbeitslosigkeit um -34,1 % ge-
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genliber dem Vorjahr auf einen Bestand von 42.173
und verzeichnete danach ununterbrochen das ganze
Jahr hohe Riickgdnge, Ende Dezember 2021 noch
immer -24,3 %. Die Jahresdurchschnittsbetrachtung
ergab einen Durchschnittsbestand von 37.179 Perso-
nen, die beim steirischen Arbeitsmarktservice als ar-
beitslos vorgemerkt waren.

Entwicklung der Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen in der Steiermark im Zeit-

raum Janner 2021 bis Dezember 2021 in Absolutwerten sowie Entwicklung der
relativen Veranderung in Prozent zum Vorjahr jeweils zum Monatsende
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Abbildung 39 Quelle: AMS Osterreich, Darstellung der Abteilung 12.
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Im Jahresdurchschnitt 2021 waren steiermarkweit
16.679 Frauen und 20.500 Manner als arbeitslos vor-
gemerkt. Gegenliber dem Vorjahr bedeutete dies ei-
nen Rickgang von -22,8 % bzw. -4.917 bei den Frauen
und -22,1 % bzw. -5.815 bei den Méannern. Die Dy-
namik in Osterreich war etwas geringer ausgepragt
(Frauen: -18,7 %; Manner: -19,3 %).

Im Gegensatz zum deutlichen Riickgang der vor-
gemerkten Arbeitslosen erhéhte sich die Zahl der
Personen in SchulungsmalRnahmen des AMS in allen
Bundeslandern, die Schulungsmafnahmen wurden
pandemiebedingt deutlich gesteigert. Im Jahr 2021
kam es in Osterreich zu einem Zuwachs von +23,2 %,
nach einem Riickgang von -7,8 % im Vorjahr. Im Jahres-
durchschnitt 2021 waren in Osterreich damit 70.337
Personen in SchulungsmaRnahmen des AMS. Manner
(+22,8 %) und Frauen (+23,5 %) trugen diese Ent-
wicklung gleichermalRen. In der Steiermark kam es zu
einer Ausweitung um +20,9 % bzw. +1.440 auf durch-
schnittlich 8.340 Personen in SchulungsmaBnahmen.
Bei den Frauen wurde in der Steiermark ein Zuwachs

von +18,4 % bzw. +697 auf 4.481 verzeichnet und bei
den Mannern von +23,8 % bzw. +742 auf 3.858. Im
Bundeslandervergleich verzeichneten die Bundeslan-
der Tirol mit +32,3 %, Wien mit +31,0 % und Salzburg
mit +29,6 % die hochsten relativen Ausweitungen der
SchulungsmalRnahmen. Das Bundesland Wien ver-
zeichnete mit durchschnittlich 31.722 Personen in
SchulungsmaRnahmen 45,1 % aller Schulungsteilneh-
merinnen und Schulungsteilnehmer Osterreichs.

Bei der gemeinsamen Betrachtung von vorgemerk-
ten Arbeitslosen und Personen in Schulung zeigte sich
2021 ein Riickgang von -13,9 % in Osterreich. Alle
Bundeslander, allen voran die Bundesldander Salzburg
mit -19,9 %, Karnten mit -18,6 % und Oberosterreich
mit -17,3 %, verzeichneten deutliche Riickgange. Die
Steiermark verzeichnete eine Reduktion von -17,0 %
bzw. -9.292 auf durchschnittlich 45.519 Personen.
Wien verzeichnete mit -8,9 % die geringste Abnahme
aller Bundeslander. Ausgewahlte Details fur die Stei-
ermark und Osterreich sind in der folgenden Tabelle
dargestellt.
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Vorgemerkte Arbeitslose (AL) und Personen in Schulung 2021

und Veranderungen in Prozent

Absolut Gesamtperiode Subperiode
Verdnderungen in % bzw. Absolutwerte
2021 2021/2017 ?¥2020/2017 2021/2020

Gesamt
AL und Personen Osterreich 402.078 -2,4 4,2 -13,9
in Schulung Steiermark 45,519 6,2 41 -17,0

Osterreich 331.741 2,4 6,4 -19,0
davon Arbeitslose

Steiermark 37.179 -7,5 6,0 -22,4
davon Personen Osterreich 70.337 2,4 -7,5 23,2
in Schulung Steiermark 8.340 0,0 -6,1 20,9
Frauen
AL und Personen Osterreich 188.610 3,4 5,8 -12,8
in Schulung Steiermark 21.160 -1,8 5,6 -16,6

Osterreich 150.909 2,6 8,1 -18,7
davon Arbeitslose

Steiermark 16.679 -3,2 7,8 -22,8
davon Personen Osterreich 37.701 6,8 -4,7 23,5
in Schulung Steiermark 4.481 3,8 -4,3 18,4
Manner
AL und Personen Osterreich 213.468 -7,0 2,9 -14,8
in Schulung Steiermark 24.358 -9,7 2,9 -17,2

Osterreich 180.832 -6,2 51 -19,3
davon Arbeitslose

Steiermark 20.500 -10,7 4,7 -22,1
davon Personen Osterreich 32.636 -11,3 -10,3 22,8
in Schulung Steiermark 3.858 -4,1 -8,2 23,8
Tabelle 12 Quelle: AMS Osterreich, Darstellung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

Die Vormerkdauer® der arbeitslos gemeldeten Per-
sonen in der Steiermark entsprach wie auch bereits
in den vorangegangenen Jahren weitgehend dem Os-
terreichdurchschnitt. Steiermarkweit betrug die Vor-
merkdauer bei etwas weniger als der Halfte (44,4 %)
der insgesamt 37.179 im Jahresdurchschnitt 2021
beim AMS als arbeitslos vorgemerkten Personen
bis zu drei Monate. 18,3 % waren zwischen drei und
sechs Monaten als arbeitslos vorgemerkt und 14,8 %
zwischen einem halben Jahr und einem Jahr. Von
Langzeitarbeitslosigkeit, d. h. von einer Vormerkdauer
von mindestens einem Jahr, waren in der Steiermark
22,6 % (2020: 13,7 %) der als arbeitslos vorgemerk-
ten Personen betroffen, wie aus der nachstehenden
Abbildung hervorgeht. Im Vorjahresvergleich sank die
Zahl der vorgemerkten Arbeitslosen am deutlichs-
ten in der Gruppe mit einer Vormerkdauer zwischen

sechs und zwolf Monaten. Hier kam es zu einem Riick-
gang von -35,3 %, gefolgt von der Gruppe mit einer
Vormerkdauer von bis zu drei Monaten (-31,8 %). Die
Gruppe mit einer Vormerkdauer von bis zu drei Mo-
naten nahm um mehr als ein Viertel (-27,8 %) ab. Die
Gruppe der langzeitarbeitslosen Personen wuchs hin-
gegen, vor allem pandemiebedingt, um +27,6 % auf
durchschnittlich 8.384 Personen.

Im Bundeslandervergleich waren die héchsten An-
teile der Langzeitarbeitslosigkeit den Bundeslandern
Wien (29,3 %), Burgenland (27,1 %) und Niederoster-
reich (26,2 %) zuzuordnen. Die hochsten Anteile von
Arbeitslosen mit einer Vormerkdauer von bis zu drei
Monaten zeigten sich hingegen in Salzburg (48,0 %),
Oberosterreich (47,7 %) und Tirol (45,9 %).

8 Die Vormerkdauer It. AMS ist jene Zeitspanne, die zwischen dem Beginn einer Arbeitslosigkeit und dem Stichtagsdatum liegt.
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Anteile der vorgemerkten Arbeitslosen im Jahr 2021 nach

Vormerkdauer und Bundeslandern

Wien (126.680) 36,9
Vorarlberg (11.624) 44,4
Tirol (23.135) 45,9
Steiermark (37.179) 44,4
Salzburg (15.130) 48,0
Oberdsterreich (35.960) 47,7
Niederdésterreich (51.984) 40,8
Kérnten (20.969) 42,2
Burgenland (9.080) 40,4
Osterreich (331.741) 41,4
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Abbildung 40 Quelle: AMS Osterreich.

Im Vergleich zum Vorjahr stieg, trotz der Erholung
des Arbeitsmarktes, in allen Bundeslandern die Zahl
der langzeitarbeitslosen Personen deutlich an. In
allen anderen Vormerkdauerkategorien sank die Zahl
der als arbeitslos vorgemerkten Personen, mit Aus-
nahme von Tirol. Osterreichweit reduzierte sich der
Bestand in der Kategorie ,bis unter drei Monate” um
-26,1 %, ,,3 Monate bis unter 6 Monate” um -27,7 %,
und ,,6 Monate bis unter 1 Jahr” um -31,3 %. Die
Gruppe ,,1 Jahr und langer” in Arbeitslosigkeit wuchs
hingegen um +29,3 %. In Tirol (+89,2 %), Vorarlberg
(+67,7 %) und Salzburg (+41,9 %) kam es zu den
starksten Ausweitungen bei langzeitarbeitslosen Per-
sonen. Niederdsterreich (+16,9 %), Karnten (+17,2 %)
und die Steiermark (+27,6 %) verzeichneten hingegen
die geringsten Ausweitungen innerhalb der Bundes-
lander.

Im Rahmen der Arbeitsmarktberichterstattung im
abgelaufenen Jahr wurde immer wieder auf die Ver-

festigung von Arbeitslosigkeit hingewiesen. Damit
ist gemeint, dass es fiir viele Personen zunehmend
schwieriger wird, eine ausreichende Beschaftigung
zu finden, insbesondere fiir jene, die ein wie auch
immer geartetes Handicap aufweisen. Neben der
Kennzahl der Langzeitarbeitslosigkeit wurde auch
zunehmend der Begriff der Langzeitbeschaftigungs-
losigkeit verwendet. In der medialen Berichterstat-
tung werden diese Begriffe oft vermischt, obwohl sie
grundsatzlich eine andere Zielsetzung aufweisen. Die
Begriffe sind folgendermaflen vom AMS definiert:

Langzeitarbeitslosigkeit

In Osterreich werden Personen, die {iber 365 Tage ar-
beitslos gemeldet sind, als langzeitarbeitslos gezahlt.
Unterbrechungen bis 28 Tage (zum Beispiel durch
kurze Schulungen, Krankenstand oder kurze Beschaf-
tigungsepisoden) werden nicht bericksichtigt.
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Langzeitbeschaftigungslosigkeit

Bei der Langzeitbeschaftigungslosigkeit werden ne-
ben dem Status ,arbeitslos” auch die Status ,Ab-
klarung der Arbeitsfihigkeit/GesundheitsstraRe”,
Llehrstellensuchend”, ,in Schulung®, ,Bezieherlnnen
eines Fachkraftestipendiums” und ,Schulung Reha
mit Umschulungsgeld” beriicksichtigt. Dafir wer-
den bei den Personen alle Episoden dieser Status
(unabhédngig von ihrer Dauer) mit Unterbrechungen
von maximal 62 Tagen in einem Geschaftsfall zusam-
mengefasst. Fir die Geschéftsfalldauer werden die
Dauern dieser einzelnen Vormerkepisoden inner-
halb des Geschaftsfalls addiert. Als langzeitbeschafti-
gungslos gilt eine Person, wenn sie zum Stichtag eine
Geschéftsfalldauer von mehr als 365 Tagen hat.

Wahrend der Begriff der Langzeitarbeitslosigkeit
das langfristige Verharren im System des AMS, das
jeweils nur kurz unterbrochen wird (kleiner 28 Tage),
bezeichnet, liegt bei der Langzeitbeschaftigungslosig-
keit der Schwerpunkt auf der nachhaltigen Eingliede-
rung in den Beschaftigungsmarkt. Hier werden Un-
terbrechungen bis zu 62 Tage zur Geschaftsfalldauer
hinzugerechnet. Dadurch wird mit dieser KenngroRe
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eine deutlich groBere Menge an Personen, die es
noch nicht geschafft haben, sich in langerfristiger Be-
schaftigung zu halten, erfasst.

Im Jahresdurchschnitt 2021 waren in der Steier-
mark 8.384 Personen von Langzeitarbeitslosigkeit
betroffen, ein Zuwachs von +27,6 % bzw. +1.812, in
der Gruppe der Langzeitbeschéaftigungslosen wurde
eine Steigerung um +15,0 % bzw. +1.692 auf 12.954
Personen registriert. In Osterreich waren es 131.642
langzeitbeschéaftigungslose Personen, ein Plus von
+12,8 % bzw. +14.914 gegeniiber dem Vorjahr. Der
Anteil von langzeitbeschéftigungslosen Personen lag
2021 in der Steiermark bei 34,8 % (2020: 23,5 %) aller
vorgemerkten Arbeitslosen, in Osterreich bei 28,4 %
(2020: 22,2 %).

Die aktuelle Entwicklung der Langzeitbeschafti-
gungslosigkeit zeigt an, dass es zu einer zunehmen-
den Verfestigung der Arbeitslosigkeit kommt. Seit
Oktober 2021 sinkt die Zahl der Langzeitbeschafti-
gungslosen zwar, aber in einem deutlich geringeren
Ausmal als jene der gesamten Arbeitslosen. Es ist zu
erwarten, dass sich diese Entwicklung auch im Jahr
2022 fortsetzen wird. Details dazu zeigt die folgende
Abbildung.
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Entwicklung der Zahl der langzeitbeschéftigungslosen Personen (LZBL) in der
Steiermark im Zeitraum Janner 2021 bis Dezember 2021 in Absolutwerten

sowie Entwicklung der relativen Veranderung in Prozent zum Vorjahr
jeweils zum Monatsende
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Abbildung 41 Quelle: AMS Osterreich, Darstellung der Abteilung 12.
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2.8.1 Arbeitslosenquote

Neben stark sinkenden Zahlen von vorgemerkten Ar-
beitslosen kam es im Jahr 2021 auch, bedingt durch
die gute Konjunktur, zu einem enormen Stellenauf-
bau, der auch durch politische Interventionen, hier
vor allem durch die Kurzarbeitsbeihilfe, unterstiitzt
wurde. Entsprechend sank auch die Arbeitslosenquo-
te (ALQ)® in allen Bundeslandern stark, am starksten
in Kdrnten um -2,5 %-Punkte auf 8,8 % und in Wien
um -2,4 %-Punkte auf 12,7 %. In der Steiermark redu-
zierte sich die Arbeitslosenquote um -1,9 %-Punkte
auf 6,5 % und lag damit nur mehr um +0,5 %-Punkte
liber dem Wert des Jahres 2019, aber weiterhin klar
unter der nationalen Arbeitslosenquote von 8,0 %
(2020: 9,9 %). Im direkten Vergleich der Bundeslan-
der wurden die hochsten Arbeitslosenquoten weiter-
hin in Wien (12,7 %), Karnten (8,8 %) sowie dem Bur-
genland (7,7 %) beobachtet, die niedrigsten hingegen
in Oberdsterreich (5,0 %), Salzburg (5,6 %) und den
Bundeslandern Vorarlberg, Tirol und Steiermark mit
jeweils 6,5 %.

Wirtschaftsbericht 2021

Die Arbeitslosenquote in der Steiermark
sank im Jahr 2021 um -1,9 %-Punkte auf
6,5 %.

Nach dem sprunghaften Anstieg der Arbeitslosen-
quote auf 7,2 % im Krisenjahr 2009 zeichnete sich
bis 2011 eine Erholung des Arbeitsmarktes ab. Im
Zeitraum 2012 bis 2015 stieg die Arbeitslosenquote
jedoch wieder an. Im Jahr 2016 kam es dann zu ei-
ner erstmaligen Reduktion der Arbeitslosenquote,
die sich bis 2019 deutlich fortsetzte. Im Jahr 2020
folgte ein pandemiebedingter sprunghafter Anstieg
der Arbeitslosenquote in allen Bundeslandern, der
2021 bereits beinahe wieder wettgemacht werden
konnte. So lag die Arbeitslosenquote in Osterreich
nur mehr um +0,6 %-Punkte und in der Steiermark
um +0,5 %-Punkte Gber dem Jahr 2019. Die folgende
Abbildung zeigt den Verlauf der Arbeitslosenquoten
fiir die Steiermark und Osterreich in den vergangenen
elf Jahren.

Arbeitslosenquoten in der Steiermark und in Osterreich, 2011-2021

10,0 %
9,0%
8,0%
7,0 %
6,0 %
5,0 %
4,0%
3,0%
2,0%
1,0 %
00% = ot 2012 2013 2014 2015

M Osterreich 6,7 7,0 7,6 8,4 9,1
M Steiermark 6,4 6,8 7,4 7,9 8,3

2016 2017 2018 2019 2020 2021
9,1 8,5 7,7 7,4 9,9 8,0
8,2 7,3 6,3 6,0 8,4 6,5

Abbildung 42 Quelle: AMS Osterreich.

9 Die Arbeitslosenquote wird wie folgt errechnet: Die Anzahl der beim AMS vorgemerkten arbeitslosen Personen wird durch das
Arbeitskrdftepotenzial dividiert. Das Arbeitskrdftepotenzial ergibt sich aus der Summe der vorgemerkten Arbeitslosen laut AMS
und der Gesamtsumme aller in der Beschdftigtenstatistik des HVSV gezdhlten Beschdftigungsverhdltnisse.
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Geschlechtsspezifisch betrachtet sind die Ergebnis-
se ahnlich: Nach einem Anstieg im Krisenjahr 2009
sanken die Arbeitslosenquoten der Frauen und Man-
ner bis 2011. Dann folgte bis 2015 eine Phase von
stetig steigenden Arbeitslosenquoten. Im Zeitraum
2016 bis 2019 kam es wieder zu einer deutlichen Re-
duktion. Im Jahr 2020 stieg die Arbeitslosenquote der
Frauen in der Steiermark um +0,5 %-Punkte auf 8,3 %
(Osterreich: +2,6 %-Punkte auf 9,7 %). Die Arbeitslo-

Frauen- und Mannerarbeitslosenquoten

senquote der Manner erhdhte sich um +2,3 %-Punk-
te auf 8,5 % in der Steiermark und in Osterreich um
+2,5 %-Punkte auf 10,1 %. Im Jahr 2021 sanken die
geschlechtsspezifischen  Arbeitslosenquoten  bei
Frauen und Mannern deutlich um rund -1,9 %-Punkte
gegeniiber dem Vorjahr. So lagen hier die Werte nur
mehr zwischen +0,4 %-Punkte und 0,7 %-Punkte Uiber
dem Niveau des Jahres 2019. Die folgende Abbildung
zeigt den Zeitverlauf von 2011 bis 2021.

fuir Osterreich und die Steiermark 2011-2021
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4,0%
3,0%
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1,0%

0,
0.0% 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Steiermark Manner 6,6 7,2 7,9 8,5 9,0 8,8 7,7 6,5 6,2 8,5 6,6
ﬂ Steiermark Frauen 6,1 6,4 6,9 7,3 7,5 7,5 6,8 59 5,8 8,3 6,4
Osterreich Manner 71 7,4 8,2 9,0 9,8 9,7 9,0 8,0 7,6 10,1 8,1
Osterreich Frauen 6,3 6,5 7,0 7,6 8,3 8,3 7,9 7,3 7,1 9,7 7,9

Abbildung 43 Quelle: AMS Osterreich.
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2.8.2 Arbeitslosigkeit nach ausgewdhlten

soziookonomischen Merkmalen

Arbeitslose nach Geschlecht
und Ausbildung

In der Steiermark reduzierte sich im Jahresdurch-
schnitt 2021 die Zahl der beim AMS als arbeitslos
vorgemerkten Personen um -22,4 % auf 37.179
gegenliber dem Vorjahr (aber +9,2 % gegeniber
2019). Von den Ausbildungskategorien ,Ungeklart”,
,Kein Abschluss”, , Pflichtschule”, ,Lehre”, ,Mittlere
Schule”, ,,Matura” und ,Universitat” waren die Kate-
gorien Lehre (12.908) und Pflichtschule (14.960 Per-
sonen) mit 34,6 % bzw. 40,2 % aller in der Steiermark
als arbeitslos vorgemerkten Personen am starksten
vertreten. 9,8 % der Arbeitslosen (3.653 Personen)
wiesen die Matura, 6,9 % (2.552) eine tertidre Ausbil-
dung und 4,6 % (1.710) den Abschluss einer mittleren
Schule auf. Keinen Abschluss hatten 3,2 % bzw. 1.191
Personen und ungeklart war der Ausbildungsstatus
bei 0,6 % bzw. 211 Personen. Da alle Ausbildungska-
tegorien in dhnlicher Weise vom Riickgang der vorge-
merkten arbeitslosen Personen profitierten, kam es
zu keinen groRBen Anteilsverschiebungen gegeniber
dem Vorjahr.
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Im direkten Vergleich Gber die steirischen Bezirke
hinweg zeigte sich wieder ein eindeutiges Bild. Der
héchste Anteil der als arbeitslos vorgemerkten Per-
sonen mit Universitatsabschluss und damit anteils-
maRig auch weit Uber dem Steiermarkdurchschnitt
(6,4 %) war im Zentralraum Graz zu finden. Die Stadt
Graz wies 2021 erneut nicht nur den hochsten An-

Die Stadt Graz wies 2021 den hochsten An-
teil der als arbeitslos gemeldeten Personen
bei den Ausbildungskategorien Universitat
(11,7 %), Matura (12,1 %) und Pflichtschule
(47,1 %) aus.

teil bei den Arbeitslosen mit Universitdtsabschluss
(11,7 %) und Matura (12,1 %) auf, sondern auch bei
jenen mit maximal Pflichtschulabschluss (47,1 %). Der
hochste Anteil der als arbeitslos vorgemerkten Perso-
nen mit Lehre zeigte sich in Murau (55,4 %), gefolgt
von den Bezirken Weiz und Liezen mit jeweils 48,2 %.
Der geringste Anteil der als arbeitslos vorgemerkten
Personen mit Matura wurde im Bezirk Stidoststeier-
mark (6,6 %) verzeichnet, der geringste Anteil an als
arbeitslos vorgemerkten Personen mit Universitats-
abschluss (2,4 %) im Bezirk Murau.
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Anteile der vorgemerkten Arbeitslosen im Jahr 2021

nach Ausbildung und Bezirken

[ Ungeklart M Keine abgeschlossene Pflichtschule
[l Pflichtschule M Lehre
M Mittlere Schule Matura

Universitat bzw. Hochschule

Stidoststeiermark (1.798) | 36,5 6,6 3,2
Hartberg-Firstenfeld (2.226) ¥l 33,6 8,6 3,6
Bruck-Mirzzuschlag (2.859) | 39,3 8,7 3,0

Murtal (2.038) 56 41,5 6,9 2,9

Weiz (1.456) Jofs 32,3 9,0 3,8

Voitsberg (1.177) K] 36,1 9,1 3,0

Murau (496) il 25,5 7,02,4

Liezen (2.014) |Ne} 31,9 88 3,4

Leoben (1.620) [ 40,3 75 49

Leibnitz (2.616) il 40,8 7,1 3,3
Graz-Umgebung (3.836) i 35,0 11,0 7,9

Deutschlandsberg (1.663) P23 33,3 88 4,1
Graz-Stadt (13.381) JRSE] 47,1 12,1 11,7
Steiermark (37.179) JEjA 40,2 9,8 6,9

0% 10% 20% 30% 40 % 50 % 60 % 70 % 80% 90% 100 %

Abbildung 44 Quelle: AMS Osterreich, Berechnung und Darstellung der Abteilung 12.
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Innerhalb der betrachteten Ausbildungskategorien
Uberwog der Frauenanteil der als arbeitslos vorge-
merkten Personen mit 54,1 % im universitdren Be-
reich und bei der mittleren Schule mit 68,1 %. In der
Ausbildungskategorie Pflichtschule betrug der Frau-
enanteil 46,6 % und bei der Lehre 36,4 %. Anteilsma-
Big etwa gleich stark von Arbeitslosigkeit betroffen
waren Personen mit Matura (Frauen: 49,3 %).

Im Vergleich zum Vorjahr zeigten sich 2021 hin-
sichtlich der Zahlen der als arbeitslos vorgemerkten
Personen in den Ausbildungskategorien angesichts
der hohen Riickgange meist parallele Verldufe. Die
Ausbildungskategorie ,,Ungeklart” mit nunmehr 211
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Personen reduzierte sich mit -37,3 % am starksten.
Die Kategorien , Keine abgeschlossene Pflichtschule”
(-17,8 %), ,,Pflichtschulabschluss” (-20,3 %), ,Lehre”
(-25,5 %) und ,Mittlere Schule” (-22,2 %) verbuchten
ahnlich hohe Riickgdnge. Die Kategorie ,,Matura“ ver-
zeichnete mit einem Rickgang um -23,3 % eine etwas
groRere Dynamik als die Kategorie ,Universitat bzw.
Hochschule”, die mit -17,3 % die niedrigste Abnahme
von als arbeitslos vorgemerkten Personen verbuchte.
In der folgenden Abbildung sind die jeweiligen Ab-
solutwerte der Jahre 2020 und 2021 dargestellt, um
den deutlichen Riickgang im Jahr 2021 sichtbar zu
machen.

Vorgemerkte Arbeitslose in der Steiermark nach Geschlecht und Ausbildung

in den Jahren 2020 und 2021

12.000
10.000

2020

W 2021
8.000
6.000
4.000
2.000
0

ungeklart Universitat bzw.
abgeschlossene Hochschule
Pflichtschule
Abbildung 45 Quelle: AMS Osterreich; Werte in den Klammern stellen die Jahresdurchschnittswerte im Jahr 2021 dar.
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Arbeitslose nach Altersgruppen
und Vormerkdauer

Ein Blick auf das Alter der Arbeitslosen — unterteilt in
,bis 24 Jahre”, ,25 bis 49 Jahre” und ,,50 Jahre und
alter” — zeigt, dass 2021 in der Steiermark 9,4 % der
als arbeitslos gemeldeten Personen (-1,6 %-Punkte
gegenliber 2020) unter 25 Jahre alt waren. 54,4 % der
als arbeitslos vorgemerkten Personen (-2,3 %-Punk-
te) waren zwischen 25 und 49 Jahre und 36,2 % wa-
ren 50 Jahre und &lter, hier kam es zu einem Zuwachs
um +3,9 %-Punkte gegeniliber 2020. Geschlechter-
spezifisch betrachtet Uberwiegt der Manneranteil
der als arbeitslos vorgemerkten Personen in allen
betrachteten Altersgruppen.

Unterteilt nach Vormerkdauer war 2021 die Kate-
gorie ,bis unter 3 Monate” in allen Altersgruppen am

haufigsten zu beobachten. Rund jede zweite vorge-
merkte arbeitslose Person in der Steiermark (44,4 %;
Osterreich: 41,4 %) war dieser Kategorie zuzuordnen.
Durchschnittlich wurden in der Steiermark 16.491
Personen (-27,8 %) in dieser Kategorie gezdhlt. In der
Kategorie ,3 Monate bis unter 6 Monate” gab es ei-
nen Riickgang um -31,8 % auf 6.796 Personen und bei
der Vormerkdauer ,6 Monate bis unter 1 Jahr” einen
Rickgang um -35,3 % auf 5.508 Personen. Die Gruppe
mit einer Vormerkdauer von ,1 Jahr und langer” er-
hohte sich in der Steiermark um +27,6 % (Osterreich:
+29,3 %). Details fiir die Steiermark und Osterreich
sind der folgenden Tabelle zu entnehmen.

In der Steiermark stellte die Altersgruppe
,»,50 Jahre oder dlter” im Jahr 2021 mehr als
ein Drittel (36,2 %) aller als arbeitslos vorge-
merkten Personen.

Vorgemerkte Arbeitslose nach Vormerkdauer

in der Steiermark und in Osterreich 2021

2021 Veranderung zu 2020 in %
Vormerkdauer Steiermark Osterreich Steiermark Osterreich
bis unter 3 Monate 16.491 137.181 -27,8 -26,1
3 Monate bis unter 6 Monate 6.796 61.660 -31,8 -27,7
6 Monate bis unter 1 Jahr 5.508 52.830 -35,3 -31,3
1 Jahr und langer 8.384 80.070 27,6 29,3
Gesamt 37.179 331.741 -22,4 -19,0

Tabelle 13 Quelle: AMS Osterreich.

Bei den unter 25-jdhrigen Personen war eine Vor-
merkdauer von bis zu 3 Monaten in der Steiermark
mit einem Anteil von 75,0 % am hd&ufigsten. Bei den
25- bis 49-Jahrigen betrug dieser Anteil 47,3 % und
in der Altersgruppe ,,50 Jahre und alter” 31,9 %. Die-
se Altersgruppe war auch jene, die mit einem Anteil
von mehr als einem Drittel (34,3 %) am starksten von
Langzeitarbeitslosigkeit betroffen war. Die Langzeitar-
beitslosigkeit erhohte sich in allen Altersgruppen. Ge-

genlber dem Vorjahr stieg die Langzeitarbeitslosigkeit
bei den unter 25-Jahrigen um +76,1 % bzw. +36 Perso-
nen auf durchschnittlich 83 Personen. Bei den 25- bis
49-Jahrigen kam es zu einem Anstieg um +29,5 % bzw.
+839 auf durchschnittlich 3.685 Personen. Die Lang-
zeitarbeitslosigkeit stieg ebenso, wenn auch etwas
geringer als in den anderen Altersgruppen, bei den
Personen ab 50 Jahren, hier um +25,5 % bzw. +937 auf
durchschnittlich 4.616 Personen.
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Vorgemerkte Arbeitslose in der Steiermark nach Geschlecht,

Altersgruppen und Vormerkdauern im Jahr 2021

Elrrauen B Minner
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2.000

1.000

bis unter 3 3 Monate 6 Monate 1Jahrund |bisunter3 3 Monate 6 Monate 1 Jahrund|bisunter3 3 Monate 6 Monate 1Jahrund
Monate bis unter 6 bisunter1l langer Monate bis unter 6 bisunter1l langer Monate bis unter 6 bisunter1 langer

Monate Jahr Monate Jahr Monate Jahr
bis 24 Jahre 25 bis 49 Jahre 50 Jahre und alter
Abbildung 46 Quelle: AMS Osterreich.

Im Vergleich zum Vorjahr sank die Zahl der betroffe- reich: -12,1 %). Bei den unter 25-Jahrigen sank die Zahl
nen Personen in der Altersgruppe ,,50 Jahre und alter” der betroffenen Personen um -33,7 % auf 3.490 (Os-
am wenigsten. 2021 waren durchschnittlich 13.459 terreich: -30,4 %). Die Gruppe der 25- bis 49-Jdhrigen
Personen ab 50 Jahren in der Steiermark als arbeitslos verzeichnete einen Riickgang um -25,6 % auf 20.230
vorgemerkt (-13,0 % gegeniiber dem Vorjahr; Oster- (Osterreich: -20,6 %).
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Arbeitslose nach Geschlecht
und Berufsabteilung

Unterteilt nach Berufsabteilungen entfiel im Jahr
2021 der hochste Anteil von den insgesamt 37.179
Personen, die in der Steiermark beim AMS als ar-
beitslos vorgemerkt waren, auf den Bereich Indust-
rie/Gewerbe. Dieser Berufsabteilung waren 35,0 %
der betroffenen Personen zuzuordnen. Den zweit-
héchsten Anteil mit 25,0 % nahm die Abteilung
Dienstleistungen ein. Weiters entfielen 13,6 % auf die
Berufsabteilung Handel/Verkehr und 11,0 % auf Ver-
waltung/Biro (siehe dazu nachstehende Abbildung).
Die Struktur verschob sich im Vorjahresvergleich nur
geringfligig. Beinahe alle Berufsabteilungen verzeich-
neten deutliche Rickgange im Durchschnittsbestand.

2021 nahm die Zahl der als arbeitslos
vorgemerkten Personen in allen Berufs-
abteilungen deutlich ab.

Geschlechterspezifisch betrachtet waren 2021 die
hochsten Frauenanteile bei den vorgemerkten ar-
beitslosen Personen mit 71,3 % (2.101 Frauen) der
Abteilung Gesundheit zuzuordnen, gefolgt von Dienst-
leistungen mit 67,9 % (6.307 Frauen). Vorgemerkte
arbeitslose Médnner waren hingegen mit einem Anteil
von 83,1 % (10.813 Maénner) in der Abteilung Indus-
trie/Gewerbe am starksten vertreten, zudem war vor
allem in der Berufsabteilung technische Berufe ein
hoher Manneranteil bei den vorgemerkten arbeitslo-
sen Personen zu beobachten (81,6 %; 1.186 Méanner).

Vorgemerkte Arbeitslose in der Steiermark im Jahr 2021

nach Berufsabteilungen und Geschlecht

Land- und Forstwirtschaft (1.022)

Industrie, Gewerbe (13.015)

Handel, Verkehr (5.045)

Dienstleistungen (9.285)

Technische Berufe (1.452)

Verwaltung, Biiro (4.093)

Gesundheit, Lehrberuf (2.947)

Unbestimmt (321)

0

5.000

Bl Frauen (16.679) &1 Méanner (20.500)

10.000 15.000

Abbildung 47 Quelle: AMS Osterreich.
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In der Steiermark sank im Jahr 2021 die Zahl der als
arbeitslos vorgemerkten Personen gegeniiber dem Jahr
2020 ausnahmslos in allen Berufsabteilungen deutlich.
Die Berufsgruppen Dienstleistungen (-25,8 %), Han-
del und Verkehr (-23,0 %) sowie Industrie/Gewerbe
(-22,8 %) verzeichneten Uberdurchschnittliche Riick-
gange (Durchschnitt: -22,4 %), die Berufsgruppen Ver-
waltung/Biro (-20,3 %), Unbestimmt (-18,6 %), Land-
und Forstwirtschaft (-16,8 %), Gesundheit (-16,1 %)
sowie technische Berufe (-15,6 %) blieben unter dem
Durchschnitt aller Berufe.

Arbeitslose nach Wirtschaftsabschnitt
und Geschlecht

Eine weitere Betrachtungsweise der Arbeitslosigkeit
ist die nach der Wirtschaftsaktivitat der letzten Be-
schéaftigung. Hier wird dieselbe Klassifikation wie auch
fir die unselbststindige Beschaftigung (ONACE 2008)
herangezogen. In der folgenden Abbildung werden die
vorgemerkten Arbeitslosen entlang der Wirtschafts-
abteilungen (NACE-Einsteller) dargestellt. In fast allen
Wirtschaftsabschnitten kam es zu teils hohen Ruick-
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gangen von vorgemerkten arbeitslosen Personen,
insbesondere aber im Tourismus, im Handel und bei
der Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienst-
leistungen. Der grofte Anteil der 37.179 Personen, die
im Jahresdurchschnitt 2021 in der Steiermark beim
AMS als arbeitslos vorgemerkt waren, war mit 17,6 %
bzw. 6.540 Personen (2020: 17,4 %) den sonstigen
wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) zuzuordnen. In-
nerhalb dieses Wirtschaftsabschnitts war der Bereich
Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskréften (N78)
mit 58,1 % aller betroffenen Personen (2020: 61,9 %)
fir die groRte Gruppe verantwortlich. Die zweitgroRte
Gruppe stellten Arbeitslose im Handel sowie der In-
standhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G)
mit 12,3 % (2020: 12,5 %) dar, gefolgt vom Bereich
Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie (l) mit
einem Anteil von 11,7 % (2020: 14,4 %) sowie Her-
stellung von Waren (C) und Bauwesen (F) mit jeweils
10,3 % (2020: jeweils 10,0 %). Diese flinf Bereiche
waren flr 62,2 % (2020: 64,3 %) bzw. 23.116 (2020:
30.824) aller vorgemerkten arbeitslosen Personen in
der Steiermark im Jahr 2021 verantwortlich. Die ge-
schlechtsspezifische Betrachtung zeigt, dass in allen
Bereichen Frauen wie Manner vom deutlichen Rick-
gang der Arbeitslosigkeit profitierten.
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Vorgemerkte Arbeitslose in der Steiermark im Jahr 2021

nach Wirtschaftsabteilungen und Geschlecht

E] Frauen (16.679) B Minner (20.500)
0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei (A) (436)

Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) (64)
Herstellung von Waren (C) (3.815)

Energieversorgung (D) (52)

Wasserversorgung, Entsorgung und Riickgewinnung (E) (197)
Bauwesen (F) (3.823)

Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) (4.576)
Verkehr und Lagerei (H) (1.668)

Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie (1) (4.363)
Information und Kommunikation (J) (405)

Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen (K) (319)
Gundstticks- und Wohnungswesen (L) (403)

Freiberufliche, wissensch. und techn. Dienstleistungen (M) (1.228)
Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen (N) (6.540)

Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung (O) (1.313)
Erziehung und Unterricht (P) (806)

Gesundheits- und Sozialwesen (Q) (3.786)

Kunst, Unterhaltung, Erholung (R) (493)

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) (1.078)

Private Haushalte (T) (51)

Nicht zuordenbar (X) (1.762)

Abbildung 48 Quelle: AMS Osterreich.
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Offene Stellen nach Berufsabteilung

Die deutliche Erholung des Arbeitsmarktes hatte
auch enorme Auswirkungen auf die beim AMS gemel-
deten offenen Stellen. Im Jahresdurchschnitt 2021
wurden beim AMS Steiermark 14.358 offene Stellen
gemeldet, um insgesamt +5.060 bzw. +54,4 % mehr
als im Vorjahr. Der héchste Anteil an offenen Stellen
war der Abteilung Industrie/Gewerbe (40,1 %; 5.751
offene Stellen) zuzurechnen, gefolgt von den Abtei-
lungen Dienstleistungen (14,7 %; 2.111), Handel/Ver-
kehr (12,5 %; 1.798) und technische Berufe (11,9 %;
1.713), siehe dazu nachstehende Abbildung.

Wirtschaftsbericht 2021

Unterteilt nach Berufsabteilungen meldeten im
Jahr 2021 Unternehmen in allen Bereichen viel mehr
offene Stellen als noch im Vorjahr. Insbesondere im
Bereich Verwaltung und Biro stiegen die offenen
Stellen um +89,5 %, im Bereich Dienstleistungen um
+71,0 % und im Handel/Verkehr um +57,5 %.

2021 stieg die Zahl der offenen Stellen um
+54,4 % auf durchschnittlich 14.358 in der
Steiermark.

Offene Stellen in der Steiermark im Jahr 2021 nach Berufsabteilungen

Industrie, Gewerbe

Land- und Forstwirtschaft

146
Gesundheit, Lehrberuf

Verwaltung, Biro

Handel, Verkehr

Technische Berufe

Dienstleistungen

Abbildung 49 Quelle: AMS Osterreich.
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Regionale Verteilung
der Arbeitslosigkeit

Bei der regionalen Betrachtung der Arbeitslosigkeit
zeigt sich, dass der Riickgang der Arbeitslosigkeit in
allen politischen Bezirken der Steiermark in dhnli-
cher Weise erfolgte. Insbesondere in den Bezirken
Weiz (-35,1 %), Sudoststeiermark (-31,2 %), Murau
(-27,9 %) und Hartberg-Firstenfeld (-26,4 %) lag
die Abnahme deutlich Uber jener der Steiermark
(-22,4 %). Die geringsten relativen Rickgange gab es
in den Bezirken Graz-Stadt (-18,1 %), Graz-Umgebung
(-19,8 %) und Deutschlandsberg (-21,5 %). Damit er-
gab sich regional fur das Jahr 2021 folgende Vertei-

lung der als arbeitslos vorgemerkten Personen: Von
den steiermarkweit 37.179 Personen waren mehr
als ein Drittel (36,0 %) dem Bezirk Graz-Stadt, 10,3 %
dem Bezirk Graz-Umgebung, 7,7 % dem Bezirk Bruck/
Miirzzuschlag und 7,0 % dem Bezirk Leibnitz zuzu-
ordnen. Am unteren Ende der Anteilsbetrachtung
standen die Bezirke Murau mit 1,3 % und Voitsberg
mit 3,2 % aller in der Steiermark arbeitslos gemel-
deten Personen. Die starksten absoluten Riickgdange
an vorgemerkten arbeitslosen Personen im Jahres-
durchschnitt 2021 gab es in den Bezirken Graz-Stadt
mit -2.962, gefolgt von Graz-Umgebung mit -945 und
Hartberg-Fiirstenfeld mit -848 Personen. Details sind
der folgenden Abbildung zu entnehmen.

Vorgemerkte Arbeitslose im Jahresdurchschnitt 2021 und deren Verdanderung

auf Bezirksebene fiir die Steiermark

H Verdnderung relativin %

-3.500 -3.000 -2.500 -2.000 -1.500 -1.000

-500

Veranderung absolut

o

617 Weiz (1.456)

-35,1%
31,2 % 623 Studoststeiermark (1.798)
-27,9% 614 Murau (496)
-27,6% 622 Hartberg-Firstenfeld (2.226)
-26,4 % 612 Liezen (2.014)
-25,0% 616 Voitsberg (1.177)
-23,5% 611 Leoben (1.620)
-22,9% | -606 | 620 Murtal (2.038)
21,7 % 621 Bruck-Murzzuschlag (2.859)
21,6 % 610 Leibnitz (2.616)
-21,5% 603 Deutschlandsberg (1.663)
-19,8% 606 Graz-Umgebung (3.836)
-18,1% -2.962 601 Graz-Stadt (13.381)
-4o,lo % -30:0 % -20,|o % -10,Io % o,(; o Stelermark: 37.179

(-22,4 % bzw.-10.731)

Abbildung 50

Quelle: AMS Osterreich, Berechnung und Darstellung der Abteilung 12;

Werte in Klammern stellen den Jahresdurchschnittsbestand an vorgemerkten
arbeitslosen Personen dar; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Die starke Erholung des Arbeitsmarktes im Jahr
2021 wird bei der Betrachtung der regionalen Ar-
beitslosenquoten noch deutlicher sichtbar. Die Ar-
beitslosenquote®® (ALQ) sank in der Steiermark im
Jahr 2021 um -1,9 %-Punkte auf 6,5 %. Im Osterreich-
durchschnitt war die Reduktion mit -1,9 %-Punkten
auf 8,0 % ebenfalls deutlich zu splren. In allen Bun-
deslandern kam es zu einer deutlichen Verringerung
der Arbeitslosenquote gesamt sowie auch bei der ge-
schlechtsspezifischen Betrachtung.

Im Vergleich zum Vorjahr sank die Arbeitslosen-
quote in allen 13 politischen Bezirken deutlich. Im
innersteirischen Vergleich auf Bezirksebene zeigte
sich abermals in Graz-Stadt die hochste Arbeitslo-
senquote (10,8 %; 2020: 13,2 %), gefolgt von Bruck-
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Die Arbeitslosenquote 2021 lag, bedingt
durch die dynamische Erholung des Arbeits-
marktes, in allen Bezirken der Steiermark
deutlich unter den Vorjahreswerten.

Miirzzuschlag (7,1 %; 2020: 9,0 %), Murtal (6,9 %;
2020: 8,8 %), Leibnitz (6,6 %; 2020: 8,4 %) und Le-
oben (6,6 %; 2020: 8,5 %), wie in der folgenden Ab-
bildung dargestellt. Die Arbeitslosenquote aller an-
deren Bezirke lag unter dem steirischen Durchschnitt
von 6,5 %. Die geringste Arbeitslosenquote innerhalb
der Steiermark wurde weiterhin im Bezirk Weiz mit
3,6 % gemessen (2020: 5,5 %). Es folgten die Bezir-
ke Murau (4,5 %; 2020: 6,1 %) und Graz-Umgebung
(4,6 %; 2020: 5,8 %).

10 seit 2008 wird die regionale Arbeitslosenquote (auf NUTS-3-Ebene) éhnlich der nationalen bzw. jener auf Bundeslandebene

(NUTS 2) berechnet: vorgemerkte Arbeitslose dividiert durch die Summe von vorgemerkten Arbeitslosen und unselbststdndig

Beschdftigten nach Wohnortbezirk It. DVSV. Mit Betrachtung der unselbststindig Beschdftigten am Wohnort wird gewdbhrleistet,

dass sich keine Verzerrungen der regionalen Arbeitslosenquote durch das Pendelverhalten ergeben.

Wirtschaft und Beschaftigung — Arbeitslosigkeit




Wirtschaftsbericht 2021

Arbeitslosenquoten in Prozent der unselbststandigen Erwerbspersonen

auf Bezirksebene fiir die Steiermark (Jahresdurchschnitt 2021)

36-39 [ s0-69
[0 40-29 M 70-10s
P so0-59

ﬂ Frauen mMénner

Abbildung 51 Quelle: AMS Osterreich, Berechnungen und Darstellung der Abteilung 12;
Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Arbeitslosigkeit nach Nationalitdaten

Im Jahr 2021 besalR mehr als ein Viertel (28,3 %) der
vorgemerkten arbeitslosen Personen in der Steier-
mark keine Osterreichische Staatsblrgerschaft: Im
Jahresdurchschnitt waren 26.664 Personen (-23,2 %)
mit einer Osterreichischen und 10.515 (-20,4 %) mit
einer nicht dsterreichischen Staatsbirgerschaft beim
AMS als arbeitslos registriert. Davon waren den zehn
am haufigsten vertretenen Nationalitdten 83,8 % al-
ler als arbeitslos vorgemerkten Personen mit nicht
Osterreichischer Staatsblrgerschaft zuzuordnen, da-
runter Rumanien (1.801 Personen), Tirkei (1.141),
Kroatien (938), Bosnien-Herzegowina (818) und Un-
garn (678). Bei allen Nationalitdten ist die Arbeitslo-
sigkeit im Vorjahresvergleich deutlich gesunken.

Wirtschaft und Beschaftigung — Arbeitslosigkeit

Wirtschaftsbericht 2021

Die Anzahl der als arbeitslos vorgemerkten Per-
sonen mit nicht Osterreichischer Staatsbiirgerschaft
verringerte sich im Jahr 2021 mit -20,4 % in dhnlicher
Hohe wie jene der Inlander (-23,2 %). Im Jahr 2020
stieg sie um +51,8 %, nachdem sie im Jahr 2019 mit
+3,1 % nur marginal zugenommen hatte. Im Jahr
2018, wie auch bereits 2017, konnte die Arbeitslosig-
keit hingegen gesenkt werden (2018: -6,5 %; 2017:
-5,7 %). Die Arbeitslosigkeit von Personen mit oster-
reichischer Staatsbiirgerschaft reduzierte sich im Jahr
2021 deutlich, nachdem sie im Jahr 2020 um +37,0 %
gestiegen und in den Vorjahren deutlich (2019 um
-4,7 %, nach -14,7 % im Jahr 2018 und -10,5 % im
Jahr 2017) abgenommen hatte. Frauen mit einer
nicht Osterreichischen Staatsbiirgerschaft (-16,5 %)
konnten im Jahr 2021 weniger stark als inlandische
Frauen (-25,1 %) profitieren. Die Arbeitslosigkeit von
Méannern mit einer nicht sterreichischen Staatsbir-
gerschaft (-23,5 %) sank hingegen starker als die in-
landischer Manner (-21,6 %).



Foto: Thomas Kubin
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b zuhause, mobil mit geschulten Betreuerlnnen oder in
Einrichtungen und Praxen: Das tigliche Training mit der
9 9 BRAINMEE-App aktiviert die kognitive Leistungsfihigkeit.

Unser Unternchmen entstand aus der erfolgreichen Kooperation von
JOANNEUM RESEARCH - Institut DIGITAL — mit der MedUni Graz und
Anwendungspartnern wie dem Roten Kreuz. Wir wurden nach den Feldstudien
immer wieder nach einem entsprechenden Produkt gefragt und haben daher
im Februar 2020 ein Spin-off gegriindet. JOANNEUM RESEARCH war dabei
wichtiger Impulsgeber und Innovationsschmiede; ich habe viel gelernt in
meiner Zeit dort. JOANNEUM RESEARCH und die MedUni sind auch weiter-
hin als wichtige strategische Forschungspartner bei DIGITAAL life aktiv.

Die Steiermark bietet fiir uns ein sehr gutes Okosystem durch starke Player
und Netzwerke in Gesundheit, Technologie und Innovation. Die grof3ten
Herausforderungen zurzeit? Das Einwerben von Private Equity bzw.
Investments als Erginzung zu den o6ffentlichen Mitteln aus Forschungs- und
Unternchmensférderungen sowie die Zertifizierung als Medizinprodukt. Die
Corona-Pandemie als kurzfristiges .Hindernis®, aber langfristiger ,Boost’
fiir digitale Innovationen in Gesundheit und Pflege. Der Roll-out des Pro-
dukts vorerst in ausgewihlten europiischen EU-Léndern samt Sprache und
lokal angepassten Inhalten mit lokalen Partnern. Und natiirlich auch hier: die

entsprechende Finanzierung.”

Maria Fellner

DIGITAAL life GmbH

Graz

www.DIGITAAL.life | www.brainmee.com



Wirtschaftsbericht 2021

2.9 Internationale Wirtschaftsverflechtungen

Laut Schatzungen des IWF vom Janner 2022 im Rah-
men des Economic Outlook erfuhr das Welthandels-
volumen von Gultern und Dienstleistungen im Jahr
2021 insgesamt eine deutliche Erholung von +9,3 %
nach dem pandemiebedingten Riickgang von -8,2 %
im Jahr 2020. Im Jahr 2019 gab es noch ein geringes
Wachstum von +1,0 %.

Nachdem die Coronapandemie dem Osterreichi-
schen WarenauBenhandel im Jahr 2020 stark zusetz-
te, kam es 2021 zu einer deutlichen Erholung. Die
Warenimporte gingen im Jahr 2020 um -8,5 % zurtick,
die Warenexporte um -7,1 %. Insbesondere in den
Monaten April und Mai 2020, die von massiven coro-
nabedingten Einschrankungen gepragt waren, fielen
die Rickgdnge in beiden Warenrichtungen besonders
kraftig aus (jeweils rund -25 % im Vergleich zum Vor-
jahresmonat) und trugen dadurch mafRgeblich zur
insgesamt negativen Entwicklung im Jahr 2020 bei,
auch wenn der AulRenhandel zum Jahresende (No-
vember und Dezember) bereits wieder ein positives
Wachstum zeigte. Die positive Entwicklung hielt — mit
Ausnahme des Monats Janner 2021, wo es im Vorjah-
resvergleich zu einem Riickgang von -8,5 % bei den
Warenimporten und -9,3 % bei den Warenexporten
kam — das ganze Jahr Gber an. So wurden die (vorldu-
figen) Warenimporte im Jahresvergleich um +23,2 %
auf € 178,0 Mrd. gegenliber 2020 ausgeweitet, die
(vorldufigen) Warenexporte um +16,1 % auf € 165,5
Mrd. In beide Warenrichtungen waren dies histori-
sche Hochstwerte. Insbesondere die Monate April,
Mai und Juni waren von einer hohen Dynamik in bei-
de Warenrichtungen gepragt. Die Warenimporte wa-
ren in diesen drei Monaten um +50,5 %, +37,1 % und
+35,0 % hoher als im Jahr 2020. Bei den Warenexpor-
ten waren es jeweils Zuwachse von +40,5 %, +34,3 %
und +21,4 % im Vorjahresvergleich.

Durch die stark international vernetzte Osterreichi-
sche und steirische Wirtschaft ist deren Erfolg auch
mafigeblich von exogenen Faktoren bzw. von der
wirtschaftlichen Entwicklung der wichtigsten Han-
delspartner abhangig. Den Kern der Betrachtung in-
ternationaler Wirtschaftsverflechtungen bilden die
AuBenhandelsstrome, d. h. die nominellen Warenim-
porte und Warenexporte auf nationaler wie auch auf
regionaler Ebene.

Starkster Handelspartner Osterreichs ist
traditionell Deutschland, wichtigste Region
die EU-27.

Laut vorldufigen Ergebnissen von STATISTIK AUS-
TRIA betrug der Warenbilanzsaldo im Jahr 2021
€ -12,5 Mrd. und hatte sich im Vorjahresvergleich
beinahe versiebenfacht (2020: € -1,86 Mrd.). GrolRen
Einfluss auf diese Entwicklung hatte die Warengrup-
pe mineralische Brennstoffe, Mineraldle, Erzeug-
nisse, Destillate usw. (KN 27), die mit € -9,8 Mrd.
den hoéchsten negativen Warenbilanzsaldo aufwies
(2020: € -5,5 Mrd.). Auch die Warengruppe organi-
sche chemische Erzeugnisse (KN 29) verzeichnete mit
€ -3,3 Mrd. einen deutlich hdheren negativen Waren-
bilanzsaldo als noch 2020 mit € -1,9 Mrd. Insgesamt
verzeichneten 63 der 98 Warengruppen (KN-2-Stel-
ler) insgesamt einen negativen Warenbilanzsaldo von
zusammen € -36,9 Mrd., 35 Warengruppen verzeich-
neten hingegen insgesamt einen positiven Warenbi-
lanzsaldo von insgesamt € +24,4 Mrd.

Die positive Entwicklung — nach den massiven Aus-
wirkungen der Coronapandemie auf die Gsterreichi-
sche Wirtschaft im Jahr 2020 — zeigt sich auch in den
Zahlen zum regionalen WarenauRBenhandel fir das
erste Halbjahr 2021. Die Steiermark und auch alle
anderen Bundeslander konnten im ersten Halbjahr
2021 in beide Warenhandelsrichtungen deutliche
Zuwiachse erreichen (vorldufige Werte). Die Waren-
exporte stiegen in der Steiermark um +23,9 % auf
rund € 12,9 Mrd., die Warenimporte um +23,6 % auf
€ 10,2 Mrd. Beim Warenexport konnte nur Vorarl-
berg mit +25,9 % eine hohere Dynamik als die Steier-
mark verbuchen. Die geringste Dynamik verzeichnete
Wien mit +1,5 %. Osterreich insgesamt erreichte ein
Wachstum von +17,3 %. Die Importe stiegen in allen
Bundeslandern in zweistelliger Hohe. Der Durch-
schnitt Osterreichs betrug +22,9 %, die geringste Dy-
namik war mit +11,5 % in Tirol zu finden, die héchste
in Oberosterreich mit +28,4 %.

Die Warenhandelsbilanz der Steiermark betrug
rund € +2,8 Mrd. und fiel damit um rund € +548 Mio.
bzw. +25,1 % hoher aus als im ersten Halbjahr 2020.
Bei der Betrachtung nach Giterabschnitten der
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,Kombinierten Nomenklatur” (KN) zeigt sich deut-
lich, dass vom steirischen Gesamtzuwachs der Wa-
renexporte von rund € +2,5 Mrd. mehr als die Halfte
(51,7 %) bzw. € +1,29 Mrd. der Giitergruppe ,Fahr-
zeuge” (KN 87) zugerechnet werden konnte. Dies ent-
sprach einer Steigerung um +53,0 % auf € 3,73 Mrd.
im Vorjahresvergleich. Pharmazeutische Erzeugnisse
(KN 30) erfuhren eine Ausweitung um +134,5 % auf
€ 552 Mio. und stellten 12,7 % des Zuwachses dar.
Eisen und Stahl (KN 72) konnten um +23,3 % bzw.
€ +144,8 Mio. auf € 766 Mio. zulegen und damit rund
5,8 % des gesamten Zuwachses verbuchen. Weiters
hielten Waren aus Eisen oder Stahl (KN 73) 4,9 % des
Zuwachses, elektrische Maschinen etc. (KN 85) 4,7 %
und mechanische Maschinen (KN 84) rund 4,1 %.

Nach einem Zuwachs von +23,9 % fir die Steier-
mark in der ersten Jahreshalfte 2021 wird in einer
ersten Abschatzung der Abteilung 12 fiir die zweite
Jahreshalfte 2021 mit einer weiteren Ausweitung der
Warenexporte der Steiermark um +16,0 % im Ver-
gleich zum zweiten Halbjahr 2020 gerechnet. Insge-
samt wird damit fiir das gesamte Jahr 2021 von einer
Ausweitung von +19,7 % auf € 26,8 Mrd. gerechnet.
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Laut STATISTIK AUSTRIA stiegen die nominellen Wa-
renexporte in Osterreich im ersten Halbjahr 2021 um
+16,8 % und im zweiten Halbjahr um +15,4 %. Fir das
gesamte Jahr 2021 ergibt sich fiir Osterreich dadurch
ein vorlaufiges nominelles Warenexportvolumen von
€ 165,5 Mrd., ein Zuwachs von +16,1 % gegenliber
2020.

Die Warenexportquote der Steiermark fur das Jahr
2020 betrug 46 % und wird nach ersten Schatzun-
gen fir 2021 auf rund 52 % (wie zuletzt 2018) des
nominellen Bruttoregionalproduktes steigen. Die Ex-
portquote zeigt erneut die zentrale Stellung des Wa-
renauRenhandels fiir die Steiermark wie auch fiir Os-
terreich auf. Die Warenexportquote Osterreichs sank
im Jahr 2020 um -0,8 %-Punkte und betrug 37,6 % des
Bruttoinlandsproduktes. Ausschlaggebend fiir diese
Entwicklung der Exportquote in Osterreich war, dass
die Warenexporte um -7,1 % sanken, das nominelle
BIP hingegen nur um -4,6 % auf € 379,3 Mrd. Fiir das
Jahr 2021 ergeben die vorl3ufigen Zahlen fiir Oster-
reich eine deutliche Steigerung der Warenexportquo-
te von +3,4 %-Punkten auf 41,0 % — ein historischer
Hochststand.

Nomineller WarenauRenhandel 2015 bis 2021* in der Steiermark

und in Osterreich in Mrd. €

Steiermark Osterreich
Jahr Mrd. € Veranderung in % Mrd. € Verdnderung in %
2021* 26,8 19,7 165,5 16,1
2020 22,4 -13,7 144,4 -7,1
2019 26,0 2,0 153,5 2,3
2018 25,4 17,1 150,1 5,7
2017 21,7 12,5 141,9 8,2
2016 19,3 -2,1 131,1 -0,3
2015 19,7 1,6 131,5 2,7
Tabelle 14 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierung und Wirtschaftskammerorganisation.

*Vorldufige Werte fiir Osterreich, Steiermark-Schétzung und -Berechnung der Abteilung 12;

Stand 9.3.2022.

Die Warenexporte und Warenimporte
Osterreichs

Die nominellen Warenexporte (-7,1 %) wie auch die
nominellen Warenimporte (-8,5 %) Osterreichs gin-

gen pandemiebedingt im Jahr 2020 massiv zuriick, im
Jahr 2021 folgte allerdings eine deutliche Erholung.
Die Warenexporte stiegen im Vorjahresvergleich um
+16,1 %, die Warenimporte um +23,2 % auf jeweili-
ge Rekordwerte. Alle Zielregionen in beiden Waren-
stromrichtungen erzielten hohe, teils sehr hohe Zu-
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wachse. Die Warenexporte nach Amerika konnten
um +20,3 % zulegen, nach Asien kam es zu einem
Zuwachs von +16,3 %, die Zielregion Europa legte um
+15,7 % zu, Australien verzeichnete ein Wachstum
von +13,9 % und Afrika von +8,6 %. Die Warenex-
porte in die EU-27 konnten um +16,9 % auf € 112,6
Mrd. gesteigert werden. Damit gingen 68,1 % der
gesamten Warenexporte Osterreichs in die EU-27
(2020: 67,6 %). Auf der Warenimportseite stellte
die Ursprungsregion Afrika mit +50,5 % die hochste
Dynamik, gefolgt von Asien mit +27,7 %, Europa mit
+22,6 %, Amerika mit +14,7 % und Australien mit
+5,1 %. Die Warenimporte aus der EU-27 stiegen um
+20,1 % auf € 118,6 Mrd. und stellten damit 66,6 %
der gesamten Warenimporte Osterreichs (2020:
68,4 %).

Der mit groBem Abstand wichtigste AuBenhandels-
partner Qsterreichs im Jahr 2021 war und ist traditi-
onell weiterhin Deutschland. Im Jahr 2021 wuchsen
die Warenexporte nach Deutschland um +14,8 % auf
€ 49,6 Mrd. im Vergleich zum Vorjahr. Der Anteil der
Warenexporte nach Deutschland sank geringfiigig auf
30,1 % aller Warenexporte Osterreichs nach 30,5 %
im Jahr 2020. Die Importe aus Deutschland nahmen
um +16,5 % auf € 58,9 Mrd. zu, der Anteil sank aber
von 35,0 % im Vorjahr auf 33,1 % aller Warenimporte
Osterreichs im Jahr 2021. Der zweitstirkste Warenex-
portpartner im Jahr 2021 war ltalien mit einem Anteil
von 6,8 % bzw. € 11,2 Mrd. an den Warenexporten
und einem Zuwachs von +26,8 %. Italien verwies
damit die Vereinigten Staaten auf den dritten Rang
mit Warenexporten in der Héhe von € 11,1 Mrd.
und einem Zuwachs von +19,4 % sowie einem An-
teil von 6,7 %. Bei den Warenimporten lag China mit
€ 13,1 Mrd. und einem Zuwachs von +28,6 % bzw. ei-
nem Anteil von 7,4 % an zweiter Stelle, gefolgt von
Italien mit € 11,5 Mrd., einem Anstieg von +26,4 %
und einem Anteil in der Hohe von 6,5 % an den ge-
samten Osterreichischen Importen.

Im Jahr 2021 betrug der Anteil der Warenexporte
in die EU-27 68,1 %, im Jahr zuvor waren es 67,6 %.
Im Gegensatz dazu entfielen 66,6 % (2020: 68,4 %)
der gesamten Warenimporte auf die EU-27. In der
langfristigen Betrachtung gehen die Marktanteile der
EU-27 beziglich der Warenimporte kontinuierlich
zurilick (2012: 69,4 %), der Anteil der Warenexpor-

te steigt. Hinsichtlich der Warenexporte kam es seit
2012 (damals 66,4 %) zu einem Anteilszuwachs von
+1,7 %-Punkten, der Importanteil aus der EU-27 sank
hingegen um -3,0 %-Punkte.

Entwicklung der steirischen
Exportwirtschaft

Die Steiermark als exportorientiertes Bundesland
ist in der Warenerzeugung stark von der internatio-
nalen wie auch nationalen Konjunktur abhangig. So
waren nach den negativen wirtschaftlichen Auswir-
kungen der Coronapandemie in der Steiermark auch
die Aufholeffekte deutlicher zu spiiren als in Gesam-
tosterreich. Obwohl insbesondere die Stérung bzw.
Unterbrechung der internationalen Lieferketten der
Industrie im ersten Halbjahr 2021 schwer zu schaffen
machte, kam es zu einer soliden Erholung. Das no-
minelle Warenexportvolumen der Steiermark konn-
te im ersten Halbjahr 2021 um mehr als ein Flnftel
(+23,9 %) gesteigert werden. Die Warenimporte stie-
gen in beinahe derselben Hohe (+23,6 %). Die Ent-
wicklung der Warenexporte bzw. der Warenimporte
sind wichtige Indikatoren fiir die nationale wie regio-
nale Wirtschaftsentwicklung. Die starke Dynamik der
beiden GroRen wirkte sich auf die gesamte Wirtschaft
positiv aus. Die folgende Abbildung zeigt die Entwick-
lung der nominellen Warenexporte und Warenimpor-
te der Steiermark im Zeitraum von 2011 bis 2021, wo-
bei der Wert fiir 2021 eine erste Schatzung darstellt.
Wurden im Jahr 2011 rund € 17,8 Mrd. an Waren-
exporten und € 14,2 Mrd. an Warenimporten in der
Steiermark verbucht, so waren es 2019 € 26,0 Mrd.
an Warenexporten und € 19,6 Mrd. an Warenimpor-
ten. Der pandemiebedingte Rickgang im Jahr 2020
brachte den steirischen WarenauBenhandel zuriick
auf das Niveau des Jahres 2017. Die Warenexpor-
te reduzierten sich im Jahr 2020 um rund -13,7 %
auf € 22,4 Mrd., die Warenimporte um -13,0 % auf
€ 17,0 Mrd. Erste Schatzungen fiir das Jahr 2021
gehen von einem Zuwachs der Warenexporte von
+19,7 % auf rund € 26,8 Mrd. aus, die Importe wer-
den um +17,9 % auf rund € 20,1 Mrd. zulegen kon-
nen. Die Steiermark verbuchte im gesamten Zeitraum
einen Handelswarenbilanziiberschuss, osterreichweit
gab es hingegen ein Handelswarenbilanzdefizit.
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Nominelle Warenexporte und Warenimporte der Steiermark

im Zeitraum 2011 bis 2021* in Mio. €
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Abbildung 52 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierung und Wirtschaftskammer-

organisation, Darstellung der Abteilung 12; * Werte fiir 2021 sind Schdtzungen der Abteilung 12

vom 9.3.2022.

Entwicklung der Exportwirtschaft
in den Bundeslandern

Fir die Bundeslander stehen aktuell detaillierte Wa-
renaulenhandelsdaten fir den Zeitraum 2010 bis
2020 sowie vorldufige Daten fiir das erste Halbjahr
2021 zur Verfiigung. Die massiven Auswirkungen der
Coronapandemie auf die internationale Wirtschaft
sind besonders im internationalen Warenhandel zu
erkennen. So fiihrten die zur Einddmmung der Pande-
mie verordneten MafRnahmen der einzelnen Lander
(z. B. Reisebeschrankungen, Lockdowns) zu Produk-
tionsausfallen und damit einhergehenden massiven
Lieferkettenproblemen in vielen Bereichen der Wirt-
schaft.

Nach einem massiven Einbruch im zweiten Quartal
2020 erholte sich die internationale Konjunktur im
dritten Quartal kraftig und im vierten Quartal unter-
schiedlich. Beziiglich der Warenexporte Osterreichs

Die steirischen Warenexporte reduzierten
sich pandemiebedingt im Jahr 2020 um
-13,7 % auf € 22,4 Mrd.

bedeutete dies einen Riickgang von -4,2 % im ersten
Quartal, von -18,2 % im zweiten Quartal, von -4,1 %
im dritten Quartal und von -2,0 % im vierten Quartal.
Insgesamt sank der dsterreichische Warenexport da-
mit um -7,1 % im Jahr 2020. Die Entwicklung der Wa-
renimporte fiel mit insgesamt -8,5 % im Vergleich zu
den Warenexporten noch etwas starker negativ aus.
Regional waren die Bundesldnder unterschiedlich
stark von den Rickgdngen in beiden Warenstrom-
richtungen betroffen. Die Steiermark erlitt pande-
miebedingt im Jahr 2020 in beide Warenhandelsrich-
tungen massive Verluste. Die Warenexporte sanken
um -13,7 % (starkster Riickgang aller Bundeslander)
auf einen Wert von € 22,4 Mrd. Die Warenimporte
gingen um -13,0 % auf € 17,1 Mrd. zuriick. Die Wa-
renhandelsbilanz betrug € +5,3 Mrd. und lag damit
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um € -1.019 Mio. bzw. -16,0 % unter dem Vorjahres-
wert. Die Steiermark konnte beziiglich des gesamten
Warenexportvolumens mit € 22,4 Mrd. den zweiten
Rang hinter Oberosterreich (€ 36,7 Mrd.) und vor
Niederosterreich (€ 20,8 Mrd.) beibehalten. Hinter
der Steiermark mit einem Riickgang von -13,7 % bei
den Warenexporten verzeichneten die Bundeslander
Karnten und Oberosterreich mit -8,2 % und Nieder-
Osterreich mit -7,5 % ebenfalls (iberdurchschnittli-
che Verluste. Die geringsten Verluste waren in Tirol
(-1,4 %) und in Vorarlberg (-2,6 %) zu verzeichnen.

Der Anteil der Steiermark an den gesamtOster-
reichischen Warenexporten sank im Jahr 2020 auf

15,7 % nach 16,9 % im Jahr 2019, lag aber im nati-
onalen Vergleich weiterhin an zweiter Stelle hinter
Oberosterreich (25,8 %) und vor Niederosterreich
(14,6 %). Bei den Warenimporten hielt die Steiermark
einen Anteil von 11,8 % (2019: 12,4 %) und belegte
damit den vierten Rang im Bundesldnderranking. Die
folgende Abbildung zeigt die Warenexporte und Wa-
renimporte der Bundesldander im Jahr 2020 in Mrd. €.
Sehr deutlich ist der Warenimportiiberschuss von
Wien zu erkennen, auch Niederdsterreich, Salzburg
und das Burgenland verzeichneten einen Importiber-
schuss. Alle anderen Bundeslander realisierten einen
Warenexportiiberschuss, am deutlichsten ist dieser
in Oberosterreich und in der Steiermark.

Nominelle Warenexporte und Warenimporte der

osterreichischen Bundeslander im Jahr 2020 in Mrd. €

Wien

B Importe in Mrd. € Exporte in Mrd. €
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Abbildung 53

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierung und
Wirtschaftskammerorganisation, Darstellung der Abteilung 12.
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Insgesamt standen in der Steiermark im Jahr 2020
Warenexporte von € 22,4 Mrd. Warenimporten von
€ 17,1 Mrd. gegeniber. Die Steiermark erreichte
somit einen positiven Warenbilanzsaldo von rund
€ +5,3 Mrd. Dieser Warenbilanzsaldo wurde zu einem
GroRteil von Handelsbeziehungen mit den USA, dem
Vereinigten Konigreich, der Schweiz, Belgien, Frank-
reich, Italien, Stidkorea, Japan, Kanada und Australien
getragen, diese waren fiir 86 % des gesamten Export-
Uberhanges verantwortlich. GrolRe Importiiberhdnge
waren hingegen mit der Tschechischen Republik, Po-
len, Vietnam, Bangladesch, den Niederlanden, Portu-
gal, Deutschland, Slowenien, Spanien und Indien zu
verzeichnen.

Die fir alle Bundeslander negative Exportentwick-
lung des Jahres 2020 konnte im ersten Halbjahr 2021
in eine deutlich positive umgewandelt werden. Da
das erste Halbjahr 2020 von massiven Auswirkun-
gen der Coronapandemie gepragt war, fiel der Auf-
schwung fir das erste Halbjahr 2021 sehr deutlich
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aus. Ruckblickend auf das erste Halbjahr 2020 erlitten
insbesondere die Bundeslander Steiermark (-21,9 %),
Niederosterreich (-14,5 %), Oberosterreich (-13,9 %)
und Karnten (-12,1 %) hohe Riickgange, die deutlich
starker als jene Gesamtosterreichs (-11,7 %) ausfie-
len. Mit Ausnahme des Bundeslandes Wien, das ei-
nen leichten Zuwachs von +0,5 % realisieren konnte,
verbuchten alle anderen Bundesldander Riickgdnge
bei den nominellen Warenexporten im ersten Halb-
jahr 2020. Im ersten Halbjahr 2021 hingegen kam es
zu deutlichen Ausweitungen der Warenexporte in
allen Bundeslandern, wobei mit Ausnahme der Stei-
ermark und des Burgenlands bereits das Vorkrisenni-
veau (1. Halbjahr 2019) Ubertroffen werden konnte.
Die hochsten Zuwachse erzielten die Bundesldander
Vorarlberg mit +25,9 %, gefolgt von der Steiermark
mit +23,9 % und Niederdsterreich mit +22,7 %. Die
geringsten Ausweitungen verzeichneten Wien mit
+1,5 % und das Burgenland mit +7,3 %. Details fur
alle Bundeslander sind der nachfolgenden Abbildung
zu entnehmen.
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Nominelle Warenexporte der 6sterreichischen Bundeslander,

Veranderung zur Vorjahresperiode in Prozent, 2020 und 1. Halbjahr 2021
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Die Auswirkungen der Coronapandemie waren
auch auf der Importseite deutlich zu spiiren. Wah-
rend alle Bundeslander im Jahr 2020 sinkende Waren-
importe verzeichneten, war das erste Halbjahr 2021
von deutlichen Zuwachsen in allen Bundeslédndern
gepragt, sodass alle Bundesldander das Vorkrisenim-
portniveau (1. Halbjahr 2019) Ubertreffen konnten.
Osterreichweit stiegen die Importe um +22,9 %. Die
hochste Dynamik innerhalb der Bundeslander er-
zielte Oberosterreich mit +28,4 % vor Salzburg mit
+24,6 % und Wien mit +24,3 %. Die Steiermark be-
legte den vierten Rang mit +23,6 %. Den geringsten
Zuwachs bei den Warenimporten im ersten Halbjahr

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Darstellung der Abteilung 12.

2021 meldete Tirol mit +11,5 %. Details fiir alle Bun-
deslander sind der nachfolgenden Abbildung zu ent-
nehmen.

Die Zuwachse der steirischen Warenimporte sind
grofRteils den Warengruppen pharmazeutische Er-
zeugnisse (KN 30) mit +450 %, Fahrzeuge und Teile
davon (KN 87) mit +40,6 %, elektrische Maschinen
(KN 85) mit +26,7 % und mechanische Maschinen
(KN 84) mit +13,9 % zuzuschreiben. Allein bei diesen
Warengruppen wurde im ersten Halbjahr 2021 beim
Import ein Zuwachs um insgesamt € +1,25 Mrd. ver-
zeichnet.
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Nominelle Warenimporte der 6sterreichischen Bundeslander,

Veranderung zur Vorjahresperiode in Prozent, 2020 und 1. Halbjahr 2021
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Die wichtigsten Exportgiiter

Der Vergleich der Warenexportstruktur der Steier-
mark mit Osterreich zeigt klar manifestierte regionale
Unterschiede. Diese ergeben sich aus regionalen, fiir
die Steiermark spezifischen Spezialisierungen. Zu den
wichtigsten Exportgiitern der Steiermark nach den 98
Warengruppen der Kombinierten Nomenklatur (KN)
zéhlen Kfz und Kfz-Teile, auRerdem Maschinen, elek-
tronische und elektrotechnische Erzeugnisse, Waren
aus Eisen oder Stahl sowie Papier und Waren daraus.
Diese Gilter stellten im Jahr 2020 rund zwei Drittel
(65,0 %) des Warenexportumsatzes der Steiermark
dar. Osterreichweit waren diese Giiter im Jahr 2020

Die Steiermark weist klare Spezialisierungen
im Bereich Kfz und Kfz-Teile, Metalle und
Metallerzeugnisse sowie Maschinen auf.

fir rund die Halfte (46,5 %) des Exportumsatzes ver-
antwortlich. Fiir das erste Halbjahr 2021 lagen die
Anteile dieser Gitergruppen bei 64,5 %. Die nachfol-
gende Abbildung zu den 10 wichtigsten Exportglitern
der Steiermark im Vergleich zu Osterreich fiir das Jahr
2020 zeigt deutlich die Spezialisierung der Steiermark
auf den Kraftfahrzeugbau. 27,6 % bzw. € 6,2 Mrd. der
gesamten Warenexporte aus der Steiermark wurden
dieser Warengruppe zugeordnet, Osterreichweit be-
trug der Anteil 10,4 %.

Der steirische Warenexport-Anteil in den 10 wichtigsten KN-Warengruppen sowie

der Osterreichische Exportanteil in der jeweiligen Gruppe 2020 in Prozent
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Abbildung 56

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierungen und

Wirtschaftskammerorganisation, Berechnungen der Abteilung 12.
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Zu den wichtigsten Exportgiitern nach Abschnit-
ten der Kombinierten Nomenklatur (KN) zahlten
im Jahr 2020 die Abschnitte Beforderungsmittel
(29,3 %), Maschinen, Apparate, mechanische Gerate
(21,5 %) sowie unedle Metalle und Waren daraus
(14,6 %). Zusammen waren diese drei Gruppen fir
rund zwei Drittel (65,4 %) der gesamten Exporte der
Steiermark verantwortlich. Nachfolgend werden in
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der Abbildung die zehn groRten Glterabschnitte auf-
gelistet. Auf der Importseite der Steiermark standen
2020 an erster Stelle Maschinen, Apparate, mecha-
nische Gerate (23,4 %), Beforderungsmittel (15,9 %)
sowie unedle Metalle und Waren daraus (13,7 %). Die
drei wichtigsten Abschnitte stellten deutlich mehr als
die Halfte (53,0 %) der gesamten Warenimporte der
Steiermark.

Steirische Warenexporte und Warenimporte 2020

nach KN-Guterabschnitten in Mio. €

Beforderungsmittel

Maschinen, Apparate, mechanische Gerate und
elektrotechnische Waren
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Abbildung 57 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierungen und

Wirtschaftskammerorganisation, Berechnungen der Abteilung 12.
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— voestalpine AG -

ANZ KAINERSDORFER




ci voestalpine arbeiten wir weltweit Tag fiir Tag fiir unsere
Kunden an innovativen Losungen aus Stahl und anderen me-
tallischen Werkstoffen. Wir verstehen es als unseren Auftrag,
wirtschaftliche, 6kologische und gesellschaftliche Ziele in Einklang zu bringen

und damit bleibende Werte fiir heutige sowie kiinftige Generationen zu schaffen.

Mit unserer eigenen Stahlbasis am Standort Donawitz stellen wir fiir Kun-
dinnen und Kunden der voestalpine Metal Engineering Division weltweit
Qualititsprodukte entlang der gesamten Wertschopfungskette — vom Grund-
werkstoff bis hin zu stahlbasierten High-tech-Systemen wie z.B. Bahn-

infrastruktursystemen — sicher.

Gemeinsam mit den am Standort Donawitz neu errichteten Forschungsein-
richtungen wie dem Technikum Metallurgie und dem Technikum Draht bieten
wir zudem die Moglichkeit, neue Werkstoffe bedarfsorientiert und in Kleinst-
mengen zu entwickeln, direkt in der Produktion zu testen sowie in kiirzester
Zeit bis zur Marktreife zu bringen. Bei Verkiirzung der Entwicklungszeiten
leisten Technologien wie z.B. die Simulation von Werkstoffeigenschaften

mittels Digital-Twin einen relevanten Beitrag.

Neue Technologien sind aber auch ein wesentlicher Faktor bei der Dekarbo-
nisierung der Stahlerzeugung. So erforschen wir beispielsweise in einer 2021
am Standort Donawitz in Betrieb genommenen Versuchsanlage die COs-freie
Herstellung von Rohstahl in nur einem Prozessschritt mithilfe von Wasserstoff-
plasma. Gegeniiber der herkémmlichen Stahlerzeugung, in der Koks, Kohle
oder Erdgas als Reduktionsmittel fiir Erze zum Einsatz kommen, werden diese
bei ,SuSteel® (Sustainable Steel Making) durch Wasserstoff ersetzt. Die Ver-
wendung von Wasserstoff aus griinem Strom als Reduktionsmittel bietet den
Vorteil, dass lediglich Wasserdampf als Endprodukt entsteht und COo-Emis-

sionen damit vollstindig vermieden werden konnen.*

Dipl.-Ing. Dr. Franz Kainersdorfer
Mitglied des Vorstandes der voestalpine AG und Leiter der Metal Engineering Division
www.voestalpine.com
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Die Wachstumsmarkte und
Ziellander der Steiermark

Die Hauptabsatzmarkte der Steiermark liegen weiter-
hin traditionell in Europa, wenngleich sich immer
wieder Verschiebungen ergeben. Im Jahr 2020 ver-
schoben sich die Warenexportmarkte wieder in Rich-
tung EU-27 und Resteuropa. Die EU-27 gewann dabei
deutlich an Gewicht: Nach 59,9 % im Jahr 2019 wur-
den 2020 innerhalb der Européischen Union 60,6 %
aller Warenexporte abgesetzt. Amerikas Anteil ging
um -0,9 %-Punkte auf 10,7 % zurtick. Australien ver-
zeichnete einen Anteil von 1,0 % gegeniiber 0,9 % im
Jahr 2019. 13,8 % der steirischen Warenexporte gin-
gen in die europaischen Staaten aullerhalb der EU-27
(2019: 13,6 %). Die Mérkte Asien mit 12,7 % (2019:
12,5 %) und Afrika mit 1,4 % (2019: 1,6 %) konnten
ihre Anteile am Warenexport der Steiermark weitge-
hend halten.

Der Haupthandelspartner der Steiermark ist und
bleibt traditionell Deutschland. Im Jahr 2020 gin-
gen 27,5 % bzw. € 6,2 Mrd. (2019: 25,4 %) der stei-
rischen Exporte nach Deutschland, ein Riickgang um
-6,3 % bzw. € -415 Mio. im Vergleich zum Vorjahr.
Dabei gewann Deutschland aufgrund der negativen
Gesamtdynamik von -13,7 % bzw. € -3,6 Mrd. deut-
lich an Marktanteilen. Der zweitwichtigste Handels-
partner waren die USA mit einem Anteil von 7,9 %
(2019: 8,8 %). Hier gingen die Warenexporte um
-22,7 % bzw. € -519 Mio. auf € 1,8 Mrd. zurick. Ita-

Die Steiermark konnte im Jahr 2020 ihre
Position in den fiinf Hauptabsatzmarkten
(Deutschland, USA, Italien, Vereinigtes
Konigreich und China) weiter behaupten.

lien verlor im Jahr 2020 ebenfalls Marktanteile. Mit
Warenexporten in der Hohe von € 1,3 Mrd. wurden
um -19,6 % weniger Waren nach Italien exportiert
als im Vorjahr, der Marktanteil sank auf 5,9 % (2019:
6,3 %). Das Vereinigte Konigreich konnte China er-
neut hinter sich lassen, verlor aber Marktanteile
und kam auf 5,7 % (2019: 5,9 %), die Warenexporte
sanken um -16,2 % auf € 1,3 Mrd. Nach China wur-
den Waren im Wert von € 1,0 Mrd. exportiert — ein
Rickgang von -14,4 % und ein daraus resultierender
Marktanteil von 4,7 % (2019: 4,7 %). Nur die Schweiz
konnte neben Deutschland die Warenexportanteile
steigern; die Warenexporte gingen zwar um -9,6 %
auf € 758 Mio. zuriick, der Marktanteil stieg aber um
+0,2 %-Punkte auf 3,4 %.

Bei den Warenimporten zeigte sich ein ahnliches
Bild. Deutschland stellte mit 36,4 % bzw. € 6,2 Mrd.
weiterhin den héchsten Anteil der Warenimporte der
Steiermark, noch hoher als 2019 mit 35,4 %. Italien
erhohte seinen Anteil von 5,8 % auf 6,1 %, wieder vor
China mit 6,0 % Anteil an den Warenimporten (2019:
5,4 %). Waren aus Polen stellten 4,5 % des gesamten
Warenimportes dar (2019: 5,1 %), die Tschechische
Republik mit 4,2 %, Slowenien mit 3,5 % und Ungarn
mit 3,4 % folgten dahinter.
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Exportanteile der 10 wichtigsten Exportziellinder der Steiermark

und Osterreich im Jahr 2020 in Prozent
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Importanteile der 10 wichtigsten Importlander der Steiermark

und Osterreich im Jahr 2020 in Prozent
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Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierungen und

Wirtschaftskammerorganisation, Darstellung der Abteilung 12.

Die zehn groRten Ziellinder fir Exportwaren
der Steiermark im Jahr 2020 waren fiir 66,0 % bzw.
€ 14,8 Mrd. des gesamten Warenexportvolumens
der Steiermark von € 22,4 Mrd. verantwortlich. Alle
Top-10-Staaten verbuchten deutliche pandemiebe-
dingte Rickgdnge flir Warenexporte aus der Stei-
ermark, wobei nur die Rickgdnge zweier Staaten,
Deutschland mit -6,3 % und die Schweiz mit -9,6 %,
geringer ausfielen als der Durchschnitt von -13,7 %.
Die groBten relativen Verluste hatten die Zielmarkte
Belgien (-28,2 %), Frankreich (-24,9 %) und die Verei-
nigten Staaten (-22,7 %) zu verbuchen.

Im ersten Halbjahr 2021 waren die zehn groRten
Ziellander des Jahres 2020 fir Exportwaren der Stei-
ermark fir 67,2 % bzw. € 8,1 Mrd. des gesamten Wa-
renexportvolumens der Steiermark von € 12,9 Mrd.
verantwortlich. Der Aufholprozess nach den negati-
ven wirtschaftlichen Folgen der Coronapandemie war
deutlich sichtbar. Die Warenexporte stiegen im ersten
Halbjahr 2021 um +23,9 %, eine Dynamik, die von bei-
nahe allen Handelspartnern getragen wurde. So stie-
gen die nominellen Warenexporte nach Deutschland
um +29,2 %, bei jenen in die USA wurde ein Zuwachs
um +31,8 % gemeldet und nach Italien wurde ein Drit-
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tel (+33,1 %) mehr exportiert als im ersten Halbjahr
2020. In beinahe alle wichtigen Zielstaaten konnten die
Warenexporte deutlich gesteigert werden.

Die Warenimporte in die Steiermark sanken pan-
demiebedingt im Jahr 2020 um -13,0 %, wobei die
Warenimporte aus den drei grofSten Importlandern
Deutschland (-10,6 %), Italien (-8,4 %) und China
(-3,6 %) unterdurchschnittlich zuriickgingen. Hin-
gegen verzeichneten zum Beispiel die Slowakei
(-29,2 %), Polen (-22,6 %), Slowenien (-19,1 %) und
Ungarn (-16,3 %) deutlich hohere Rickgdnge. Im
ersten Halbjahr 2021 kam es durch die Erholung der
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Wirtschaft zu deutlichen Steigerungen der Warenim-
porte von insgesamt +23,6 % gegenliber dem Vorjahr.
So stiegen die Warenimporte beispielsweise aus den
drei wichtigsten Importstaaten der Steiermark deut-
lich an. Warenimporte aus Deutschland nahmen um
+23,3 % zu, jene aus Italien um +25,1 % und jene aus
China um +114,8 %. Damit wurden im ersten Halbjahr
2021 mehr Waren importiert als im gesamten Jahr
2020. Die Warenimporte wurden aus beinahe allen
Staaten deutlich gesteigert, eine Ausnahme waren
die Vereinigten Staaten (-11,4 %). Weitere Details zu
den Warenexporten und Warenimporten sind der fol-
genden Tabelle zu entnehmen.

Warenexporte und Warenimporte der Steiermark nach Haupthandelspartner

(2020) im Jahr 2020 und 1. Halbjahr (HJ) 2021, Veranderung zum Vorjahr in Prozent

Export in Mio. € 2020 ‘:ﬁ';g:;'i:"; Anteil in % 1. HJ 2021 verla."lie;:;g Iz:;';
Deutschland 6.167 -6,3 27,5 3.766 29,2
USA 1.772 -22,7 7,9 1.059 31,8
Italien 1.315 -19,6 5,9 862 33,1
Vereinigtes Konigreich 1.284 -16,2 5,7 597 51
China 1.047 -14,4 4,7 671 46,1
Belgien 758 -9,6 3,4 427 12,4
Frankreich 631 -24,9 2,8 365 18,1
Schweiz 616 -28,2 2,8 329 147,5
Ungarn 603 -16,3 2,7 341 9,8
Slowenien 570 -14,4 2,5 283 -4,5
Sonstige Staaten 7.622 -13,1 34,0 4.239 17,1
Gesamtergebnis 22.387 -13,7 100,0 12.940 23,9
Import in Mio. € 2020 ‘:‘;’;g:;';:"; Anteil in % 1. HJ 2021 Ve':":f;::g I’:;
Deutschland 6.200 -10,6 36,4 3.662 23,3
Italien 1.034 -8,4 6,1 651 25,1
China 1.018 -3,6 6,0 1.023 114,8
Polen 776 -22,6 4,5 375 15,0
Tschechische Republik 722 -5,6 4,2 415 23,3
Slowenien 601 -19,1 3,5 329 6,9
Vereinigtes Konigreich 574 -16,3 3,4 355 31,4
Ungarn 443 -27,4 2,6 210 -11,4
USA 432 -3,6 2,5 263 18,0
Slowakei 407 -29,2 2,4 237 9,5
Sonstige Staaten 4.844 -14,3 28,4 2.691 13,2
Gesamtergebnis 17.051 -13,0 100,0 10.211 23,6

Tabelle 15

Wirtschaft und Beschaftigung — Internationale Wirtschaftsverflechtungen

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierungen
und Wirtschaftskammerorganisation, Berechnung der Abteilung 12.
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Die nachfolgenden Abbildungen stellen die stei-
rischen Exporte und Importe unterteilt nach Konti-
nenten fur das Jahr 2020 dar. Das Exportvolumen der
Steiermark innerhalb Europas betrug rd. € 16,6 Mrd.,
dies entsprach 14,6 % der gesamtdsterreichischen Ex-
porte nach Europa. Den hochsten Anteil an den Oster-
reichischen Exporten stellte die Steiermark mit 22,7 %
(€ 2,8 Mrd.) bei den Exporten nach Asien, gefolgt von
jenen nach Nordamerika mit 19,3 % (€ 2,0 Mrd.) und
Australien mit 18,6 % (€ 214 Mio.).

Bei den Importen zeigte sich ein differenzierteres
Bild. Das Importvolumen der Steiermark innerhalb
Europas betrug rd. € 14,0 Mrd., dies entsprach 12,2 %
der gesamtosterreichischen Importe aus Europa. Den
hochsten Anteil an den Osterreichischen Importen
stellte die Steiermark mit 20,8 % (€ 242 Mio.) bei den
Importen aus Stidamerika, gefolgt von Europa mit
12,2 % (€ 14,0 Mrd.), Asien mit 10,4 % (€ 2,1 Mrd.)
und Nordamerika mit 8,8 % (€ 490 Mio.).

Wirtschaft und Beschéftigung — Internationale Wirtschaftsverflechtungen
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Aktive und passive
Direktinvestitionen®!

Seit dem EU-Beitritt Osterreichs nahmen die inter-
nationalen Verflechtungen der Steiermark wie auch
von Osterreich, gemessen an den Investitionen Os-
terreichs im Ausland (aktive Direktinvestitionen) und
den Investitionen des Auslands in Osterreich (passive
Direktinvestitionen), deutlich zu. Im Zeitraum 1999
bis 2019 stiegen die aktiven Direktinvestitionen von
€19,0 Mrd. auf€213,1 Mrd. (+2,7 % gegenliber 2018)
und die passiven von € 24,3 Mrd. auf € 172,2 Mrd.,
ein Zuwachs von +6,1 % gegentiber 2018.

In der Steiermark konnte im Jahr 2019 der Wert der
aktiven Direktinvestitionen weiter deutlich gesteigert
werden (+13,9 % gegeniiber dem 31.12.2018), eben-
so wie die passiven Direktinvestitionen mit +23,2 %.

Wirtschaftsbericht 2021

Zum 31.12.2019 wies die Steiermark aktive Direktin-
vestitionen in der Hohe von € 13,5 Mrd. aus, dem-
gegenliber standen passive Direktinvestitionen im
Umfang von € 7,1 Mrd. Gleichzeitig stieg die Zahl der
damit verbundenen Beschéftigten bei aktiven Direkt-
investitionen auf 54.861 Beschaftigte (+7,2 %), bei
passiven Direktinvestitionen stieg die Zahl der Be-
schéftigten um +3,5 % auf 14.860. Die Steiermark war
auch im Jahr 2019 Nettosender von Direktinvestitio-
nen, wie bereits ohne Unterbrechung seit 2009 (siehe
nachfolgende Abbildung).

Der Wert der aktiven Direktinvestitionen
wie auch die Zahl der damit direkt verbun-
denen Beschiftigten in der Steiermark nahm
2017 weiterhin zu.

Entwicklung der aktiven und passiven Direktinvestitionen (DlI)

in der Steiermark von 2009 bis 2019 in Mio. €

W Aktive DI Steiermark Passive DI Steiermark
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Abbildung 62 Quelle: OeNB.

11

Aktive Direktinvestitionen sind Beteiligungen von steirischen bzw. ésterreichischen Unternehmen im Ausland,

passive Direktinvestitionen sind Beteiligungen von ausldndischen Unternehmen in der Steiermark bzw. in Osterreich.
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Die Steiermark ist, wie auch Osterreich, weiterhin
stark im europdischen Raum engagiert. Der Anteil
der Steiermark an den gesamtosterreichischen akti-
ven Direktinvestitionen zum 31.12.2019 betrug 6,3 %
(2018: 6,0 %).

Deutschland war, wie auch bereits in den Vorjah-
ren, fur die Steiermark Hauptziel getdtigter aktiver
Direktinvestitionen. Die Investitionen der Steiermark
in Deutschland betrugen 2019 insgesamt € 3,8 Mrd.
und somit um +25,6 % mehr als im Vorjahr. Der Anteil
Deutschlands an den gesamten aktiven Direktinvesti-
tionen betrug 28,2 % (2018: 25,6 %). Besonders stark
stiegen die steirischen Aktivitdten in der Schweiz
(+52,1 %) und in Kroatien (+16,8 %).

Osterreichweit fiel der Bestand an aktiven Direkt-
investitionen in Deutschland 2019 um +20,0 % hdher

aus als 2018, der Anteil an den gesamten aktiven
Direktinvestitionen stieg auf 16,3 % (2018: 14,5 %).
6,4 % der aktiven Direktinvestitionen gingen nach
Tschechien (2018: 6,7 %).

Die ausldndischen passiven Direktinvestitionen
betrugen in der Steiermark zum 31.12.2019 rund
€ 7,1 Mrd. Innerhalb Europas bestanden weiterhin
starke, steigende Verflechtungen der Steiermark mit
Deutschland, kamen doch 17,5 % der Direktinvestitio-
nen von dort. Das Unternehmensvermdgen Deutsch-
lands in Osterreich betrug rund € 51,8 Mrd., eine Ab-
nahme um -1,2 % im Vergleich zu 2018.

Der Anteil der Steiermark an den gesamtos-
terreichischen passiven Direktinvestitionen zum
31.12.2019 betrug 4,1 % (2018: 3,6 %).

Wirtschaft und Beschéftigung — Internationale Wirtschaftsverflechtungen
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2.10 Tourismus in der Steiermark

Neustrukturierung im steirischen
Tourismus 2021

Das Steiermarkische Tourismusgesetz 1992 wird seit
dem 1.1.1993 vollzogen und bildet gemeinsam mit
den entsprechenden Verordnungen die rechtliche,
organisatorische sowie wirtschaftliche Grundlage fir
die steirischen Tourismusverbande. Nicht zuletzt die
Coronapandemie hat gezeigt, dass sich der Tourismus
standig, aber vor allem immer schneller vor neue He-
rausforderungen gestellt sieht, die starke und markt-
relevante Strukturen erforderlich machen, um auch
weiterhin erfolgreich bestehen zu kénnen.

In diesem Sinne galt es, die von lokalen Gesichts-
punkten gepragte Struktur von 96 Tourismusverban-
den mit Wirkung vom 1.10.2021 in 11 schlagkraftige
touristische Einheiten tUberzufiihren und so die inter-

nationale Wettbewerbsféhigkeit nachhaltig abzusi-
chern. Die mit dem Strukturwandel einhergehende
Konzentration von Angeboten und Finanzmitteln
gewdhrleistet nicht nur einen starkeren Marktauf-
tritt nach aufen, sondern auch eine Erhéhung der
und Reaktionsgeschwindigkeit,
die gerade derzeit von besonderer Relevanz ist. Bis
Ende Dezember 2021 haben in allen neuen Touris-
musverbanden die konstituierenden Sitzungen statt-
gefunden und bis Ende Janner 2022 wurden alle Ge-
schéaftsfuhrer bzw. Geschéftsfiihrerinnen bestellt. Der
steirische Tourismus ist somit bestens aufgestellt, um
seine Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben.

internen Aktions-

Weitere Details zur Tourismus-Strukturreform 2021
sind unter https://www.verwaltung.steiermark.at/
cms/ziel/160457289/DE/ frei verfligbar. Die regionale
Verortung der elf neuen Erlebnisregionen stellt die
folgende Abbildung dar.

Die elf neuen Erlebnisregionen der Steiermark

ERLEBNISREGIONEN

[ Ausseerland-Salzkammergut [I00] Oststeiermark
[ Erzberg-Leoben [] Region Graz

[ Gesiuse [ Sschladming-Dachstein
I Hochsteiermark [ sudsteiermark

[ Murau

[ Murtal

[] Thermen- & Vulkanland

Abbildung 63

Quelle: Abteilung 12, eigene Darstellung; Datenstand 1.10.2021.
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Das steirische Tourismusjahr 2021 in
Zahlen (1.11.2020 bis 31.10.2021)

Mit einem weiteren Riickgang der Ankilnfte um
mehr als ein Viertel (-26,6 %) auf 2.512.110 und ei-
nem ebenso hohen Riickgang der Nachtigungen
um -26,3 % auf 8.300.904 im Tourismusjahr 2021
musste die Steiermark das zweite Jahr in Folge mas-
sive Verluste beziglich der Tourismusentwicklung
hinnehmen. Dieser Riickgang ist vor allem auf die
BetriebsschlieBungen im Winterhalbjahr 2020/2021
zurtckzufihren, in denen in der Steiermark die An-
kiinfte um -88,8 % auf 160.293 und die Nachtigungen
um -82,0 % auf 878.380 zuriickgingen (Osterreich:
Ankiinfte: -92,7 % auf 1.164.444; Nachtigungen:
-90,7 % auf 5.563.579). In der Sommersaison 2021
gab es hingegen in der Steiermark einen Zuwachs
bei den Ankiinften von +18,1 % auf 2.357.817 und
bei den Nachtigungen von +16,3 % auf 7.422.524. In
allen Monaten der Sommersaison konnten Zuwéachse
bei Anklinften und Nachtigungen verbucht werden.
Wihrend die Ankiinfte dabei um -6,3 % unter denen
des Sommerhalbjahres 2019 blieben, lagen die Nach-
tigungen um +0,9 % dariiber.

Die 5-Jahres-Entwicklung zeigte deutlich nach un-
ten. Die Ankiinfte lagen nach zwei lockdownbeding-
ten schweren Jahren um -38,5 % unter dem Jahr
2017, die Nachtigungen um -34,8 %. Die Ankiinfte des
Jahres 2021 lagen damit auf dem Niveau des Jahres
2001 mit damals 2.507.710 Ankinften in der Steier-
mark. Bei den Ndchtigungen muss man sogar bis in
das Jahr 1984 zuriickgehen, um eine dhnlich niedrige
Zahl wie die des Tourismusjahres 2021 in der Steier-
mark zu finden.

Im Bereich der Aufenthaltsdauer ist hingegen seit
Jahren ein kontinuierlicher Riickgang zu beobachten,
der 2020 gestoppt wurde. Waren es im Tourismus-
jahr 2003 noch 3,7 Tage, so blieb der durchschnitt-
liche Ubernachtungsgast 2019 nur noch 3,1 Tage in
der Steiermark, in den Jahren 2020 und 2021 waren
es hingegen 3,3 Tage.

Wichtigstes Herkunftsland mit einem Ankunfts-
anteil von 71,0 % und einem Nachtigungsanteil von
67,2 % blieb auch im Tourismusjahr 2021 Oster-
reich. Hier erhohten die zeitweisen internationalen
Reisebeschrankungen den Inldnderanteil nochmals
betrdchtlich (2020: 63,2 %). Die meisten N&chtigun-
gen wurden von Reisenden aus Deutschland (56,9 %
der auslandischen Nachtigungen), den Niederlanden
(7,2 %), Tschechien (5,9 %), Ungarn (4,9 %) und Polen
(4,8 %) verzeichnet.

Innerhalb der Steiermark verzeichnete im Touris-
musjahr 2021 die Erlebnisregion ,Region Graz“ mit
498.251 Ankinften rund ein Flnftel (19,8 %) aller
Ankiinfte in der Steiermark. Das entsprach einem
Rickgang von -14,8 % gegeniliber dem Vorjahr. Die
Erlebnisregion ,Schladming-Dachstein® hatte mit
440.995 Ankiinften einen Riickgang von -44,3 % zu
verbuchen, stellte aber trotzdem 17,6 % der steiri-
schen Nachtigungen. Hier kam der Ausfall der Win-
tersaison 2020/2021 voll zu tragen. Das ,Thermen- &
Vulkanland” stellte mit 407.159 Ankiinften einen An-
teil von 16,2 % aller steirischen Ankiinfte. Hier kam
es zu einem Verlust von -27,6 % gegeniiber dem Vor-
jahr. Die ,Slidsteiermark” verzeichnete mit 276.714
Ankilnften einen Anteil von 11,0 % aller steirischen
Ankiinfte, um -7,6 % weniger als im Vorjahr. Die vier
genannten Erlebnisregionen waren gemeinsam fiir
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rund zwei Drittel (64,6 %) aller steirischen Ankinfte
und ebenso fiir beinahe zwei Drittel aller steirischen
Néachtigungen (63,4 %) verantwortlich. Die meisten
Nachtigungen wurden steiermarkweit in der Erlebnis-
region ,Schladming-Dachstein” mit 1,839 Mio. (Stei-
ermarkanteil: 22,2 %) verzeichnet — ein Riickgang von
-45,2 % gegenlber dem Vorjahr. Das ,Thermen- &
Vulkanland” verzeichnete mit 1,451 Mio. Nachtigun-
gen 17,5 % aller steirischen Nachtigungen, ein Riick-
gang von -17,3 % in Vergleich zum Vorjahr. Die ,Re-
gion Graz” war mit 1,245 Mio. (-7,0 %) fur 15 % der
steirischen Nachtigungen verantwortlich. Die ,Sud-
steiermark” lag mit rund 725.000 Nachtigungen und
einem Anteil von 8,7 % bereits deutlich hinter den
Top-3-Erlebnisregionen, verzeichnete aber mit einem
Rickgang von nur -4,0 % gegenliber dem Vorjahr die
beste relative Entwicklung aller Erlebnisregionen.

Vergleich mit den anderen
Bundeslandern

Regional betrachtet, hatten alle Bundesldnder das
zweite Mal in Folge massive EinbuBen beziglich der
Ankilinfte und Nachtigungen zu verbuchen. Insbe-
sondere Salzburg (-46,9 % bei den Ubernachtun-
gen), Tirol (-46,7 %), Vorarlberg (-44,6 %) und Wien

Wirtschaftsbericht 2021

(-42,5 %) erlitten die hochsten relativen Verluste ge-
genlber dem Vorjahr. Auch in Bezug auf die absolu-
ten Verluste liegen diese vier Bundeslander voran. So
verzeichnete Tirol um knapp -18 Mio. Nachtigungen
weniger als im Vorjahr und war gleichzeigt fur 43,2 %
des gesamtosterreichischen Riickgangs verantwort-
lich, Salzburg mit rund -11,0 Mio. Nachtigungen weni-
ger flr mehr als ein Viertel (26,4 %) der gesamtoster-
reichischen Verluste. Vorarlberg und Wien meldeten
jeweils um -3,2 Mio. Nachtigungen weniger und wa-
ren flur 7,8 % bzw. 7,7 % des 6sterreichischen N&ch-
tigungsriickgangs verantwortlich, die Steiermark, die
im Tourismusjahr 2021 knapp -3,0 Mio. Nachtigungen
weniger als noch im Vorjahr verzeichnete, fur rund
7,1 %. Weitere Details sind der folgenden Tabelle zu
entnehmen.
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Ankiinfte und Ubernachtungen in allen Unterkunftsarten

im Tourismusjahr 2021 (1.11.2020 bis 31.10.2021)

ANKUNFTE UBERNACHTUNGEN AUFENTHALTSDAUER
Bundesland Insgesamt Inldndische |Ausldndische Insgesamt Inldndische | Ausléndische | Insge- | Inldndische |Ausldndische
Gdste Gdste Gdste Gdste samt Gdste Gaste
absolut in Personen in Nachten
Burgenland 739.533 623.225 116.308 2.371.375 1.924.077 447.298 3,2 3,1 3,8
Karnten 2.142.055 1.154.924 987.131 9.877.149 5.059.869 4.817.280 4,6 4,4 4,9
Niederosterreich 1.662.372 1.150.244 512.128 4.785.634 3.536.148 1.249.486 2,9 3,1 2,4
Obergsterreich 1.727.932 1.092.099 635.833 5.424.967 3.391.824 2.033.143 3,1 3,1 3,2
Salzburg 3.257.507 1.200.932 2.056.575  12.410.390 3.939.236 8.471.154 3,8 33 4,1
Steiermark 2.512.110 1.783.650 728.460 8.300.904 5.579.009 2.721.895
Tirol 5.068.348 916.348 4.152.000  20.501.468 2.723.274  17.778.194 4,0 3,0 43
Vorarlberg 1.120.929 249.610 871.319 4.017.107 618.897 3.398.210 3,6 2,5 3,9
Wien 1.795.298 613.859 1.181.439 4.317.880 1.283.972 3.033.908 2,4 2,1 2,6
Osterreich 20.026.084 8.784.891 11.241.193 72.006.874 28.056.306 43.950.568 3,6 3,2 3,9
ANKUNFTE UBERNACHTUNGEN AUFENTHALTSDAUER
Inldndische |Auslandische Inldndische | Auslandische | Insge- | Inlandische |Auslandische
Bundesland Insgesamt . . Insgesamt . . . .
Gaste Gdste Gaste Gaste samt Gaste Gaste
+/- zum Vorjahr in % +/- zum Vorjahr in Nachten
Burgenland -13,7 -16,0 0,9 -7,3 -10,9 12,6 0,2 0,2 0,4
Karnten -16,9 -17,4 -16,2 -15,9 -12,6 -19,1 0,1 0,2 -0,2
Niederosterreich -16,0 -15,4 -17,3 -7,9 -7,0 -10,4 0,3 0,3 0,2
Oberosterreich -18,8 -19,6 -17,4 -12,2 -12,0 -12,5 0,2 0,3 0,2
Salzburg -42,9 -35,2 -46,5 -46,9 -34,8 -51,1 -0,3 0,0 -0,4
Steiermark
Tirol -42,1 -27,5 -44,6 -46,7 -28,2 -48,7 -0,3 -0,0 -0,3
Vorarlberg -39,3 -20,4 -43,2 -44,6 -26,4 -46,9 -0,3 -0,2 -0,3
Wien -46,4 -32,8 -51,5 -42,5 -25,7 -47,5 0,2 0,2 0,2
Osterreich -34,6 -24,3 -40,9 -36,6 -20,1 -43,9 -0,1 0,2 -0,2
ANKUNFTE UBERNACHTUNGEN AUFENTHALTSDAUER
Inldndische |Auslandische Inldndische | Ausldndische | Insge- | Inlandische |Auslandische
Bundesland Insgesamt . . Insgesamt . . . .
Gaste Gaste Gaste Gaste samt Gaste Gaste
+/- zum Vorjahr absolut +/- zum Vorjahr in Nichten
Burgenland -117.718 -118.785 1.067 -186.022 -236.088 50.066 0,2 0,2 0,4
Karnten -434.232 -243.740 -190.492 -1.870.770 -730.382 -1.140.388 0,1 0,2 -0,2
Niederosterreich -316.555 -209.686 -106.869 -410.940 -265.656 -145.284 0,3 0,3 0,2
Oberdsterreich -400.537 -266.589 -133.948 -753.795 -463.208 -290.587 0,2 0,3 0,2
Salzburg -2.443.050 -652.298  -1.790.752 -10.952.312  -2.103.970 -8.848.342 -0,3 0,0 -0,4
Steiermark -908.126 -612.370 -295.756 -2.962.630 -1.539.137 -1.423.493
Tirol -3.685.897 -347.678  -3.338.219 -17.950.008  -1.069.605 -16.880.403 -0,3 -0,0 -0,3
Vorarlberg -727.212 -63.783 -663.429 -3.228.721 -222.088 -3.006.633 -0,3 -0,2 -0,3
Wien -1.554.759 -299.487  -1.255.272 -3.190.192 -444.217 -2.745.975 0,2 0,2 0,2
Osterreich -10.588.086  -2.814.416 -7.773.670 -41.505.390 -7.074.351 -34.431.039 -0,1 0,2 -0,2
Tabelle 16 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Tourismusstatistik, Berechnungen der Abteilung 12.
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Die Entwicklung in Osterreich

Das Tourismusjahr 2021 (1.11.2020 bis 31.10.2021)
brachte, bedingt durch die pandemiebedingten Rei-
seeinschrankungen und BetriebsschlieBungen, mit
insgesamt nur 72.006.874 Nachtigungen einen Riick-
gang in Gesamtosterreich von -36,6 % gegeniiber
dem Tourismusjahr 2020 (nach -25,3 % im Vorjahr).
Eine dhnlich geringe Anzahl an Nachtigungen wurde
Ende der 1960er-Jahre gezdhlt. Mit 20.026.084 An-
kiinften im Tourismusjahr 2021 und einem Riickgang
von -34,6 % gegenliber dem Vorjahr lag man auf dem
Niveau des Jahres 1984.

Der Gesamtriickgang an Nachtigungen und Ankinf-
ten in Osterreich wurde in relativen Zahlen von aus-
landischen (-40,9 % bei den Ankiinften und -43,9 % bei
den Nachtigungen) starker als von inldndischen Gas-
ten (-24,3 % bei den Ankiinften und -20,1 % bei den
Ubernachtungen) getragen. In absoluten Zahlen zeigt
sich dieses Bild noch deutlich stdrker: So waren rund
83 % des gesamten Riickgangs an Nachtigungen auf
das Ausbleiben auslandischer Gaste zuriickzufiihren.
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Neben den Ankiinften und Nachtigungen ist die da-
durch generierte Wertschopfung von Bedeutung. Fiir
das Kalenderjahr 2020 sind erste Berechnungen der
STATISTIK AUSTRIA verfligbar. So erwirtschaftete der
steirische Tourismus (NACE 1) eine nominelle Brutto-
wertschopfung (BWS) von € 1,33 Mrd. und damit um
-27,2 % weniger als noch 2019. Das waren rund 3,1 %
(2019: 4,0 %) der gesamten steirischen BWS von
€ 43,6 Mrd. Osterreichweit wurde im Jahr 2020 vom
Tourismus eine BWS in der Hohe von € 12,4 Mrd. er-
wirtschaftet, um mehr als ein Drittel (-34,3 %) weniger
als im Vorjahr. Der BWS-Anteil des Tourismus betrug
in Osterreich damit 3,6 % (2019: 5,3 %). Am héchs-
ten war der Anteil weiterhin in Tirol mit 10,6 % (2020:
14,6 %), gefolgt von Salzburg mit 7,4 % (2020: 10,2 %)
und Vorarlberg mit 5,0 % (2020: 7,0 %). Fiir Gesamt-
Osterreich berechnete die STATISTIK AUSTRIA fiir das
Kalenderjahr 2021 einen weiteren Riickgang der no-
minellen Wertschépfung um -4,7 % bzw. € -0,58 Mrd.
auf € 11,82 Mrd. fiir Osterreich. Damit lag der Anteil
der gesamten Wertschépfung im Jahr 2021 bei nur
mehr 2,9 % nach 3,2 % im Jahr 2020 und 4,7 % im
Jahr 2019. Regionale Ergebnisse fiir das Berichtsjahr
2021 werden erst im Dezember 2022 vorliegen. Es ist
davon auszugehen, dass alle Bundeslander weiterhin
Verluste zu verzeichnen hatten.
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ir haben das Ziichten von Pilzen nicht neu erfunden, aber
es ist an der Zeit, die Ressourcen, die wir am Standort
haben, so gut wie moglich zu nutzen. Kreativ und an die
Bediirfnisse der Bevolkerung angepasst. Pilze sind ein Zukunftsthema, das
geht gerade erst los. Wir glauben, dass immer mehr Menschen mit kreativen
Ideen zur Landwirtschaft zuriickkommen werden. Und wir wiirden uns nach
teilweise mithsamen Wegen einen Trend wiinschen, wo Einsteiger *innen oder

Quereinsteiger *innen in der Landwirtschaft mehr Offenheit vorfinden.

Mit den Preissteigerungen und der Entwicklung bei den Rohstoffen mithalten
zu konnen, ist fiir uns die grof3te Herausforderung. Die Preise konnen wir
den Kund*innen nicht 1:1 weitergeben, also gehen wir iiber die Menge und
suchen wie seit Anbeginn nach neuen Losungen. Wir haben riickblickend ,zu
gut® gearbeitet, um fiir Forderungen infrage zu kommen. Da sind viele junge

Unternehmer *innen durchgerutscht. Das frustriert natiirlich.

Nachdem wir mit Covid-19 den Kaffeesatz als Nihrboden und zugleich unsere
Gastrokund *innen verloren haben, haben wir nach dem Aufbau der ersten zwei
Jahre in den folgenden zwei Jahren alles wieder neu ausrichten miissen bzw.
diirfen. Verkostungen sind ausgefallen, es war zih. Aber da ging es ja vielen
dhnlich. Wir haben durchgehalten und machen weiter aus Uberzeugung, weil
wir ein Zukunftsprodukt sehen, das in der Nachfrage stark zunimmt. Regionale

Lebensmittel sind immer beliebter, das Bewusstsein steigt.”

Mercedes Springer & Jasmin Kabir
PILZKISTE GesbR

Graz

www.pilzKiste.at
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2.11 Der Technologie- und Innovationsstandort

Steiermark

Forschung und Entwicklung

Indikatoren zu Forschung und Entwicklung haben
in den letzten Jahren einen zentralen Stellenwert
in der Wirtschaftsbeobachtung eingenommen. So
hat sich Europa mit der 2020-Strategie neben drei
Wachstumszielen (intelligentes, nachhaltiges und
integratives Wachstum) auch fiinf Kernziele gesetzt,
die bis 2020 erreicht werden sollten, darunter auch,
die Bedingungen fir Innovation, Forschung und
Entwicklung zu verbessern: Ziel ist es, dass die of-
fentlichen und privaten Investitionen in Forschung
und Entwicklung bei drei Prozent des Bruttoinlands-
produkts liegen. Aktuell betragt dieser Wert 2,32 %
(2020) in der EU-27. Es kam zwar in den letzten Jah-
ren innerhalb der EU-27 zu einer standigen Erhéhung
der F&E-Ausgaben, dennoch wurde die Zielvorgabe
nicht erreicht. Nur finf Staaten erreichten 2020 das
EU-27-Ziel: Belgien mit einer F&E-Quote von 3,52 %
und Schweden mit 3,51 %, gefolgt von Osterreich
mit 3,22 %, Deutschland mit 3,14 % und Danemark
mit 3,03 %. Hierbei ist aber zu beachten, dass durch
die Coronapandemie die Bruttoinlandsprodukte der
meisten Staaten massiv gesunken sind, die Ausgaben
flir F&E aber in den meisten Staaten der EU-27 sogar
gestiegen sind. Dadurch kam es zu teils hohen Ver-
dnderungen der F&E-Quoten (Quelle: Eurostat 2022).

Die Steiermark erreichte 2019 eine F&E-
Quote von 5,15 % und lag damit erneut
unangefochten auf Platz 1 im Bundeslander-
ranking und deutlich iiber dem Osterreich-
durchschnitt von 3,13 %.

Die jahrlich durchgefiihrte Globalschatzung der
STATISTIK AUSTRIA fiir die Osterreichweiten Bruttoin-
landsausgaben flir F&E sowie die Revision der Vorjahre
(die letzte fiir das Jahr 2022 wurde am 22.4.2022 ver-
offentlicht) ergab geschatzte F&E Ausgaben fir das
Jahr 2022 in der Hohe von rund € 14,2 Mrd. und da-
mit einen Zuwachs von rund +9,3 % gegeniiber dem
Jahr 2021. Die daraus resultierenden F&E-Quoten
betrugen 3,22 % fiir 2020, 3,21 % fur 2021, und fir
das Jahr 2022 wurde eine F&E-Quote von 3,26 % ge-

schatzt. Die F&E-Quote beschreibt die Ausgaben fir
F&E in Relation zur Wirtschaftsleistung und dient als
Indikator flr die internationale Vergleichbarkeit von
Forschungsleistungen. Der nominelle Zuwachs der
F&E-Aufwendungen in Osterreich wurde fiir das Jahr
2022 mit +9,3 % geschatzt. Damit fiel der Zuwachs
deutlicher aus als der des nominellen Bruttoinlands-
produktes mit +7,5 %.

Fiir das Jahr 2021 wurden fiir in Osterreich durch-
gefiihrte F&E-Ausgaben in der Hohe von rund
€ 13,0 Mrd. geschétzt. Davon wurden rund 51 % bzw.
€ 6,5 Mrd. vom Unternehmenssektor (inklusive For-
schungspréamie von rund € 0,9 Mrd.) finanziert. Der
Bund finanzierte rund 27 % bzw. € 3,5 Mrd. und die
Bundeslander rund 4 % bzw. € 0,6 Mrd. Das Ausland
stellte mit rund € 2,1 Mrd. bzw. 16 % nach wie vor
eine wichtige Finanzierungsquelle fir die heimischen
F&E-Ausgaben dar. Hauptsachlich stammten die Mit-
tel von multinationalen Unternehmen, deren Toch-
terunternehmen in Osterreich Forschung betreiben.
Rund € 0,2 Mrd. entfielen auf sonstige 6ffentliche und
private Trager.

Fiir das Jahr 2022 wird eine dhnliche Finanzierungs-
struktur wie im Vorjahr geschéatzt. Im Jahr 2022 wer-
den von den 6sterreichischen Forschungsausgaben in
der Hohe von € 14,2 Mrd. voraussichtlich 51 % bzw.
€ 7,2 Mrd. vom Unternehmenssektor (inklusive For-
schungspramie von rund € 1,0 Mrd.) finanziert wer-
den. Der Bund wird rund € 3,9 Mrd. aufwenden, die
Bundeslander werden rund € 0,6 Mrd. zur Finanzie-
rung fiir F&E beitragen. Rund € 2,2 Mrd. werden vom
Ausland finanziert werden. Rund € 0,3 Mrd. entfielen
auf sonstige 6ffentliche und private Trager.

Auf der regionalen Ebene der Bundesldnder ste-
hen aktuelle Daten fiir das Berichtsjahr 2019 zur
Verfligung, wobei diese regionalen F&E-Quoten im
Zweijahresrhythmus erhoben werden. 2019 beliefen
sich die steirischen Ausgaben fir F&E nach Durch-
fihrungssektoren und Forschungsstandortkonzept
auf € 2,62 Mrd. (+7,1 % gegeniiber 2017; Oster-
reich: +7,3 %). Daraus resultierte fiir die Steiermark
eine F&E-Quote (nach der Neuberechnung des BIP
und BRP vom 15.12.2021) von 5,15 % (Osterreich:
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3,13 %), gemessen am Bruttoregionalprodukt (BRP)
der Steiermark (+0,26 %-Punkte gegentiber 2017).

Der zeitliche Verlauf der F&E-Quote fir die Steier-
mark und Osterreich, getrennt nach Durchfiihrungs-
bereichen (Unternehmenssektor, offentlicher und
privater gemeinnitziger Sektor sowie insgesamt),
wird in der folgenden Abbildung dargestellt. Wah-
rend die F&E-Quote lber alle Durchfiihrungsberei-
che in der Steiermark im Jahr 2002 nur 3,54 % be-
trug (Osterreich: 2,07 %), stieg sie bis 2015 auf einen
damaligen historischen Hochststand von 5,11 % im
Jahr 2015. Das Jahr 2017 brachte eine F&E-Quote von
4,88 %. Fur das Jahr 2019 wurde von der STATISTIK
AUSTRIA fir die F&E-Quote ein historischer Hochst-
wert von 5,15 % publiziert (Osterreich: 3,13 %).
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Die F&E-Quote des Unternehmenssektors betrug
im Jahr 2002 in der Steiermark 2,47 % (Osterreich:
1,38 %) und stieg bis 2015 auf 3,87 % (Osterreich:
2,18 %). Fir 2019 betrug sie 3,89 % (Osterreich:
2,20 %). Die F&E-Quote des 6ffentlichen und privaten
gemeinnitzigen Sektors betrug 1,08 % in der Steier-
mark im Jahr 2002 und stieg bis 2017 auf 1,28 %. Im
Jahr 2019 betrug sie 1,25 %. Osterreichweit kam es zu
einer Ausweitung von 0,69 % im Jahr 2002 auf 0,92 %
im Jahr 2017 und 0,93 % im Jahr 2019. Die Details
dazu sind den folgenden Abbildungen zu entnehmen.
Wichtig zu erwahnen ist, dass die regionalen F&E-
Quoten generell nur alle zwei Jahre erhoben wer-
den — seit dem Berichtsjahr 2007 europaweit in allen
ungeraden Jahren. Bis dahin wurden die F&E-Quoten
in Osterreich in allen geraden Jahren erhoben.

F&E-Quoten in Prozent des BRP bzw. BIP in der Steiermark und Osterreich

im Zeitverlauf 2002 bis 2019 nach Durchfiihrungsbereichen
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Abbildung 64 Zuordnung nach dem F&E-Standort bzw. den F&E-Standorten der Erhebungseinheiten; Datenstand

15.12.2021.
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Bundeslandervergleich 2019

Die Steiermark konnte fir das Berichtsjahr 2019 mit
5,15 % erneut mit groem Abstand die hochste F&E-
Quote aller Bundesldnder erreichen und sich wiede-
rum als der Forschungs- und Entwicklungsstandort
Osterreichs behaupten. Mit iiber dem Osterreich-
durchschnitt (3,13 %) liegenden Quoten folgten Wien
(3,65 %) und Oberosterreich (3,51 %). Auf den Platzen
4 und 5 folgten Karnten (3,22 %) und Tirol (2,83 %).
Die anderen Bundeslander verzeichneten Quoten, die

deutlich unter dem Osterreichdurchschnitt lagen. Die
Steiermark liegt mit der aktuellen F&E-Quote weiter-
hin im Spitzenfeld der europaischen Regionen. Die Ab-
bildung 65 zeigt die F&E-Quote in Prozent des Brutto-
regionalprodukts und die F&E-Ausgaben in Mio. Euro
fir das Berichtsjahr 2019 auf Bundeslanderebene
nach dem Forschungsstandortkonzept. In der Uber-
sichtstabelle 17 ist die Hohe der F&E-Ausgaben sowie
die F&E-Quote in den Durchfithrungssektoren fiir Os-
terreich und die Bundeslander nach dem Forschungs-
standortkonzept fiir das Berichtsjahr 2019 dargestellt.

F&E-Quote in Prozent des Bruttoregionalprodukts

und die F&E-Ausgaben in Mio. € (2019)

T 28
io) (€ 1.024 Mio.

0,7-09 [ 30-39
1,0-19 [N >20
P 20-29

5,15
(€ 2.618 Mio.)

K 3,22

(€ 691 Mio.)

(€80

Osterreich: 3,13 %; € 12,4 Mrd.

Abbildung 65
Datenstand 15.12.2021.

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnung der Abteilung 12; Forschungsstandortkonzept;
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F&E-Ausgaben und F&E-Quote 2019 (Standortkonzept) nach

Durchfiihrungssektoren in den dsterreichischen Bundeslandern

F&E-Ausgaben 2019 in Mio. €

F&E-Quote in %

Offentl. u. Offentl. u.
privater Unterneh- privater Unterneh-

Bundesland gemeinnitzi- menssektor LTS gemeinniitzi- menssektor Hsessot

ger Sektor ger Sektor
Osterreich 3.692 8.749 12.441 0,93 2,20 3,13
Burgenland 15 65 80 0,16 0,71 0,87
Karnten 64 628 691 0,30 2,92 3,22
Niederosterreich 285 848 1.133 0,45 1,35 1,80
Oberosterreich 231 2.156 2.387 0,34 3,17 3,51
Salzburg 177 329 506 0,60 1,11 1,70
Steiermark 638 1.980 2.618 1,25 3,89 5,15
Tirol 386 638 1.024 1,07 1,76 2,83
Vorarlberg 24 321 345 0,13 1,70 1,82
Wien 1.873 1.784 3.657 1,87 1,78 3,65
Tabelle 17 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnung der Abteilung 12;

Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen; Datenstand 15.12.2021.

Unterscheidung Unternehmens-
standortkonzept und Forschungs-
standortkonzept

Bei der regionalen Betrachtung der F&E-Ausgaben
wird zwischen zwei rdumlichen Verortungen, dem
Unternehmensstandortkonzept (auch Hauptsitzkon-
zept) einerseits und dem Forschungsstandortkonzept
andererseits,
standortkonzept misst alle GréBen am Firmensitz.
Im Gegensatz dazu werden bei der Betrachtung nach
dem Forschungsstandortkonzept die entsprechenden
Merkmale anhand von Verteilungsschlisseln (z. B.

unterschieden. Das Unternehmens-

F&E-Beschaftigte) den einzelnen F&E-Standorten zu-
geteilt. Daher ist es von entscheidender Bedeutung
fir die Interpretation, immer das entsprechende
Standortkonzept anzufiihren. In der Regel werden
die Ergebnisse, wenn sie daflir vorhanden sind, nach
dem Forschungsstandortkonzept dargestellt.

Folgende Tabelle zeigt die F&E-Ausgaben der Oster-
reichischen Bundeslander nach Durchfiihrungssekto-
ren (= wo wird die F&E-Leistung durchgefiihrt) nach

dem Hauptsitz- und Forschungsstandortkonzept.
Am Beispiel der Steiermark zeigt sich, dass es einen
merklichen Unterschied machen kann, nach welchem
Konzept die Betrachtung erfolgt. Wahrend die Unter-
schiede im offentlichen und privaten gemeinniitzi-
gen Sektor nur gering ausgepragt sind, so sind sie im
Unternehmenssektor doch erheblich. Grundsétzlich
wird in der offentlichen Kommunikation das For-
schungsstandortkonzept verwendet, da dieses Kon-
zept die durchgefiihrte Forschungsleistung vor Ort in
den Mittelpunkt stellt. So lagen die F&E-Ausgaben der
Steiermark des Jahres 2019 nach dem Forschungs-
standortkonzept bei € 2,62 Mrd. und somit um +7,6 %
hoéher als nach dem Hauptsitzkonzept (€ 2,43 Mrd.).
Neben der Steiermark werden den Bundesldndern
Niederosterreich (+8,2 %), Salzburg (+5,0 %), Ober-
Osterreich (+2,0 %) und Burgenland (+1,3 %) hohere
F&E-Ausgaben nach dem Forschungsstandortkonzept
zugeschrieben, den anderen hingegen niedrigere
Ausgaben. Da es sich nur um regionale Verschiebun-
gen handelt, bleiben die Ergebnisse zu Osterreich da-
von unberiihrt. Die Details sind der folgenden Tabelle
zu entnehmen.
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Ausgaben fiir F&E nach Durchfiihrungssektoren in den Bundeslandern 2019

nach den beiden Standortkonzepten

nach Unternehmensstandorten (Hauptsitz)

nach Forschungsstandorten

Offentl. u. Offentl. u.
F&E-A.usga_ben Privf'te.r Unterneh- IeEeeaT ;_)riv‘?te.r Unterneh- Insgesamt
2019 in Mio. € gemeinnutzi- menssektor gemeinnutzi- menssektor

ger Sektor ger Sektor
Osterreich 3.692,1 8.749,1 12.441 3.692,1 8.749,1 12.441,2
Burgenland 13,8 65,4 79,2 14,8 65,3 80,2
Karnten 63,6 715,3 778,9 63,6 627,7 691,3
Niederdsterreich 266,4 780,2 1.046,6 285,0 847,8 1.132,7
Oberdsterreich 230,2 2.109,3 2.339,5 230,6 2.156,5 2.387,1
Salzburg 177,5 304,4 482,0 176,9 329,2 506,1
Steiermark 639,2 1.793,4 2.432,6 638,15 1.979,7 2.617,8
Tirol 390,1 636,0 1.026,1 386,3 637,9 1.024,2
Vorarlberg 21,6 323,8 345,4 23,9 321,4 345,3
Wien 1.889,7 2.021,2 3.910,9 1.872,8 1.783,8 3.656,6
Tabelle 18 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebung (iber Forschung und experimentelle Entwicklung (F&E) 2019;

Berechnung der Abteilung 12; Datenstand: 6.8.2021.

Die Aufspaltung der Durchflihrung nach Unter-
nehmenssektor sowie offentlichem und privatem
gemeinnitzigen Sektor zeigt die unterschiedliche
regionale Ausgestaltung der F&E-Ausgaben. Die fol-
gende Abbildung zeigt diese Verteilung des Jahres
2019 nach dem Forschungsstandortkonzept fir die
Bundesldnder. In Osterreich wurden 2019 insgesamt
70,3 % der F&E-Leistungen vom Unternehmenssektor
getragen und 29,7 % vom o6ffentlichen bzw. privaten
gemeinnitzigen Sektor. Die regionale Verteilung zeigt
groRe strukturelle Unterschiede in der Zusammenset-
zung der F&E-Leistungen. So zeigt sich, dass in Wien
51,2 % der F&E-Leistungen vom &ffentlichen bzw. pri-
vaten gemeinniitzigen Sektor getragen werden. Dies

ist gleichzeitig mehr als die Halfte (51,2 %) aller in Os-
terreich durchgefiihrten F&E-Leistungen des offent-
lichen bzw. privaten gemeinniitzigen Sektors. Sehr
hohe Anteile des Unternehmenssektors hingegen gab
es in Vorarlberg mit 93,1 %, in Kdrnten mit 90,8 % und
in Oberdsterreich mit 90,3 %. Die Steiermark lag mit
einem Anteil von 75,6 % im Mittelfeld, konnte aber
insgesamt die zweithdchste absolute F&E-Leistung
aller Bundeslander mit € 1,98 Mrd. bzw. 22,6 % der
gesamten F&E-Leistung des Osterreichischen Unter-
nehmenssektors flr sich verbuchen. Oberdsterreich
mit € 2,16 Mrd. bzw. 24,6 % lag vor der Steiermark,
Wien mit € 1,78 Mrd. bzw. 20,4 % dahinter.

Wirtschaft und Beschéftigung — Der Technologie- und Innovationsstandort Steiermark




Wirtschaftsbericht 2021

F&E-Ausgaben nach Durchfiihrungssektoren in den 6sterreichischen Bundeslan-

dern 2019 in Mio. € und Anteile in % an gesamt (Forschungsstandortkonzept)
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Abbildung 66

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebung lber Forschung und experimentelle Entwicklung (F&E) 2019;

Werte in Klammern stellen die Gesamtausgaben fiir F&E dar; Forschungsstandortkonzept =
regionale Zuordnung nach dem F&E-Standort/den F&E-Standorten der Erhebungseinheiten;

Datenstand 6.8.2021.

F&E-Beschiftigte im Unternehmens-
bereich 2019

Neben den Ausgaben fiir F&E ist auch die Anzahl der
Beschaftigten in F&E ein Indikator fir die Innovati-
onskraft einer Region bzw. Nation. Im Rahmen der
F&E-Erhebung 2019 wurden die Beschaftigten in F&E
im Unternehmenssektor (Forschungsstandortkon-
zept) erhoben. Hierbei ist anzumerken, dass hier die
Tatigkeit der Person und nicht die Zuordnung zu einer
Wirtschaftsklasse ausschlaggebend ist.

Im Jahr 2019 waren in der Steiermark 17.805 Perso-
nen im Unternehmenssektor im Bereich der F&E be-
schéftigt. Das entsprach einem Anteil von 22,5 % aller
F&E-Beschiftigten in Osterreich. Im Vergleich zum

Jahr 2017 ergab das einen deutlichen Zuwachs von
+11,5 %, der auch Osterreichweit in dhnlicher Héhe
(+11,1 %) ausfiel. Die hochsten relativen Zuwachse
verzeichneten die Bundeslander Karnten (+16,8 %),
Wien (+16,7 %) und Salzburg (+14,0 %).

Die Steiermark (17.805 F&E-Beschaftigte) nahm
im Bundeslandervergleich den zweiten Rang hinter
Oberdsterreich mit 17.949 F&E-Beschéftigten ein.
Hinter der Steiermark lagen Wien (16.696 Personen)
und Niederdsterreich (8.932 Personen). Alle anderen
Bundeslander wiesen deutlich weniger Personal in
F&E im Unternehmenssektor auf. Ein Vergleich der
Zahl der Beschaftigten in F&E im Unternehmenssek-
tor (Forschungstandortkonzept) fir die Jahre 2017
und 2019 auf Bundeslanderebene ist aus der nach-
stehenden Tabelle ersichtlich.
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Beschdftigte in F&E 2017 und 2019 (Forschungsstandortkonzept)

im Unternehmenssektor, gerundet

Beschiftigte in F&E (Kopfzahl) Beschiftigte in F&E (Kopfzahl)  Verdnderung  Verdnderung

Bundesland absolut in % absolut in %
2017 2019 2017 2019 2017/2019 2017/2019

Osterreich 71.327 79.274 100,0 100,0 7.947 11,1
Burgenland 1.093 1.130 1,5 1,4 37 3,4
Karnten 3.624 4.232 5,1 5,3 608 16,8
Niederosterreich 8.053 8.932 11,3 11,3 879 10,9
Oberosterreich 16.321 17.949 22,9 22,6 1.628 10,0
Salzburg 3.435 3.915 4,8 4,9 480 14,0
Steiermark 15.969 17.805 22,4 22,5 1.836 11,5
Tirol 5.020 5.285 7,0 6,7 265 53
Vorarlberg 3.506 3.330 4,9 4,2 -176 -5,0
Wien 14.306 16.696 20,1 21,1 2.390 16,7
Tabelle 19 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebungen iiber Forschung und experimentelle Entwicklung 2017

und 2019; Berechnung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

Beschiftigte in Vollzeitdquivalenten
(VZA) in F&E in allen Erhebungs-
bereichen 2019

Neben der Messung des Personaleinsatzes in Kopf-
zahlen (siehe vorherige Tabelle) wird der Perso-
naleinsatz fiir F&E auch in Vollzeitdquivalenten (VZA)
gemessen. Ein Vollzeitdquivalent entspricht einem
Personenjahr, d. h. eine ganzjahrig vollzeitbeschaf-
tigte Person, die ausschliefRlich in F&E tatig war, wird
als 1,0 VZA gerechnet. Personen, die nur einen Teil
ihrer Arbeitszeit mit F&E befasst sind, nur einen Teil
des Jahres beschéftigt waren oder nicht vollzeitbe-
schéftigt sind, werden nur mit ihrem F&E-Anteil an
der Arbeitszeit einer ganzjahrig vollzeitbeschaftigten
Person beriicksichtigt. Auf diese Weise kann der Ein-
satz flr Forschung genauer bestimmt werden als bei
einer Messung nach Kopfzahlen, bei der jede mit F&E
befasste Person — gleichgliltig, wie zeitlich intensiv sie
mit F&E beschaftigt ist — als ein ,,Kopf“ gezdhlt wird.
Die folgende Tabelle zeigt den F&E-Personaleinsatz

in den Bundeslandern nach dem Unternehmens-
standortkonzept insgesamt und getrennt in die bei-
den Durchfiihrungssektoren Unternehmenssektor
sowie Offentlicher und privater gemeinnitziger Sek-
tor.

2019 waren in Osterreich rund 83.700 Personen
(in Vollzeitaquivalenten) in F&E tatig, ein Zuwachs
von +10,1 % gegeniiber 2017. 70 % davon waren im
Unternehmenssektor und 30 % im offentlichen und
privaten gemeinniitzigen Sektor tatig. In der Steier-
mark wurden im Jahr 2019 rund 17.000 VZA fiir F&E
(+9,6 % gegeniiber 2017) gezahlt, davon rund 12.600
(+11,3 %) im Unternehmenssektor und 4.500 (+5,0 %)
im o6ffentlichen und privaten gemeinniitzigen Sektor.
Mit Ausnahme von Wien (iberwog der Unterneh-
menssektor bei den F&E-Beschiftigten in VZA. Wien
hatte mit rund 25.200 VZA-Beschéftigten bzw. 30,2 %
den grofSten Anteil unter allen Bundeslandern. Den
zweiten Platz nahm die Steiermark mit 20,4 % vor
Oberosterreich mit 18,0 % ein.
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Beschiftigte in VZA in F&E 2019 (Unternehmensstandortkonzept)

in allen Erhebungsbereichen nach Bundeslandern

Vollzeitaquivalente fiir F&E

Veranderung 2019 zu 2017 in %

Offentlicher Offentlicher
Bundesland Insgesamt neh:rjria:g; gl;'::e?;:i?::it Insgesamt nehlsr?tle:tre\é; g:rr‘r(\ie'i)r:ir:’i?::it
ger Sektor ger Sektor
Osterreich 83.659,9 58.591,5 25.068,4 10,1 11,7 6,5
Burgenland 793,4 706,3 87,1 2,6 0,5 36,5
Karnten 4.136,8 3.749,6 387,2 13,7 16,8 9,7
Niederosterreich 8.211,6 6.199,9 2.011,7 16,9 14,8 23,8
Oberosterreich 15.089,3 13.581,5 1.507,8 12,4 13,0 7,4
Salzburg 3.973,1 2.738,0 1.235,1 12,0 13,4 9,1
Steiermark 17.038,7 12.568,3 4.470,4 9,6 11,3 5,0
Tirol 6.390,4 4.057,2 2.333,2 4,0 1,8 8,2
Vorarlberg 2.801,5 2.687,1 114,4 12,3 12,5 6,9
Wien 25.225,0 12.303,6 12.921,4 7,7 11,3 4,5
Tabelle 20 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebungen liber Forschung und experimentelle Entwicklung 2017

und 2019. Der Unternehmenssektor umfasst den kooperativen Bereich und den firmeneigenen
Bereich; Auswertung nach dem Hauptstandort des Unternehmens.

Kategorisiert man die Beschaftigten fiir F&E nach
ihrer Qualifikation, ergibt sich flr das Jahr 2019 fol-
gende Verteilung: In Osterreich wurden uber alle
Erhebungsbereiche rund 83.700 VZA-Beschiftigte
in F&E ermittelt. Davon wurden rund 63,1 % bzw.
rund 52.800 als wissenschaftliches Personal gefiihrt,
rund 30,6 % bzw. rund 25.600 als hoher qualifizier-
tes nichtwissenschaftliches Personal und rund 6,3 %
bzw. rund 5.300 VZA als sonstiges Hilfspersonal. Auch

hier gab es deutliche regionale Unterschiede. In der
Steiermark teilten sich die rund 17.000 VZA in rund
60,7 % wissenschaftliches Personal, 31,4 % hoher
qualifiziertes nichtwissenschaftliches Personal und
rund 7,9 % sonstiges Hilfspersonal auf. Die folgende
Tabelle zeigt die Absolutwerte fiir das Jahr 2019 nach
Bundeslandern nach dem Hauptstandortkonzept und
Beschaftigtenkategorien in VZA.
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Beschiftigte in VZA in F&E 2019 (Unternehmensstandortkonzept) in allen

Erhebungsbereichen nach Bundesldndern und Beschaftigtenkategorien

Vollzeitdquivalente fiir F&E
F&E davon
fiurch- Hoher
Bundesland Eﬁ:::—::;_ Insgesamt Wissenschaft- ?‘:l;:::fm;:zf Sonstiges
einheiten? liches Personal schaftliches Hilfspersonal
Personal
Osterreich 5.569 83.659,9 52.794,3 25.587,4 5.278,2
Burgenland 79 793,4 520,7 216,3 56,4
Karnten 221 4.136,8 3.062,3 967,9 106,6
Niederosterreich 619 8.211,6 4.412,6 3.249,5 549,6
Oberdsterreich 950 15.089,3 8.322,0 5.713,9 1.053,4
Salzburg 283 3.973,1 2.563,7 1.190,7 218,7
Steiermark 1.091 17.038,7 10.341,6 5.358,5 1.338,6
Tirol 438 6.390,4 4.162,2 1.822,3 406,0
Vorarlberg 168 2.801,5 1.517,2 1.186,2 98,1
Wien 1.720 25.225,0 17.892,0 5.882,2 1.450,9
Tabelle 21 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebung liber Forschung und experimentelle Entwicklung 2019;

Auswertung nach dem Hauptstandort des Unternehmens. 1) Anzahl der Erhebungseinheiten

ohne Landeskrankenanstalten.

Ausgaben fiir F&E 2019
nach Ausgabenarten in allen
Erhebungsbereichen

Die gesamten F&E-Ausgaben umfassen unterschied-
liche Ausgabenarten: Es wird in Personalausgaben,
laufende Sachausgaben, Ausgaben fiir Ausriistungs-
investitionen sowie Bauausgaben und Ausgaben fiir
Liegenschaftskaufe unterschieden.

Den GroRteil der F&E-Ausgaben in Osterreich stell-
ten im Jahr 2019 die Personalausgaben mit rund 51 %
(Steiermark: 49 %) dar, gefolgt von den laufenden
Sachausgaben mit 42 % (Steiermark: 43 %). Die Aus-
ristungsinvestitionen betrugen nur rund 6 % (Steier-
mark: 6 %), der Anteil fiir Bau- und Liegenschaftsaus-
gaben nur rund 2 % (Steiermark: 1 %). Details fur alle
Bundeslander sind aus der folgenden Tabelle ersicht-
lich.
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Ausgaben fiir F&E 2019 (Unternehmensstandortkonzept) in allen

Erhebungsbereichen nach Bundesldndern und Ausgabenarten

F&E davon
fivende T8 avende | mbenn | Selemben,

Erhe- Personalausgaben el Ausrustungs- Liegenschafts-

Bundesland bungs- investitionen ankiufe
einhei-

ten? inMio.€ in Mio. € in% in Mio. € in% in Mio. € in% in Mio. € in%
Osterreich 5.569 | 12.441  6.359 51,1 5.196 41,8 690 5,5 196 1,6
Burgenland 79 79 51 64,7 23 29,0 4 5,0 1 1,4
Karnten 221 779 385 49,4 334 42,9 45 58 15 1,9
Niederosterreich 619 1.047 564 53,9 376 35,9 92 8,8 14 1,3
Oberdsterreich 950 2340 | 1114 47,6 1.033 44,2 152 6,5 41 1,7
Salzburg 283 482 274 56,8 174 36,1 21 4,4 13 2,7
Steiermark 1.091 2433 | 1.201 49,4 1.054 43,3 142 5,8 36 1,5
Tirol 438 1.026 506 49,3 437 42,6 63 6,2 19 1,9
Vorarlberg 168 345 212 61,5 117 33,8 13 3,7 3 1,0
Wien 1.720 3.911 | 2.051 52,4 1.649 42,2 157 4,0 53 1,4
Tabelle 22 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Erhebung liber Forschung und experimentelle Entwicklung 2019;

Auswertung nach dem Hauptstandort des Unternehmens. 1) Anzahl der Erhebungseinheiten
ohne Landeskrankenanstalten.

Die folgende Tabelle zeigt in einem kompakten fihrungsbereichen Unternehmenssektor sowie of-
Uberblick den Struktur- und Dynamikvergleich beziig- fentlicher und privater Sektor fir die Steiermark und
lich ausgewdhlter F&E-Indikatoren nach den Durch- Osterreich im Jahr 2019.

Eckdaten zum F&E-Standort Steiermark im 6sterreichischen Vergleich —

2019 nach Durchfiihrungssektoren

Indikator Steiermark Osterreich
F&E-Quote 2019 (%) 5,15 3,13
BRP 2019 (in Mio. €)* 50.870 397.519
Anteil am BIP in Osterreich (%) 12,8 100,0
BRP-Wachstum 2017-2019 (%) 7,1 7,3
Ausgaben fur F&E 2019 (in Mio. €) 2.618 12.441
Anteil an den 6sterreichischen Ausgaben flir F&E (%) 21,0 100,0

davon Unternehmenssektor 75,6 70,3
davon offentlicher und privater Sektor 24,4 29,7
Wachstum der Ausgaben fur F&E 2017-2019 (%) 12,8 10,2
davon im Unternehmenssektor 15,5 10,9
davon im o6ffentlichen und privaten Sektor 5,1 8,5
Beschaftigte im Bereich F&E (in Vollzeitdquivalenten)? 17.039 83.660
Tabelle 23 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Berechnung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen;

Datenstand 15.12.2021.

1) Datenstand Revision der regionalen Gesamtrechnung im Dezember 2021.
2) Nach Hauptstandort der F&E-Einheiten.
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Es bleibt anzumerken, dass die F&E-Quote ein In-
putindikator ist. Direkte Riickschlisse auf die aktuelle
Performance einer Region oder eines Landes sind nur
bedingt moglich. Die Hohe der F&E-Quote indiziert
das Potenzial einer Region im Bereich Forschung, Ent-
wicklung und Innovation. Das langfristige Wachstum
korreliert positiv mit den Ausgaben fiir F&E, wobei
die tatsdchliche wirtschaftliche Dynamik von zahl-
reichen weiteren Faktoren getrieben wird. Durch die
F&E-Quote ist eine Vergleichbarkeit auf europaischer
Ebene moglich: lhre Hohe ermdglicht Riickschlisse
auf die Wettbewerbsfdhigkeit einzelner Regionen,
insbesondere wenn diese wie auch die Steiermark
stark exportorientiert sind.

F&E-Finanzierung in der
Steiermark 2019

Neben der Betrachtung der Durchfiihrungssektoren
bringt die Betrachtung entlang der Finanzierungssek-
toren auch die Finanzierungsstrome hinter den F&E-
Leistungen zum Vorschein. Diese Form der Betrach-
tung ist nur auf der Unternehmensebene moglich, da
Finanzdaten nur auf dieser Ebene vorhanden sind.
So umfasst in dieser Darstellung der Unternehmens-
sektor der Steiermark nicht wie bisher € 1,98 Mrd.,
sondern nur € 1,79 Mrd. Die Abweichungen in den
anderen Bereichen sind nur marginal. Insgesamt ge-
sehen wurden die gesamten F&E-Ausgaben im Jahr
2019 in der Steiermark nach dem Unternehmens-
standortkonzept in der Hohe von € 2.433 Mio. zu
rund 45 % (€ 1,09 Mrd.) vom Unternehmenssektor, zu
rund 26 % (€ 636 Mio.) vom o6ffentlichen Bereich und
zu rund 28 % (€ 685 Mio.) vom Ausland finanziert.
Damit wird deutlich, dass ein nicht unwesentlicher
Teil der F&E-Ausgaben von ausldandischen Finanziers
abhangt. 0,9 % bzw. rund € 22 Mio. der Finanzierung

fielen insgesamt auf den Hochschulsektor und den
privaten Sektor.

Im Vergleich dazu wurden Osterreichweit rund
55 % (€ 6,82 Mrd.) der F&E-Ausgaben des Jahres
2019 in der HOohe von € 12,44 Mrd. vom Unterneh-
menssektor finanziert. Der 6ffentliche Sektor war fiir
rund 27 % (€ 3,36 Mrd.) und Finanzierungen aus dem
Ausland fur rund 17 % (€ 2,11 Mrd.) der Finanzmittel
verantwortlich. Rund 1,2 % (€ 151 Mio.) entfielen auf
den Hochschulsektor und den privaten Sektor.

Die Betrachtung der unterschiedlichen Durchfiih-
rungssektoren entlang der Finanzierungssektoren
zeigt, dass die F&E-Ausgaben des steirischen Hoch-
schulsektors in der Hohe von € 528 Mio. zu rund 84 %
vom offentlichen Sektor finanziert wurden. Rund 7 %
der Mittel stammten vom Unternehmenssektor, rund
2 % vom Hochschulsektor selbst und rund 5 % aus
dem Ausland. Im Bereich Sektor Staat und privater ge-
meinnitziger Bereich (€ 112 Mio.) wurden 82 % vom
offentlichen Sektor finanziert. Das Ausland trug rund
11 % und der Unternehmenssektor 6 % der Finanzie-
rung. Der steirische Unternehmenssektor finanzierte
seine F&E-Ausgaben in der Hohe von € 1,79 Mrd. zu
rund 58 % selbst, zu 6 % kam die Finanzierung vom
offentlichen Sektor und zu rund 36 % vom Ausland.
Somit ist die auslandische Finanzierungsabhangig-
keit der F&E-Ausgaben des Unternehmenssektors
in der Steiermark deutlich starker ausgepragt als in
Osterreich (21 %). Uber alle Durchfiihrungsbereiche
gesehen betrug in Osterreich der Finanzierungsanteil
des Auslands im Jahr 2019 nur 17 %. Details zu den
Ausfiihrungen sind der nachstehenden Abbildung zu
entnehmen. Im direkten Vergleich zur F&E-Erhebung
2017 kam es bezlglich der genannten Anteile fir
2019 nur zu marginalen Verschiebungen.
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Ausgaben fiir Forschung und experimentelle Entwicklung (F&E) 2019 nach

Durchfiihrungssektoren und Finanzierungssektoren in der Steiermark und
Osterreich (Unternehmensstandortkonzept)

0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

O Insgesamt
(€ 12.441 Mio.)

Stmk. Insgesamt
(€ 2.433 Mio.)

O Hochschulsektor 0 G

(€ 2.711 Mio.)

Stmk. Hochschulsektor
(€ 528 Mio.)

O Sektor Staat und privater .
gemeinnutziger Sektor (€ 981 Mio.)
Stmk. Sektor Staat und privater 13
gemeinnitziger Sektor (€ 112 Mio.)
0 Unternehmenssektor

(€ 8.749 Mio.) 2

Stmk. Unternehmenssektor

(€ 1.793 Mio.) LS

M Unternehmenssektor (€ 6.824 Mio.) @ Offentlicher Sektor (€ 3.355 Mio.)
O Hochschulsektor (€ 117 Mio.) [ Privater Sektor (€ 34 Mio.)
OAusland (€ 2.111 Mio.)

Abbildung 67 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, F&E-Erhebung 2017; Berechnung der Abteilung 12.

In Bezug auf die Auslandsfinanzierung von F&E (Osterreich: 26 %) von sonstigen ausldndischen Un-
des Unternehmensbereiches sind noch detailliertere ternehmen sowie der Rest von 6 % (Osterreich: 5 %)
Analysen moglich. So stammten von den € 644,4 Mio. von der EU bzw. anderen internationalen Organisati-
an Auslandsfinanzierung rund 53 % (Osterreich: 70 %) onen. Auch hier kam es im Vergleich zu 2017 nur zu
von auslandischen verbundenen Unternehmen, 43 % marginalen Verschiebungen.
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Internationaler Vergleich
der F&E-Quoten

AbschlieRend wird ein internationaler Vergleich der
F&E-Leistungen auf NUTS-2-Ebene (in Osterreich ist
das die Ebene der Bundesldander) anhand der regiona-
len F&E-Quoten, die sich als Quotient aus Ausgaben
fiir F&E und dem zugehdrigen Bruttoregionalprodukt
(BRP) ergeben, beides zu laufenden Preisen, vorge-
nommen. Fir diesen Vergleich werden grundsatzlich
die Werte fiir das Berichtsjahr 2019 verwendet; soll-
ten diese fiir einzelne Regionen nicht verfiigbar sein,
werden die letztverfligbaren Werte des Jahres 2018
oder 2017 verwendet. So wurden fir das Vereinig-
te Konigreich Werte des Berichtsjahres 2018 fir die
Darstellung herangezogen und fiir Belgien Werte aus
dem Berichtsjahr 2017. Gibt es fiir einzelne Regionen
keine Werte zu diesen Zeitpunkten, werden diese aus
dem Ranking ausgeschlossen. Diese Einschrankung
trifft auf Frankreich zu, da hier nur Daten fir das Be-
richtsjahr 2013 auf regionaler Ebene zur Verfligung
stehen und es nach dem Berichtsjahr 2013 keine Da-
ten auf NUTS-1- und NUTS-2-Ebene gibt. Hierbei wird
deutlich sichtbar, dass die Steiermark weiterhin im
Spitzenfeld der europdischen NUTS-2-Regionen mit-
mischt.

Die folgende Abbildung zeigt die Top 30 der
NUTS-2-Regionen Europas mit den hochsten F&E-
Quoten fiir das Berichtsjahr 2019 bzw. das jeweils
verfligbare rezente Jahr. Innerhalb Europas verzeich-
nete im Jahr 2019 die Region Braunschweig (DE91)
mit 7,77 % die hochste F&E-Quote. An zweiter Stelle
lag die belgische Region Prov. Brabant wallon (BE31)

Die Steiermark verzeichnete im Jahr 2019
die siebenthochste F&E-Quote innerhalb der
europdischen NUTS-2-Regionen.

mit 7,73 %. Dieser Wert bezieht sich jedoch auf das
Berichtsjahr 2017. An dritter Stelle lag die Region
Stuttgart (DE11) mit 7,34 %, an vierter Stelle die bri-
tische Region East Anglia (UKH1) mit 5,47 %. Dieser
Wert bezieht sich auf das Berichtsjahr 2018. Es folg-
ten die Regionen Karlsruhe (DE12) mit 5,32 %, Tubin-
gen (DE14) mit 5,27 % und die Steiermark (AT22) an
siebenter Stelle mit 5,15 %, gleichauf mit der schwe-
dischen Region Vastsverige (SE23). Die danische Regi-
on Hovedstaden (DKO1) und die norwegische Region
Trgndelag (NOO6) mit einer F&E-Quote von 4,59 % im
Jahr 2018 belegten gemeinsam den neunten Rang.
Wien erreichte den zwanzigsten Rang (3,64 %), Ober-
osterreich (3,49 %) den zweiundzwanzigsten und
Karnten mit 3,21 % den achtundzwanzigsten Rang.

Die folgende Abbildung zeigt dariber hinaus auch
die Verteilung der F&E-Ausgaben auf die beiden
Durchfiihrungsbereiche Unternehmenssektor und
den 6ffentlichen und privaten gemeinnitzigen Sektor.
In den meisten hier dargestellten NUTS-2-Regionen
liberwiegt der Unternehmenssektor. Insbesondere
in den Regionen Stuttgart, Herefordshire, Worces-
tershire and Warwickshire, Oberdsterreich und Karn-
ten ist dieser Uberhang besonders ausgeprigt. Im
Gegenzug fiihrten die Regionen Dresden, Wien, Ber-
lin, Oslo og Akershus, Kéln und Bremen innerhalb der
Top-30-Regionen jeweils mehr als die Halfte ihrer For-
schungs- und Entwicklungsleistungen im 6ffentlichen
und privaten gemeinnitzigen Sektor durch.
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F&E-Quote ausgewdhlter europaischer NUTS-2-Regionen im Jahr 2019

bzw. aktuell verfiigbaren Jahr in Prozent des BRP

00% 1,0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Braunschweig — DE91 — 2019 7,77
Prov. Brabant wallon** — BE31 - 2017 7,73
Stuttgart — DE11-2019 6,90 0 7,34
East Anglia* — UKH1 - 2018 5,47
Karlsruhe — DE12 — 2019 5,32
Tibingen — DE14 - 2019 5,27
Steiermark — AT22 — 2019 5,15
Vistsverige — SE23 — 2019 5,15
Hovedstaden — DK0O1 — 2019 4,59
Trgndelag*—NOO06 — 2018 2,43 4,59
Oberbayern— DE21 —2019 3,36 4,49
Dresden— DED2 — 2019 2,21 4,48
Prov. Vlaams-Brabant** — BE24 — 2017 4,21
Rheinhessen-Pfalz — DEB3 — 2019 4,15
Ostra Mellansverige — SE12 — 2019 2,43 3,98
Herefordshire, Worcestershire and Warwickshire* — UKG1 — 2018 3,97 (0f0k} 3,98
Mittelfranken — DE25 — 2019 3,73
Sydsverige — SE22 — 2019 3,68
Berkshire, Buckinghamshire and Oxfordshire* — UKJ1 - 2018 3,65
Wien — AT13 - 2019 1,78 3,64
Helsinki-Uusimaa — FI1B — 2019 3,52
Oberdésterreich — AT31 - 2019 3,49
Darmstadt — DE71 — 2019 3,46
Prov. Antwerpen — BE21 — 2017 3,45
Berlin — DE30 - 2019 3,38
Stockholm — SE11 - 2019 3,31
Oslo og Akershus (statistical region 2016)*— NOO1 — 2018 3,22
Karnten — AT21 - 2019 2,92 [ 321
K6In — DEA2 — 2019 3,01
Bremen — DE50 - 2019 2,97

M Unternehmenssektor Offentl

. u. privater gemeinnutziger Sektor

Alle Sektoren

Abbildung 68

Quelle: EUROSTAT, Berechnung der Abteilung 12; Datenstand 25.11.2021.
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Forschungsstandort Steiermark

Die Steiermark, das forschungsintensivste Bundes-
land QOsterreichs, nimmt auch international in Bezug
auf die F&E-Quote eine Spitzenstellung ein. Dieses
Ergebnis ist nur durch die standige gute Zusammen-
arbeit zwischen Wissenschaft und Wirtschaft erreich-
bar. Der Wirtschaftsstandort Steiermark prasentiert
sich heute als sehr gute und vielféltig aufgestellte
Wirtschaftsregion, die sich stédndig weiterentwickelt.
Das innovative Forschungsumfeld umfasst eine Viel-
zahl von Akteuren (Hochschulen, F&E-Einrichtungen,
Cluster, Netzwerke und Impulszentren), von denen
einige hier kurz dargestellt werden.

Universitdaten und Hochschulen

In der Steiermark gibt es flinf Universitaten, zwei
Fachhochschulen und zwei Padagogische Hochschu-
len, die ein Expertenprofil aus international aner-
kannten Kompetenzfeldern bilden. In der Steiermark
studieren rund 70.000 Personen, von denen jahrlich
rund 7.800 ihr Studium abschlieBen und somit fur ein
enormes Innovationspotenzial verantwortlich sind.
Die steirischen Hochschulen sichern auerdem mehr
als 12.000 Arbeitsplatze.

Joanneum Research Forschungsgesellschaft

Joanneum Research ist mit mehr als 450 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern das zweitgroRte auBeruni-
versitdre Forschungsinstitut Osterreichs. Neben dem
Hauptsitz in Graz hat das Unternehmen Niederlas-
sungen in Weiz, Hartberg, Niklasdorf, Klagenfurt, Pin-
kafeld und Wien. Das Forschungsinstitut hat sieben
Forschungseinheiten, ist Teil verschiedener nationa-

ler und internationaler Wissenschaftsgemeinschaften
und einer der wichtigsten Osterreichischen Anbieter
neuer Technologien.

Silicon Austria Labs (SAL)

Osterreich baut derzeit ein neues erstklassiges Mik-
roelektronik-Forschungszentrum auf, das auf die drei
Bundeslander Steiermark, Ober6sterreich und Karn-
ten mit den Stadten Graz, Linz und Villach aufgeteilt
ist. Graz ist die SAL-Zentrale mit Schwerpunkt auf Sys-
temintegration, Villach das Zentrum fiir Sensoren und
Leistungselektronik und Linz ist auf Hochfrequenz
konzentriert. Bis 2023 werden bis zu 400 Beschaftigte
im Zentrum tatig sein.

Kompetenzzentren

Die Kompetenzzentren sind international sichtbare
Aushangeschilder in der angewandten Forschung.
Sie sind in das bundesweite Entwicklungsprogramm
COMET eingebettet und tragen maRgeblich zur Rolle
der Steiermark als fiihrender Wissenschafts- und In-
novationsstandort bei. Die Steiermark nimmt mit der
Beteiligung an 25 von 42 Osterreichischen Kompe-
tenzzentren eine nationale Vorreiterrolle ein.

Cluster und Netzwerke

Die Steiermark gilt 6sterreichweit als Pionier der Clus-
ter-Strategie: Cluster sind gewachsene wirtschaftliche
Starken einer Region, entstanden aus einer geografi-
schen Anhaufung von Unternehmen einer Branche,
deren Aktivitdten sich entlang einer oder mehrerer
Wertschopfungsketten erganzen. In den steirischen
Clustern sind die offentliche Hand und dazu Unter-
nehmen und Forschungseinrichtungen eingebunden.
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ACstyria Mobilitdtscluster: Mit 315 Mitgliedern in
drei Kompetenzfeldern, rund 70.000 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern und einem Jahresumsatz von
€ 17 Mrd. integriert ACstyria Mitglieder der stei-
rischen Mobilitdtsbranche und starkt die Position

der Steiermark als international renommierte For-
schungs-, Entwicklungs- und Produktionsregion.

Green Tech Cluster Styria: Der steirische Green Tech
Cluster ist der globale Hotspot fiir innovative Ener-
gie- und Umwelttechnologien. Viele Unternehmen
sind internationale Technologie- und Marktfiihrer der
Energie- und Umwelttechnik. 267 Mitgliedsunterneh-
men sind bestrebt, die griinen Technologien der Zu-
kunft zu entwickeln.

Human.technology Styria: 141 Mitglieder aus Wis-
senschaft und Wirtschaft nitzen die Aktivitaten
(Co-Organisation, Kooperation und Koordination)
des Humantechnologie-Clusters und setzen so den
Grundstein fiir den zukinftigen Erfolg der Unterneh-
men.

Silicon Alps Cluster: Silicon Alps ist ein Technologie-
und Innovationscluster fiir elektronische Systeme in
der Steiermark und Karnten, der aus 133 Partnern
aus Industrie und Wissenschaft besteht. Silicon Alps
ist ein Beispiel von gelungener F&E-Kooperation — ein
Public-Private-Partnership Osterreichischer Akteure
aus Wirtschaft, Wissenschaft und offentlicher Hand —
zur Entwicklung und Positionierung der Elektronik-

und Mikroelektronikbranche.
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Holzcluster _Steiermark: Diverse steirische For-

schungsprojekte in der Papier- und Zellstoffindus-
trie, im Baugewerbe oder im Bereich Energiepflanzen
spiegeln die schnelle und vielversprechende Entwick-
lung des Rohstoffs Holz wider. Der Holzcluster Steier-
mark agiert hier als eine effiziente Schnittstelle zwi-
schen Wirtschaft, Wissenschaft und Politik.

Neben den Clustern in den Leitthemen Mobility, Eco
Tech und Health Tech sind hierzulande auch Netzwer-
ke etabliert: Sie stlitzen mit ihren Unternehmen und
deren Kompetenz die Arbeit der Cluster entlang von
Querschnittsthemen.

Creative Industries Styria (CIS): Die CIS ist ein wich-
tiges Bindeglied zwischen Kreativwirtschaft und tra-
ditioneller Wirtschaft. Die Creative Industries Styria
versteht sich als Impulsgeberin, Koordinatorin und

Vernetzerin der Initiativen zur Entwicklung des Stand-
orts Steiermark im Kreativbereich.

Impulszentren — die steirischen Innovationsmotoren:
Durch das Netzwerk der SFG-Impulszentren unter-
stitzt die SFG insbesondere technologieorientierte

Griinder- und Wachstumsbetriebe in den Regionen.
Die raumlichen Konzentrationen vieler kleiner innova-
tiver Unternehmen in den Zentren mit thematischen
Schwerpunktsetzungen flihren zu positiven Syner-
gie- und Motivationseffekten. In den derzeit 30 stei-
rischen Impulszentren (mit und ohne SFG-Eigentum
bzw. -Beteiligung) sind rund 4.300 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in 454 Unternehmen beschaftigt.
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Breitband in der Steiermark

Alle Breitbandausbauaktivitdten in der Steiermark
orientieren sich an den strategischen Zielen der Breit-
bandstrategie Steiermark 2030. Diese sind:

=

.Umfassender Ausbau auf Basis eines gesamtsteiri-
schen Masterplans mit nachhaltig zukunftsfahiger
Breitbandinfrastruktur. Glasfaser soll moglichst
nahe zu jedem Unternehmen und jedem Haushalt
herangefiihrt werden

2. FttH-Verfugbarkeit (Fiber-to-the-Home) fiir 100 %

der KMU und fir groBere Unternehmen sowie
FttB-Verflugbarkeit (Fiber-to-the-Building) fir 60 %
der steirischen Wohnsitze bis 2030

3. Unterstltzung des 5G-Ausbaus durch frequenz-

erwerbende Unternehmen

Die Abteilung 12 — Referat Wirtschaft und Inno-
vation — als Breitbandkoordinationsstelle des Landes
Steiermark hat gemeinsam mit der Steirischen Breit-
band- und Digitalinfrastrukturgesellschaft m.b.H.
(sbidi) als operative Einheit in Abstimmung mit der
Bundesebene, anderen beteiligten Ressorts auf Lan-
desebene und regionalen Stakeholdern 2021 unter
anderem folgende MalRnahmen umgesetzt:

= Mit Stand Oktober 2021 betrug die Breitband-
versorgung (nach Haushalten) mit mindestens
30 Mbit/s in der Steiermark rund 90 %. Im Ver-
gleich dazu waren es im Vorjahr rund 83 %.

= Mit Stand Dezember 2021 konnte die Steiermark
im Rahmen der Bundesprogrammlinien Access,
Access ELER, Backhaul, Leerrohrférderungspro-
gramm sowie Connect bisher insgesamt rund
€ 189 Mio. an Fordermitteln aus der Breitband-
milliarde des Bundes abholen. Unter den Forder-
nehmern ist shidi mit knapp € 85 Mio. der grofte
Fordernehmer in der Steiermark — noch vor Al
Telekom Austria. Tabelle 25 zeigt die Verteilung
der Fordermittel aus der Breitbandmilliarde auf
die Ausschreibungen des Bundes und die grofSten
Fordernehmer.

= Die sbidi hatte mit Ende 2021 insgesamt 23 Aus-
bauprojekte mit einem Projektvolumen von rund
€ 124 Mio. in Umsetzung. Davon sind vier Aus-
bauprojekte bereits in Betrieb, dreizehn weitere
Projekte befinden sich in Umsetzung bzw. Fertig-
stellung. Die restlichen sechs Projekte der sbidi be-
finden sich entweder in Detailplanung oder bereits
in der Umsetzung. Die nachstehende Tabelle zeigt
eine Auflistung aller 23 Projekte der sbidi nach
Gemeinde, Projektvolumen und Férdersumme.
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Auflistung der im Jahr 2021 in Umsetzung befindlichen Ausbauprojekte der sbidi

Eingereichte

Projektname Call Kosten in € Fordersumme in €
St. Nikolai im Sausal Access 4 8.465.349 5.502.477
St. Stefan ob Stainz West Access 4 6.889.390 4.478.104
St. Ulrich in Greith Access-ELER 2 4.212.874 3.159.656
Pirching am Traubenberg Access 5 10.496.327 6.822.613
Hartl Access 5 8.659.552 5.628.709
Schwarzautal Access 5 10.804.282 7.022.783
St. Andra-Hoch Access 5 8.734.875 5.677.669
Kitzeck im Sausal Access 5 4.577.470 2.975.356
Tieschen Access 5 5.247.348 3.410.776
St. Marein bei Graz Sud Access 5 5.235.171 3.402.861
St. Kathrein am Hauenstein Access 5 465.568 302.619
GroR St. Florian Access 6 12.240.775 7.956.504
Tillmitsch West Access 6 3.736.683 2.428.844
Stainz West Access 6 6.076.226 3.949.547
Ardning Access 6 2.300.213 1.495.138
Kalwang Access 6 1.989.859 1.293.408
Paldau Ost Access 6 5.818.567 3.782.069
Hinterwald/Feistritztal Access 6 Nachdotierung 260.088 169.057
Straden/Rosenberg Access 6 Nachdotierung 519.938 337.960
Kirchbach-Zerlach Nord Access 6 Nachdotierung 7.337.020 4.769.063
Wettmannstatten Siid Access 6 Nachdotierung 1.794.659 1.166.528
Hatzendorf Nord Access 6 Nachdotierung 4.721.381 3.068.898
St. Marein im Sulmtal Nord Access 6 Nachdotierung 3.436.714 2.233.864
Summe 124.020.329 81.034.503
Tabelle 24 Quelle: sbidi und Land Steiermark, Darstellung der Abteilung 12; Datenstand Dezember 2021.

Bisherige Verteilung der genehmigten Férdermittel aus der Breitbandmilliarde

in der Steiermark auf die Ausschreibungen des Bundes nach ausgewahlten
Fordernehmern in Mio. €

Stadt-

Energie

shidi Al S werke/  Steier- .T- Ll mein- Sops- Summe
werke EV mark Mobile TV den tige

Access 81,30 25,77 15,19 9,92 0,67 0,41 - 0,50 0,67 134,44
Access/ELER 3,16 6,33 2,37 2,02 - - - - - 13,87
Backhaul - 17,03 0,99 0,85 4,86 0,02 0,02 - - 23,78
Connect - - - 0,01 - - - 5,68 0,41 6,10
Leerrohr - - 2,34 4,48 0,24 - - 2,73 0,89 10,67
Summe 84,46 49,13 20,89 17,28 5,77 0,43 0,02 8,90 1,98 188,86
Tabelle 25 Quelle: BMLRT, Darstellung der Abteilung 12; Datenstand Dezember 2021.
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= Was die Verteilung der Fordermittel in der Hohe von rund € 189 Mio. auf die einzelnen steirischen Regionen

(NUTS 3) angeht, so sieht diese wie folgt aus:

Bisher genehmigte Fordermittel in € fiir die Steiermark

aus der Breitbandmilliarde

NUTS-3-Region

Forderbetrag It. Vertrag in €

Forderbetrag It. Vertrag in %

Graz 10.359.085 55%
Liezen 6.981.111 3,7%
Ostliche Obersteiermark 7.140.136 3,8%
Oststeiermark 84.742.333 44,9 %
West- und Sudsteiermark 65.125.869 34,5%
Westliche Obersteiermark 14.513.902 7,7%
Summe 188.862.436 100,0 %
Tabelle 26 Quelle: BMLRT, Darstellung der Abteilung 12; Datenstand Dezember 2021.

= Das bevorstehende Forderprogramm des Bundes
(BBA2030), das mit rund € 1,4 Mrd. dotiert wurde
und dessen Genehmigung durch die Europaische
Kommission Anfang 2022 erwartet wird, sieht vor,
in einer ersten, Osterreichweiten Tranche in der
Hoéhe von rund € 600 Mio. den Breitbandausbau in
Osterreich vor allem durch die beiden Calls Access
(fur Telekommunikationsbetriebe) und OpenNet
(fir Telekommunikationsbetriebe und Gemein-
den) massiv voranzutreiben. Der indikative Anteil
der Steiermark an dieser ersten Tranche betragt
voraussichtlich rund € 150 Mio. Um fiir BBA2030
gerlstet zu sein, hat sbidi aus diesem Grund friih-
zeitig, bereits Mitte 2021, mit der Planung zahlrei-
cher zukiinftiger Ausbauvorhaben in steirischen
Gemeinden begonnen.

Ende 2020 wurden von der sbidi auBerdem Vorbe-
reitungsarbeiten fiir eine Phase 2 begonnen, bei
der es darum geht, den Breitbandausbau in der
Steiermark weiter voranzutreiben, um die strategi-
schen Ziele aus der Breitbandstrategie 2030 zu er-
reichen. Die sbidi soll weiterhin als unabhangiger
operativer Arm der Breitbandkoordinationsstelle
in Gebieten mit Marktversagen tatig werden und
vor allem die fiir 2022 zahlreich zu erwartenden
Ausbauaktivitdten (durch private Investoren und
Provider) im Sinne der steirischen Gemeinden und
des gesamtsteirischen Masterplans koordinieren.

= Der gesamtsteirische Breitbandmasterplan, der

bereits Anfang 2020 fertiggestellt wurde, dient
weiterhin als Basis flir die Grobplanung von Aus-
bauprojekten und steht jeder steirischen Gemein-
de im eigenen Gemeindeportal zur Verfligung. Des
Weiteren ist es seit 2021 auch jeder steirischen Ge-
meinde moglich, einen detaillierteren Zugang zum
gesamtsteirischen Masterplan via ESRI-gestiitzten
REST-Service bei der Breitbandkoordinationsstelle
Steiermark per Mail anzufordern. Detailansichten
des Breitbandmasterplans sind weiterhin auf An-
frage bei sbidi moéglich.

Im vierten Quartal 2021 wurden Verhandlungsge-
sprache mit weiteren fihrenden Telekommunika-
tionsanbietern aufgenommen, welche die sbidi-
Netze als Internet-Service-Provider (Betreiber,
die privaten sowie Business-Endkundinnen und
-Endkunden Internetdienste im Rahmen von Tarif-
vertragen anbieten) zu marktublichen Konditionen
nutzen sollen. Ein Ergebnis dieser Verhandlungen
wird im ersten Halbjahr 2022 erwartet.

2020 erfolgte die Griindung einer eigenen regio-
nalen Breitbandgesellschaft durch die Regionalma-
nagement Bezirk Liezen GmbH mit dem Ziel eines
moglichst flachigen Glasfaserausbaus nach 6kono-
misch und 6kologisch vertretbaren Gesichtspunk-
ten entlang der Breitbandstrategie Steiermark
2030. Ende 2021 erfolgte die Vergabe der Dienst-
leistungskonzession fir die 29 Gemeinden des po-
litischen Bezirks Liezen.
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Mit einer regionalen Forschungs- und Entwick-
lungsquote von lber 5 % ist die Steiermark seit Jah-
ren das ,Forschungsland Nummer 1“ in Osterreich
und gehort zu den innovativsten Regionen in Europa.
Wesentliches Erfolgsgeheimnis dafiir ist vor allem die
hervorragende Zusammenarbeit zwischen Wissen-
schaft und Wirtschaft, die sich am besten durch das
Flaggschiff der dsterreichischen Forschungslandschaft
beschreiben lasst — das COMET-Programm (Compe-
tence Centers for Excellent Technologies) des Bundes,
das in der Steiermark bereits eine Schliisselrolle im
Bereich Forschung und Entwicklung einnimmt. So ist
die ,,Griine Mark“ mittlerweile an 25 von 6sterreich-
weit 42 COMET-Zentren und -Projekten beteiligt, von
denen 18 ihren Hauptsitz in der Steiermark haben
(Stand Ende Dezember 2021). Im Vergleich zu den
anderen Bundeslandern hat die Steiermark damit die
meisten COMET-Zentren und -Projekte.

Durch das COMET-Programm sichert sich die
Steiermark nachhaltig einen Spitzenplatz

im europdischen Ranking der innovativsten
Regionen.

Uber COMET

Das COMET-Programm ist ein gemeinsames Forde-
rungsprogramm des Bundesministeriums fiir Klima-
schutz, Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und
Technologie (BMK) und des Bundesministeriums fir
Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (BMDW).
Alle neun Bundeslander haben sich entschieden, die-
ses Forderungsprogramm anteilig mitzufinanzieren.
Es wird von der Osterreichischen Forschungsférde-
rungsgesellschaft (FFG) abgewickelt.

Das COMET-Programm hat das Ziel, die Koope-
ration zwischen Wirtschaft und Wissenschaft zu
starken und den Aufbau gemeinsamer Forschungs-
kompetenzen sowie deren wissenschaftliche und
wirtschaftliche Verwertung zu forcieren. Durch das
COMET-Programm wird exzellente industrieorientier-

Das COMET-Programm
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te Forschung an den COMET-Zentren und -Projekten
gefordert und internationales Forschungs-Know-how
eingebunden, um damit die Technologiefiihrerschaft
der heimischen Unternehmen zu sichern und den
Forschungsstandort Steiermark zu starken.

Das COMET-Programm umfasste im Jahr 2021 ins-
gesamt vier Programmlinien COMET-Zentren K2 und
K1, COMET-Projekte sowie COMET-Module, die sich
hinsichtlich Anspruchsniveau, Hohe der &ffentlichen
Férderung sowie Laufzeit unterscheiden.

COMET-Zentren K2 sind institutionalisierte For-
schungszentren, die mit einer langfristigen Perspekti-
ve die Forschungskooperation zwischen Wissenschaft
und Wirtschaft auf héchstem Niveau ermdoglichen.
Ziel ist eine langfristige Starkung und deutliche Er-
héhung der internationalen Attraktivitdit des For-
schungsstandortes Osterreich. COMET-Zentren K2
sind europaweit sichtbare Leuchttiirme der koopera-
tiven Forschung.

In COMET-Zentren K1 wird ein zwischen Wissen-
schaft und Wirtschaft abgestimmtes Forschungspro-
gramm mit einer mittel- bis langfristigen Perspektive
auf hohem Niveau umgesetzt. Der Fokus liegt auf
wissenschaftlich-technologischen Entwicklungen und
Innovationen im Hinblick auf zukunftsrelevante Markte.

Mit COMET-Projekten soll die Flexibilitdt des CO-
MET-Programms erhdht und Konsortien die Moglich-
keit gegeben werden, hochqualitative Forschung mit
einer mittelfristigen Perspektive und einem kiinftigen
Entwicklungspotenzial auszuliben.

In der Programmlinie COMET-Module sollen zu-
kunftsweisende Forschungsthemen etabliert und
neue Starkefelder in den bestehenden COMET-
Zentren K1 aufgebaut werden, um den Forschungs-
standort Steiermark auch fir zukiinftige Herausfor-
derungen zu wappnen. COMET-Module zeichnen sich
dabei durch besonders risikoreiche Forschung aus
und sind als thematisch abgegrenzte Forschungsbe-
reiche zu verstehen.
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Ressortkommunikationstermine

Im ersten Quartal 2021 fanden die jahrlichen Ressort-
kommunikationstermine mit den einzelnen COMET-
Zentren (K2 + K1) statt. Dabei wird den Vertretern der
Abteilung 12, der SFG und des politischen Biiros kurz
anhand einer vorgegebenen Tagesordnung Uber die
Highlights des vergangenen Jahres berichtet und die
Pléne fiir das bevorstehende Jahr dargelegt. Durch die-
se Termine, die im Jahr 2021 coronabedingt alle online
stattfanden, soll den Férdergebern ein Einblick in die
aktuelle Entwicklung der einzelnen Zentren ermoglicht
werden.

COMET-Studie zum Thema
COMET- & FTI-Standort

Die Tatsache, dass ab dem 6. Call fir COMET-Zentren
erstmals die Problematik besteht, dass mehr Verldange-
rungen von bestehenden Zentren anstehen, als Forder-
gelder auf Bundesebene dafiir zur Verfliigung stehen,
hat fUr das Wirtschaftsressort zur Notwendigkeit einer
naheren Untersuchung der bestehenden Forschungs-
und COMET-Landschaft in der Steiermark gefiihrt. Aus
diesem Grund wurde ein interner strategischer Prozess
zur Weiterentwicklung und Fokussierung des COMET-
Portfolios in der Steiermark gestartet.

Das Ergebnis der Studie ist eine Darstellung der
unterschiedlichen Moglichkeiten eines Phasing-out-
Szenarios fiir bestehende Zentren sowie die geplan-
te Vernetzung der COMET-Zentren mit den Clustern,
die kiinftig beim Entstehen bzw. bei der Fortfiihrung
eines Zentrums miteingebunden werden sollen. Wei-
ters wird die Vernetzung der Unternehmens- und
Wissenschaftspartner der einzelnen COMET-Zentren
im Detail untersucht und beschrieben.

Informationsveranstaltung
fiir COMET-Aufsichtsrate

Am 29. September 2021 fand die ,,5. Informations-
veranstaltung der COMET-Aufsichtsrate” statt. Bei
diesem Treffen wurden die aktuellen Entwicklun-
gen im Bereich COMET, die geplanten Calls bis zum
Jahr 2027 und die bevorstehende Weiterentwick-
lung des COMET-Programmdokuments vorgestellt.

Es wurde auch ein Uberblick iiber die steirischen
COMET-Zentren, -Module und -Projekte gegeben.

COMET-Calls und -Projekte 2021

* Halbzeitevaluierung COMET-Zentren (K2)

Am 8. und 9. Juni 2021 fanden die Halbzeitevaluie-
rungen der zwei COMET-Zentren (K2) IC-MPPE und
K2 Digital Mobility statt. Dabei wurde die Arbeit der
zwei Zentren von einer internationalen Fachjury po-
sitiv bewertet und zur Forderung fir eine weitere
Forderungsperiode von vier Jahren empfohlen.

IC-MPPE - Integrated Computational Materials,
Process and Product Engineering

Sitz: Leoben

Beteiligte Bundesldander: Steiermark, Oberdster-
reich, Tirol

Das COMET-Zentrum IC-MPPE konzentriert sich
auf die integrierte computergestiitzte Entwicklung
von Werkstoffen, Produktionsprozessen und Pro-
dukten. Ziel ist die Unterstiitzung von Unternehmen
aus dem Produktionssektor bei der Realisierung von
materialbasierten, ressourcenschonenden und kli-
mafreundlichen Innovationen sowie bei der Digita-
lisierung der Produktionskette. IC-MPPE entwickelt
dazu hybride physikalische und datenbasierte Mo-
delle und Software-Tools und beschleunigt Entwick-
lungsprozesse durch Einsatz kiinstlicher Intelligenz.

K2 Digital Mobility — K2 Digital Mobility Context-
Embedded Vehicle Technologies

Sitz: Graz

Beteiligte Bundeslander: Steiermark

Der Forschungsschwerpunkt von K2 Digital Mo-
bility umfasst innovative Methoden und Prozesse,
damit kiinftig auf eine effiziente, sichere und
menschzentrierte Weise komplexe und zunehmend
softwaredefinierte Systeme fir den StraRen- und
Schienenverkehr entwickelt werden kénnen. Da-
riber hinaus werden die Zukunftsthemen ,Green
Systems” und ,Human Factors” sowohl fur die Ent-
wicklung als auch fiir den Betrieb von Fahrzeugen
noch stdrker adressiert. Ein wesentliches Ziel ist
es auch, die Ubertragbarkeit neuer, simulationsge-
stitzter Methoden auf andere Doméanen — wie Lo-
gistik, Energiewirtschaft oder Robotik — zu schaffen
und Unternehmenspartnern zugdnglich zu machen.
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Grundsatzlich betrdagt die Laufzeit der Zentren
zweimal vier Jahre, wobei am Ende der ersten For-
derungsperiode eine internationale Jury sowie die
zustandigen Ministerien Uber die Fortfiihrung des
Zentrums entscheiden. In Bezug auf die Programmli-
nie K2 ist anzumerken, dass sie 2016 bzw. 2018 zum
letzten Mal ausgeschrieben wurde. In Zukunft dir-
fen die COMET-Zentren K2 im Rahmen von Calls fir
COMET-Zentren sowie -Module einreichen.

* Halbzeitevaluierung COMET-Projekte des 7. Calls
Im ersten und zweiten Quartal 2021 fanden die
Reviews der COMET-Projekte des 7. Calls statt. Die
Halbzeitevaluierung erfolgt in der Mitte der Férde-
rungsperiode mit dem Ziel, ein erstes Feedback zum
COMET-Projekt zu geben und fiir die weitere Laufzeit
zu lernen. Die Evaluierung hat vor allem empfehlen-
den Charakter und soll die bisherige Forschungsar-
beit evaluieren und die Erreichung der Anforderun-
gen und Empfehlungen der Ex-ante-Evaluation sowie
den Grad der Zielerreichung beurteilen.

Die Projekte des 7. Calls wurden durchschnittlich
mit sehr gut bewertet, keines der Projekte bekam
eine Auflage.

= 6. Call fiir COMET-Zentren (K1): Start

Am 1. Juni 2021 startete die Osterreichische For-
schungsforderungsgesellschaft FFG ihren 6. Call fur
COMET-Zentren (K1). Neu bei dem 6. Call war das
Kriterium ,,Nachhaltigkeit”, das bereits in Bezug auf
die globalen Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Na-
tionen (Sustainable Development Goals) und auf die
europdischen Elemente des ,europdischen Griinen
Deals” eingefiihrt wurde. Bei Antragstellung war
darzustellen, wie das Vorhaben zur Erreichung von
Okologischen, sozialen und 6konomischen Nachhal-
tigkeitszielen beitrdagt und wie in der Planung, Um-
setzung und Verwertung des Vorhabens Nachhaltig-
keit bericksichtigt wird.

COMET-Zentren (K1) haben eine Laufzeit von
acht Jahren (4 + 4), wobei am Ende der ersten For-
derungsperiode eine internationale Jury Uber die
Fortfihrung in einer zweiten Forderungsperiode ent-
scheidet, fir die erneut ein Antrag zu stellen ist. Die
Ausschreibung richtet sich an existierende COMET-
Zentren ebenso wie an neue Initiativen und erfolgt
im Wettbewerbsverfahren.
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Seitens des Bundes werden fiir den 6. Call flr
COMET-Zentren (K1) Forderungsmittel in der Hohe
von max. € 54,4 Mio. zur Verfligung gestellt werden,
somit konnen max. 8 COMET-Zentren (K1) geférdert
werden. Die Entscheidung Uber eine mogliche For-
derung erfolgt durch eine internationale Jury im Juni
2022. Die Zentren werden dann beginnend ab Janner
bis Juli 2023 gestartet werden.

Folgende sieben Zentren haben einen Antrag im
Rahmen des 6. Calls gestellt:

1. BEST 4.0 - Bioenergy and Sustainable
Technologies GmbH

Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundeslander: Niederdsterreich, Wien und
Steiermark

BEST 4.0 ist auf die Entwicklung von Technologi-
en zur Herstellung von griinem Gas, grinen Treib-
stoffen, griinen Plattformchemikalien und griinem
Kohlenstoff spezialisiert. Es baut dabei auf die ex-
perimentelle Entwicklung vom Labor- tGber Techni-
kums- bis zum vorindustriellen Prototypenmalistab
auf und setzt auf die Unterstiitzung von fortschritt-
lichen digitalen Methoden und Werkzeugen bei der
Technologie- und Verfahrensentwicklung, bei der
Optimierung und beim Betrieb der Technologien und
Verfahren und der bestmdglichen Integration der
entwickelten Technologie in das Energiesystem.

2. CBMed - Austrian COMET K1 Center for
Biomarker Research

Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundeslander: Wien und Steiermark

CBmed, das Osterreichische K1-Zentrum fir Bio-
markerforschung, vereint fihrende wissenschaftliche
Einrichtungen gemeinsam mit pharmazeutischen,
diagnostischen und IKT-Industriepartnern innerhalb
eines internationalen Hubs fir medizinische Biomar-
kerforschung. Basierend auf der aktuellen Férderung
hat CBmed eine fokussierte Strategie fir Krebs- und
Mikrobiomforschung entwickelt. CBmed integriert
innovative Plattformen, wie beispielsweise Medika-
mentenscreening fir onkologische Anwendungen
oder auch Mikrobiom-Modulation, fur Biomarkerfor-
schung und klinische Anwendungen. Standardisierte
Ablaufe garantieren hochste Qualitatsstandards, von
der Probennahme bis hin zur Auswertung von Labo-
ranalysen.
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3. HyCentA - Hydrogen Research Center Austria
Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundeslander: Oberdsterreich, Tirol, Wien
und Steiermark

Das COMET-Zentrum K1 HyCentA beschaftigt sich
mit Wasserstofftechnologien, die entlang der ganzen
Wertschopfungskette eingesetzt werden konnen.
Neue Entwicklungen von der Erzeugung mittels Elek-
trolyse Uber neue Speicher- und Verteilungstechno-
logien bis hin zur Anwendung von Wasserstoff in
der Mobilitat, der Industrie und dem Energiesektor
bilden den Kern des Forschungszentrums. Zusatzlich
werden auch Kreislaufwirtschaft und Nachhaltigkeit
von Komponenten sowie Materialien mitbetrachtet
und neue Messmethoden und Simulationswerkzeu-
ge entwickelt.

4. K1-Met - Sustainable Digitalized Metallurgy for a
Climate Neutral and Resource Efficient Planet

Sitz: Oberdsterreich
Beteiligte Bundesldnder:
Oberdsterreich

Steiermark, Tirol und

Das Forschungsprogramm des Zentrums wird
in drei Bereiche (,Areas”) unterteilt und umfasst
die fir die Metallurgie prozessrelevanten Themen
Effizienzsteigerung und Kreislaufwirtschaft, De-
karbonisierung und Sektorkopplung mit anderen
energieintensiven Industrien sowie Simulation und
Datenanalytik. In Area 1 liegt der Fokus auf der
Prozessweiterentwicklung in der Eisen- und Nicht-
eisenmetallurgie. metallhaltige
Reststoffe wie z. B. Schrott, Schlacken oder Staube
behandelt, um eine verstarkte Rickfihrung in be-
stehende Prozesse zu ermdéglichen. In Area 2 stehen
die technologische Weiterentwicklung CO,-armer
Stahlerzeugungsprozesse (Dekarbonisierung) sowie
die Sektorkopplung (Stahlindustrie als CO,-Lieferant
sowie als Bricke zu Sektoren wie Zement, Feuerfest
und Chemie) im Fokus. Prozessdiagnostik und erwei-
terte Datenanalytik gekoppelt mit Ein- und Mehr-
phasenstromungssimulation sind die Grundpfeiler
von Area 3 des COMET-Programms. K1-MET wird
mit dem Programm 2023-2027 seine Position als ei-
nes der fihrenden metallurgischen Forschungskom-
petenzzentren festigen und weiter ausbauen.

Zudem werden

5. Know-Center — Research Center for Trustworthy
Al (Artificial Intelligence) and Data

Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundeslander: Tirol, Wien und Steiermark

Das Know-Center hat sich zu Osterreichs fiihren-
dem Forschungszentrum fiir Data-driven Business &
Big Data Analytics entwickelt und mochte dariber
hinaus das flihrende Osterreichische Forschungszen-
trum flr vertrauenswiirdige kinstliche Intelligenz
(KI) und Daten werden. Dabei orientiert es sich an
den sieben Kriterien flr vertrauenswirdige Kl (EU):
Artificial Intelligence and Machine Learning (ML)
Systems, Privacy-Preserving ML and Cryptography,
Explainable Al und Human-Al Interaction, Fairness
and Transparency in Al, Socio-Technological Design
for Digital Transformation. Gemeinsam mit den For-
schungspartnern werden auch rechtliche und ethi-
sche Aspekte von vertrauenswiirdiger Kl untersucht
und in einer Zertifizierungsinitiative fiir Kl der Stand-
ort Osterreich gestarkt.

6. LEC (Large Engines Competence Center) GETS —
Green Energy and Transportation Systems

Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundesldander: Salzburg, Tirol und Steier-
mark

Das Hauptziel des Forschungsprogramms ist die
Bereitstellung von Hochleistungssystemtechnolo-
gien fir griine Energie- und Transportsysteme vor
allem im Bereich Grofmotoren. Dies wird durch ei-
nen zweifachen Ansatz erreicht. Einerseits wird eine
erhebliche Emissionsreduzierung und Leistungs-
verbesserung auf der Grundlage der Verbesserung
bestehender Konzepte und Nachriistungsldsungen
(Weiterentwicklung des Stands der Technik) entwi-
ckelt. Andererseits wird die endgiiltige Umstellung
von Hochleistungssystemen auf Nullemissionen ein-
geleitet.
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7. RCPE - Research Center Pharmaceutical
Engineering GmbH

Sitz: Steiermark

Beteiligte Bundeslander: Steiermark

Die Research Center Pharmaceutical Engineering
GmbH, ein COMET-Zentrum (K1), ist das weltweit
fliihrende Forschungszentrum im Bereich der phar-
mazeutischen Prozess- und Produktentwicklung. Es
begleitet und unterstiitzt nationale und internatio-
nale Partner bei der Entwicklung neuester Herstel-
lungsmethoden fiir Medikamente und L&sungen,
die auf die speziellen Bedlirfnisse der Partner zuge-
schnitten sind.

Um einen Letter of Commitment (LOC) seitens des
Landes Steiermark zu erlangen, waren folgende Kri-
terien zu erfillen:

1. Einordnung des Zentrums in die Wirtschaftsstra-

tegie Steiermark 2025
2. Anteil der steirischen Unternehmenspartner:

mind. 20 % bei Haupt- und Nebensitz in der Stei-

ermark

3. Anteil der internationalen Unternehmenspart-
ner: max. 50 % bei Hauptsitz in der Steiermark

4. Anteil der Beschéftigten: mind. 51 % bei Haupt-
sitz in der Steiermark

5. Governance-Struktur: Schaffung einer geeigne-
ten Struktur (eine Trager-GmbH und Aufsichtsrat)
bei Haupt- und Nebensitz in der Steiermark

= 2. Call fiir COMET-Module

Am 19. November 2020 startete der 2. Call fiir CO-
MET-Module und war bis 14. April 2021 geo6ffnet,
am 19. Oktober 2021 fand die Jurysitzung statt.
Insgesamt wurden 17 Vorhaben mit einem Kos-
tenvolumen von gesamt € 63,17 Mio. bei der FFG
eingereicht, wobei bereits im Vorfeld fixiert wurde,
dass sechs Module genehmigt werden. Insgesamt
wurden rund € 34 Mio. an Bundesférderung und
€ 17 Mio. an Landesmitteln beantragt. An Bundes-
mitteln stehen € 12 Mio. zur Verfligung.

Die Juryentscheidung des 2. Calls fir COMET-
Module fiel auf folgende sechs COMET-Module, drei
davon mit steirischer Beteiligung:
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»,DDIA — Data Driven Immersive Analytics in Digital
Industries”

Know-Center GmbH, Graz

Beteiligtes Bundesland: Steiermark

,»,microONE — Microplastic Particles: a Hazard for
Human Health?“

CBmed GmbH, Graz

Beteiligte Bundeslander: Steiermark, Wien

,FuLlBatteR — Future Lithium lon Battery Recycling
for Recovery of Critical Raw Materials”

K1-MET GmbH, Linz

Beteiligte Bundeslander: Oberdsterreich, Steiermark

»,DEPS — Dependable Production Environments
with Software Security”

Software Competence Center Hagenberg GmbH,
Hagenberg

Beteiligtes Bundesland: Oberdsterreich

si3sense — Intelligent, integrated and impregna-
ted cellulose-based sensors for reliable bio based
structures”

Kompetenzzentrum Holz GmbH, Linz

Beteiligte Bundeslander: Karnten, Niederdsterreich,
Oberdsterreich

»,SD-OpT — Surgical Data for Optimized Therapy“
ACMIT GmbH, Wiener Neustadt
Beteiligte Bundesldander: Niederd&sterreich, Tirol

Ausblick 2022

Flr das Jahr 2022 ist der Start des 9. Calls fir CO-
MET-Projekte sowie des 3. Calls fiir COMET-Module
geplant. Beide Ausschreibungen sollen voraussicht-
lich im dritten Quartal 2022 starten und bis zum
zweiten Quartal 2023 dauern.

Des Weiteren wird im zweiten Quartal 2022 die
Zwischenevaluierung des COMET-Zentrums (K2)
ACIB stattfinden. Das Zentrum befindet sich derzeit
in der ersten Forderungsperiode der zweiten Forde-
rungsphase und soll fiir eine weitere Férderungspe-
riode verlangert werden.
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UBERBLICK

Die folgende Tabelle gibt einen aktuellen Uberblick
Uber die COMET-Zentren, -Projekte und

mit Sitz in der Steiermark (Hauptsitz, HS) und mit

-Module

Aufstellung steirischer Kompetenzzentren 2021

finanzieller Beteiligung der Steiermark (Nebensitz,
NS), die im Jahr 2021 aktiv waren:

COMET-Zentren K1 HS Stmk. und COMET-Module

»Bio-LOOP*

Utilization

Name Langtitel Aufgabenbereiche
Industrielle Biotechnologie, Biokatalyse,
o ACIB Austrian Centre of Industrial Biotechnology Biopharmazeutika, Systembiotechnologie,
ﬁ Bioverfahrenstechnik
o - - -
£ K2 Digital K2 Digital Mobility — Sustainable Vehicle ~ CntWicklung neuer wissenschaftlicher
g Mobility Technology Methoden und Technologien zur ,Optimie-
u..'.l rung des Gesamtfahrzeuges als System”
= Integrated Research in Materials, Proces- Werkstoffe, Prozesse, Produkte, Charakteri-
o IC-MPPE A . . . . L
o sing and Product Engineering sierung, Entwicklung und Optimierung
Biomasseverbrennung, Biomassevergasung,
BEST Bioenergy and Sustainable Technologies synthetische Biotreibstoffe, Biokonversion,
Versorgungsketten
. . = . Konzepte dezentraler Anwendungen zur
Modul Chemical Looping for Efficient Biomass

Erzeugung von Synthesegas und Wasserstoff,
Biomasse-Nutzung zur Stromerzeugung

CBMed

Austrian COMET K1 Center for Biomarker
Research

Identifikation und Validierung von Biomar-
kern im Bereich Stoffwechselerkrankungen,
Krebs und Entziindungen, personifizierte
Medizin, transnationale Biomarkerforschung

Know-Center

Modul ,,DDAI“

Know-Center — Research Center for
Data-driven Business

Big Data Management and Analytics

Explainable, Verifiable and
Privacy-Preserving Data-Driven Al

Kunstliche Intelligenz zu Datenschutzzwe-
cken, maschinelles Lernen, Visual Analytics,
Recommender Systems, reflektives Lernen

Large Engines Competence Center
Evolutionary Large Engines Technology for

Zwei-Brennstoff-Motoren, GroBRmotoren,

LEC EvoLET the Next Generation of Gas and Dual Fuel Gas.n?otoren, For'c?Chung’ Simulation,
. Validierung, Spezialgase
Engines
Hybride Simulation, Kombination von phy-
Modul Hybrid Technologies for Enhanced Reli- sikalischen und datenbasierten Modellan-
»LEC HybTec” ability of Ultra High-performance Engines satzen, Konstruktionsansatze fir hochbean-
spruchte Motorbauteile
. Polymerchemie, Kunststoffverarbeitung,
Competence Center in Polymer .
PCCL A A . Polymere in Strukturanwendungen,
Engineering and Science .
Polymeroberflichen
Modul 1 Imparting new functions in digitalized Synthese funktioneller Harzsysteme fiir 3D-

“«

»,Chemitecture

Modul 2
»Polymers 4
Hydrogen”

polymers by bridging CHEMistry with
macroscopic archiTECTURE

Druck, additive Fertigungstechniken, Topo-
logie-Optimierung 3D-gedruckter Bauteile

Designed Polymers and their Composites
for High Pressure Environments

Materialentwicklung, Wickelkonzepte fir
Liner-lose Hochdruckspeichersysteme, Simu-
lationsstrategien im Bereich Computational
Fluid Dynamics

RCPE

Research Center Pharmaceutical
Engineering

Arzneimittelentwicklung, pharmazeutische
Herstellung, Simulation, analytische Prozess-
technologie

Tabelle 27/1

Quelle: FFG, Darstellung der Abteilung 12.
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Name Langtitel Aufgabenbereiche
Austrian Smart Systems Mlkrosystemtechr.uk, heterogen.e I.ntegr.atlon,
T ASSIC . Aufbau- und Verbindungstechnik, intelligente
= Integration Research Center S . .
£ ystemtechnik, Systemeinbindung
A Competence Center for Excellent Tech-
2 . . Metallurgie, Umwelt, Prozesstechnologie,
= K1-Met nologies in Advanced Metallurgical and .
< - Industrieanlagen
p Environmental Process Development
g Cyber-physical Systems, kognitive Industrie-
S Products and Production Systems systeme, Internet of Things, Industrie 4.0,
N Pro2Future . -, .
up_'.' of the Future maschinelles Erkennen, kognitive Robotik,
s Entscheidungsfindung, pradiktive Analytik
o
© VRVis VRVis K1 Centre for Visual Computing Visual Analytics, interaktive Visualisierung
Clinical Additive Manufacturing for Additive Fertigung o.r.gamschfer Mater|a||en.
CAMed Medical Applications (Polymere) und additive Fertigung anorgani-
PP scher Materialien (Metalle, Keramik)
. . Entwicklung von Herstellungsprozessen
g CARpenTIER 's\i/InOd;I‘hEncgo’-:rol;jr ?:2;1?&1;2::3:;;?;;;5 fir Holz-Hybrid-Werkstoffe und neue Holz-
[S € Y Hybrid-Werkstoffkombinationen
S
b Competence network for the assessment Evaluierung metallhaltiger industrieller
= COMMBY .
i of metal bearing by-products Nebenprodukte
-] - - -
E Hydrogen Technologies for Sustainable Gezielte Welte.rentwmklung von. Wasser
) HyTechonomy Economies stofftechnologien zur Dekarbonisierung von
& Industrie, Energie und Mobilitat
IS -
= RC-LowCAP Research.Center for Low Carbon Special Dekarbonisierung von Kleinmotoren
8 Powertrain
ReWasteF Recycling and Recovery of Waste for Future Entwicklung einer ,,Smart Waste Factory“
Safety Aspects of Lithium-Based Traction Erhohung der Sicherheit und Zuverlassigkeit
SafeLIB Batteries Including the Qualification for in der Nutzung von Li-lonen Batterien in
Second Life Applications mobilen und stationdren Anwendungen
Forschung im Bereich von funktionalen Ober-
Smart@Surface  Smart@surface flachen mithilfe von Elektronik und Sensorik
~ Optimierung von Produktionsprozessen
E PSSP Photonic Sensing for Smarter Processes durch photonische Methoden zur Steigerung
3 der Produktionseffizienz
= - . . Simulation zeitabhangigen Verhaltens von
ﬁ Rail4Future Resilient Digital Railway Systems to Eisenbahninfrastruktur unter Betriebseinwir-
o enhance performance L
S kungen und Umwelteinwirkungen
= . e . “«
[-% - _|
& Wire-based additive manufacturing {,er_e & Arc-based Add.mv'e':' Manufac.turmg.
[ . . ist eine neue Technologie fiir den schichtwei-
s We3D materials and technologies for 3D metal sen Aufbau groRer 3D-Teile mittels SchweiR-
S structures of the future . &
drahten
Tabelle 27/2 Quelle: FFG, Darstellung der Abteilung 12.
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— voestalpine AG

FRANZ ROTTER




m Standort der voestalpine BOHLER Edelstahl in Kapfen-

berg haben wir in den vergangenen drei Jahren das modernste
9 9 delstahlwerk der Welt errichtet. Mit dieser Investition bauen
wir als voestalpine unsere weltweit fithrende Position als Stahl- und Technolo-
gickonzern mit High-End-Produkten fiir anspruchsvollste Kundensegmente
weiter aus. Sie stellt die Basis fiir die Erhaltung von rund 3.000 Arbeitsplitzen
in der Steiermark dar und setzt fiir die High Performance Metals Division des
voestalpine-Konzerns einen technologischen Meilenstein in der Herstellung
zukunftsweisender Hochleistungsstihle fiir die internationale Luftfahrt-,
Automobil- sowie Ol- & Gasindustrie. Wir erarbeiten uns durch die Volldigi-
talisierung und Verkniipfung sdmtlicher Prozesse und Abliufe eine technolo-

gische Vorreiterrolle, die zukunftsweisend und langfristig ausgelegt ist.

Dariiber hinaus setzen wir mit diesem Werk einen Benchmark in Sachen
Nachhaltigkeit — fiir Mensch und Umwelt. Der mit gritnem Strom betriebene
Elektrolichtbogenofen schmilzt Schrott und Legierungselemente zu hoch-
wertigen Edelstihlen; Wirmeriickgewinnungsanlagen sowie geschlossene
Wasserkreisldufe ebenso wie iiber die notwendigen Standards hinausgehende
leistungsstarke Entstaubungsanlagen sorgen fiir einen besonders umwelt-
freundlichen Produktionsprozess und damit fiir noch mehr Lebensqualitit in
der Umgebung. Durch Robotik und Automatisierung sowie in der Gestaltung
der Arbeitsplitze selbst wurden die Arbeitsbedingungen im Werk um ein Viel-
faches verbessert. Weltweit gibt es derzeit und in naher Zukunft kein weiteres

Projekt dieser Ausprigung, technologischen Komplexitit und Dimension.”

Dipl.-Ing. Franz Rotter
Mitglied des Vorstandes der voestalpine AG und Leiter der High Performance Division
www.voestalpine.com
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3.1 Die direkte Wirtschaftsforderung des Bundes

Die direkte Wirtschaftsférderung des Bundes wird
Giber die Austria Wirtschaftsservice GmbH (AWS), der
Forderbank des Bundes, abgewickelt. Im Jahr 2021
zeichnete die AWS neben ihrer gewdhnlichen Férde-
rungstatigkeit weiterhin flr unzdhlige Coronahilfen
verantwortlich, wodurch ein sinnvoller Vorjahresver-
gleich der Foérderungstatigkeiten beinahe unmoglich
ist. So wurden im Jahr 2021 Osterreichweit!? 250.316
Forderungszusagen fiir Beteiligungen, Garantien, Kre-
dite und Zuschiisse getatigt, ein Zuwachs von rund
211 % gegenliber dem Vorjahr (2020: 80.462). Lag die
entsprechende Finanzierungsleistung im Jahr 2020
noch bei rund € 6,7 Mrd., wuchs sie 2021 um +13,8 %
auf € 7,6 Mrd. an. Der Finanzierungsbarwert erhohte
sich von € 4,0 Mrd. um +59,1 % auf € 6,4 Mrd. im
Jahr 2021, die gesamten Projektkosten stiegen im sel-
ben Zeitraum von rund € 24,4 Mrd. um +145,5 % auf
€ 60,0 Mrd. Im Rahmen der Analyse der steirischen
Ergebnisse wird kurz auf die entsprechenden Ursa-
chen dieser Entwicklungen eingegangen.

Die Steiermark verbuchte im Jahr 2021
inklusive aller Coronahilfen einen Finan-
zierungsbarwert von der AWS in der Hohe
von € 872,8 Mio. (+59,3 %) und lag damit im
Bundesldndervergleich an vierter Stelle.

Fur die Steiermark und auch fur die anderen Bun-
deslander ergeben sich im Jahr 2021 &hnliche Ent-
wicklungen, bedingt durch die Coronahilfen der AWS.

So erhdhte sich die Anzahl der Forderungszusagen in
der Steiermark von 11.730 im Jahr 2020 auf 36.705
im Jahr 2021, ein Zuwachs von +212,9 %. Diese Dy-
namik ist auf die Coronapandemie zuriickzufiihren, in
deren Rahmen 240 Fille von ,,Uberbriickungsgaran-
tien 2020 Corona“ genehmigt und 35.243 Zuschiis-
se im Zuge von ,,Coronahilfen” (,Investitionspramie
2020 Corona“, ,NPO Unterstitzungsfonds 2020
Corona“ und , Ausfallskostenzuschuss Filmwirtschaft
2020 Corona“) gewdhrt wurden. Berlcksichtigt man
hypothetisch diese ,Coronaeffekte”, indem man die
gesamten Forderungen im Zusammenhang mit Coro-
na abzieht und alles andere unverandert ldsst, wiirde
ein Zuwachs von +15,8 % auf 1.222 Forderungszusa-
gen entstehen. Diese Effekte sind auch bei den weite-
ren Kennzahlen mit Ausnahme der Finanzierungsleis-
tung fir die hohen Wachstumsraten verantwortlich.
So blieb die gesamte Finanzierungsleistung fir stei-
rische Projekte von € 996,5 Mio. mit -0,4 % nur ge-
ringfligig unter dem Vorjahreswert Bereinigt um die
Coronaeffekte, ergibt sich ein Anstieg um +12,4 % auf
€ 159,4 Mio. Beziiglich des Finanzierungsbarwertes
kam es 2021 zu einem Zuwachs von +59,3 % gegen-
liber dem Vorjahr von € 547,9 Mio. auf € 872,8 Mio.
Eine um die Coronaeffekte bereinigte Darstellung
wirde einen Zuwachs von +266,8 % auf € 54,2 Mio.
ergeben. Die anerkannten Gesamtprojektkosten der
steirischen Projekte betrugen € 7,9 Mrd. und waren
um +122,9 % hoéher als noch im Vorjahr. Ohne die Co-
ronaeffekte wiirde sich ein Zuwachs von +21,0 % auf
€ 469,2 Mio. ergeben.

12 pjese Zahlen umfassen nur die Férderungen, die auf die Bundeslénder aufgeteilt werden konnten.
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Stellt man einen Bundeslandervergleich bezig-
lich der Finanzierungsbarwerte an, so zeigt sich,
dass Oberosterreich mit € 1,26 Mrd. vor Wien mit
€ 1,15 Mrd., Niederosterreich mit € 988,7 Mio. und
der Steiermark mit € 872,8 Mio. den hochsten Finan-
zierungsbarwert aller Bundesldander realisierte.

Seit dem Berichtsjahr 2015 stellt die Forschungs-
forderungsgesellschaft des Bundes (FFG) die Ge-
samtstatistik ihrer Tatigkeiten zur Verfligung. Dar-
aus ergibt sich fiir diesen Bericht ein Bezug auf den
vollstandigen Bereich , Basisprogramme” statt eines
eingeschrankten Blicks auf bestimmte Teile, weshalb
die aktuellen Ergebnisse nur bedingt mit den Auswer-
tungen vor dem Berichtsjahr 2015 vergleichbar sind.

Im Rahmen des Bereichs ,Basisprogramme” der
FFG wurden im Jahr 2021 Osterreichweit Forde-
rungsmittel in der Héhe von € 308,3 Mio. vertraglich
gebunden, um -13,7 % weniger als 2020. Der dahin-
terstehende Barwert reduzierte sich um -14,5 % auf
€ 210,8 Mio. Die Anzahl der geforderten Beteiligun-
gen erhohte sich marginal um +1,2 % auf 2.284. Ins-
gesamt wurde ein Projektvolumen von € 655,7 Mio.
(-12,4 %) gefordert.

Die Steiermark verzeichnete im Jahr 2021 im Ver-
gleich zum Vorjahr eine Steigerung aller im Folgen-
den genannten Kennzahlen im Rahmen des Bereichs
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Die Steiermark erhielt im Jahr 2021 im
Rahmen des ,Basisprogramms* FFG-F6r-
derungsmittel in der Hohe von € 69,6 Mio.
(+1,1 % gegeniiber dem Vorjahr). Beziiglich
des Férderungsbarwertes von € 51,0 Mio.
(+16,6 %) belegte die Steiermark den ersten
Platz im Bundeslanderranking vor Oberos-
terreich und Wien.

,Basisprogramme”. Die Anzahl der Beteiligungen
stieg um +18,0 % auf 498, die geforderten Projekt-
kosten beliefen sich auf € 166,1 Mio. (+13,6 %). Die
damit verbundene Gesamtférderung von € 69,6 Mio.
stieg um +1,1 % im Vergleich zu 2020 und der daraus
resultierende Barwert um +16,6 % auf € 51,0 Mio.

Die Steiermark belegte beziiglich des Barwer-
tes (€ 51,0 Mio.) der Forderungen den ersten
Platz im Bundeslanderranking vor Oberdsterreich
(€ 48,6 Mio.) und Wien (€ 43,5 Mio.). Diese drei
Bundeslander erzielten 68,0 % des gesamten Oster-
reichischen Forderungsbarwertes. Niederosterreich
verzeichnete mit € 22,9 Mio. einen Osterreichanteil
von 10,8 %. Alle anderen Bundeslander stellten auch
2021 Osterreichanteile von jeweils deutlich unter
10 %, wobei das Burgenland mit einem Barwert von
€ 1,6 Mio. den geringsten Forderungsbarwert bzw.
Bundeslanderanteil (0,8 %) verbuchte.
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3.2 Ausgewadhlte monetare Forderungen

des Landes Steiermark

3.2.1 Die Steirische Wirtschaftsforderung im Uberblick

Nach einem durch die Coronakrise sehr herausfor-
dernden Jahr 2020, das der Steirischen Wirtschafts-
forderung viel Kreativitat und Flexibilitat abverlangte,
erfolgte im Jahr 2021 ein — zumindest im Rahmen der
Wirtschaftsforderung — die Riickkehr auf ein beinahe
normales MaR.

Im Jahr 2021 wurden von der Steirischen Wirt-
schaftsforderungsgesellschaft mbH (SFG) 2.383 For-
derungs- und Finanzierungsfélle (2020: 4.654) mit
einem genehmigten Forderungsvolumen von insge-
samt € 50,3 Mio. (2020: € 71,1 Mio.) abgewickelt.
Rund 48,5 % bzw. € 24,4 Mio. davon waren EU-Mittel
aus dem Europaischen Fonds fiir Regionale Entwick-
lung (EFRE). Im Vergleich zum Vorjahr ergab sich bei-
nahe eine Halbierung der Forderungsfille (-48,8 %),
bedingt durch den Wegfall des Corona-Pakets, mit
einer damit einhergehenden Reduktion des Forde-

rungsvolumens um -29,3 %. Diese Reduktion ist vor
allem dem Wegfall des Corona-Pakets zuzuschreiben;
ein Vergleich mit dem Forderungsvolumen des Jah-
res 2020 ohne Corona-Paket wiirde einen marginalen
Rickgang von -2,3 % ergeben. Die Ausrichtung der
Forderungen entlang der Wirtschaftsstrategie des
Landes, deren Uberarbeitung 2016 durch den Land-
tag Steiermark beschlossen wurde, wurde erneut
strikt beibehalten: Insbesondere innovativen Unter-
nehmen bzw. Projekten wurde eine Férderungszusa-
ge erteilt.

Die Entwicklung des Férderungsvolumens des Jah-
res 2021 war von einer deutlichen Steigerung des ge-
nehmigten Forderungsvolumens der Kernstrategie 5
(Internationalisierung von Unternehmen und Stand-
ort) auf € 1,3 Mio. gekennzeichnet — beinahe eine
Verzwolffachung gegeniliber 2020, dennoch lag das
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Forderungsvolumen noch rund -16,8 % unter dem
des Jahres 2019. Ebenso wurde die Kernstrategie 3
(Unternehmertum und Wachstum junger Unterneh-
men) um +71,0 % mehr nachgefragt und verbuchte
ein Forderungsvolumen von € 5,8 Mio. und lag damit
auch Uber dem des Jahres 2019. Die Kernstrategie 2
(Innovations- und F&E-Foérderung) wurde um +16,5 %
auf € 30,3 Mio. ausgeweitet, blieb aber dennoch um
-9,9 % unter dem Wert von 2019. Innerhalb der Kern-
strategie 1 (Standortentwicklung und Standortma-
nagement) wurden mit € 11,6 Mio. um rund -43,8 %
weniger Forderungsmittel als im Vorjahr genehmigt.
Die Kernstrategie 4 (Qualifizierung und Humanpoten-
zial) verbuchte mit € 1,2 Mio. einen geringen Riick-
gang von -7,3 % an genehmigten Forderungsmitteln.
Im Jahr 2020 wurde erstmals die Forderungsaktion
,Meister!Pramie” in Kooperation mit der Stadt Graz
bzw. mit dem Tourismusressort des Landes Steier-
mark durchgefihrt. Diese Aktion wurde auch im
abgelaufenen Jahr fortgesetzt und stellte in vielerlei
Hinsicht ein Novum der steirischen Wirtschaftsfor-
derung dar: Erstmals wurden im Rahmen einer For-
derungsaktion der SFG private Personen unterstitzt,
die eine Meister- bzw. Befdhigungsprifung abgelegt
haben und somit einen wertvollen Beitrag zur Star-
kung des Wirtschaftsstandortes Steiermark leisten.
Die Forderung betragt pro Person einmalig € 1.000
und wurde im Jahr 2021 tatsachlich von 668 Perso-
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nen (2020: 546 Personen) in Anspruch genommen.
Das damit verbundene genehmigte Forderungsvolu-
men betrug € 668.000.

Im Jahr 2021 stellte die Kernstrategie 2 (Innova-
tions- und F&E-Forderung) mit einem tatsachlichen
Forderungsvolumen von € 30,3 Mio. erneut den
hochsten Anteil (60,3 %) am gesamten Forderungs-
volumen der SFG und verzeichnete im Vorjahresver-
gleich einen Zuwachs um +16,5 % bzw. € +4,3 Mio. Die
Férderungsaktion ,GroR!Tat / Wachstums!Schritt”
(90 Forderungsfalle) war mit rund € 22,1 Mio. (+9,8 %
im Vorjahresvergleich) als groSte Férderungsaktion
der SFG fiir rund 43,9 % des gesamten Forderungsvo-
lumens der SFG verantwortlich.

Im Rahmen der Kernstrategie 1 (Standortentwick-
lung und Standortmanagement) wurden € 11,6 Mio.
bzw. 23,1 % des gesamten Férderungsvolumens der
SFG genehmigt. Den gréflten Anteil machten hier
die Forderungszusagen fir die COMET-Zentren und
COMET-Projekte (€ 5,9 Mio.) und Cluster (€ 2,5 Mio.)
aus. Mit einem Anteil von 11,8 % waren die Genehmi-
gungen fir COMET die zweitgrote Forderungsaktion
der SFG (8 Forderungsfille), die Forderungsaktion
,Cluster” mit 5,0 % und insgesamt flinf Forderungs-
fallen die viertgroRte.
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Forderungsaktivitdten im zeitlichen Vergleich 2017-2021,

Forderungen in € (ohne Tourismusférderungsfonds)

SFG (inkl. EU- A12?, diverse wirtschafts- GESAMT
5 a FIPRY)] o
Kofinanzierungsanteile) bezogene Forderungen
Falle 2.326 88 2.414
2017
Forderung 40.184.968 1.563.992 41.748.960
Falle 2.385 89 2.474
2018
Forderung 59.053.946 1.707.399 60.761.345
Falle 2.479 92 2.571
2019
Forderung 70.361.255 2.253.506 72.614.761
Falle 4.654 55 4.709
2020
Forderung 71.067.721 1.368.987 72.436.708
Falle 2.383 77 2.460
2021
Forderung 50.265.012 2.817.691 53.082.702
Tabelle 28 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH, Abteilung 12.

1) Darin sind auch jene Férderungen enthalten, die im Rahmen des , Beschdftigungs- und Wachstumspakets“ vergeben wurden.

2) Forderungen des Referates Wirtschaft und Innovation der Abteilung 12 Wirtschaft und Tourismus.

In der Kernstrategie 3 (Unternehmertum und
Wachstum junger Unternehmen) wurden insgesamt
€ 5,8 Mio. fur 1.072 Forderungsfdlle genehmigt,
davon entfielen die meisten Forderungsfille (543)
auf die Forderungsaktion ,LebensINah” mit einem
gesamten Forderungsvolumen von € 2,0 Mio. Die
Forderaktion ,Familien!Freundlich” umfasste 449
Forderungsfalle mit einem tatsachlichen Férderungs-
volumen von € 1,9 Mio. Die Arbeiterkammer Steier-
mark steuerte im Rahmen des AK-Bonus ihrerseits
insgesamt zusatzlich rund € 716.000 an finanzieller
Unterstltzung bei.

Die Kernstrategie 4 (Qualifizierung und Humanpo-
tenzial) verzeichnete im Jahr 2021 1.024 Férderungs-
falle mit einem tatsachlichen Forderungsvolumen

in der Hohe von € 1,2 Mio. Davon entfielen auf die
Forderungsaktion ,Meister!Pramie” 669 genehmigte
Falle, die gleichzeitig fiir die meisten Forderungsfélle
(rund 28 %) verantwortlich war.

Im Rahmen der Kernstrategie 5 (Internationalisie-
rung von Unternehmen und Standort) wurden 27
Projekte mit einem Forderungsvolumen von rund
€ 1,3 Mio. genehmigt (+1.047 % gegeniiber 2020).

Im Rahmen des Corona-Pakets wurden 2021 keine
Beschlisse gefasst. Es wurden aber im Jahr 2021 Aus-
zahlungen in der Hohe von € 1,4 Mio. im Rahmen der
CoronamalRnahmen getatigt. Im Jahr 2020 beliefen
sich die Zahlungen auf € 9,3 Mio.
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Die Abteilung 12 Wirtschaft und Tourismus wickel-
te im Jahr 2021 im Rahmen ihrer Férderungstatigkeit
77 wirtschaftsbezogene Forderungsfille mit einem
Forderungsvolumen von rund € 2,8 Mio. ab.

Tabelle 28 zeigt einen Uberblick tiber den zeitli-
chen Verlauf der Férderungsaktivitaten der hier aus-
gewdhlten Forderungen fir den Zeitraum 2017 bis
2021. Insgesamt wurden 2021 von der SFG und der
Abteilung 12 zusammen 2.460 Forderungsfélle mit ei-
nem Forderungsvolumen von € 53,1 Mio. genehmigt.

Ein detaillierter Uberblick iiber die Férderungsak-
tivitdten der Steirischen Wirtschaftsférderungsge-
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sellschaft mbH und auch der Abteilung 12 Wirtschaft
und Tourismus, Referat Wirtschaft und Innovation, im
Jahr 2021 ist in der folgenden Tabelle enthalten. Die
Forderungsfille und das entsprechende Férderungs-
volumen stellen zentrale Indikatoren der Wirtschafts-
forderung dar. Die Kernstrategie 2 ,,Innovations- und
F&E-Forderung” mit einem tatsachlichen Forderungs-
volumen von € 30,3 Mio. und die Kernstrategie 1
,Standortentwicklung und Standortmanagement”
mit € 11,6 Mio. stellten im abgelaufenen Jahr, wie
auch bereits in der Vergangenheit, beziiglich des For-
derungsvolumens die beiden starksten Bereiche dar.
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Forderungsaktivitdten des Jahres 2021 nach Kernstrategien

(KS 1-5) und Forderungsaktionen im Detail

Forderungsaktionen Fille Forderungsvolumen in €

Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH (SFG)

KS1 Standortentwicklung und Standortmanagement 23 11.593.193
Cluster 5 2.526.674
COMET 8 5.946.770
Erlebniswelt Wirtschaft 4 200.360
Thermische Sanierung 1 355.117
Beteiligungsoffensive KMU 2 350.000
Sonstige 3 2.214.272

KS 2 Innovations- und F&E-Férderung 237 30.322.454
Coole!Betriebe 42 3.439.119
GroR!Tat / Wachstums!Schritt 90 22.063.881
Ideen!Reich 78 1.919.952
Steiermark!Bonus* 25 2.613.501
Beteiligungsoffensive KMU 1 36.000
Stille Beteiligung fir Innovationsprojekte 1 250.000

KS 3 Unternehmertum und Wachstum junger Unternehmen 1.072 5.835.577
Familien!Freundlich 449 1.864.991
Lebens!Nah 543 2.036.178
Start!Klar 61 523.152
Start!Klar plus 13 791.256
Risikokapital!Offensive 1 150.000
Sonstige 5 470.000

KS 4 Qualifizierung und Humanpotenzial 1.024 1.170.335
Erfolgs!Kurs 177 218.443
Meister!Pramie** 669 668.000
Qualifizierungsoffensive Bau 157 243.790
Qualifizerungs!Verbund 21 40.102

KS 5 Internationalisierung von Unternehmen und Standort 27 1.343.453
Welt!Markt 26 116.383
Sonstige 1 1.227.070

KS 1-5 Zwischensumme KS 1-5 2.383 50.265.012

Abteilung 12 Wirtschaft und Tourismus
Div. Forderungsfalle (internationalisierung, Standortmarketing, sonstige gewerbliche Férderungen) 77 2.817.691
Forderzusagen Gesamtsumme 2.460 53.082.702
Tabelle 29 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH, Land Steiermark,

Berechnung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
*Kooperation mit der Osterreichischen Forschungsférderungsgesellschaft (FFG).
**Kooperation mit der Stadt Graz bzw. mit dem Tourismusressort des Landes Steiermark.
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3.2.2 EU-Programmplanungsperiode 2014-2020 -
Programm , Investitionen in Wachstum und Beschaftigung

Osterreich 2014-2020“

Fiir die Steiermark begann mit dem Zeitraum 2014
bis 2020 die nunmehr vierte EU-Strukturfondspe-
riode seit dem Beitritt Osterreichs im Jahr 1995.
Mit Beschluss der Landeshauptleutekonferenz vom
17.05.2013 wurde festgelegt, dass an die Stelle der
bisherigen neun Landerprogramme nunmehr ein ge-
meinsames Osterreichweites EFRE-Programm tritt. In
den anderen Strukturfondsbereichen wie dem Euro-
paischen Landwirtschaftsfonds (ELER) oder dem Eu-
ropdischen Sozialfonds (ESF) existieren bereits seit
1995 osterreichweite Programme. Das gemeinsame
Operationelle Programm wurde von der Europai-
schen Kommission mittels Beschluss am 16.12.2014
genehmigt und stellt die Voraussetzung fiir Finanzie-
rungen aus dem Europdischen Fonds fiir Regionale
Entwicklung (EFRE) dar. Alle neun Bundesldnder, so
auch die Steiermark, tragen mit ihren jeweiligen fi-
nanziellen und strategischen Bereichen zur Umset-
zung des Programmes bei.

Thematische Schwerpunkte | Priori-
tatsachsen und Investitionsprioritaten

Das Operationelle Programm ,Investitionen in
Wachstum und Beschiftigung Osterreich 2014-
2020“ verfolgt grundsatzlich das Ziel der Steigerung
der Wettbewerbsfahigkeit und damit der langfristi-
gen Sicherung von Wachstum und Beschaftigung in
Osterreich. Dies soll vor allem durch die Férderung

des allgemeinen Innovationsklimas und durch die
Verbreiterung der Innovationsbasis, durch Forderung
von Forschung und Entwicklung, durch Aufbau neuer
Wachstumsfelder, durch die Starkung der Innovati-
onskraft der Regionen sowie durch innovative Pro-
jekte mit entsprechender Impulswirkung erfolgen.
Aufgrund der thematischen Konzentration in den
neuen EU-Verordnungen wurden filr starker entwi-
ckelte Regionen wie Osterreich die folgenden sechs
Prioritaten fur das Operationelle Programm ,Inves-
titionen in Wachstum und Beschiftigung Osterreich
2014-2020“ definiert:

= Starkung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit
durch Forschung, technologische Entwicklung und
Innovation

= Starkung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit
von kleinen und mittleren Unternehmen

= Forderung der Verringerung der CO,-Emissionen
in allen Branchen der Wirtschaft

® Nachhaltige Stadtentwicklung

= Stadt-Umland-Entwicklung und CLLD

= Technische Hilfe

Mit diesen sechs Prioritdten wird fiir Gesamtoster-
reich ein EFRE-Mittelvolumen in der Hohe von rund
€ 536 Mio. abgewickelt. Mit € 130.648.257 EFRE-Mit-
tel flr die Forderungsperiode 2014-2020 weist die
Steiermark mit 24,4 % der Mittel den groRten Anteil
am gesamtosterreichischen Programm auf.
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Die Prioritatsachse 1 ,Starkung der regionalen Wett-
bewerbsfahigkeit durch Forschung, technologische Ent-
wicklung und Innovation” des Programms wird auf zwei
Investitionsprioritdten aufgeteilt. In der Investitions-
prioritdt 1a werden im Wesentlichen wirtschaftsnahe
FTI*-Infrastrukturen sowie eine neue Generation bzw.
die Weiterentwicklung von Impulszentren unterstitzt.
Die Investitionsprioritat 1b fokussiert sich auf die F&E-
Forderung von Unternehmen sowie betriebliche tech-
nologieorientierte Investitionen in Unternehmen.

Fir die Steiermark werden beide Investitionspriori-
taten angesprochen und sowohl von Bundes- als auch
Landesforderungsstellen abgewickelt. Flr die Steier-
mark stehen in dieser Prioritatsachse € 46,47 Mio.
EFRE-Mittel zur Verflgung.

Die Prioritdtsachse 2 ,Starkung der regionalen
Wettbewerbsfahigkeit von kleinen und mittleren Un-
ternehmen” ist komplementdr zur Prioritdtsachse 1
anzusehen und unterstiitzt Wachstums- und Innovati-
onsprozesse von und in Unternehmen. Dabei werden
in KMU innovations- und wachstumsorientierte Inves-
titionen unterstiitzt. Fir den steirischen Teil wird von
den zwei angebotenen Investitionsprioritaten eine fi-
nanziell dotiert. Die Steiermark konzentriert sich auf die
Investitionsprioritdt 3d mit den beiden MaRnahmen
Forderung von Wachstums- und Innovationsprozessen
sowie Internationalisierungstatigkeiten von KMU mit
einem EFRE-Mitteleinsatz in der Hohe von € 44,83 Mio.

Die Prioritdatsachse 3 ,Forderung der Verringerung
der CO,-Emissionen in allen Branchen der Wirtschaft”
beinhaltet Investitionsprioritdten, die einen Beitrag
zur Steigerung der Energieeffizienz einschliefllich der
Erhéhung des Anteils erneuerbarer Energien in Un-
ternehmen leisten. Da der betriebliche Sektor beim
Endenergieverbrauch wie auch fiir Treibhausgasemissi-
onen einen gewichtigen Faktor darstellt, wurde diese
Prioritat fir den EFRE aufgenommen. Die Steiermark
dotiert in dieser Prioritdtsachse die Investitionspriorita-
ten fir die Forderung der Energieeffizienz, der Nutzung
erneuerbarer Energie in Unternehmen, der Unterstiit-
zung von Forschung, Entwicklung und Innovation zur
CO,-Reduktion im Unternehmensbereich sowie einer
eigenen MalRnahme fiir Smart-City-Anséatze. Die Inves-
titionsprioritdten werden von Bundes- und Landesfor-
derungsstellen abgewickelt und sind mit € 25,46 Mio.
EFRE-Mittel dotiert.

* Forschung, Technologie und Innovation
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Bei der Prioritdtsachse 4 ,,Nachhaltige Stadtentwick-
lung” handelt es sich um eine gemischte Prioritatsach-
se, in der mehrere Investitionsprioritdten und Themen
beziglich der stadtischen Dimension unterstltzt wer-
den koénnen. Diese Prioritatsachse wurde so konzipiert,
dass hier jene MaBnahmen nach Art. 7 der EFRE-Ver-
ordnung abgewickelt werden, die dazu beitragen, das
5%-Ziel der Europdischen Kommission fiir stadtische
MaRnahmen zu erreichen. Diese MaRnahmen werden
von der Stadt Wien und dem Land Oberésterreich ab-
gewickelt.

Die Prioritatsachse 5 ,Stadt-Umland-Entwicklung
und CLLD” betrifft den Bereich der integrierten Regio-
nalentwicklung. Hier sind fiir den steirischen Teil Un-
terstlitzungsmaoglichkeiten zur Umsetzung von (Investi-
tions-)Vorhaben im Kontext funktionaler Stadtregionen
geplant und unter der Investitionsprioritat ,Beschafti-
gungsfreundliches Wachstum durch endogene Poten-
ziale” abgebildet. Diese MaRnahme wird mit einem
EFRE-Volumen von € 10,28 Mio. dotiert.

Die Prioritatsachse 6 ,Technische Hilfe“ beinhaltet
die Aufwendungen der strategischen und inhaltlichen
Programmsteuerung sowie der operativen Umsetzung
des Programms. In dieser Prioritatsachse werden im
Wesentlichen die Arbeiten der Verwaltungsbehoérde
(angesiedelt bei der Osterreichischen Raumordnungs-
konferenz — OROK) sowie der programmverantwort-
lichen Landerstelle (Abteilung 12) finanziert, die auf
Basis der EU-Verordnungen fiir das Programm zu leis-
ten sind. Dies sind beispielsweise Informationen an die
Offentlichkeit, Evaluierungen der Programmumsetzung
sowie Datenmodule fiir den elektronischen Austausch
zwischen den Forderungsstellen, der Verwaltungsbe-
horde, der programmverantwortlichen Landerstelle
und der Europédischen Kommission.

Der Abbildung 70 ist die Aufteilung der EFRE-Mittel
auf die einzelnen Prioritdatsachsen und MalRnahmen im
Programmteil der Steiermark flir das osterreichweite
IWB/EFRE-Programm zu entnehmen. Des Weiteren ist
hieraus ersichtlich, welche Forderungsstellen auf Lan-
des- und Bundesebene die MaRnahmen im Auftrag des
Landes umsetzen. Die MalRnahmen mit der Beteiligung
von Landesforderungsstellen sind dabei grau hinterlegt.
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Umsetzung

Mit Stichtag 31.01.2022 wurden dem Programmteil
Steiermark fur die Prioritdtsachsen 1 bis 6 EFRE-Mit-
tel in der Hohe von € 124,68 Mio. genehmigt. Rund
36 % dieser Mittel wurden im Rahmen der Prioritat 2,
,Starkung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit von
kleinen und mittleren Unternehmen”, zugewiesen.
Die Prioritat 1, ,Starkung der regionalen Wettbe-
werbsfahigkeit durch Forschung, technologische

Wirtschaftsbericht 2021

Entwicklung und Innovation”, konnte rund 33 % der
genehmigten EU-Mittel fur sich verbuchen. 20 %
entfielen auf die Prioritat 3, ,,Forderung der Verrin-
gerung der CO,-Emissionen in allen Branchen der
Wirtschaft”, und rund 8 % auf die Prioritat 5, ,Stadt-
Umland-Entwicklung & CLLD” Insgesamt wurde mit
diesen EU-Mitteln ein genehmigtes Investitionsvolu-
men von € 707 Mio. in der Steiermark ausgeldst. Mit
Stichtag 31.01.2022 wurden insgesamt € 70 Mio. an
EU-Mitteln ausbezahlt. Details sind der folgenden Ta-
belle zu entnehmen.

Umsetzung des Programms ,,Investitionen in Wachstum und Beschaftigung

Osterreich 2014-2020“ in der Steiermark, Stand 31.01.2022; Werte in €

EU- Nationale Eigenmittel

Genehmigungen nach Prioritdtsachse kofinanzierte EU-Mittel offentliche Begiinsti
. . gunstigter
Kosten Finanzierung

Prioritat 1 — Starkung der regionalen Wettbe-
werbsfahigkeit durch Forschung, technologische 202.717.870 41.205.432 33.694.218 127.818.220
Entwicklung und Innovation
Prioritat 2 — Starkung der regionalen Wett-
bewerbsfahigkeit von kleinen und mittleren 376.404.202 44 587.057 13.158.600 318.658.546
Unternehmen
Prioritat 3 — Forderung der Verringerung der CO.- 99.829.936 |  25.275.107 4.018.418 |  70.536.411
Emissionen in allen Branchen der Wirtschaft
Prioritdt 5 — Stadt-Umland-Entwicklung & CLLD 20.841.629 9.999.494 10.842.136 0
Prioritdt 6 — Technische Hilfe 7.221.163 3.610.582 3.610.582 0
IWB EFRE Osterreich 2014-2020 707.014.800 124.677.672 65.323.954 517.013.177
Auszahlungen nach Prioritatsachse
Prioritdt 1 — Starkung der regionalen Wettbe-
werbsfahigkeit durch Forschung, technologische 101.916.497 18.169.396 15.173.682 68.573.420
Entwicklung und Innovation
Prioritat 2 — Starkung der regionalen Wett-
bewerbsfahigkeit von kleinen und mittleren 254.047.543 32.674.332 9.252.552 212.120.659
Unternehmen
Prioritdt 3 - Forderung der Verringerung der CO.- 42982101 10.759.326 1.690.929 | 30.531.847
Emissionen in allen Branchen der Wirtschaft
Prioritat 5 — Stadt-Umland-Entwicklung & CLLD 10.329.633 4.953.735 5.375.898 0
Prioritdt 6 — Technische Hilfe 6.722.909 3.361.455 3.361.455 0
IWB EFRE Osterreich 2014-2020 415.998.683 69.918.244 34.854.516 311.225.926

Tabelle 30

Quelle: Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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REACT-EU

Mit dem vom Europdischen Rat im Juni 2020 be-
schlossenen ,Wiederaufbaupaket”
ein neues Instrument namens ,REACT-EU“ einge-
fihrt. Dieses stellt Unterstiitzung bei der Forderung
der Krisenbewadltigung im Zusammenhang mit der
Covid-19-Pandemie und ihren sozialen Folgen und
der Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen
Erholung der Wirtschaft zur Verfligung und soll die
Licke zwischen der Notfall-Krisenreaktion (,emer-
gency crisis response”) im Rahmen der Coronavirus
Response Investment Initiatives (CRII und CRII+) und
der langfristigen auf griine, digitale und eine resilien-
te Erholung ausgerichteten MaRnahmen der EU-Ko-
hasionspolitik 2021-2027 schliefen. Umgesetzt wird
REACT-EU Uber die beiden bestehenden &sterreich-
weiten IWB-Programme EFRE und ESF.

wurde auch

Derzeit umfasst das Volumen der im EFRE-Pro-
gramm abzuwickelnden REACT-EU-Mittel fiir Oster-
reich rd. € 160 Mio., auf die Steiermark entfallen
davon rd. € 37,11 Mio. Inhaltlich fokussieren diese
Mittel auf MalRnahmen zur Vorbereitung der Erho-
lung der Wirtschaft in Richtung ,griines, CO,-armes
Wirtschaften”, Digitalisierung und Stabilisierung der
Wirtschaft. Damit kann REACT-EU als Briicke in das
neue Programm ,lnvestition in Beschéftigung und
Wachstum (EFRE/IBW 2021-2027) gesehen werden.

Bis zum 31.01.2022 konnten bereits € 17,92 Mio.
oder rd. 48,89 % dieser EFRE-Mittel in Projekten
gebunden werden, bereits € 1,53 Mio. EFRE-Mittel
konnten ausgezahlt werden.

3.2.3 EU-Programmplanungsperiode 2021-2027

Die EU-Regionalpolitik (Kohasionspolitik) gehort
zu den wichtigsten Instrumenten der EU und tragt
durch Investitionen Uber verschiedenste Fonds und
Instrumente dazu bei, wirtschaftliche und soziale Un-
terschiede zwischen Europas Regionen abzubauen.
Im Bereich der Wirtschaftsforderung sind dabei die
beiden Fonds ,Europdischer Fonds fiir regionale Ent-
wicklung” (EFRE) und der ,,Fonds flr einen gerechten
Ubergang” (Just Transition Fund — JTF) maRgeblich.

»Investition in Beschaftigung und
Wachstum und Ubergang zu einer
CO,-armen Wirtschaft” (IBW/EFRE &
JTF)

Das 6sterreichische Programm im Ziel ,,Investition in
Beschaftigung und Wachstum und Ubergang zu einer
CO,-armen Wirtschaft” (IBW/EFRE & JTF) fur die Pe-
riode 2021-2027 befindet sich derzeit im finalen Pla-
nungsprozess, der voraussichtlich im ersten Halbjahr
2022 abgeschlossen werden kann.

In Summe stehen Osterreich fiir das IBW/EFRE-
&-JTF-Programm rund € 597,43 Mio. EU-Mittel zur
Verfligung. Hiervon entfallen auf den EFRE-Teil flr
die Steiermark € 129,30 Mio. und den JTF-Teil € 24,33
Mio., in Summe also € 153,63 Mio. Dies entspricht
25,72 % der Mittel fir das Gsterreichweite Programm,
damit erhalt die Steiermark den weitaus groRten An-
teil.

Europadischer Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE)

Inhaltlich wird das Programm im EFRE-Teil auf drei
politischen Zielen der EU-Kohasionspolitik aufbauen,
die gleichzeitig in Form von Prioritdtsachsen auch die
Programmstruktur darstellen:

® Ein ,intelligenteres Europa“ durch Innovation, Digi-
talisierung, wirtschaftlichen Wandel sowie Forde-
rung kleiner und mittlerer Unternehmen

= Ein ,grineres Europa“ durch die gezielte Forde-
rung von EnergieeffizienzmaBnahmen und erneu-
erbaren Energien

= Ein,blrgernaheres Europa” durch eine integrierte
nachhaltige Stadtentwicklung und eine integrierte
landliche Entwicklung (CLLD)
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Als Querschnittsthemen werden die Themen ,,Digi-
talisierung” und ,Kreislaufwirtschaft” in allen Priori-
tatsachsen integriert sein.

Fonds fiir einen gerechten Ubergang (JTF)

Der Fonds fiir einen gerechten Ubergang (Just
Transition Fund — JTF) ist ein neuer Fonds, mit dem
Regionen, die am stirksten vom Ubergang in eine
klimaneutrale Wirtschaft betroffen sind, unterstutzt
werden sollen, einen nachhaltigen Strukturwandel
in Richtung Klimaneutralitdat voranzutreiben. Damit
wird ein Beitrag geleistet, die Wettbewerbsfahigkeit
der lokalen Wirtschaft und somit Beschaftigung zu
erhalten bzw. neue Beschaftigungsmoglichkeiten zu
schaffen.

Dieser 2019 von der Europdischen Kommission
vorgeschlagene neue Fonds fiir den Ubergang zu ei-
ner klimaneutralen Wirtschaft ,Just Transition Fund“
(JTF) wird in Osterreich in den Programmen I1BW/
EFRE und dem Programm des ESF+ aufgeteilt.

Wirtschaftsbericht 2021

Im IBW/EFRE-Programm wird eine zusatzliche Pri-
oritdtsachse fiir den JTF in die Programmstruktur des
IBW/EFRE-&-JTF-Programms aufgenommen (Multi-
Fonds-Ansatz).

Um die soziodkonomischen Kosten beim Ubergang
in eine klimaneutrale Wirtschaft abzumildern, zielt
ein Bindel an MaRnahmen vor allem darauf ab, die
Diversifizierung bzw. Modernisierung der Wirtschaft
zu finanzieren und gleichzeitig Verluste von Arbeits-
platzen in den Regionen abzufedern:

= |nvestitionen in die Diversifizierung und Transfor-
mation in Unternehmen

" Etablierung von Start-up-Okosystemen

= F&E- und Demonstrationsprojekte zur Bewaltigung
des Ubergangs

3.2.4 Nachhaltigkeit und Digitalisierung

3.2.4.1 Nachhaltigkeit und Transformation zu einer klimaneutralen Wirtschaft

Im Dezember 2015 einigte sich die Staatengemein-
schaft auf das Ubereinkommen von Paris, welches
als Ziele u. a. vorsieht, dass

* die globale Erderwdrmung auf maximal zwei Grad
Celsius gegeniiber vorindustriellen Werten be-
grenzt werden soll und zudem Anstrengungen
unternommen werden sollen, den Anstieg auf
1,5 Grad Celsius zu begrenzen,

= die globalen Treibhausgasemissionen so bald wie
moglich ihr Maximum erreichen sollen und bis
Mitte des 21. Jahrhunderts auf (netto) null gesenkt
werden sollen,

= alle Staaten der Welt alle finf Jahre nationale
Beitrdge (Nationally-Determined Contributions,
NDCs) zur Emissionsreduktion vorlegen und um-
setzen mussen, wobei die Ambition kontinuierlich
gesteigert werden soll,

= die Anpassung an unvermeidbare Folgen des
Klimawandels umfassend behandelt wird sowie

= MaBnahmen der Entwicklungslander unterstitzt
werden (mittels Kapazitdtsaufbau, Technologie-
transfer und Finanzierung).

Wirtschaftsforderung in der Steiermark — Ausgewdhlte monetare Férderungen des Landes Steiermark
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Europdische Ebene

Auf Basis dessen, dass mit den in diesem Jahrzehnt
gesetzten MaRnahmen die Erreichbarkeit der mit
dem Ubereinkommen von Paris eingegangenen
Verpflichtungen steht und fallt, hat die Europaische

|Il

Union die Strategie , Europdischer Green Deal” ent-
wickelt und in der Folge mit dem ersten Européischen
Klimagesetz sowohl Ziele als auch MaBnahmen recht-

lich verankert.

Der Europdische Green Deal, d. h. die neue Wachs-
tumsstrategie der Union mit dem Kernziel der Errei-
chung der Klimaneutralitdt bis 2050 und mit dem
Zwischenziel der Reduktion der Nettoemissionen bis
2030 um mindestens 55 % gegeniber 1990, bildet
den zentralen Handlungs- und Orientierungsrahmen.
Fir die Umsetzung dieser am 11. Dezember 2019
vorgestellten Strategie ist ein Drittel der Investitionen
aus dem Aufbaupaket NextGenerationEU und dem

Siebenjahreshaushalt der EU mit einem Umfang von
insgesamt € 1,8 Bio. vorgesehen.

Um das Ziel bis 2030 — Reduktion der Nettoemissi-
onen um mindestens 55 % gegeniber 1990 — zu ver-
wirklichen, hat die Kommission am 14. Juli 2021 Vor-
schlage prasentiert. Das mit ,Fit flr 55“ bezeichnete
Paket zielt darauf ab, den notwendigen transforma-
tiven Wandel in Wirtschaft, Gesellschaft und Indus-
trie herbeizufiihren. Es handelt sich hierbei um eine
Reihe von miteinander verbundenen Vorschlagen auf
unterschiedlichen Interventionsebenen. Insgesamt
umfasst das Paket acht Vorschldage fur den Ausbau
bestehender Rechtsakte und fiinf neue Initiativen fiir
verschiedene Politikbereiche und Wirtschaftssekto-
ren: Klima, Energie und Kraftstoffe, Verkehr, Gebau-
de, Landnutzung und Forstwirtschaft. Die Zuordnung
des gewdhlten Policy-Mix zu den Interventionsberei-
chen Bepreisung, Zielvorgaben, Normen und Unter-
stiitzungsmaRnahmen ist der nachstehenden Uber-
sicht zu entnehmen.

Ubersicht MaRnahmenpaket ,Fit fiir 55“ nach Interventionsbereichen

Bepreisung

e Verscharfung des Emissions-
handels, auch im Luftverkehr

* Ausweitung des Emissions-
handels auf den See- und den
StraBenverkehr sowie auf
Gebdude

o Aktualisierung der Energie-
besteuerungsrichtlinie

¢ Neues CO,-Grenzausgleichs-
system

Bepreisung

Aktualisierung der Lasten-
teilungsverordnung

Aktualisierung der Erneuer-
bare-Energien-Richtlinie

Aktualisierung der Energie-
effizienzrichtlinie

Bepreisung

e Strengere CO,-Emissions-
normen fiir Pkw und leichte
Nutzfahrzeuge

Aktualisierung der Verord-
nung liber Landnutzung,
Landnutzungsanderungen
und Forstwirtschaft

¢ Neue Infrastruktur fiir
alternative Kraftstoffe

¢ ReFuelEU: nachhaltigere
Flugzeugtreibstoffe

e FuelEU: umweltfreundlichere
Schiffskraftstoffe

UnterstiitzungsmaBnahmen

¢ Nutzung von Einnahmen und der Regulierung zur Férderung von Innovation und Solidaritat und zur
Abfederung der Auswirkungen auf vulnerable Bevolkerungsgruppen, insbesondere durch den neuen
Klima-Sozialfonds und den erweiterten Modernisierungs- und Innovationsfonds.

Abbildung 71

Quelle: ,FIT FUR 55“: Auf dem Weg zur Klimaneutralitit, Com (2021) 550 final, Seite 4.
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Fir den Bereich der UnterstiitzungsmaBnahmen
exemplarisch sind Programme der Forschungs- und
Kohasionspolitik:

= ,Horizont Europa” ist das neunte Forschungs-
rahmenprogramm der Europdischen Union und
weltweit das groBte Einzelférderprogramm fir
Forschung und Innovation. In der Verordnung zu
Horizont Europa wurde festgelegt, dass 35 % der
Mittel von Horizont Europa fir klimarelevante
Forschung vergeben werden sollen. Die inner-
halb des Bereichs ,Klima, Energie und Mobilitat”
geforderten Aktivitdten sollen entscheidend dazu
beitragen, Treibhausgasemissionen zu verringern
und die Energie- und Mobilitatssysteme klima- und
umweltfreundlicher zu machen.

= Die Verordnungen zur Europdischen Kohdsions-
politik in der Periode 2021-2027 sehen flnf poli-
tische Ziele vor, darunter das politische Ziel 2, das
ein griineres, CO,-freies Europa, das das Uberein-
kommen von Paris umsetzt, beinhaltet. Zudem
stellen hierbei die Energiewende, Investitionen
in erneuerbare Energien und in den Kampf gegen
den Klimawandel ein Kernelement dar. 30 % der
Mittel sind im 6sterreichischen Programm ,,Investi-
tionen in Beschéftigung und Wachstum Osterreich
2021-2027 — EFRE & JTF“ fur das spezifische Ziel
,Energieeffizienz und CO,-Reduktion” vorgesehen.

= Zudem tragen entsprechend der Interventionslogik
des Just Transition Fund (JTF) samtliche JTF-Mittel
zur Umsetzung des Green Deals bei. Der JTF, oder
auf Deutsch ,Fonds fiir einen gerechten Uber-
gang”, ist Teil des sogenannten ,Just Transition
Mechanisme” der Europdischen Kommission. Mit
dem neuen Fonds soll der Systemwechsel hin zu
einer klimafreundlichen Wirtschaft beschleunigt
werden. Geférdert werden Innovationen zur CO,-
Einsparung, Unternehmen, die auf alternative
Technologien umsteigen, aber auch Weiterbildung
und Umschulungen von Arbeitskraften. In Oster-
reich wird der JTF in den Programmen des Euro-
paischen Sozialfonds (ESF+) und des Europaischen
Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) mit pro-
grammiert (siehe obigen Punkt).

Auf die Steiermark entfallen mit € 153,63 Mio. rund
25,7 % der fiir Osterreich im Programm ,,Investitionen

Wirtschaftsbericht 2021

in Beschiftigung und Wachstum Osterreich 2021-
2027 — EFRE & JTF“ zur Verflgung stehenden Mittel.
Aufgrund der hohen Bedeutung dieses Programms
fiir die operative Umsetzung der Wirtschaftsstrategie
wird im Bereich der MalBnahmen auf Landesebene
auf die Zielsetzungen besonders eingegangen.

Bundesebene

Osterreich hat mit einer aktiven Klimaschutz- und
Energiepolitik einen Transformationsprozess zur De-
karbonisierung eingeschlagen. Im aktuellen Regie-
rungsprogramm 2020-2024 wird festgehalten: die
Ziele des Pariser Klimaschutzabkommens zu erfiillen,
eine Vorreiterrolle in Europa fir den Klimaschutz ein-
zunehmen und die Klimaneutralitat bereits bis 2040
zu erreichen.

Die Mitgliedsstaaten sind verpflichtet, ihren Beitrag
zu Erreichung der EU-weiten Klimaziele anhand von
Energie- und Klimapldnen nachzuweisen. Osterreich
hat Ende 2019 den integrierten nationalen Energie-
und Klimaplan (NEKP) der Europaischen Kommission
(EK) vorgelegt. Analog zur Zielarchitektur von ,Fit fir
55“ werden darin konkrete Teilziele definiert, die der
Tabelle 31 zu entnehmen sind.

Der NEKP stellt sich als ein umfassender Plan dar,
der jene Sektoren umfasst, die nicht dem EU-Emis-
sionshandelssystem unterliegen, wie beispielswei-
se Verkehr, Landwirtschaft oder Gebdude. Genannt
werden fiir die jeweiligen Sektoren sowohl die Mal-
nahmen als auch die zum Einsatz kommenden Instru-
mente, um das jeweilige Ziel zu erreichen.

Die im NEKP verankerten MaRnahmen sind —exem-
plarisch fiir den Bereich ,Energie und Industrie” — den
Zieldimensionen Dekarbonisierung, Energieeffizienz
und Versorgungssicherheit zugeordnet und umfassen:
® Umstieg auf erneuerbare Energietrager

= MaBnahmen zur Energie- und Ressourceneffizienz

= Umstellung auf innovative Technologien und Sys-
temldsungen

Wirtschaftsférderung in der Steiermark — Ausgewahlte monetdre Forderungen des Landes Steiermark
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Klimapolitische Zielpfade in Osterreich

Ziel Zielwert Referenzjahr Zieljahr Quelle
Reduktion der TH(.S-E_m|55|onen in Sektoren 36% 2005 2030 NEKP
aulerhalb des Emissionshandels

Reduktion des Sektorbeitrags ,Verkehr” an -7,2 Mio. t

den THG-Emissionen CO,-eq 2016 2030 NEKP
Reduktion des Sektorbeitrags ,Gebdude” an -3,0 Mio. t.

den THG-Emissionen COz-eq 2016 2030 NEKP
Erhéhung des Antel!s erneuerbarer Energie +46-50 % ) 2030 NEKP
am Bruttoendenergieverbrauch

Deckung des Stromverbrauchs zu 100 % aus

erneuerbaren Energiequellen (national/bi- 100 % - 2030 NEKP
lanziell)

Verbesserung der Primdrenergieintensitat ano

(Priméarenergieverbrauch je BIP-Einheit) +25-30% 2015 2030 NEKP
Reduktion der THG-Emissionen im Bereich 43% 2005 2030 ETS-Richtlinie

des Emissionshandels**

Tabelle 31

** EK-Vorschlag zur Anpassung der Zielsetzungen fiir den Bereich des Emissionshandels

per 14. Juli 2021 (Legislativpaket ,,Fit for 55): -61 % bis 2030 im Vergleich zu 2005.

Quelle: BMK — Bundesministerium Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und
Technologie (2019a), Osterreichs integrierter ,,Nationaler Energie- und Klimaplan” (NEKP),
https://www.bmk.gv.at/themen/klima_umwelt/klimaschutz/nat_klimapolitik/energie_klimaplan.html.

= Entwicklung von Breakthrough-Technologien fir
die Industrie

= |nvestitionen in F&E, Warmeriickgewinnung, ther-
mische Sanierung

= Betriebliche Beratungen und Einfihrung von
Energie- und Umweltmanagementsystemen

Da neue Schlisseltechnologien zur Umstellung
notwendig sein werden, wird Forschung und Inno-
vation im NEKP als besonders bedeutsames Element
fur den Ubergangsprozess hervorgehoben. Gleich-
sam kann sich Osterreich mit Innovationen bei Um-
welttechnologien international positionieren und die
Wettbewerbsfahigkeit steigern.

Im Rahmen des Klimaschutz-Konjunkturpaketes
des BMK werden im Jahr 2021 zusétzliche Mittel
fir die Produktion der Zukunft und weitere Forma-
te bereitgestellt, um wesentliche Beitrdge zu einer
CO,-reduzierten und klimaschonenden Produktion
zu leisten. Mit dem Konjunkurpaket werden innova-
tive Projekte, die eine smarte, klimaschonende Wirt-
schaftsweise vorantreiben, unterstitzt.

Exemplarisch als weitere Strategien zu nennen
sind die Osterreichische Klima- und Energiestrategie
(#mission2030) und die Biookonomiestrategie.

Land Steiermark

Die ,Agenda WeiB-Griin 21 plus“ enthalt unter
Kapitel 4 jene Aktionsfelder, mit denen das Ziel
,Klima schitzen und als Chance niitzen — fiir die Zu-
kunft unseres Landes und fir kommende Generati-
onen” erreicht werden soll. Kernelement hierbei ist
die Bildung eines Klimakabinetts (die konstituierende
Sitzung dieses Gremiums fand am 6. Februar 2020
statt). Aufgabe des Klimakabinetts ist es, Vorschlage
fr Beschliisse der Regierung — wie etwa Erarbeitung
eines Klimachecks fir Gesetze, Verordnungen und
Forderungen — zu erarbeiten.

Die in der Agenda genannten MaRRnahmenbereiche
beziehen sich analog zum NEKP auf alle Sektoren.
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Green Tech als steirisches Starkefeld

Mit der neuen Wirtschaftsstrategie Steiermark 2030
wird das Ziel verfolgt, die Entwicklung der Steiermark
als Wirtschaftsstandort einerseits und als Wissen-
schafts- und Forschungsland andererseits zu unter-
stlitzen. Die Strategie ist dabei von einem starken
Kooperationsgedanken, aber auch von der Konzen-
tration auf die drei Starkefelder Mobility, Eco Tech
und Health Tech gepragt.

Green Tech ist ein wissenschaftliches und wirt-
schaftliches Starkefeld der Steiermark. Pragend ist
hier die wissenschaftliche Kompetenz in den 9 Hoch-
schulen sowie die Tatsache, dass 15 der 24 COMET-
Zentren mit steirischer Beteiligung im Bereich Ener-
gie- und Umwelttechnik tatig sind. Mit dem Green
Tech Cluster, der bereits mehrfach zum weltbesten
Cluster im Bereich Umwelttechnik gewahlt wurde,
verfugt die Steiermark Uber ein Aushangeschild. Das
hohe wirtschaftliche Potenzial zeigt sich daran, dass
die 270 Mitgliedsbetriebe des Clusters in den letz-
ten 15 Jahren ihren Umsatz mehr als verdreifachen
(2020: € 5,6 Mrd.) und die Zahl der Beschaftigten
mehr als verdoppeln (2020: 24.400) konnten. Seit
vielen Jahren sind heimische Unternehmen und For-
schungseinrichtungen Vorreiter bei der Entwicklung
griiner Technologien. Hierin liegen auch grolRe Poten-
ziale fiir die weitere Entwicklung der Exporttatigkeit
der Steiermark. Mit tber 20 globalen und technolo-
giefiihrenden Leitbetrieben verdient die Steiermark
die Bezeichnung als ,,Green Tech Valley”“.

FTl-Initiative ,Vorzeigeregion Energie”

Das Ziel der FTl-Initiative ,Vorzeigeregion Energie” ist
es, international wettbewerbsfahige und innovative
Energietechnologien in Osterreich zu entwickeln und
anzuwenden, um diese in die ganze Welt zu exportie-
ren. € 40 Mio., dotiert aus Mitteln des BMK, investiert
der Klima- und Energiefonds derzeit in die drei Vorzei-
geregionen:

1. Green Energy Lab (GEL)

2. New Energy for Industry (NEFI)

3. Wasserstoffinitiative Vorzeigeregion
Austria Power & Gas (WIVA P&G)

Gemeinsam mit den Mitteln von privater Seite sollen
in den 8 Jahren Laufzeit bis 2025 insgesamt mehr als
€400 Mio. in die daraus entstehenden Projekte flieRen.
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1.Green Energy Lab in der Steiermark

Die Bundeslander Wien, Niederosterreich, Burgen-
land und Steiermark werden zur Testregion fiir das
zuklinftige Energiesystem mit einem signifikant ho-
hen Anteil an erneuerbaren Energien. Im Fokus ste-
hen die Sektorkopplung, Flexibilisierung und Digita-
lisierung eines integrierten Energiesystems und die
Entwicklung kundenzentrierter und skalierbarer Lo-
sungen flir eine nachhaltige Energiezukunft, die fur
die Kundinnen und Kunden einen Mehrwert stiften.

Derzeit werden rund 40 Projekte abgewickelt — mit
einem Investitionsvolumen von mehr als € 90 Mio.
Davon sind 15 Projekte inklusive flinf anwendungsna-
her Demonstrationsprojekte, die Losungen in realer
Umgebung testen und so fiir die Marktausrollung op-
timieren, in der Steiermark verortet.

2.New Energy for Industry (NEFI)

Mit New Energy for Industry (NEFI) wird gezeigt, dass
mit in Osterreich entwickelten Energietechnologien
eine 100%ige erneuerbare Energieversorgung von In-
dustriestandorten maoglich ist. Vor allem soll demons-
triert werden, wie Dekarbonisierung in industriellen
Prozessen durch entsprechende Technologieentwick-
lungen ermoglicht werden kann.

NEFI-Projekte und -Standorte befinden sich in ganz
Osterreich. Von insgesamt 17 NEFI-Projekten werden
10 Projekte mit steirischer Beteiligung durchgefiihrt.
17 Unternehmen und Institutionen aus der Steier-
mark sind an NEFI-Projekten beteiligt.

3. Wasserstoffinitiative Vorzeigeregion
Austria Power & Gas (WIVA P&G)

Die Wasserstoffinitiative Vorzeigeregion Austria
Power & Gas (WIVA P&G) zeigt, dass griiner Wasser-
stoff flr ein klimaneutrales Energiesystem ein wichti-
ger Bestandteil sein wird. Dabei stehen Herstellung,
Speicherung, Verteilung und Anwendung von erneu-
erbarem Wasserstoff vor allem im Bereich der Indus-
trie im Fokus. WIVA P&G sieht die Umsetzung von
zumindest 25 geplanten Projekten vor. Steirische Un-
ternehmen sind an 16 Projekten der Vorzeigeregion
WIVA P&G beteiligt.

Zukunftsfonds Steiermark
Innovative und zukunftsweisende Projekte im Bereich

griiner Technologien leisten einen wesentlichen Bei-
trag, um die Herausforderungen des Klimawandels zu
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bewaltigen. Bereits 2020 wurden € 3,5 Mio. aus dem
Zukunftsfonds Steiermark fiir 10 Projekte zum Thema
,Griine Transformation” zur Verfligung gestellt.

In einer zweiten Ausschreibungsrunde wurden im
September 2021 weitere € 2 Mio. fiir Projekte zur
Verfligung gestellt, fokussiert auf die Bereiche Energy
Systems, Green Hydrogen, Green Mobility. Damit
konnten neun Projekte gefordert werden, deren Er-
gebnisse dazu beitragen werden, dass wir den aktuel-
len und zukiinftigen Herausforderungen mit zukunfts-
fahigen Losungen bestmdglich begegnen konnen.
2022 ist eine weitere Ausschreibung geplant.

Férderungsprogramme des Landes
Im Bereich der Wirtschaftsforderung liegt der
Schwerpunkt der Forderaktivitdten fur die kommen-
den Jahre im Bereich der griinen Technologien, dies
umfasst insbesondere auch die Kernférderungspro-
gramme Wachstums!Schritt (betriebliche

tionsférderung), Ideen!Reich (Innovationsférderung)
und Start!Klar (Start-ups und junge Unternehmen).

Investi-

Wesentliches Element in der Gestaltung des Uber-
gangs hin zu einer klimaneutralen Wirtschaft ist die
Verfligbarkeit entsprechend qualifizierter Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Hier setzen Initiativen wie der
Arbeitsmarktpolitische Beirat, die Steirische Arbeits-
forderungsgesellschaft (STAF) — z. B. Klimastiftung
— und auch das Férderungsprogramm Weiter!Bilden
des Wirtschaftsressorts an.

Das Land Steiermark ist sich der strategischen Be-
deutung von Start-ups bewusst und investiert Gber
verschiedene Programme aktiv in den Ausbau eines
unterstiitzenden Okosystems — zur Biindelung der Ini-
tiativen und Krafte wurde die Initiative ,Startupmark”
gegriindet. Kernziel ist es, die Zahl innovativer Start-
ups weiter anzuheben. Dabei wird ein Fokus auf Start-
ups mit Schwerpunkt klimaneutrale bzw. kohlenstoff-
reduzierte Wirtschaft in der Region Obersteiermark
gesetzt, die Teil der steirischen JTF-Region sein wird.

Mit der Initiative ,,Green Tech Start-ups” unterstitzt
der Green Tech Cluster junge Unternehmerinnen

und Unternehmer mit dem Fokus auf Energie- und
Umwelttechnik. Beispiele hierfur sind die Angebote
,Green Tech Hub“, , Green Tech Summer Graz“ und
,Climate Tech Startups Austria 22"

Laut dem Report ,,Climate Tech Startups Austria 22“
arbeiten 24 % der 120 Technologie-Start-ups aus den
Bereichen Energie, Mobilitat, Lebensmittel, Building,
Digital und Kreislaufwirtschaft in der Steiermark —
dies ist Rang zwei hinter Wien (40 %) und vor Nieder-
osterreich (15 %).

Die Dynamik der unternehmerischen Kreativitat
fur die Losung gesellschaftlicher Problemstellungen
Zu nutzen, steht im Zentrum von Social Businesses.
In letzter Zeit ist ein dynamischer Aufwartstrend mit
einer stetig wachsenden Zahl von Griindungen zu be-
obachten, die sich mit ihren innovativen Geschafts-
modellen mit der Bewaltigung 6kologischer oder ge-
sellschaftlicher Herausforderungen befassen.

In der Steiermark hat sich die Branche seit 2019 um
26,5 % vergroRert und mittlerweile haben Gber 140
dieser Betriebe ihren Sitz in der Steiermark. Business-
Inkubatoren wie der Social Business Hub Styria ent-
wickeln, fordern und unterstitzen Innovationen und
inspirieren und beraten Griinderinnen und Unter-
nehmerlnnen. Durch die Expertise kdnnen lebendige
Netzwerke aufgebaut und Bewusstsein geschaffen
werden, wie Wirtschaft zum Wohle aller funktionie-
ren kann. Durch die Arbeit des Social Business Hub
Styria wird ein wichtiger Baustein flr die Entwicklung
der Steiermark zu einem attraktiven Standort fiir ge-
sellschaftlich zukunftsorientiertes Unternehmertum
gelegt.

IBW/EFRE & JTF-Programm —
Steiermarkteil

Die Reduktion von Treibhausgasen, die durchge-
hende Beriicksichtigung von Okoinnovationen und
Verbesserung der Ressourceneffizienz sind zentrale
StoRrichtungen fir das IBW/EFRE&JTF-Programm
2021-2027.1* Damit wird ein Beitrag zur Entkoppe-
lung von Ressourcenverbrauch und Wachstum und
zu den Zielen des Europdischen Green Deals geleistet.

13 Investitionen in Beschéftigung, Wachstum und den Ubergang zu einer CO,-armen Wirtschaft in Osterreich 2021-2027;

Innovationen fiir zukunftsfdhiges und nachhaltiges Wirtschaften — zum Zeitpunkt der Erstellung des Wirtschaftsberichtes

im finalen Programmierungsprozess.
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Im Fokus des EFRE-Teils stehen, entsprechend den
landerspezifischen Empfehlungen der Europdischen
Kommission, hierbei die Férderung von Investitio-
nen in EnergieeffizienzmaBBnahmen, flankiert von
Malnahmen zur verstarkten Nutzung erneuerbarer
Energietrager, um einerseits den Energieverbrauch
zu senken und andererseits die CO,-Emissionen
deutlich zu reduzieren. Die Forderung von Unterneh-
mensinvestitionen in diesen Bereichen wirkt positiv
auf Ressourcen- und Energieproduktivitat, treibt die
Dekarbonisierung voran und unterstiitzt den Weg der
Entwicklung hin zu einem moglichst effizienten und
klimaneutralen Wachstumspfad in der Steiermark.
Gleichzeitig wird durch Transformation und vor allem
Diversifizierung der Ubergang zur Klimaneutralitit
okonomisch moglichst vertraglich vollzogen, indem
eine starkere Anwendung technologischer Alternati-
ven zu CO,-intensiven industriellen Prozessen unter-
stltzt und somit die Wirtschaftsleistung aufrechter-
halten und Beschéftigung gesichert wird.

In der Prioritit ,,Ubergang”, der JTF-Teil des Pro-
gramms mit dem spezifischen Ziel ,Bewaltigung
des Ubergangs zu einer klimaneutralen Wirtschaft®,
werden die Interventionen des Just-Transition-Plan
(JTP) im Bereich der Investitionen gebundelt. Im JTP
Osterreichs wurde gezeigt, dass in JTF-Regionen das
Gefdahrdungspotenzial hinsichtlich Beschaftigung so-
wohl einzelne Betriebe bzw. GroBemittenten als auch
eine groBe Anzahl rdumlich breit gestreuter Unter-
nehmen betrifft. Die zentralen Herausforderungen
eines gerechten Ubergangs liegen (i) in der Erhaltung
der Wettbewerbsfahigkeit und der Beschaftigung
durch die Unterstiitzungen der Bewaltigung betriebli-
cher Transformation sowie (ii) in der Schaffung alter-
nativer Beschaftigungsmoglichkeiten in Verbindung
mit Innovationen und neuen Geschéftsmodellen. Die
Interventionen im Rahmen der Prioritit ,,Ubergang”
orientieren sich an den im JTP definierten MaRnah-
men:

Der JTF-Teil in der Steiermark umfasst MaBnahmen,
die darauf abzielen, Unternehmen bei Investitionen

Wirtschaftsbericht 2021

in nachhaltigen, griinen Bereichen (,,im Einklang mit
den Zielen des Green Deals”) zu unterstitzen, mit
dem Fokus auf produktive Investitionen fiir Diversifi-
zierung und Beschaftigung.

Ein zweiter Schwerpunkt liegt in der Starkung der
regionalen ,Start-up-Okosysteme®, durch die neue
und junge Unternehmen, insbesondere mit trans-
formativen Geschaftsmodellen, unterstitzt werden.
Dieser Interventionsbereich ist darauf ausgerichtet,
Start-up-Beratungsleistungen (Inkubation und Acce-
leration) und Start-up-Okosysteme und damit ver-
bundene Infrastrukturen zu unterstiitzen, um neue
Geschaftsmodelle zu etablieren und junge kleine Un-
ternehmen in Wachstumsphasen zu fiihren bzw. zu
unterstitzen.

Als komplementare Strategie werden durch FEI-
Aktivitaten, -Infrastrukturen und Demonstrationspro-
jekte Kompetenzaufbau und neue Optionen fir trag-
fahige technologische und wirtschaftliche Lésungen
in den JTF-Regionen im Hinblick auf den Ubergang zu
einer klimaneutralen Wirtschaft ermdglicht.

Darliber hinaus sieht die Programmierung vor,
auch im Bereich der Férderung innovativer und pro-
duktiver Investitionen in Unternehmen den Aspekt
der Unterstitzung von umweltfreundlichen Produk-
tionsverfahren und Ressourceneffizienz in KMU zu
bericksichtigen.

Die nachstehende Tabelle zeigt die finanziellen
Dimensionen im EFRE&JTF-Programm fir die Be-
reiche Nachhaltigkeit und Transformation zu einer
klimaneutralen Wirtschaft auf. Rund € 61,23 Mio.
EFRE-Mittel sind fiir diesen Bereich vorgesehen, dies
sind rd. 39,9 % der insgesamt der Steiermark zur Ver-
fligung stehenden EFRE&JTF-Mittel (siehe Kapitel
3.2.3). Hierbei ist zu bedenken, dass fir den EFRE-
Bereich des Programms u. a. die Vorgabe der EK be-
steht, den Uberwiegenden Teil der Mittel im Bereich
der Prioritdt Innovation einzusetzen.
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Interventionsbereiche im EFRE&JTF-Programm 2021-2027, Steiermarkteil,

mit vollstandigem Bezug auf Nachhaltigkeit und Transformation zu einer
klimaneutralen Wirtschaft

Proiektkosten Nationale Eigenmittel

Forderungsbereich : . EU-Mittel in € offentliche Projekttrager
in€ . . A
Mittel in € in€

Prioritat Nachhaltigkeit - Summe 93.263.202 32.839.149 3.648.795 56.775.258
Forderung der Nutzung klimarelevanter
Technologien und Dienstleistungen fiir 70.000.002 20.200.000 2.244.445 47.555.557
Energieeffizienz
Unterstiitzung von angewandten
Forschungs- und Demoprojekten sowie von 23.263.200 12.639.149 1.404.350 9.219.701
Okoinnovationen fiir mehr Energieeffizienz
Prioritit Ubergang — Summe 46.983.924 23.394.090 1.817.407 21.772.427
Entwicklung Start-up-Okosystem 7.037.431 7.037.431 - -
Betriebliche Investition fiir
Beschaftigung & Nachhaltigkeit 29.629.630 8.000.000 888.889 20.740.741
F&E-Projekte und -Infrastrukturen, 10.316.863 8.356.659 928.518 1.031.686
Innovationsprojekte
Prioritdt Innovation 31.250.000 5.000.000 1.250.000 25.000.000
Unterstltzung von umweltfreundlichen Pro-
duktionsverfahren und Ressourceneffizienz 31.250.000 5.000.000 1.250.000 25.000.000
in KMU
Gesamtsumme 171.497.126 61.233.239 6.716.202 103.547.685
Tabelle 32 Quelle: Programmierung IBW/EFRE & JTF.

Gesamt gesehen leistet das Programm mit seinem
strategischen Zugang einen Beitrag zur Entkoppelung
von Wachstum und Ressourcenverbrauch in der Wirt-

3.2.4.2 Digitalisierung

Die Digitalisierung verandert Wirtschaft und Gesell-
schaft fundamental und ist in allen Lebensbereichen
allgegenwartig. Mit der Covid-19-Pandemie erfuhr
dieser Prozess auf allen Ebenen deutliche Beschleuni-
gung. Die industrielle Produktion wird vernetzter und
wissensintensiver, damit verbunden ist grundsatzlich
eine Steigerung der Produktivitdt und des regionalen
Wirtschaftswachstums. Auch neue daten- und dienst-
basierte Dienstleistungen und Geschaftsmodelle sind
eine Chance fir kiinftiges Wachstum.

Von zentraler Bedeutung sind die mit der Digitali-
sierung verbundenen Anforderungen an Bildung und
Ausbildung. Die Fahigkeit zur Anpassung des Aus-
und Weiterbildungssystems an die sich wandelnde

schaft. Die Wettbewerbsfahigkeit des Wirtschafts-
standortes Steiermark wird nachhaltig gestdrkt und
Beschaftigung wird generiert.

Arbeitswelt ist damit von fundamentaler Bedeutung,
erstrecken sich die Veranderungen doch auf nahezu
alle Wirtschaftsbereiche, wenn auch in unterschiedli-
cher Intensitat und Dynamik.

EU-Ebene

Die Gestaltung der digitalen Zukunft Europas ist eines
der Kernthemen der EU. Am 9. Méarz 2021 prasentier-
te die Europdische Kommission eine Zielvorstellung
und Wege flr den digitalen Wandel in Europa bis
2030 — den digitalen Kompass. Er dreht sich um vier
Kernpunkte:
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1. Kompetenzen (IKT-Expertinnen und digitale Grund-
kompetenzen)

2.Sichere und nachhaltige Infrastruktur (Konnektivi-
tat, Hochleistungsrechner und Rechenzentren)

3. Digitaler Wandel in Unternehmen (Technologie-
anwendung von z. B. Big Data, Start-ups, Grund-
anwendungen bei liber 90 % der KMU)

4. Digitalisierung offentlicher Dienste (digitalisierte
offentliche Dienstleistungen, digitalisierte Gesund-
heitswirtschaft, digitale Identitatsausweise)

Damit die Ziele der digitalen Dekade bis 2030 er-
reicht werden kdnnen, hat die Europdische Kom-
mission (EK) einen Mechanismus zur Kooperation
zwischen der Kommission und den Mitgliedsstaaten
vorgeschlagen. Dieser beinhaltet die Erarbeitung von
EU-Zielpfaden durch die Kommission mit den Mit-
gliedsstaaten und die darauf aufbauende Entwick-
lung nationaler Strategien.

Zwei wesentliche Elemente dieses Kooperations-
mechanismus sollen in der Folge herausgehoben
werden.

Index fiir die digitale Wirtschaft und
Gesellschaft (DESI)

Seit 2014 monitort die Europdische Kommission den
Stand der Digitalisierung in den Mitgliedsstaaten und
dokumentiert die erzielten Fortschritte in den jahrlich
veroffentlichten Berichten zum Index fiir die digitale
Wirtschaft und Gesellschaft (DESI). Im Bericht 2021
steht Osterreich unter den 27 Mitgliedsstaaten an
zehnter Stelle und damit Gber dem EU-27-Schnitt. Im
Zeitverlauf zeigt Osterreich hierbei immer eine bes-
sere Position auf als der EU-27-Schnitt, die Rdnge in
den einzelnen Jahren sind aufgrund der Anpassungen
der DESI-Methodik dabei nur schwer zu vergleichen.

Auf Initiative der Wirtschaftsreferentinnen der
Bundeslander wird derzeit durch das Bundesminis-
terium flr Digitalisierung und Wirtschaftsstandort
(BMWDW) ein auf Bundeslanderebene regionalisier-
ter Digitalisierungsindex erstellt. Die Bundeslander
sind wesentliche Partner in diesem Prozess. Neben
der Dokumentation der bestehenden digitalen Leis-
tungsfahigkeit werden sich daraus MaRRnahmen fir
die gezielte Weiterentwicklung ableiten lassen. Wo
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es moglich ist, wird eine Kompatibilitdt zum DESI der
EK angestrebt.

Mehrlanderprojekte

Um GroBvorhaben im Bereich der Digitalisierung zu
ermoglichen, die die Kapazitdten und Fahigkeiten
einzelner Mitgliedsstaaten lGbersteigen, sollen Mehr-
landerprojekte initiiert werden. Vorgesehen ist, dass
mindestens drei Mitgliedsstaaten an einem solchen
Projekt beteiligt sind.

Mehrlanderprojekte dienen einem oder mehreren
der folgenden Einzelziele:

= Verbesserung der Zusammenarbeit der Union und
der Mitgliedsstaaten bei der Verwirklichung der
Ziele der digitalen Dekade

= Starkung der technologischen Exzellenz und der
industriellen Wettbewerbsfahigkeit der Union
bei wichtigen Technologien, digitalen Produkten,
Diensten und Infrastrukturen, die fur die wirt-
schaftliche Erholung, den Wohlstand und fiir die
Sicherheit der Biirgerinnen und Birger entschei-
dend sind

= Beseitigung strategischer Schwachstellen und Ab-
hangigkeiten der Union entlang den digitalen Lie-
ferketten

= Ausweitung der Verbreitung und bestmdglichen
Nutzung digitaler Lésungen in Bereichen von 6f-
fentlichem Interesse und im Privatsektor

= Beitrag zu einem nachhaltigen digitalen Wandel
der Gesellschaft und der Wirtschaft, der allen Un-
ternehmen und allen Birgerinnen und Biirgern in
der gesamten Union zugutekommt

Eine erste Aufstellung der EK zu mdglichen Inter-
ventionsbereichen sind Dateninfrastruktur, strom-
sparende Prozessoren, 5G-Kommunikation, Hoch-
leistungsrechner, sichere Quantenkommunikation,
offentliche Verwaltung, Blockchain, Zentren fir di-
gitale Innovation und digitale Kompetenzen. Kenn-
zeichnend fiir diese Projekte ist insbesondere die
Kombination von Investitionen aus dem EU-Haushalt
(z. B. aus der Aufbau- und Resilienzfazilitdt), aus den
Mitgliedsstaaten und dem Privatsektor. So miissen
mindestens 20 % der Mittel aus der Aufbau- und Re-
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silienzfazilitat eines jeden Mitgliedsstaates auf den
digitalen Wandel entfallen.

Osterreich

Eines der im Regierungsprogramm 2020-2024 for-
mulierten Ziele ist es, Osterreich zu einer fiihrenden
Digitalnation weiterzuentwickeln, um Wohlstand, Ar-
beitspldtze und Lebensqualitat langfristig zu sichern
und auszubauen. Kernelemente hierzu sind:

= Flachendeckende, technologieneutrale Breitband-
Versorgung in ganz Osterreich

= Digitalisierung der offentlichen Verwaltung, inkl.
Open-Data-Anwendungen zur Steigerung der
Transparenz von Politik und Verwaltung

= Vorausschauende Netzpolitik zur Sicherung von
Grund- und Personlichkeitsrechten im digitalen
Raum

= Starkung in Bezug auf Zukunftstechnologien und
Innovation in neuen Technologiefeldern

Das Bundesministerium fur Digitalisierung und
Wirtschaftsstandort (BMDW) ist zentraler Akteur auf
Bundesebene, wenn es darum geht, Strategien, Mal3-
nahmen und Forderungen zu entwickeln, die einen
Beitrag zur Erreichung der genannten Zielsetzungen
leisten. Die vom BMDW entwickelte Initiative Digital
Austria enthdlt dabei folgende Schwerpunkte und
MaRnahmen:

Gesellschaft: Mehr Lebensqualitat fir alle Genera-
tionen — alle sollen in die Lage versetzt werden, von
der Digitalisierung zu profitieren. Aktivitaten hierzu
sind:
= fitdinternet
= oesterreich.gv.at
= Elektronische Zustellung
= Breitbandausbau

®= Vom E-Government zum M-Government

= Handy-Signatur

Wirtschaft: Neue Chancen fir Wachstum, Jobs und
Wohlstand — Begleitung und Vernetzung der Unter-
nehmen im digitalen Wandel. Aktivitdten hierzu sind:

= KMU digital

= Unternehmensserviceportal

Breitbandausbau — 5G-Strategie

Kiinstliche Intelligenz

Elektronische Zustellung
® Von E-Government zu M-Government

Verwaltung: Vom Vater Staat zum Partner Staat —
Amtswege voll digitalisiert und so einfach und ser-
viceorientiert wie moglich. Aktivitaten hierzu sind:

= Das digitale Amt

= oesterreich.gv.at

= Elektronische Zustellung

= Open Government Data (OGD)

Im Bereich der operativen Innovations- und Wirt-
schaftsférderung sind auf Bundesebene die Oster-
reichische Forschungsforderungsgesellschaft mbH
sowie die Austria Wirtschaftsservice Gesellschaft
mbH wesentliche Akteure, sodass an dieser Stelle nur
eine Auswahl der wichtigsten Aktivitdten dieser bei-
den Einrichtungen im Bereich Digitalisierung skizziert
werden:

Osterreichische Forschungsférderungs-
gesellschaft mbH (FFG)

® Breitband Austria: Mit diesem Programm wird
der Ausbau einer flachendeckenden Gigabit-Ver-
sorgung mit einer leistungsfahigen und leistbaren
Infrastruktur gefordert. Dadurch wird die Entwick-
lung von zukunftstrachtigen Gigabit-Anwendungen
fUr neuartige Produkte, Dienstleistungen oder Ge-
schaftsmodelle mit hohem Anspruch an Sicherheit
und Dienstglite in Landwirtschaft, Tourismus oder
Gesundheitswesen ermdglicht. Das Programm be-
steht aus zahlreichen einzelnen Ausschreibungen
mit unterschiedlichen Forderungsinhalten zum
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Ausbau der physischen Infrastruktur und wird
ergdnzt durch die Férderung von Forschung und
Technologieentwicklung von Gigabit-Anwendun-
gen im Rahmen von Leuchtturmprojekten.

Fast Track Digital: Mit dem Forderprogramm
werden Vorhaben in Forschung, Technologie und
Innovation ermdglicht, die neue markt- und wett-
bewerbsfahige, digitale Losungen umsetzen. Fast
Track Digital verkirzt die Zeit von der Idee bis zur
Markteinflihrung. Das Programm fordert damit
den raschen Transfer von neuen wissenschaftli-
chen Erkenntnissen in die Wirtschaft und baut
neues Wissen und Digitalisierungskompetenzen in
Unternehmen auf.

Digitale Schliisseltechnologien: Im Fokus der For-
derung stehen kooperative F&E-Projekte. Die Ziel-
setzung ist die Steigerung der Quantitat und Qua-
litdt der Forschung und Entwicklung von Digitalen
Technologien, die dazu geeignet sind, Technolo-
giefiihrerschaft zu erringen und beizubehalten.
Dariiber hinaus soll der VorstoR neue Forschungs-
themen im Bereich der Digitalen Technologien er-
moglichen.

Big Data in der Produktion: Das grundlegende
Ziel ist es, durch Entwicklung und Implementie-
rung von Big-Data-Technologien die Extraktion
von Daten aus heterogenen Quellen innerhalb
von produzierenden Unternehmen und aus den
fiir sie relevanten Wertschopfungsnetzwerken zu
ermoglichen. Die besondere Berlicksichtigung von
Sicherheits- und Verflgbarkeitsaspekten, die Orga-
nisation der heterogenen Daten sowie deren Auf-
bereitung, Verarbeitung und Visualisierung stehen
im Fokus der FTE-Initiative.

IKT der Zukunft: Forderungsgegenstand ist die
Kooperation von Unternehmen mit Forschungs-
einrichtungen in Projekten der industriellen For-
schung und experimentellen Entwicklung und je
nach Ausschreibung auch Sondierungsprojekte,
Leitprojekte und F&E-Dienstleistungen.

Digital Innovation Hubs (DIH): Digital Innovation
Hubs unterstiitzen mit ihrer Expertise und Infra-
struktur Osterreichische KMU bei der Digitalisie-
rung. Sie bieten ein breites Angebot an Leistungen
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in den Modulen Information, Weiterbildung und
Digitale Innovation. Das Bundesministerium fir
Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (BMDW)
und die Nationalstiftung flr Forschung, Technolo-
gie und Entwicklung unterstlitzen die Einrichtung
Digital Innovation Hubs in Osterreich.

= Digital Pro Bootcamps: Das Programm Digital Pro
Bootcamps unterstiitzt Unternehmen und ihre
MitarbeiterInnen beim systematischen Aufbau von
IT-Fachkompetenz sowie fortgeschrittener Digitali-
sierungskompetenz. Es dient damit der Vertiefung
der IT-Kompetenzen und dem Aufbau von Digital
Professionals.

Austria Wirtschaftsservice Gesellschaft
mbH (AWS)

= KMU.Cybersecurity: Gegenstand der Forderung
ist die Umsetzung von Investitionsprojekten im
Bereich IT- und Cybersecurity durch aktivierungs-
pflichtige Neuinvestitionen in Hard- und Software.

= KMU.E-Commerce: Gegenstand der Forderung ist
die Umsetzung von E-Commerce-Projekten durch
aktivierungspflichtige  Neuinvestitionen sowie
damit in Zusammenhang stehende Leistungen
externer Anbieter (z. B. Programmiertdtigkeiten,
[Cloud-]Softwarelizenzen, Dienstleistungsgesamt-
pakete, M-Commerce-Optimierung), die in einer
Betriebsstitte in Osterreich realisiert werden.

= Kiinstliche Intelligenz: Mit dieser Forderung wird
die Pilotierung und die erste Wachstumsphase
von Innovationen mittels Einsatz von vertrauens-
wiirdiger Kunstlicher Intelligenz (KI) unterstitzt.
Handlungsfelder sind dabei insbesondere Energie,
Umwelt- und Klimaschutz, Informations- und Kom-
munikationstechnologien, Produktion, Mobilitdt
und Gesundheit.

Steiermark

Die neue Wirtschaftsstrategie 2030 des Landes Stei-
ermark stellt neben der innovativen nachhaltigen
Entwicklung die Digitalisierung des Wirtschaftsstand-
ortes in den Fokus. Es geht auf betrieblicher Ebene
darum, die Unternehmen konsequent weiter bei der
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digitalen Transformation zu unterstiitzen. Gerade fir
die KMU ist die Digitalisierung hierbei kein Selbstlau-
fer. Hier umfasst das Portfolio die Bewusstseinsbil-
dung und Beratung bis hin zu Férderungen (Investitio-
nen, F&E und Innovation sowie Weiterbildung). Auch
die ,Agenda WeiR-Griin 21 plus” enthélt im Kapitel V
das Ziel, die Steiermark aktiv in die digitale Transfor-
mation zu fuhren, und benennt zahlreiche MaRnah-
menfelder.

Darliber hinaus ist es eine permanente Aufgabe,
auch die infrastrukturellen Voraussetzungen zu
entwickeln: Die landesweite Verfligbarkeit von
ultraschnellem Internet ist die Voraussetzung dafiir,
die Potenziale der Digitalisierung in der Steiermark
zu realisieren. Das Land Steiermark betrachtet den
zigigen Auf- und Ausbau der Breitbandinfrastruk-
tur daher als wichtige Investition mit einem hohen
volkswirtschaftlichen Nutzen. Die Breitbandstrategie
Steiermark 2030 liefert hierzu den strategischen Ar-
beitsrahmen.

Damit steirische Unternehmen die Chancen des
digitalen Wandels nutzen konnen, forciert das Wirt-
schaftsressort schon seit Jahren eine Digitalisierungs-
offensive. Dabei stehen neben der Bewusstseinsbil-
dung vor allem die Forderung von Investitionen und
Infrastrukturen, QualifizierungsmaBnahmen und
Forschungsprojekten sowie der Aufbau von Research
and Technology Organisations (RTOs) im Mittelpunkt.

Dariiber hinaus kommt der gesamten steirischen
Cluster- und Netzwerkstruktur eine enorme Bedeu-
tung in der digitalen Transformation zu. Neben den
Aktivitaten im Bereich ,Electronic Based Systems” (Si-
licon Alps Cluster und Silicon Austria Labs) setzen alle
weiteren Clusterorganisationen bereits seit geraumer
Zeit MaBnahmen zur Férderung der digitalen Trans-
formation. Dabei steht die Vermittlung von Wissen
(Veranstaltungen und Workshops) sowie der Aufbau
von Qualifikationen im Vordergrund (siehe ACstyria
Mobilitatscluster, Green Tech Cluster, Human.tech-
nology styria, Holzcluster Steiermark, Creative Indus-
tries Styria).

Neben den erwahnten Organisationen verfiigt
die Steiermark iber ein starkes Okosystem aus For-
schungseinrichtungen (Joanneum Research, COMET,
Silicon Labs Austria etc.), Universitdten (Technische

Universitdt Graz, Montanuniversitdt Leoben, Uni-
versitat Graz etc.) und Netzwerken und Initiativen
(IT Community Styria, Digi Hub Sid etc.), die massive
Anstrengungen unternehmen, um die Steiermark zu
einer Leitregion fir Digitalisierung zu machen.

Die nachstehenden Abschnitte geben einen Uber-
blick tiber das steirische Digitalisierungs-Okosystem.

Férderungen

Digitalisierungsprojekte werden direkt tber die SFG-
Forderungsaktionen Lebens!Nah und Erfolgs!Kurs
unterstatzt.

In der Férderungsaktion Lebens!Nah, die auf Nah-
versorger ausgerichtet ist, kdnnen vor allem Online-
Marketing-MaBnahmen geférdert werden. Dazu zah-
len z. B. Erstellung und Neugestaltung von Website
und Online-Shops (inkl. Integration von E-Payment),
Design und Programmierung einer App, Produktion
und Schaltung von Webvideos, Suchmaschinenop-
timierung, Social-Media-Kampagnen sowie die erst-
malige Prasenz auf Online-Vermarktungsplattformen.

In der Forderungsaktion Erfolgs!Kurs wurden
SchulungsmaRnahmen an zertifizierten Bildungsein-
richtungen unterstitzt. Dieses Programm wurde um-
fassend ausgebaut und auf den Schwerpunkt Nach-
haltigkeit ausgerichtet (Weiter!Bilden).

Zusatzlich zu nennen ist die Forderaktion
Ideen!Reich. Hier unterstitzt die SFG unternehme-
rische Innovationen einschlieflich der Entwicklung

neuer (digitaler) Produkte und Dienstleistungen.
Aus- und Weiterbildung

Als tertidre Aus- und Weiterbildungseinrichtungen in
der Steiermark mit dem Schwerpunkt Digitalisierung
sind insbesondere zu nennen:

® Fakultdten der Technischen Universitdt Graz

® |nstitute fir Elektrotechnik und Mechanik der
Montanuniversitat Leoben

® |nstitute flir Angewandte Informatik, Engineering
und Management der FH Joanneum
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= Technische Studienrichtungen der FH Campus 02

= Business Analytics and Data Science-Center der
Universitat Graz

Intermediare
Weitere intermedidre Organisationen im Bereich der
Digitalisierung und damit wichtiger Bestandteil des

Okosystems sind:

* |IT Community Styria: https://www.it-community-
styria.at/

= Forschungsrat  Steiermark:
schungsrat.steiermark.at/

https://www.for-

= Al Styria: https://www.gscheitsteirisch.ai/

* Deep Learning Meetup Graz: https://www.mee-
tup.com/de-DE/DeeplearningGraz/

® ASMET, The Austrian Society for Metallurgy and
Materials: https://asmet.org/

= Software & Data Council Styria: https://www.sdc-
styria.at/

* Internationalisierungscenter Steiermark: https://
www.ic-steiermark.at/

= Plattform BioNanoNet: https://www.bnn.at/

® Photonics Austria, Plattform zur Foérderung der
osterreichischen Interessen im Bereich Photonik:
https://www.photonics-austria.at/

Infrastrukturen

Infrastrukturen mit einer Ausrichtung auf Digitalisie-
rung in IKT sind das Data House und das Electronics
Based Systems Center.

Data House: Das Data House wird als Entwick-
lungszentrum fiir Datenanalyse und neue digitale
Anwendungen dazu beitragen, den steirischen Inno-
vationsspitzenplatz auch in Zukunft halten zu kénnen.
Insgesamt werden 5.400 m? fir Unternehmen und
Forschungseinrichtungen fir vernetzte Forschung
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und Entwicklung zur Verfiigung stehen. Neben dem
Institut fiir interaktive Systeme und Datenwissen-
schaften und dem Know-Center werden auch die
Start-up-Schmiede Science Park Graz sowie Klein-
und Mittelunternehmen aus dem Bereich Datenma-
nagement das Data House nutzen. Darliber hinaus
sind auch Seminarrdume und allgemeine Labors
vorgesehen, die sowohl von Informatik-Instituten flr
die Forschung als auch von Unternehmen genutzt
werden kénnen. Durch diese Verschrankung ist eine
optimale Vernetzung zwischen Unternehmen und
wissenschaftlichen Institutionen garantiert. Die Fer-
tigstellung des Gebaudes ist fur Mitte 2022 geplant.
Das Data House wird direkt neben dem Mikroelektro-
nik-Forschungszentrum Silicon Austria Labs errichtet.

Electronics Based Systems Center: Das EBS-Cen-
ter ist ein Innovation-Cluster im Bereich Electronics
Based Systems und biindelt unterschiedliche Formen
der Forschung in den Bereichen Elektronik, Mikro-
elektronik, Sensorik und Informatik. Ziel ist es, den
Technologietransfer zwischen Wissenschaft und Wirt-
schaft zu fordern. Neben etablierten Unternehmen
werden vor allem Start-ups und Klein- und Mittelbe-
triebe als Mieter angesprochen. Die Technische Uni-
versitat Graz verflgt bereits Giber umfassendes Know-
how und umfangreiche Kompetenzen im Bereich der
Electronics Based Systems. Die Unternehmen kdnnen
somit optimal vom Know-how im Innovationscluster
und von hinzugezogenen Expertinnen profitieren —
sowohl durch den Zugang zu allen Instituten und
Forscherlnnen und deren Know-how im Bereich EBS
als auch durch die Nutzung gemeinsamer Infrastruk-
tur und durch die Zusammenarbeit in gemeinsamen
F&E-Projekten.

Sonstige Infrastruktureinrichtungen
mit Kontext Digitalisierung

= smartfactory@tugraz: Lernfabrik fur agile und da-
tensichere Fertigung, Pilotfabrik der TU Graz

= Smart Production Lab: Pilotfabrik des Instituts flr
Industrial Management der FH Joanneum in Kap-
fenberg

® Fablab Graz: Akademischer Makerspace an der TU
Graz, Labor fir Innovation
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Elektronikbasierte Systeme (EBS) —
MIKROELEKTRONIK

Im Kontext der europdischen Mikroelektronikindust-
rie verflgt Stidosterreich liber ein hoch entwickeltes
Industrieprofil. Diese Industrie beschéftigt 6sterreich-
weit rund 35.000 Mitarbeiterinnen. Werden die re-
levanten Wertschopfungsketten der ECSEL-Austria-
Zielgruppe miteinbezogen, sind in Osterreich rund
90.000 Mitarbeiterlnnen in diesem Bereich tatig.
Der generierte Umsatz pro Jahr liegt bei mehr als
€15 Mrd.

Silicon Alps Cluster: Der 2016 gegriindete Silicon
Alps Cluster ist eine Public-Private-Partnership Oster-
reichischer Akteure aus Wirtschaft, Wissenschaft und
offentlicher Hand zur Entwicklung und Positionierung
der Elektronik- und Mikroelektronikbranche mit re-
gionalem Schwerpunkt an den Standorten Karnten
und Steiermark. Aktuell umfasst der Cluster ca. 130
Kooperationspartner und wachst stetig.

Silicon Austria Labs (SAL): Mit Silicon Austria Labs
entsteht ein européisches Spitzenforschungszentrum
flr elektronikbasierte Systeme (EBS) mit Hauptsitz in
Graz und weiteren Standorten im Sinne von Betrieb-
statten in Linz und Villach. Aus dem Stand heraus
wurde das drittgréBte auBeruniversitdre Forschungs-
zentrum Osterreichs geschaffen (nach dem Austrian
Institute of Technology und Joanneum Research). Mit
einer Investition von € 280 Mio. — zur Halfte vom Bund
und den beteiligten Landern und zur Hélfte von der In-
dustrie —wird das Institut nach der Aufbauphase rund
400 Mitarbeiterinnen beschaftigen (Besitzanteile an
der Gesellschaft: Bund 50,1 %, Steiermark 10 %, Karn-
ten 10 %, Oberosterreich 4,95 %, FEEI 24,95 %). SAL
wird hierbei héchsten internationalen Exzellenzkrite-
rien und -standards geniigen und das Osterreichische
Innovationsokosystem im Bereich der EBS nachhaltig
in der Europa- und Weltspitze etablieren.

Digital Innovation Hubs

Die Digital Innovation Hubs sind regionale Anlauf-
stellen fur kleine und mittlere Unternehmen aller
Branchen bei Fragen zur Digitalisierung. Sie sind
grundsatzlich branchenoffen konzipiert und bieten
die Moglichkeit, sich vor Ort Uber die Digitalisierung
zu informieren, Digitalisierung zu erleben sowie neue
Ideen fiir digitale Projekte zu entwickeln und zu er-

proben und sich weiterzubilden. In diesen einzigarti-
gen Digitalisierungszentren treffen unterschiedlichste
Kompetenzen, Disziplinen, Ideen, Technologien und
Kreativitat aufeinander.

Aktuell verfligen zwei der Osterreichweit sechs
Digital Innovation Hubs Uber eine steirische Beteili-
gung und einen Standort in der Steiermark:

® innov:ATE (dih-innovate.at): Die Themen des
innov:ATE sind Robotics, Automation, Al, Smart
Industry & Infrastructure (Cybersecurity, Block-
chain), Big Data, Forecasts & Simulation mit spe-
ziellem Fokus auf die Land-, Holz-, Forst- und Ener-
giewirtschaft. Beteiligte Organisationen: Wood
K Plus, FH Salzburg, Mébel- und Holzbau Cluster,
Universitat flir Bodenkultur (BOKU), Institut fir
Landtechnik, Josephinum Research, Lehrstuhl fiir
Energieverbundtechnik an der Montanuniversitat
Leoben, Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Ins-
titut fur Hohere Studien (IHS), Know-Center, THI
TECHHOUSE, Blue Minds Solution

* DIH SUD (dih-sued.at): Die Themen des DIH SUD
sind Produktions- & Fertigungstechnologien,
Sicherheit, Data-Science-Wissen aus Daten, Digi-
tale Geschaftsmodelle & -prozesse, Logistik sowie
das Querschnittsthema Humanressourcen & Nach-
wuchs. Beteiligte Organisationen: Joanneum Re-
search, Technische Universitat Graz, FH Joanneum,
FH Karnten, Alpen-Adria Universitat Klagenfurt

Projekte
Aktuelle Projekte mit Bezug zu Digitalisierung sind:

" IDE@S - Innovative Data Environment @ Styria:
IDE@S ist ein vom Land Steiermark geférdertes ko-
operatives Projekt zwischen vier steirischen Hoch-
schulen (TU Graz, Karl-Franzens-Universitat Graz,
Medizinische Universitdt Graz und FH Joanneum)
mit dem Ziel, ein steirisches Modell fiir die kollabo-
rative Nutzung groRBer Datenmengen zu erstellen.

= ALP.Lab: Austrian Light Vehicle Proving Region for
Automated Driving

= DEAS: Interreg-Projekt; Fokus auf Datenwirtschaft
und Open Data
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= KETGATE: Interreg-Projekt; Ermoglichung des Zu-
gangs zu Schlisseltechnologien fiir KMU in Mittel-
europa

* SMART_watch: Interreg-Projekt; Beobachtung von
Technologie-Trends und -Entwicklungen, Erfah-
rungsaustausch zwischen Regionen zum Thema
»Smart Specialization”

= KAIT — Kapfenberg Accelerator fiir IT: KAIT ist das
Griinderinnen- und Griinderzentrum am Institut
Internet-Technologien & -Anwendungen der FH Jo-
anneum Kapfenberg

Breitbandstrategie Steiermark

Die neue Breitbandstrategie Steiermark 2030 wurde
am 5. Mdrz 2020 in der Landesregierung sowie am
5. Mai 2020 im Landtag beschlossen und hat sich fol-
gende Ziele gesetzt:

Strategische Ziele:

* Umfassender Ausbau auf Basis der regionalen
Breitbandmasterplane bzw. des gesamtsteirischen
Masterplanes mit nachhaltig zukunftsfahiger Breit-
bandinfrastruktur. Glasfaser soll méglichst nahe zu
jedem Unternehmen und jedem Haushalt heran-
gefuhrt werden.

* FttH-Verfigbarkeit (Fiber-to-the-Home) fiir 100 %
der steirischen Unternehmen sowie FttB-Verfiig-
barkeit (Fiber-to-the-Building) fir 60 % der steiri-
schen Wohnsitze bis 2030.

® 5G-Ausbau durch frequenzerwerbende Unterneh-
men wird von Landesseite unterstitzt.

Wirtschaftsbericht 2021

In Kooperation mit der sbidi, der 2018 gegriindeten
Steirische Breitband- und Digitalinfrastrukturgesell-
schaft m.b.H., und den Regionalmanagementstellen
hat die Abteilung 12 einen Breitbandmasterplan fiir
die gesamte Steiermark erarbeitet. Dieser Masterplan
enthélt eine technische Grobplanung fiir Glasfaseran-
bindungen von Haushalten, 6ffentlichen Einrichtun-
gen und Unternehmen auf Basis des Gebaude- und
Wohnungsregisters der Statistik Austria.

Bis Ende 2021 konnte die aktuelle Breitbandver-
sorgung mit schnellem Internet in der Steiermark er-
heblich verbessert werden. Rund 75 % der Haushalte
sind mit Bandbreiten von iber 100 Mbit/s versorgt,
89 % der Haushalte haben mehr als 30 Mbit/s zur Ver-
fligung. In allen steirischen Gemeinden gibt es nun-
mehr Glasfaserzugangspunkte.

Aktuell setzt sbidi 23 Projekte mit einem Gesamt-
volumen von rund € 130 Mio. um und konnte aus
der 1. Breitbandmilliarde des Bundes bis Ende 2021
insgesamt € 84 Mio. an Fordergeldern abrufen. Vom
Gesamtinvestitionsvolumen der sbidi in der Héhe
von € 130 Mio. kommen Uber Auftragsvergaben rund
€ 100 Mio. der steirischen Wirtschaft zugute.

Die Weichen zur erfolgreichen weiteren Teilnahme
der Steiermark an der Breitbandinitiative ,Breitband
Austria 2030“ (BBA 2030) sind gestellt — die indikative
Fordermittelzuteilung flr die erste Ausschreibungs-
runde sieht fiir die Steiermark bis zu € 179 Mio. vor.
Das ist Osterreichweit der groBte Anteil aller Bundes-
lander. Damit kann ein Investitionsvolumen von rund
€ 360 Mio. ausgeldst werden.
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3.2.5 Forderungen der Steirischen

Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH (SFG)

Genehmigungen und Auszahlungen

Die SFG bewilligte im Jahr 2021 insgesamt 2.383 For-
derungs- und Finanzierungsfalle (-48,8 % gegenlber
2020) mit einem gesamten genehmigten Férderungs-
volumen von € 50,3 Mio. (-29,3 %). Die damit verbun-
denen Investitionen betrugen in Summe € 338,8 Mio.
(-6,5 %). Die Auszahlungen des Jahres 2021 beliefen
sich auf € 28,6 Mio. und lagen damit um -28,4 % nied-
riger als im Vorjahr, bedingt vor allem durch die pan-
demiebedingten Auszahlungen im Jahr 2020.

Die folgende Abbildung zeigt den zeitlichen Verlauf
des genehmigten Forderungsvolumens und der Aus-
zahlungen der SFG im Zeitraum 2009 bis 2021. Daraus
ist klar ersichtlich, dass die Genehmigungen deutlich
starker schwanken als die Auszahlungen.

® Die Schwankungen zwischen Genehmigungen und
Auszahlungen sind im Wesentlichen dem Verlauf
der einzelnen EFRE-Perioden 2000-2006, 2007-
2013 und 2014-2020 zuzuordnen.

= Unterschiedliche Schwerpunkte bei den Malnah-
men bzw. beim Sonderférderungsbudget fihren
ebenfalls zu Schwankungen.

= Bei Férderungen kann der Zeitraum von der Be-
schlussfassung bis zur Endabrechnung bis zu 5 Jah-
ren betragen.

Tatsachlich genehmigtes Forderungsvolumen* und Auszahlungen

der SFG in Mio. € im Zeitverlauf 2009 bis 2021
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Abbildung 72 Quelle: SFG, Darstellung der Abteilung 12.

*(Landes- und EU-Mittel)
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Genehmigungen

Im Jahr 2021 wurden von der SFG insgesamt 2.383
Forderungs- u. Finanzierungsfille entlang der finf
Kernstrategien genehmigt. Pandemiebedingt waren
es zwar um beinahe die Halfte weniger Forderungs-
falle als 2020 (-48,8 %), im Vergleich zu 2019 aber nur
um -3,9 % weniger. Das innerhalb der fiinf Kernstra-
tegien genehmigte Foérderungsvolumen des Jahres
2021 betrug € 50,3 Mio. und lag um -29,3 % unter
dem gesamten genehmigten Volumen des Vorjahres.
Bereinigt um das Forderungsvolumen des Corona-Pa-
kets lag das Forderungsvolumen des Jahres 2021 nur
um -2,3 % unter dem Wert des Jahres 2020. Die mit
den Forderungen verbundenen forderbaren Projekt-
kosten betrugen insgesamt € 338,8 Mio. und waren
um -6,5 % niedriger als noch 2020, bereinigt um das
Corona-Paket lagen die forderbaren Projektkosten
um +2,0 % hoher als 2020.

Das hochste Férderungsvolumen der SFG wur-
de auch im Jahr 2021 in den Forderungsaktionen
der Kernstrategie 2 (Innovations- und F&E-Forde-
rung) mit einem Anteil von 60,3 % am gesamten
SFG-Forderungsvolumen und der Kernstrategie 1
(Standortentwicklung und Standortmanagement)
mit einem Anteil von 23,1 % nachgefragt. Die Kern-
strategie 2 verzeichnete einen Zuwachs von 16,5 %
auf € 30,3 Mio., die Kernstrategie 1 verlor -43,8 %
und erreichte ein genehmigtes Forderungsvolumen
von € 11,6 Mio. Insgesamt wurden fiir die beiden
Bereiche Forderungsbeschliisse in der Hohe von
€ 41,9 Mio. (-10,1 %) gefasst. Damit wurden 83,4 %
des gesamten steirischen Férderungsvolumens abge-
deckt. Innerhalb der Kernstrategie 3 (Unternehmer-
tum und Wachstum junger Unternehmen) wurde mit
€ 5,8 Mio. Férderungsvolumen um +71,0 % mehr als
noch 2020 genehmigt. Die Kernstrategie 4 (Qualifizie-
rung und Humanpotenzial) verbuchte im Jahr 2021
ein etwas geringeres genehmigtes Férderungsvolu-
men von € 1,2 Mio. (-7,3 %). Die Kernstrategie 5 (In-
ternationalisierung von Unternehmen und Standort)
erzielte mit rund € 1,3 Mio. beinahe eine Verzwdlffa-
chung an genehmigten Férderungsmitteln gegeniiber
dem Vorjahr.
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Foérderungen und Finanzierungen der SFG
im Jahr 2021: 2.383 Fille mit einer tatsachli-
chen Forderung von € 50,3 Mio. und einem
damit verbundenen anrechenbaren Projekt-
volumen von € 338,8 Mio.

Die Kernstrategie 3 verzeichnete mit 1.072 For-
derungsfallen (2020: 1.097)
Kernstrategien den groRten Zulauf. Hier stellten
die  Forderungsaktionen ,Lebens!Nah“ (543),
»,Familien!Freundlich” (449) und ,Start!Klar” (61) die
meisten Falle dar.

innerhalb der flinf

Die Kernstrategie 4 lag mit 1.024 Fallen (2020:
1.164) an zweiter Stelle, wobei sich beinahe alle Fille
auf die Forderungsaktionen ,Meister!Pramie” mit
669 Fallen, ,Erfolgs!Kurs“ mit 177 Fallen und ,,Qualifi-
zierungsoffensive Bau” mit 157 Fallen aufteilten.

Innerhalb der Kernstrategie 2 mit 237 Férderungs-
fallen (2020: 180) stellten die Aktionen ,GroR!Tat /
Wachstums!Schritt” (90) und ,Ideen!Reich” (78) die
groRten Gruppen. Die Kernstrategie 5 umfasste im
Jahr 2021 nur die Aktion ,Welt!Markt“ mit 26 Forde-
rungsfallen (2020: 40).

Die Kernstrategie 1 verzeichnete 23 Forderungs-
falle (2020: 35), hier war die Aktion ,,COMET” mit
acht Fallen am starksten vertreten.

Im Jahr 2021 erzielte die Kernstrategie 2 rund zwei
Drittel bzw. € 221,7 Mio. der gesamten Projektkos-
ten der SFG (€ 338,8 Mio.). Von der Forderungsak-
tion ,,GroR!Tat / Wachstums!Schritt” wurden davon
€ 191,9 Mio. getragen. An zweiter Stelle lag die Kern-
strategie 1 mit € 85,5 Mio. an Projektkosten. Hier ver-
zeichnet COMET mit € 74,4 Mio. den hochsten Anteil.
An dritter Stelle lagen die Forderungsaktionen der
Kernstrategie 3 mit € 28,0 Mio.

Die folgende Tabelle gibt einen detaillierten Uber-
blick UGber die Forderungsaktivititen nach Forde-
rungsaktionen der Steirischen Wirtschaftsforde-
rungsgesellschaft mbH im Jahr 2021 entlang der flnf
Kernstrategien (KS) der Wirtschaftsstrategie 2025.
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Forderungen der SFG 2021 nach Kernstrategien (KS 1-5) und Forderungsaktionen

Fille Projektkosten in €
Projekte absolut in% absolut in%
Ks 1 ::::3::‘:‘::’;;:&?1:‘"" 23 1,0 85.543.751 25,2
Cluster 5 0,2 2.956.674 0,9
COMET 8 0,3 74.377.143 22,0
Erlebniswelt Wirtschaft 4 0,2 640.720 0,2
Thermische Sanierung 1 0,0 887.792 0,3
Beteiligungsoffensive KMU 2 0,1 350.000 0,1
Sonstige 3 0,1 6.331.422 1,9
Ks 2 'F';‘:‘;i:':::u:g"d 237 9,9 221.693.895 65,4
Coole!Betriebe 42 1,8 9.664.348 2,9
GroR!Tat / Wachstums!Schritt 90 3,8 191.911.806 56,6
Ideen!Reich 78 3,3 4.303.037 1,3
Steiermark!Bonus* 25 1,0 14.037.904 4,1
Beteiligungsoffensive KMU 1 0,0 76.800 0,0
:
Ks 3 i":j.:‘:ghe':'E’::’;‘n‘:;&‘g:ms' 1.072 45,0 28.027.646 8,3
Familien!Freundlich 449 18,8 5.920.021 1,7
Lebens!Nah 543 22,8 14.514.609 4,3
Start!Klar 61 2,6 1.944.867 0,6
Start!Klar plus 13 0,5 1.601.100 0,5
Risikokapital!Offensive 1 0,0 1.890.000 0,6
Sonstige 5 0,2 2.157.048 0,6
Ks 4 ﬁﬂ::‘:;it’;i::‘d 1.024 43,0 2.070.364 0,6
Erfolgs!Kurs 177 7,4 823.413 0,2
Meister!Pramie** 669 28,1 669.000 0,2
Qualifizierungsoffensive Bau 157 6,6 497.746 0,1
Qualifizerungs!Verbund 21 0,9 80.204 0,0
K55 Untemehmen und Standor G 11 1455.172 04
Welt!Markt 26 1,1 228.102 0,1
Sonstige 1 0,0 1.227.070 0,4
Gesamt 2.383 100,0 338.790.828 100,0

Tabelle 33 Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH,
Berechnung der Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
*Kooperation mit der Osterreichischen Forschungsférderungsgesellschaft (FFG).
**Kooperation mit der Stadt Graz bzw. mit dem Tourismusressort des Landes Steiermark.
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Forderungsvolumen in €
absolut in % Durchschnitt Median
11.593.193 23,06 504.052 320.000 Stars':':r:;i':m':::‘g’;i ‘;’:: Ks 1
2.526.674 5,03 505.335 603.750 Cluster
5.946.770 11,83 743.346 646.137 COMET
200.360 0,40 50.090 60.950 Erlebniswelt Wirtschaft
355.117 0,71 355.117 355.117 Thermische Sanierung
350.000 0,70 175.000 175.000 Beteiligungsoffensive KMU
2.214.272 4,41 738.091 87.974 Sonstige
30.322.454 60,33 127.943 60.000 '":;‘2:';’:;:‘;:: KS 2
3.439.119 6,84 81.884 69.719 Coole!Betriebe
22.063.881 43,90 245.154 100.000 GroR!Tat / Wachstums!Schritt
1.919.952 3,82 24.615 15.000 Ideen!Reich
2.613.501 5,20 104.540 103.442 Steiermark!Bonus*
36.000 0,07 36.000 36.000 Beteiligungsoffensive KMU
250.000 0,50 250.000 250.000 f:n'fvgifégifgge I‘:f:;
5.835.577 11,61 5.444 2.379 Unti:‘::;:‘:g:mnli:fn:\fﬂ; Ks 3
1.864.991 3,71 4.154 2.000 Familien!Freundlich
2.036.178 4,05 3.750 2.068 Lebens!Nah
523.152 1,04 8.576 5.000 Start!Klar
791.256 1,57 60.866 99.947 Start!Klar plus
150.000 0,30 150.000 150.000 Risikokapital!Offensive
470.000 0,94 94.000 115.000 Sonstige
1.170.335 2,33 1143 1.000 Q:al::qﬁq:::;:egnuz?; KS4
218.443 0,43 1.234 1.242 Erfolgs!Kurs
668.000 1,33 999 1.000 Meister!Pramie**
243.790 0,49 1.553 991 Qualifizierungsoffensive Bau
40.102 0,08 1.910 900 Qualifizerungs!Verbund
1.343.453 2,67 49.758 4.000 Un't"::::::“::a:::;‘gﬁ‘;’:; KS 5
116.383 0,23 4.476 4.000 Welt!Markt
1.227.070 2,44 1.227.070 1.227.070 Sonstige
50.265.012 100,00 21.093 1.307 Gesamt
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Die Verteilung der genehmigten Forderungsfalle
nach BetriebsgroRenklassen zeigt, dass die Forde-
rungen in allen GréRenklassen* ankamen. Der Fo-
kus lag 2021 weiterhin auf den KMU, denen 68,6 %
der Forderungsfille, 66,2 % der Projektkosten und
67,6 % des Forderungsvolumens zugeordnet werden
konnten. Der Gruppe der Kleinstbetriebe (weniger
als zehn Mitarbeiterlnnen) waren 46,0 % der Fille
zuzuordnen und 2,8 % wurden von GroRbetrieben

getragen, auf diese entfielen dabei 10,7 % der Pro-
jektkosten. In Bezug auf das tatsdchliche Férderungs-
volumen verbuchten GroRunternehmen einen Anteil
von 14,2 % fir sich, mittlere Unternehmen (27,5 %)
und Kleinunternehmen (23,5 %) hatten demgegen-
Uber einen hoheren Anteil am Férderungsvolumen.
Auf Kleinstunternehmen entfielen 16,6 % des Forde-
rungsvolumens.

Forderungen der SFG 2021 nach BetriebsgroRenklasse

(inkl. nicht zuordenbarer Forderungsfille)

B Forderungsfalle in %

Kleinstbetriebe

Kleinbetriebe

Mittelbetriebe

GroRBbetriebe

nicht zuordenbar*

0% 5% 10% 15%

20%

Projektkosten in % m Forderungsvolumen in %

25% 30% 35% 40% 45% 50%

Abbildung 73

Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH; Darstellung der Abteilung 12.

* Unter ,,nicht zuordenbar” werden hier Cluster, COMET und die ,,Meister!Prdmie”
subsumiert. Angaben (iber die Anzahl der Mitarbeiterinnen sind in diesen Féllen nicht méglich.

14 |m Jahr 2021 waren 28,6 % der Fiille bzw. 18,2 % des Férderungsvolumens keiner Betriebsgréfienklasse zuordenbar (o. A.). Dar-
unter sind die Férderungen fiir Cluster und COMET zu verstehen, fiir die keine eindeutige Mitarbeiteranzahl angegeben werden
kann. Ebenso ist in dieser Gruppe die Férderungsaktion ,,Meister!Prdmie” enthalten.
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Forderungen der SFG 2021 nach Betriebsgrof3enklassen

* *

© ©

2 =g

Betriebs- Falle Projektkosten in € Forderungsvolumen in € 2 c9
gréRen- x § < §
klassen 'E s ED
= C =

absolut in % absolut in % absolut in % proFall @ -2 g 2
0-9 MA 1.096 46,0 41.910.268 12,4 8.364.069 16,6 7.631 64,4 20,3
10-49 MA 388 16,3 68.424.734 20,2 11.801.313 23,5 30.416 22,8 28,7
50-249 MA 151 6,3 114.044.421 33,7 13.823.676 27,5 91.548 8,9 33,6
ab 250 MA 66 2,8 36.408.588 10,7 7.134.510 14,2 108.099 3,9 17,3
nicht . 682 286 78.002.817 23,0 9.141.444 182  13.404 - -

zuordenbar

Gesamt 2.383 100,0 338.790.828 100,0 50.265.012 100,0 21.093 100,0 100,0
Tabelle 34 Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH, Berechnung der Abteilung 12;

Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen. * Diese Gruppe beinhaltet Cluster, COMET und die

Meister!Prédmie.

Abbildung 73 zeigt die Zuordnung des tatsachli-
chen Férderungsvolumens zu den finf Kernstrategien
der Wirtschaftsstrategie nach BetriebsgroRenklassen.
Uber alle Férderungsaktionen war die KS 2 (Innova-
tions- und F&E-Forderung) mit einem hohen Anteil
(60,3 %) vertreten. Bei den Kleinstunternehmen wa-
ren es 47,6 %, bei den Kleinunternehmen 87,3 %, bei
den mittleren Unternehmen 96,0 % und bei den GroR-
unternehmen 38,7 %. Bei den Kleinstunternehmen
wurden zusatzlich Forderungsaktionen der KS 3 mit
49,8 % am starksten nachgefragt, bei den Kleinunter-
nehmen mit 10,1 %. Mittlere Unternehmen fragten

in geringem Mafe noch Férderungsaktionen der KS 1
mit 2,6 % nach. GroBunternehmen nahmen ebenfalls
erganzend Forderungsaktionen der KS 1 (36,5 %) und
KS 5 mit 17,2 % in Anspruch. Alle anderen Anteile
lagen bei den jeweiligen BetriebsgréRenklassen je-
weils unter 2 %. Die Gruppe ,Sonstige” umfasst For-
derungsaktionen, die im Rahmen der KS 1 durchge-
fuhrt wurden und die keiner Forderungsaktion direkt
zugeordnet werden konnten. Die Gruppe ,Privat”
umfasst die Forderungsaktion ,Meister!Pramie” mit
€ 668.000.
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Verteilung des Forderungsvolumens der SFG 2021

nach BetriebsgroRenklassen und Kernstrategien (KS 1-5)

0% 20 %

40 % 60 %

Gesamt (€ 50,27 Mio.)

0 bis 9 (€ 8,36 Mio.)

10 bis 49 (€ 11,80 Mio.)

50 bis 249 (€ 13,82 Mio.)

250+ (€ 7,13 Mio.)

Sonstige (€ 8,47 Mio.)

Privat (€ 0,67 Mio.)

EKS 1 (€11,59 Mio.) mKS 2 (€ 30,32 Mio.)

KS 3 (€ 5,84 Mio.)

mKS4(€1,17 Mio.) EKS5 (€ 1,34 Mio.)

Abbildung 74

Bei der Betrachtung des Forderungsgeschehens
nach Branchen muss im Jahr 2021 die Férderungsak-
tion ,Meister!Pramie” mit 669 Fillen sowie Projekt-
kosten und Férderungsvolumen von € 668.000 aus
der Betrachtung herausgenommen werden, da die
Forderungswerber Privatpersonen waren und daher
keiner wirtschaftlichen Tatigkeit zugeordnet werden
konnten. Daher sind fiir die Betrachtung nach Bran-
chen insgesamt 1.714 Férderungsfalle mit Projektkos-
ten in der Hohe von € 338,1 Mio. und einem tatsach-
lichen Férderungsvolumen von € 49,6 Mio. relevant.
Die Verteilung des Forderungsvolumens zwischen
dem produzierenden Bereich und dem Dienstleis-
tungssektor fiel zum GroRteil auf den produzierenden
Bereich. So waren 54,0 % des gesamten Férderungs-
volumens dem produzierenden Bereich und 46,0 %
dem Dienstleistungssektor zuzurechnen.

Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH, Darstellung der Abteilung 12.

Die hochsten Forderungsvolumen entfielen auf
den Bereich Forschung und Entwicklung (inklusive
COMET; NACE 72) mit € 6,3 Mio., gefolgt von der
Herstellung von Metallerzeugnissen (NACE 25) mit
€ 5,2 Mio. An dritter Stelle lag der Bereich vorberei-
tende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sons-
tiges Ausbaugewerbe (NACE 43) mit einem Forde-
rungsvolumen von € 3,5 Mio. Die Platze vier und finf
belegten der Maschinenbau (NACE 28) und der GroRk-
handel ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und Kraftra-
dern (NACE 46) mit jeweils gerundet € 3,3 Mio. Ins-
gesamt entfielen auf die flinf gréten Branchen 457
Forderungsfalle (26,7 %), Projektkosten in der Hohe
von € 176,0 Mio. (52,0 %) und € 21,5 Mio. an geneh-
migtem Forderungsvolumen bzw. 43,3 % des gesam-
ten unternehmensbezogenen Férderungsvolumens.
Die Details sind aus der folgenden Tabelle ersichtlich.
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Forderungen der SFG 2021 nach Branchen

" Projektkosten in € Foérderungsvolumen in €

Privat bzw. ONACE 2008
Falle gesamt pro Fall gesamt pro Fall
INSGESAMT genehmigt 2.383 338.790.828 142.170 50.265.012 21.093
davon Privatpersonen (Meister!Pramie) 669 669.000 1.000 668.000 999
A-S davon Unternehmen A-S INSGESAMT 1.714 338.121.828 197.271 49.597.012 28.936
A PRIMARSEKTOR 2 70.410 35.205 28.429 14.215
B-F SEKUNDARSEKTOR, DAVON: 712 197.430.045 277.289 26.774.506 37.605
B-E INDUSTRIE 369 172.224.352 466.733 22.951.806 62.200
B Bergbau und Gewinnung von 14 2.213.559 158111 343.472 24.534

Steinen und Erden
C Verarbeitendes Gewerbe 344 167.502.222 486.925 22.052.463 64.106
Nahrungs-, Futtermittel-, Getranke-

10-12 | 2 o und Tabakverarbeitung 68  21.700.893  319.131 2.710.197 39.856
13/14 Textilien und Bekleidung 7 844.454 120.636 116.678 16.668
15 Leder, Lederwaren und Schuhe 3 63.090 21.030 10.200 3.400
16 Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren 18 10.367.609  575.978 1.381.505 76.750
(ohne Mabel)
17 Papier, Pappe und Waren daraus 6 2.098.327 349.721 546.030 91.005
1g Druckereierzeugnisse, Vervielfalt- 10 12.233.136 1.223.314 1.353.202  135.320
gung von Datentragern
19— Mineraldlverarbeitung, chemische 8 2.740.899  342.612 482.648 60.331

und pharmazeutische Erzeugnisse
22 Gummi- und Kunststoffwaren 18 9.795.434 544.191 1.564.167 86.898

Glas und Glaswaren, Keramik, Verar-
beitung von Steinen und Erden

Metallerzeugung und -bearbeitung,

23 17 1.534.072 90.240 329.691 19.394

24/25 - 57 40.528.655 711.029 5.271.884 92.489
Herstellung von Metallerzeugnissen
26/27 Elektrotechnik und Elektronik 24 3.264.322 136.013 668.394 27.850
28 Maschinenbau 21 21.698.477 1.033.261 3.257.933 155.140
29/30 Fahrzeugbau, sonst. Fahrzeugbau 8 24.261.767 3.032.721 1.848.781 231.098
Mobel, sonstige Waren, Reparatur
31-33 und Installation von Maschinen 79 16.371.087 207.229 2.511.154 31.787

und Ausristungen

Energie- und Wasserversorgung,

D/E Entsorgung und Riickgewinnung 11 2.508.571 228.052 555.871 50.534
F Bauwesen 343 25.205.693 73.486 3.822.700 11.145
G-S TERTIARSEKTOR, DAVON: 1.000 140.621.373 140.621 22.794.077 22.794
G Handel, Reparatur 384 24.479.680 63.749 4.581.366 11.931
H Verkehr und Lagerei 4 6.582.047 1.645.512 248.950 62.238
| Beherbergung und Gastronomie 4 117.570 29.393 23.357 5.839
J Information und Kommunikation 149 11.475.430 77.016 2.784.392 18.687
K \F/i:ri?czr;e“r’;‘rj]gs dienstleistungen 25 4.051.424  162.057 161.831 6.473
L-N Wirtschaftsdienste 330 89.223.620 270.375 13.136.396 39.807
68 Grundstiicks- und Wohnungswesen 37 7.074.563 191.204 2.691.593 72.746
72 Forschung und Entwicklung 27 72.100.785 2.670.399 6.270.873 232.255
77 Vermietung von beweglichen Sachen 2 134.266 67.133 50.364 25.182
f;:tsj'fgee‘;"ﬁssggl'%e Dienst: 264 9914005  37.553  4.123.567  15.620
Offentliche Verwaltung, Unterrichts-
0-Q wesen, Gesundheits- und 10 1.802.526 180.253 1.354.917 135.492
Sozialwesen
R-S E:it:/r;?eg:%gievrfsqlf;i’s’;fﬂgg‘;z 94 2.889.076 30.735 502.868 5.350
Tabelle 35 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH, Berechnung der Abteilung 12.
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Die Darstellung der forderbaren Projektkosten im
Rahmen der steirischen Wirtschaftsférderung zeigt,
dass sich mehr als vier Finftel (89,1 %) der Pro-
jektkosten auf die drei Kostenarten ,Bau” (34,0 %),

»,Gesamtprojektkosten” (27,3 %) sowie ,Maschinen/
maschinelle Anlagen” (27,8 %) verteilten. Weitere
Details sind aus der folgenden Tabelle ersichtlich.

Forderbare Projektkosten der SFG 2021 nach Kostenart

Kostenarten Kosten in € Anteil in %
Bau 115.248.078 34,0
Gesamtprojektkosten® 94.105.569 27,8
Maschinen/maschinelle Anlagen 92.418.106 27,3
Geschéftsausstattung 18.141.892 5,4
Personalkosten 6.261.483 1,8
Beratung/externe Dienstleistungen 5.739.694 1,7
Sachkosten 3.528.508 1,0
Immaterielle Investitionen 2.455.236 0,7
Sonstige Kosten 892.263 0,3
Gesamt 338.790.828 100,0
Tabelle 36 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

1) Die Kostenart ,Gesamtprojektkosten” umfasst alle Férderungsaktionen, in denen die Aufteilung auf einzelne Kostenarten nicht

vorgesehen ist.

3.2.6 Die regionale Betrachtung

der steirischen Wirtschaftsforderung

Bezirksbetrachtung der
Wirtschaftsforderung

Die regionale Betrachtung der Wirtschaftsforderung
innerhalb der Steiermark zeigt auf, dass der Lan-
deshauptstadt Graz in der Absolutbetrachtung mit
€ 11,2 Mio. ein Anteil von 22,3 % am gesamten stei-
rischen Forderungsvolumen zugerechnet wurde, ge-
folgt von den Bezirken Leoben mit € 6,5 Mio. (13,0 %),
Sudoststeiermark mit € 4,0 Mio. (8,1 %) und Leibnitz
mit € 4,0 Mio. (8,0 %). Die meisten Forderungsfalle
wurden in der Landeshauptstadt Graz (638) und in

den Bezirken Graz-Umgebung (281), Weiz (227) und
Hartberg-Furstenfeld (219) gezahlt. Bezlglich des
Forderungsvolumens je Einwohnerin (EW) in Euro
zeigt sich, dass der Bezirk Leoben mit 110 €/EW mit
deutlichem Abstand am meisten Forderungsmittel
erhielt, gefolgt von den Bezirken Murau mit
79 €/EW, Deutschlandsberg mit 63 €/EW und Sud-
oststeiermark mit 48 €/EW. Die Bezirke Leibnitz mit
47 €/EW und Weiz mit 43 €/EW liegen ebenfalls noch
Giber dem Landesdurchschnitt von 40 €/EW, die restli-
chen sieben Bezirke erhielten Forderungen unterhalb
des Landesdurchschnitts. Weitere Details sind aus der
folgenden Tabelle bzw. Abbildung ersichtlich.
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Forderungen der SFG 2021 nach Bezirken

Falle Projektkosten Forderungsvolumen
Bezirk absolut in% abs:}lti';.ig in% absg/lltix;.ig in% in€jeEW i ':aﬁ
Graz-Stadt 638 26,8 67,5 19,9 11,2 22,3 38 17.564
Deutschlandsberg 138 5,8 25,2 7,4 3,8 7,7 63  27.895
Graz-Umgebung 281 11,8 20,9 6,2 3,9 7,8 25 13.972
Leibnitz 164 6,9 29,4 8,7 4,0 8,0 47  24.435
Leoben 72 3,0 44,6 13,2 6,5 13,0 110 90.604
Liezen 122 5,1 10,6 3,1 1,6 3,3 21 13.436
Murau 24 1,0 13,9 4,1 2,2 4,3 79  89.866
Voitsberg 79 3,3 5,0 1,5 1,0 2,1 20 13.112
Weiz 227 9,5 24,8 7,3 3,9 7,7 43 17.157
Murtal 104 4,4 8,6 2,5 1,4 2,9 20 13.885
Bruck-Miirzzuschlag 117 4,9 34,9 10,3 3,2 6,3 32 27.090
Hartberg-Furstenfeld 219 9,2 25,1 7,4 3,4 6,7 37 15.368
Suidoststeiermark 198 8,3 28,2 8,3 4,0 8,1 48  20.439
Steiermark 2.383 100,0 338,8 100,0 50,3 100,0 40 21.093

Tabelle 37 Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH, Rundungsdifferenzen nicht
ausgeglichen; EW = Einwohnerinnen zum 1.1.2021.

Forderungsfalle und durchschnittliches Férderungsvolumen

in € im Jahr 2021 in den steirischen Bezirken

BM

27.090 €
117 Falle

LE

90.604 €
72 Fille

MU

89.866 €
24 Fille

SO
DL LB 20439 €

Durchschnittliche Forderung pro Fall in € 198 Fille
27.895 €
13.112-15.000 [ 30.001-50.000 138 Falle 20.435¢€

164 Fille
15.001-20.000 [l 50.001 - 70.000

[ 20.001-30.000 [ 70.001-90.604

Abbildung 75 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH.
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Betrachtung der Wirtschafts-
forderung auf NUTS-3-Ebene

Die Betrachtung auf NUTS-3-Ebene zeigt fur das Jahr
2021, dass der Zentralraum Graz mit 919 Forde-
rungsfallen und einem genehmigten tatsachlichen
Forderungsvolumen von € 15,1 Mio. sowie die Ost-

steiermark mit 644 Forderungsfillen (€ 11,3 Mio.)
angesprochen wurden. In Bezug auf die Forderung je
Einwohnerln wiesen die Regionen Ostliche Oberstei-
ermark mit 62 €/EW, die West- und Stdsteiermark mit
45 €/EW und die Oststeiermark mit 43 €/EW Werte
Uiber dem Landesdurchschnitt von 40 €/EW auf. Das
Schlusslicht bildete der Bezirk Liezen mit 21 €/EW
(siehe folgende Tabelle).

Forderungen der SFG 2021 nach NUTS-3-Regionen

Falle Projektkosten Forderungsvolumen

NUTS-3-Ebene . absolut in . absolut in . . in€

absolut in% Mio. € in% Mio. € in% in€jeEW je Fall
Graz 919 38,6 88,4 26,1 15,1 30,1 34 16.466
Liezen 122 51 10,6 3,1 1,6 3,3 21 13.436
Ostl. Obersteiermark 189 7,9 79,6 23,5 9,7 19,3 62 51.286
Oststeiermark 644 27,0 78,1 23,1 11,3 22,5 43  17.557
West- und 381 16,0 596 17,6 8,9 17,7 45 23340
Sudsteiermark
Westl. 128 54 224 6,6 36 7,2 36 28.131
Obersteiermark
Steiermark 2.383 100,0 338,8 100,0 50,3 100,0 40 21.093
Tabelle 38 Quelle: Steirische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Die folgende Abbildung stellt die Férderungsfalle
sowie die dazugehorigen Forderungsvolumen in den
steirischen NUTS-3-Regionen gemeinsam dar. Die
durchschnittliche Férderung je Fall in der Steiermark
betrug € 21.093 im Jahr 2021, auf NUTS-3-Ebene gab
es aber deutliche Unterschiede. Die héchsten durch-
schnittlichen Férderungsvolumen gab es in der Ostli-
chen Obersteiermark mit € 51.286 und in der West-
lichen Obersteiermark mit € 28.131. Die West- und

Wirtschaftsbericht 2021

Sldsteiermark verzeichnete mit € 23.340 je Forde-
rungsfall ebenfalls iberdurchschnittliche Férderungs-
volumen, die Oststeiermark lag mit durchschnittlich
€ 17.557 je Forderungsfall an vierter Stelle. Die flinfte
Stelle belegte die NUTS-3-Region Graz mit € 16.466.
Mit deutlichem Abstand folgte die NUTS-3-Region Lie-
zen mit einem durchschnittlichen Férderungsvolumen
je Fall von € 13.436.

Forderungsfalle und Férderungsvolumen in Mio. €

im Jahr 2021 in den steirischen NUTS-3-Regionen

Westl. Obersteiermark
3,6 Mio. €
128 Falle

Durchschnittliche Férderung pro Fall in €

I 20.001 - 30.000
I 30.001-51.286

13.436 - 15.000

[ 15.001-20.000

Ostl. Obersteiermark
9,7 Mio. €
189 Fille

Oststeiermark
11,3 Mio. €
644 Falle

Graz
15,1 Mio. €
919 Falle

West- und

Silidsteiermark
8,9 Mio. €
381 Falle

Abbildung 76

Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Indikatoren des Wirtschaftsradars fiir die Steiermark

Wirtschaftsindikatoren 2009 2010 2011 2012

KS 1: Standortentwicklung und Standortmanagement

Bruttoregionalprodukt (BRP) nominell in Mio. € 1) 36.635 37.576 39.467 40.956
Bruttoregionalprodukt nominell je Einwohnerln in € 30.400 31.200 32.700 33.900
Wertschopfung nominell in Mio. € 32.645 33.479 35.175 36.444
Beschaftigung (Erwerbstatige laut RGR) 610.600 616.500 629.000 631.300
KS 2: Innovations- und F&E-Forderung
F&E-Ausgaben (der Unternehmen) ges. in Mio. € (Standortkonzept)2) (110127) *x (11276337) *x
Forschungsquote in % des BRP 4 *x 4 *x
F&E-Férderungen des Bundes 3)
Anteil Steiermark am Forderbarwert in % 24,2 24,2 25,8 24,5
Betriebe 159 153 177 166
Projekte 202 185 198 184
Veranschlagte Kosten der eingereichten Vorhaben in Mio. € 222 225 208 179
Férderbarwert in Mio. € 43 39 43 36
Beteiligungen am 7. RP (2007-2015) und Horizon 2020 (2015-2020) 4 186 246 322 417
Anzahl der Patentanmeldungen und Gebrauchsmusteranmeldungen 5 478 496 454 414
KS 3: Unternehmertum und Wachstum junger Unternehmen
Zahl der Unternehmensgriindungen insgesamt (davon EPU rund 60 %) © 4.313 5.001 4.688 4.899
Grindungsrate in % der aktiven Wirtschaftskammermitglieder 8,0 9,0 8,2 8,3
Anteil technologieorientierter Griindungen an den Gesamtgriindungen in % 7) 2,3 2,1 2,4 2,2
Selbststindigenquote ohne LW in % der Erwerbstitigen 8 8,8 9,0 9,1 9,2
KS 4: Qualifizierung und Humanpotenzial
Zahl der Teilnehmerlnnen bei Qualifizierungen (Weiterbildungsintensitét) °) 12.255 14.515 9.782 8.979
Hochqualifizierte Beschiftigte (Matura und dariiber) 10 127.800 124500  127.800  130.300
Mittelqualifizierte Beschéftigte (Fachschule oder Lehre bzw. Meisterpriifung) 247.900 245.400 246.100 246.100

Niedrigqualifizierte Beschaftigte (Pflichtschulabschluss bzw. keine
abgeschlossene Ausbildung)

KS 5: Internationalisierung von Unternehmen und Standort

70.300 81.400 87.800 91.100

Anzahl der exportierenden Unternehmen in der Steiermark gesamt 11) 6.755 6.758 * *
Exportquote: Exporte zum BRP in % 12) ** 41 45 46
Exportumsitze gesamt in Mio. € 13) ** 15.360 17.795 18.918
Investitionen steir. Unternehmen im Ausland (Auslandsverflechtung) in Mio. € 14) 4.961 6.073 5.389 7.725
Investitionen auslandischer Unternehmen in der Steiermark in Mio. € 4.404 5.205 4.543 4.508
'
Tabelle 39 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Wirtschaftskammer Steiermark, WIBIS-Steiermark, KMU-Forschung

Austria, SFG, FFG, OeNB, Osterreichisches Patentamt, HVSV, AMS,
Aufenwirtschaftsinformationssystem-Datenbank (AWIS), Berechnungen der Abteilung 12;

* noch nicht vorliegend; ** nicht erhoben; *** ab 2015 nicht mehr verfiigbar. Diverse Daten
(z. B. BRP, Wertschépfung) unterliegen laufenden Revisionen.

1) Quelle: STATISTIK AUSTRIA, das nominelle Bruttoregionalprodukt (BRP), das regionale Aquivalent zum nominellen Bruttoinlands-
produkt (BIP), die Bruttowertschépfung sowie die Erwerbstdtigen werden im Rahmen der regionalen Gesamtrechnung (RGR) fiir
die Bundeslénder publiziert. Das Jahr 2020 wurde von der Abteilung 12 fortgeschrieben. Die Zahl der Erwerbstdtigen wird auch
in der Land- und Forstwirtschaft, wie in allen anderen Wirtschaftsbereichen, in Beschdftigungsverhdltnissen angegeben.

2) Quelle: STATISTIK AUSTRIA, F&E-Erhebungen 2004, 2006, 2007, 2009, 2011, 2013, 2015, 2017 und 2019;

Datenstand: Dezember 2021.

3) Quelle: Osterreichische Forschungsforderungsgesellschaft mbH (FFG).

4)  Quelle: Europdische Kommission, Berechnungen PROVISO, FFG.

5) Quelle: Osterreichisches Patentamt; Anmeldungen von Personen mit Wohnsitz in Osterreich.

6) Quelle: Griindungsstatistik der Wirtschaftskammer Steiermark; 2021 vorldufiger Wert, Zeitreihenbruch 2008, da hier erstmals
selbststéndige Personenbetreuer/-innen als Wirtschaftskammermitglieder aufschienen und auch dementsprechend in die Griin-
dungsstatistik aufgenommen wurden.
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

41.304 42.711 43.722 45.543 47.500 48.781 50.870 48.594 51.573
34.100 35.100 35.700 36.900 38.300 39.400 40.800 39.000 41.400
36.804 38.106 38.993 40.620 42.363 43.591 45.466 43.590 46.205
632.300 636.800 638.500 646.400 658.400 672.500 680.300 668.000  684.700

2.002 e 2.235 - 2320 - 2618 o .
(1.499) (1.692) (1.713) (1.980)
5 * ¥ 5 * %k 5 * %k 5 * %k *
21,9 24,8 26,5 23,4 27,1 22,8 23,9 17,7 24,2
166 159 * %k * %k % * % % * %k % % %k * %k % % %k %
197 196 % %k k % %k % %k % %k % %k % %k % %k %
201 214 146 133 168 134 176 146 166
37 41 42 39 49 40 51 44 51
518 518 636/177 285 405 552 620 869 962
439 399 439 457 450 479 463 522 490
5.341 5.548 5.702 6.204 6.239 5.996 5.931 5.944 6.132
8,8 8,7 8,6 9,1 8,9 8,2 7,9 7,8 7,8
15 1,7 16 14 1,8 16 16 16 1,9
9,5 9,8 10,1 10,5 10,6 10,4 10,4 10,7 10,5
7.978 4.506 2.266 2.684 3.684 2.936 2.988 1.886 1.793

129.700 130.900  133.200 136.400  138.400 145.400 149.900 150.500 153.300
247.000 260.200  250.200  251.800 260.100  266.800  269.600  258.800  267.000

92.300 93.500 94.300 96.400 98.200 100.200 100.900 101.100 102.900

* * * * * * * * *

46 45 45 42 46 52 51 46 52
19.062 19.403 19.716 19.305 21.726 25.443 25.954 22.387 26.800
6.854 6.861 7.851 9.933 10.676 11.881 13.527 * *
4.002 4.540 4.484 5.078 5.929 5.780 7.120 * *

7) Quelle: Berechnungen der Abteilung 12 nach Wirtschaftskammerfachgruppenzugehérigkeit.

8)  Anteil der Selbststindigen (ohne Landwirtschaft) an den unselbststindig Aktivbeschdftigten laut HVSV und den selbststdndig
Erwerbstdtigen (ohne Landwirtschaft) in %.

9)  Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei betrieblichen Qualifizierungen (Daten AMS, SFG, Abteilung 12).

10) Quelle: Rohdaten AMDB, WIBIS-Steiermark, unselbststindig Aktivbeschdftigte laut DVSV, Schétzungen der Abteilung 12;

Stand Mdirz 2022, gerundete Werte.

Quelle: STATISTIK AUSTRIA: Sonderauswertung der Statistik der Umsatzsteuervoranmeldung.

Berechnungen der Abteilung 12; Warenexporte um regionale Verzerrungen korrigiert.

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, Finanzierung durch Landesregierungen und Wirtschaftskammerorganisation; Werte vor 2010 nicht

verfiigbar; 2021 Schdtzwert der Abteilung 12.

Quelle: OeNB (Osterreichische Nationalbank).
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3.2.7 Gewerbliche Tourismusforderungen der Steiermark

Die Aufgabe der gewerblichen Tourismusférderung
besteht darin, Tourismusbetriebe, die der Kammer
der Gewerblichen Wirtschaft fir Steiermark ange-
horen und deren zu férdernde Betriebsstatte sich in
einer Tourismusgemeinde befindet, bei Investitionen
zur Steigerung der Leistungsfahigkeit des Unterneh-
mens oder bei der Anpassung an Markterfordernisse
zu unterstiitzen. Die Finanzierung erfolgt Gber den
Steirischen Tourismusforderungsfonds, der von der
steirischen Landesregierung verwaltet wird.

Es stehen unterschiedliche bundesweite und steier-
markspezifische Férderungen zur Verfligung. Zu den
eigenstandischen steirischen Forderungen zdhlen:

= Der Beratungskostenzuschuss: Damit werden Be-
ratungsleistungen beispielsweise fiir anstehende
Umstrukturierungen oder Neupositionierungen
des bestehenden Betriebs finanziell unterstitzt.

= Das Innovationsprogramm des Landes Steiermark
fur die Tourismuswirtschaft: Im Rahmen des In-
novationsprogramms
an gewerbliche Tourismusbetriebe gewdhrt, um
die Wettbewerbsfahigkeit der steirischen Touris-
muswirtschaft zu verbessern und die Sicherung
und Schaffung von Beschéftigung zu unterstitzen.
SchwerpunktmaRig werden hier Beherbergungs-
neubauten unterstitzt.

werden Einmalzuschisse

= Der Projektkostenzuschuss: Im Zentrum dieser
Forderungsmallnahme steht die Gewahrung von
Zuschissen an gewerbliche Tourismusbetriebe fir
Qualitatsverbesserungen im Rahmen von Umbau-
ten und allenfalls Zubauten. Dazu zahlen beispiels-
weise die Errichtung beziehungsweise Modernisie-
rung von Gastezimmern, sanitdren Einrichtungen,
Kiichen oder MalRnahmen zur Verbesserung der
Barrierefreiheit.

Erganzend dazu gab es 2021 folgende Sonderforde-
rungsaktionen:

® Die Qualitatsoffensive ,Kleine und mittlere Schi-
und Langlaufgebiete 2021“: Sie dient zur Unter-
stlitzung kleiner und mittlerer Liftunternehmen
und Loipenbetreiber, die in qualitatsverbessernde
MaRnahmen (insbesondere Beschneiungsanlagen)
investieren.

Die bundesweiten Férderungen umfassen:

= Verstarkerforderung zu Bundeskrediten: Im Rah-
men dieser MaRnahme werden Zinsen- und/oder
Einmalzuschiisse an gewerbliche Tourismusbetrie-
be fir Investitionsprojekte ab € 10.000 gewahrt.

= Verstarkerforderung zu TOP-Teil A — Zuschuss: Ge-
wahrung von Zinsen- und/oder Einmalzuschissen
an gewerbliche Tourismusbetriebe fir Investitions-
projekte ab € 100.000.

= Verstarkerforderung zu TOP-Teil B — Jungunterneh-
mer: Gewdhrung von Zuschissen fiir materielle
Investitionen fir die erstmalige Grindung oder
Ubernahme eines Tourismusbetriebs.

= Verstarkerforderung zu TOP-Teil D — Restrukturie-
rung: Unterstlitzung von Gastronomie- und Hotel-
leriebetrieben bei wirtschaftlichen Schwierigkei-
ten (Férderungen, Beratungen).

Die Details und Forderungsrichtlinien sowie die An-
sprechpersonen zu den genannten MaRBnahmen sind
unter  https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/
ziel/74835688/DE/ zu finden.
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In der folgenden Tabelle werden die einzelnen
Forderungsprogramme der steirischen gewerblichen
Tourismusférderung fur das Jahr 2021 dargestellt. Im
Jahr 2021 wurden insgesamt 151 Foérderungsfalle mit
einem Investitionsvolumen von insgesamt € 91,1 Mio.
und einem Férderungsvolumen von € 7,2 Mio. ge-
nehmigt. Der grofte Teil der Férderungsfille (45,7 %)
entfiel auf den Projektkostenzuschuss mit 69 Fallen,
gefolgt von der Verstarkerforderung zu Bundeskredi-
ten mit 36 Fallen. Der Grof3teil der Investitionskosten
entfiel auf die Verstarkerférderung zu Bundeskrediten

kerforderung zu TOP-Teil A — Zuschuss mit 13,7 % bzw.
€ 12,5 Mio. und dem Innovationsprogramm des Lan-
des Steiermark mit 11,4 % bzw. € 10,4 Mio.

Mit € 4,6 Mio. bzw. 63,9 % entfiel der hochste An-
teil der genehmigten Forderungen auf die Verstarker-
forderung zu Bundeskrediten. Der Projektkostenzu-
schuss mit € 1,0 Mio. bzw. einem Anteil von 13,9 %
und das Innovationsprogramm des Landes Steiermark
mit € 0,8 Mio. bzw. 11,5 % folgten dahinter. Weitere
Details sind der folgenden Tabelle zu entnehmen.

mit 61,7 % bzw. € 56,2 Mio., gefolgt von der Verstar-

Die steirische gewerbliche Tourismusférderung im Jahr 2021

Forderungsfalle Investitionskosten Forderung
Forderungsprogramm

An- Anteile in€ Anteile in€ Anteile

zahl in % in % in%
Beratungskostenzuschuss - - - - - -
Innovationsprogramm des 5 3,3 10.346.783 11,4 832.669 11,5
Landes Steiermark
Projektkostenzuschuss 69 45,7 8.996.465 9,9 1.005.017 13,9
Verstarkerforderung zu Bundeskrediten 36 23,8 56.187.220 61,7 4.612.731 63,9
Verstarkerforderung zu TOP-Teil A — 30 19,9 12.469.490 13,7 533.882 8,2
Zuschuss
Verstarkerforderung zu TOP-Teil B — 1 73 3.060.445 3,4 184.845 26
Jungunternehmer
Gesamt 151 100,0 91.060.403 100,0 7.224.144 100,0
Tabelle 41 Quelle: Abteilung 12, Referat Tourismus; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Neben der gewerblichen Tourismusforderung gibt belle stellt die Beteiligungen der Abteilung 12 zum
es auch echte und stille Beteiligungen an unterschied- 31.12.2021 dar.
lichen touristischen Unternehmen. Die folgende Ta-

Touristische Beteiligungen der Abteilung 12 zum 31.12.2021

Echte Beteiligungen Anteil des Landes in %
Hauser Kaibling Seilbahn- und Lift GmbH 40,00 %
Hauser Kaibling Seilbahn- und Lift GmbH & Co KG 77,20 %
Planai-Hochwurzen-Bahnen GmbH 61,83 %
Bergbahnen Turracher Hohe GmbH 46,29 %
Osterreichring GmbH 100,00 %
Steirische Tourismus und Standortmarketing GmbH — STG 100,00 %
Steirischer Landestiergarten GmbH 100,00 %
Wildpark Mautern GmbH 100,00 %
Thermalquelle Loipersdorf Gesellschaft m.b.H. & Co KG 4,43 %

Stille Beteiligungen Kapitaleinlage
Die Tauplitz Bergbahnen GmbH € 1.650.000
Marktgemeinde Bad Mitterndorf Thermalquelle ErschlieBungs GmbH €726.728
Therme Nova Kéflach GmbH & Co KG €4.463.187
Osterreichring GmbH (A1 Ring NEU) € 16.500.000
Hauereck Schilift Betriebs GmbH & Co KG € 500.000
Galsterberg Bahnen GmbH & Co KG €516.000
Narzissen Bad Aussee Betriebs GmbH €2.500.000
Turnauer Schilift GmbH & Co KG € 200.000

Tabelle 42 Quelle: Abteilung 12; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.
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Damit die finanziellen Mittel nach den Grundsatzen
der Sparsamkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlich-
keit optimal eingesetzt werden, hat die Abteilung 12
Wirtschaft, Tourismus, Wissenschaft und Forschung
ein umfangreiches Controlling-System bei der Steiri-
schen Wirtschaftsforderungsgesellschaft (SFG) instal-
liert und ist damit sowohl flir das strategische als auch
fiir das operative Controlling zustandig.

Der Wirtschaftsbericht wird seit dem Jahr 2011 um
einen Beteiligungsbericht erganzt, der Informationen
Uber die Tatigkeiten der SFG liefert.

Steirische Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft mbH (SFG)

Die SFG ist im Auftrag der Wirtschaftslandesratin tatig
und orientiert sich an der ,Wirtschaftsstrategie Stei-
ermark 2025 — Wachstum durch Innovation”. Demzu-
folge liegen ihre Hauptaufgaben in der Férderung und
Finanzierung sowie in der Bewusstseinsbildung und
Entwicklungsarbeit in den flinf Kernstrategien der
Wirtschaftsstrategie Steiermark 2025 (Standortent-
wicklung & -management, Innovation und Forschung
& Entwicklung, Unternehmertum & Wachstum jun-
ger Unternehmen, Qualifizierung und Humanpoten-
zial sowie Internationalisierung von Standort und
Unternehmen). Bei den von der SFG angebotenen
Finanzierungsinstrumenten handelt es sich um typi-
sche bzw. atypische stille Beteiligungen an steirischen
Unternehmen. Dariliber hinaus besteht fiir die SFG
die Moglichkeit, sich auch mit Venture Capital an stei-
rischen Unternehmen direkt zu beteiligen.

Die SFG ist beteiligt an:

= Impulszentren

= Clustern/Netzwerken

= Grazer Messe (stille Beteiligung und Genossen-
schaftsanteil an der MCG Graz e.gen.)

= steirischen Betrieben jeglicher GroRe, insbesonde-
re jedoch an Klein- und Mittelbetrieben (stille Be-
teiligungen, Venture Capital)

4 Beteiligungsbericht 2021

Dariliber hinaus hélt die SFG Beteiligungen an der
FH JOANNEUM Gesellschaft mbH, der ICS — Internati-
onalisierungscenter Steiermark GmbH und der Silicon
Austria Labs GmbH.

Im Jahr 2021 wurden von der SFG 2.383 Férde-
rungsfille (inkl. Finanzierungen) mit einem Volumen
von insgesamt € 50.265.012 abgewickelt.

Impulszentren

Impulszentren sind Technologie-, Griinder- und Wirt-
schaftsparks, die durch die rdumliche Konzentration
vieler kleiner innovativer Unternehmen in diesen Zen-
tren mit thematischen Schwerpunktsetzungen zu po-
sitiven Synergie- und Motivationseffekten fiihren. Als
Briicke zwischen Wirtschaft und Wissenschaft tragen
Impulszentren zu einem funktionierenden Technolo-
gietransfer bei. Die Kooperationen von Unternehmen
in den Zentren untereinander, mit regionalen Firmen
sowie mit Bildungs-, Forschungs- und Entwicklungs-
einrichtungen fordern die Entwicklung neuer Produk-
te, Dienstleistungen und Prozesse.

In den 30 Impulszentren (10 Zentren der SFG, 6 Zen-
tren mit Beteiligung und 14 Zentren ohne Beteili-
gung) sind 454 Unternehmen mit 4.287 Beschaftigten
angesiedelt. Das Investitionsvolumen betragt UGber
€225 Mio.

Die SFG ist an den nachstehend angefiihrten Gesell-
schaften mit folgenden Schwerpunkten beteiligt:

Beteiligungsbericht 2021
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Aktuelle Beteiligungen der SFG an Impulszentren

Impulszentren (12)

Schwerpunkte Beteiligungen

Impulszentrum in Bau;

1 0
DATA HOUSE Styria GmbH IT und Datenverarbeitung 33%
Griinderzentrum Liezen . o
Wirtschaftspark GmbH?* (Wirtschaftspark A) Anlagenbau und Griinderinnen 40%
Impulszentrum Auersbach GmbH Lebensmitteltechnik 100 %
Wirtschaftspark Kleinregion Fehring Errichtungs- . . o
und Betriebsgesellschaft m.b.H. Innovative Bautechnik 37,33%
Zentrum fiir Wissens- und Technologietransfer Kooperationsprojekte zwischen Wirtschaft und 49 %
in der Medizin GmbH (ZWT) Wissenschaft, insbesondere Lifesciences °
ZWT Accelerator GmbH Impulszentrum in Bau; Lifesciences, Inkubator 50 %
Tabelle 43 Quelle: Abteilung 12, SFG.

Impulszentren im Eigentum der SFG

Impulszentren (12)

Schwerpunkte

1Z Grambach

Mobility — Produkte & Design, Standort des ACstyria Mobilitatsclusters

Smart Business Center (Graz West)

Smart Services & Digitalisierung

1Z Lebring Automatisierung, EDV & Lebensmitteltechnologie
Rohstofftechnologie, Labore und Technikrdaume,

IZR Leoben . - . o
Kooperationen mit Montanuniversitat Leoben

1ZW Leoben Werkstofftechnologie, Labore und Technikraume,

Kooperationen mit Montanuniversitadt Leoben

1Z Liezen? (Wirtschaftspark B und C)

Anlagenbau und Services

1Z Mureck

Produktentwicklung und Produktion

1Z Niklasdorf

Werkstoff- und Oberflachentechnik

1Z Radkersburg

Grenziberschreitende Dienstleistungen

1Z Zeltweg

Holz, Sitz des Holzinnovationszentrums

Tabelle 44 Quelle: Abteilung 12, SFG.

1) Der Wirtschaftspark A (= Griinderzentrum) gehért der Stadtgemeinde Liezen, der Gemeinde Lassing und der SFG gemeinsam im

Rahmen der Beteiligung Griinderzentrum Liezen Wirtschaftspark GmbH.
Wirtschaftspark B und C (IZ Liezen) gehéren nur der SFG.
2) Der Wirtschaftspark A (= Griinderzentrum) gehért der Stadtgemeinde Liezen, der Gemeinde Lassing und der SFG gemeinsam im

Rahmen der Beteiligung Griinderzentrum Liezen Wirtschaftspark GmbH.
Wirtschaftspark B und C (IZ Liezen) gehéren nur der SFG.
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Cluster und Netzwerke

Cluster stellen eine geografische Konzentration von
Unternehmen und Institutionen in einem bestimm-
ten Arbeitsfeld (Branche) dar, deren Aktivitdten sich
entlang einer oder mehrerer Wertschépfungsketten
erganzen.

Netzwerke konnen als Unternehmenskooperationen
unterschiedlicher Branchen auftreten und verfolgen
damit die Zielsetzung, sich gegenseitig zu ergdnzen

Die steirischen Cluster und Netzwerke

und somit als Komplettanbieter von Produkten oder
Leistungen gemeinsam starker zu werden. Darliber
hinaus werden in der Steiermark auch Netzwerke
zur Themenentwicklung initiiert. In Kooperation von
Wirtschaft und Wissenschaft werden dabei Wachs-
tumspotenziale erhoben und Bewusstsein fiir neue
Chancen geschaffen.

Die folgende Darstellung liefert einen Uberblick tiber
die steirischen Cluster und Netzwerke, eingeteilt nach
den Leitthemen und Kernkompetenzen der Wirt-
schaftsstrategie Steiermark 2025.

[ Mobility

Leitthemen

Cluster und Netzwerke

Kernkompetenzen

Netzwerk

Legende

Green-Tech

Health-Tech

— Kreativwirtschaft

Plattform, Initiative

ACstyria Mobilitatscluster GmbH

Holzcluster Steiermark GmbH

Green Tech Cluster Styria GmbH

Human.technology Styria GmbH

Styrian Food Hub

Materialien und
Werkstofftechnologien

Styrian Service Cluster

I Produktionstechno-
logien, Maschinen
und Anlagenbau

AT Styria
Plattform Automatisierungstechnik

Digitaltechnologien
und Mikroelektronik

Silicon Alps Cluster GmbH

Creative Industries Styria GmbH

Cluster

Abbildung 77 Quelle: Abteilung 12, SFG.
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Aufstellung der steirischen Cluster
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Cluster Partnerbetriebe Arbeitsplitze gesamt
AC styria Mobilitatscluster GmbH (ACS) 315 70.000
Green Tech Cluster Styria GmbH (GTC) 267 57.233
Holzcluster Steiermark GmbH (HCS) 156 55.000
Human.technology Styria GmbH (HTS) 141 44.670
Silicon Alps Cluster GmbH 133 32.300

Tabelle 45 Quelle: SFG.

Creative Industries Styria GmbH

Die Creative Industries Styria GmbH (CIS) ist eine Netz-
werkorganisation mit Uber 1.000 Mitgliedern (davon
198 Full und Premium Members), die Bewusstsein fiir
den kreativen Sektor auf regionaler und internationa-
ler Ebene schaffen will. Die CIS versteht sich als Impuls-
geberin, Koordinatorin und Vernetzerin der Initiativen
zur Entwicklung des Standorts Steiermark im Kreativ-
bereich. Die SFG ist zu 51 % an der CIS beteiligt. Die
Ubrigen Beteiligungsanteile werden von der Landes-
hauptstadt Graz (39 %) und der Wirtschaftskammer
Steiermark (10 %) gehalten.

Holzinnovationszentrum GmbH (HIZ)

Das Holzinnovationszentrum in Zeltweg bietet Be-
triebs- und Biroflachen sowie bei Bedarf die not-
wendige Infrastruktur flir moderne Produktionen,
neue Holz-Anwendungsgebiete und hochtechnolo-
gische Forschungs- und Entwicklungsbestrebungen
an. Dabei wird auch die Neugriindung von Betrieben
mit umfangreichem Ansiedelungs- und Netzwerkma-
nagement unterstitzt. Das Ziel liegt darin, Synergien
zu fordern und die Marktchancen, die der Rohstoff
Holz bietet, gemeinsam zu niitzen.

FH JOANNEUM Gesellschaft mbH

Die SFG ist mit 10 % an der FH JOANNEUM Gesellschaft
mbH (Standort Graz: 8020 Graz, Alte PoststralRe 149)
beteiligt, die Fachhochschulen an drei Standorten —
Graz, Kapfenberg und Bad Gleichenberg — betreibt.

Die FH JOANNEUM ist insbesondere im F&E-Be-
reich ein starker Impulsgeber fiir Innovationen, die im
Einklang mit der Nachhaltigkeit und den Bedurfnissen
der Gesellschaft stehen und sich am Prinzip ,von der

Beteiligungsbericht 2021

Idee zur Umsetzung” orientieren. Es findet ein perma-
nenter Wissenstransfer zwischen Lehre und F&E statt.
Die Einbindung von Studierenden in Forschungspro-
jekte bildet dabei einen grundlegenden Erfolgsfaktor.

Internationalisierungscenter
Steiermark GmbH (ICS)

2005 wurde die Internationalisierungscenter Stei-
ermark GmbH auf Veranlassung des Landes Steier-
mark mit den Gesellschaftern Steirische Wirtschafts-
forderungsgesellschaft m.b.H. (40 %), WK Holding
GmbH (50 %) und Vereinigung der Osterreichischen
Industrie, Landesgruppe Steiermark (10 %) gegriindet.

Das Internationalisierungscenter  Steiermark
(ICS) mit Standort in 8010 Graz, Lindweg 33, dient
als One-Stop-Shop, um exportwilligen steirischen
Unternehmen den Markteintritt in neue Zielmarkte
zu erleichtern. Im Rahmen von sogenannten Fokus-
programmen wird ein Schwerpunkt auf verschiedene
Regionen gelegt. Als Fokusregion 2021 wurde Viet-
nam ausgewahlt. Aus Vorperioden wurden vor allem
noch das Vereinigte Konigreich GroRbritannien und
Nordirland sowie Dubai und die arabische Golfregion
als Fokusregionen bearbeitet. Das ICS fiihrt Finanzie-
rungs- und Forderungsberatungen im Kontext Inter-
nationalisierung, Exportberatungen, Veranstaltungen
(auch regional) und Wirtschaftsmissionen in ausge-
wiahlte Ziellinder durch. Uber die 100%ige Tochter-
gesellschaft Steirische Exportservice GmbH werden
liber die SFG mit EFRE-Mitteln geférderte Programme
zur Durchfiihrung von Beratungsprojekten bei steiri-
schen Unternehmen abgewickelt.
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Silicon Austria Labs GmbH (SAL)

Das Forschungszentrum Silicon Austria Labs GmbH
wurde laut Gesellschafterbeschluss vom 14.12.2018
aus der Errichtungsgesellschaft gegriindet und der
Sitz von Wien nach Graz verlegt. Die Gesellschafter
der Forschungsgesellschaft mit Sitz in Graz und Be-
triebsstatten in Villach und Linz sind:

50,1% Republik Osterreich (BMVIT)
24,95 % Fachverband der Elektro- und
Elektronikindustrie (FEEI)

10% Land Karnten

10% Steirische Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft m.b.H.

4,95 % Upper Austria Research GmbH

Silicon Austria Labs (SAL) ist ein europdisches
Spitzenforschungszentrum  fiir  elektronikbasierte
Systeme. Zweck ist die Zusammenfihrung und der
Ausbau sowie die Neueinrichtung von Forschungs-
kapazitdaten in den Bereichen Dependable EBS, High
Power Density Converters, More-than-Moore, Photo-
nics und 6G. SAL soll hierbei héchsten internationalen
Exzellenzkriterien und -standards geniigen und das
Osterreichische Innovationsdkosystem nachhaltig in
der Europa- und Weltspitze etablieren. Derzeit sind
bei SAL rund 250 Mitarbeiterlnnen an drei Standorten
(Graz, Villach und Linz) beschaftigt. Bis 2023 ist der
Ausbau auf bis zu 400 Mitarbeiterinnen geplant. An
Budgetvolumen stehen bis 2023 € 280 Mio. zur Verfi-
gung, die zur Halfte vom Bund und den Landern sowie
zur Hélfte von der Industrie aufgebracht werden sol-
len. 2021 wurde der SAL GmbH vom Bund ein zusatzli-
ches Sonderbudget von € 30 Mio. zugesichert, das zur
Finanzierung von Leuchtturmprojekten an allen drei
Standorten dienen soll.

SFG-Finanzierungen, Venture Capital,

stille Beteiligungen und Garantien

Die Finanzierungsaktionen der SFG zielen lberwie-
gend auf die Zielgruppe der kleinen und mittleren
Unternehmungen (KMU) ab. Neben all den Stdrken
dieser Unternehmen wie z. B. Flexibilitdt und Kun-
denndhe haben KMU auch strukturbedingte Schwa-
chen. Eine davon ist die tendenziell niedrige Eigenka-
pitalausstattung. Eine solide Eigenkapitalausstattung
ist jedoch enorm wichtig; sie verleiht in schwachen
Konjunkturzyklen mehr Stabilitdt und ist als Boni-
tatskennzahl eine wichtige Bedingung fir die Kredit-
vergabe von Banken. Dieses Faktum bekommt durch
das Basel-lll-Regime bzw. Basel-IV-Reformpaket (ab
2022), dessen Regelungen eine restriktivere Kredit-
vergabe insbesondere von Unternehmen mit schlech-
ter Eigenkapitalausstattung bewirken, noch mehr Re-
levanz. Die durch die Covid 19-Pandemie ausgelGste
Wirtschaftskrise engt darliber hinaus auch den Liqui-
ditdtsspielraum (geringe Fremdfinanzierungsmog-
lichkeiten sowohl iber Banken als auch Lieferanten)
von Unternehmen ein; dies kann insbesondere fir
KMU mit einer zu geringen Eigenkapitalausstattung
schwerwiegende Auswirkungen auf den Unterneh-
mensfortbestand haben.

Die SFG stellt zur Starkung des (wirtschaftlichen)
Eigenkapitals vier Finanzierungsaktionen zur Verfi-

gung.

= Zielgruppe der Finanzierungsaktion ,Venture Ca-
pital fiir Durchstarterlnnen” sind hochinnovative
Seed- und Start-up-Unternehmen. Im Rahmen der
Beteiligungsvariante Seed-Kapital kann die SFG bis
zu € 500.000,— als Alleininvestor einbringen. Im
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Rahmen der Variante Start-up-Kapital kénnen bis
zu € 1,25 Mio. zur Verfiigung gestellt werden. Die-
se Beteiligung erfolgt ausschlieflich in Form eines
Co-Investments mit einem Privatinvestor (Business
Angel oder VC-Unternehmen).

= Die Finanzierungsaktion ,Risikokapital!Offensive”
richtet sich an hochinnovative Start-up-Unter-
nehmen im Bereich der Digitalwirtschaft. Die
SFG kann bis zu € 150.000,— Eigenkapital als Co-
Investment mit einem erfahrenen Privatinvestor
(Business Angel oder VC-Unternehmen), der Ka-
pital in zumindest der gleichen Hohe wie die SFG
einbringt, finanzieren.

* Fir entsprechende Innovations-/Expansionspro-
jekte (Investitionen, F&E, MarkterschlieBung, Wor-
king-Capital-Bedarf sowie Unternehmens-Nach-
folgeprojekte im Rahmen eines MBO oder MBI)
von innovativen, etablierten und erfolgreichen
Unternehmen kann die SFG eigenkapitaldhnliches
Kapital/Mezzaninkapital in Form von stillen Beteili-
gungen in der Hohe von bis zu € 1,5 Mio. im Rah-
men der Finanzierungsaktion ,,Stille Beteiligungen
fiir Innovationsprojekte” einbringen.

= Zielsetzung der Finanzierungsaktion ,Beteili-
gungsoffensive KMU“ ist die Ausfinanzierung
wachstumsorientierter Projekte (Investitionen,
MarkterschlieBung, Working-Capital-Bedarf) von

Beteiligungsbericht 2021
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kleinen und mittelstandischen Gewerbe-, Dienst-
leistungs- sowie Handelsunternehmungen, deren
Griindung mindestens drei Jahre zurlickliegt. Die
Finanzierung erfolgt durch Bereitstellung von Be-
teiligungskapital in Form von stillen Beteiligungen
mit Eigenkapitalcharakter in der Héhe von bis zu
€ 200.000,-.

Zum Stichtag 31.12.2021 war die SFG an 24 Unter-
nehmungen (bei finf Unternehmen im Rahmen von
zwei Projekten) in Form von stillen Beteiligungen be-
teiligt; das gesamte aushaftende Beteiligungsnomina-
le betrug rd. € 3,4 Mio. In Bezug auf die stillen Betei-
ligungen ist zu vermerken, dass Ende des Jahres 2021
ein Unternehmen Insolvenz anmelden musste.

Zusatzlich befanden sich im Rahmen der VC-Pro-
gramme drei Beteiligungen im Portfolio. Im Jahr 2021
waren zwei erfolgreiche Exits und eine neue VC-Be-
teiligung zu verzeichnen. Das entsprechend aushaf-
tende Beteiligungsnominale zum 31.12.2021 betrug
rd. € 500.000.

Seit 2012 ist das Garantieprogramm
»Zukunfts!Sicher hinsichtlich der Beschlussfassung
neuer Projekte sistiert. Der Gesamtbetrag der in die-
sem Zusammenhang noch bestehenden Garantien
betrug per 31.12.2021 fiir derzeit noch insgesamt drei
steirische Unternehmen € 120.381,43.
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5 Executive Summary

The Economic Report Styria 2021 provides an overview
of the global economic activity, the economic develop-
ment in Austria and focuses on the regional economic
performance of Styria. In addition to regional labour
market dynamics, the economic report provides re-
cent developments in entrepreneurship research and
innovation activities in Styria on company level.

In 2021, the employment in Styria strongly increased.
At the same time unemployment massively decreased
after the first year with Covid-19. As a result, the in-
crease of +2.5 percent in jobs led to a total number of
523,241 workers in Styria (Austrian average: +2.5 per-
cent). To draw a quick comparison: In 2021 there was
a +2.6 percent increase in labour force participation
among women, whereas among men there was a
+2.4 percent growth. This process was driven by the
entire economy.

In 2021, unemployment in Austria decreased
(-19.0 percent compared to 2020), while unemploy-
ment in Styria decreased faster (-22.4 percent). In
2021, on average 37,179 people were unemployed
in Styria. Men were more affected by unemployment
than women (20,500 men; -22.1 percent); however, a
huge reduction in unemployment was also observed
among women (-22.8 percent; 16,679 women). In
2021, the Styrian unemployment rate®® (6.5 percent)
was below the national average of 8.0 percent. Sub-
regional Styrian unemployment rates ranged between
10.8 percent (Graz) and 3.6 percent (Weiz). In Styria,
8,340 people participated in on-the-job training activi-
ties. Compared to 2020, these activities grew strongly
by +20.9 percent (Austria: 23.2 percent).

15 By national definition.

The number of Styrian business start-ups went
up by +3.2 percent to a total number of 6,132 new
businesses. The number of commercial founders in-
creased by +6.5 percent to a new record of 4,855 foun-
ders.

In the field of research and development (R&D),
Styria maintained an exceptional position in Austria:
R&D expenditures rose to 5.15 percent of the Gross
Regional Product in 2019, which is the highest ratio
among all Austrian provinces — clearly exceeding the
national average (2019: 3.13 percent).

The Styrian economy is driven by foreign commerce.
The global demand for regionally produced goods de-
pends intensely on numerous exogenous impacts. The
economic growth in specific target countries (main
trade partners) plays a decisive role. The export indus-
try is well-positioned, highly specialized and makes use
of its comparative advantages.

The total Austrian exports in 2021 increased by
+16.1 percent. The value of all Austrian exports
summed up to € 165.5 bn. The main trade region
of Austria (and also of Styria) is the European Union
(EU-27). On a national level, the most important trade
partners are Germany and the USA. In terms of export
growth, Styrian exports soared by +19.7 percent in
2021 (first estimation).

The Austrian Research Promotion Agency (FFG) pro-
moted a total of € 69.6 million (+1.1 percent) in funding
in 2021. Moreover, the Styrian Business Promotion
Agency (SFG) promoted 2,383 projects (-48.8 percent),
while the total funding summed up to € 50.3 million
(-29.3 percent).
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7 Glossar

Abgesetzte Produktion = Die abgesetzte Produktion (AP) ist die im Berichtszeitraum vom
Realisierter Umsatz produzierenden Betrieb verduRRerte (fakturierte) Menge an Giitern
und Leistungen (Umsatz ohne Umsatzsteuer).

Arbeitslosenquote (ALQ) in % Die nationale Arbeitslosenquote (Registerarbeitslosenquote) wird
wie folgt errechnet: Die Anzahl der beim AMS (Arbeitsmarktser-
vice) vorgemerkten arbeitslosen Personen wird durch das Arbeits-
kraftepotenzial dividiert. Das Arbeitskraftepotenzial ergibt sich
aus der Summe der vorgemerkten Arbeitslosen laut AMS und der
Gesamtsumme aller in der Beschaftigtenstatistik des HVSV gezahl-
ten Beschaftigungsverhaltnisse. Das Label ,vorgemerkt arbeitslos”
erhalt jede Person, die beim AMS gemeldet ist und in keiner Schu-
lung, Stiftung oder vorwiegend lehrstellensuchend ist.

Bruttoregionalprodukt (BRP) bzw. Das Bruttoregionalprodukt (BRP) ist die regionale Entsprechung

Bruttoinlandsprodukt (BIP) zu einem der wichtigsten Aggregate der volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen, dem Bruttoinlandsprodukt (BIP). Das BRP
ergibt sich aus den regionalen Bruttowertschépfungen der durch
wirtschaftliche Tatigkeit zusatzlich geschaffenen Werte. Das BRP
wird wie das BIP zu Marktpreisen bewertet.

Bruttowertschépfung Die Bruttowertschopfung ergibt sich aus dem Gesamtwert der im
Produktionsprozess von gebietsansassigen Einheiten erzeugten
Waren und Dienstleistungen (Output = Produktionswert) vermin-
dert um die im Produktionsprozess verbrauchten, verarbeiteten
oder umgewandelten Waren und Dienstleistungen (Input =
Vorleistungen). Im aktuellen System der volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (VGR-System) wird die Bruttowertschopfung
zu Herstellungspreisen bewertet. ,Brutto” bedeutet vor Abzug der
Abschreibungen. Der Herstellungspreis ist der Betrag, den der Pro-
duzent je Einheit der von ihm produzierten Waren oder Dienstleis-
tungen vom Kaufer erhalt, abziglich der Giitersteuern, zuziglich
aller Gutersubventionen. Die Bewertung zu Herstellungspreisen
ermoglicht eine vom nationalen Steuersystem unabhangigere Mes-
sung der Produktionsprozesse als z. B. die Marktpreise.

Glossar




Einkommensdaten laut HVSV
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Die beitragspflichtigen Arbeitseinkommen nach Regionen (NUTS)
werden vom HVSV ermittelt. Es wird das mittlere Monats-Brutto-
einkommen einschlieflich Sonderzahlungen aller sozialversicherten
Arbeiter/-innen und Angestellten dargestellt — ausgenommen sind
Lehrlinge, geringfligig Beschaftigte und Beamtinnen und Beamte.

Hauptverband der Sozialversiche-
rungen — Quelle der Beschifti-
gungsdaten

Datengrundlage fiir die Beschaftigtenstatistiken sind die Datenban-
ken des Hauptverbandes der Sozialversicherungstrager (HVSV). Aus
diesem Datenbestand wird die monatliche Beschaftigtenstatistik
erstellt. Gezdhlt werden Beschaftigungsverhiltnisse und nicht
beschaftigte Personen. Eine Person, die z. B. gleichzeitig bei zwei
Dienstgebern beschaftigt ist, wird doppelt gezahlt. Erfasst werden
alle Personen, deren Beschaftigungsverhaltnis aufrecht ist, zuzlig-
lich Beschaftigte mit freiem Dienstvertrag gemaR § 4 Abs. 4 ASVG.
Geringfligig Beschéftigte werden nicht erfasst.

Konjunkturerhebung (KE)

Die Konjunkturerhebung wird als Konzentrationsstichprobe von der
STATISTIK AUSTRIA monatlich durchgefiihrt, um v. a. Kleinunter-
nehmen von statistischen Verpflichtungen so weit wie moglich zu
entlasten. Es werden nur Unternehmen (aus ONACE B—F) mit mehr
als einer vordefinierten Beschéftigtenzahl von 20 Beschéftigten
einbezogen. Ziel der KE ist es aber, zumindest 90 % der Produktion
je Wirtschaftsklasse zu erfassen.

Lohnsteuerstatistik

Die Lohnsteuerstatistik ist die einzige Quelle fiir vollstandige Infor-
mationen Uber das Einkommen von Personen aus unselbststan-
diger Beschaftigung und aus Pensionen und damit eine wichtige
Informationsquelle fiir die volkswirtschaftlichen Gesamtrechnun-
gen (VGR) und die sozialstatistische Einkommensberichterstattung.

Mikrozensus

Der Mikrozensus ist eine Stichprobenerhebung, bei der pro Quartal
rund 22.500 zufillig ausgewihlte Haushalte in ganz Osterreich
befragt werden. Die Haushalte der Stichprobe werden aber nicht
jedes Vierteljahr komplett ausgetauscht, sondern jeder Haushalt
bleibt fur insgesamt flinf Quartale in der Stichprobe.

ONACE

Glossar

ONACE ist die in der Wirtschaftsstatistik anzuwendende 6sterrei-
chische Version der europdischen Klassifikation der Wirtschaftsta-
tigkeiten (NACE), die von allen Mitgliedsstaaten verbindlich an-
zuwenden ist. Mit dem Berichtsjahr 2008 wurde die ONACE 2003
(NACE Rev. 1.1) durch die ONACE 2008 (NACE Rev. 2) ersetzt. Da
die ONACE 2008 eine echte Revision der Wirtschaftssystematik dar-
stellt, ist der direkte Vergleich mit den Vorjahren nur mehr in sehr
aggregierter Form gewahrleistet. Zum Beispiel wechselten einzelne
Wirtschaftstatigkeiten vom Dienstleistungsbereich in den produzie-
renden Bereich (z. B. die Abfallentsorgung), im Gegenzug wechsel-
ten groRe Teile des Verlagswesens in den Dienstleistungsbereich.
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Unselbststandige Aktivbeschaftigung in der Steiermark

Steiermark Stmk. Osterr. Stmk. Osterr.
2021 21!:: 21/20in % @ 21/17 in %
A-U INSGESAMT 523.241 12.842 2,5 2,5 1,3 1,1
A PRIMARSEKTOR 5.662 283 53 3,8 4,7 2,2
B-F PRODUKTIONSSEKTOR 159.356 4.928 3,2 1,9 2,3 1,5
B-E INDUSTRIE 118.926 2.841 2,4 0,6 2,0 0,9
B Bergbau und Gewinnung von Steinen 1.244 39 33 41 14 0,6
und Erden
C Verarbeitendes Gewerbe 110.748 2.577 2,4 0,6 1,9 0,9
Nahrungs-, Futtermittel-, Getranke-
10-12 herstellung und Tabakverarbeitung 10835 >9 05 0.2 0,7 03
13/14 Textilien und Bekleidung 1.102 -3 -0,3 -7,5 -3,6 -4,7
15 Leder, Lederwaren und Schuhe 1.462 -156 -9,6 -6,3 -4,5 -4,3
16 Holz-, FIe"cht—, Korb- und Korkwaren 5.080 286 5,3 22 01 15
(ohne Mabel)
17 Papier, Pappe und Waren daraus 4.529 -13 -0,3 -1,8 0,0 -0,3
18 Druckereler{eugnlsse, Vervielfaltigung 758 % 0,8 3,9 22 44
von Datentragern
19-21 Mlneralolverarbt?ltung, chem|§che 3.432 281 8,9 29 75 32
und pharmazeutische Erzeugnisse
22 Gummi- und Kunststoffwaren 2.759 28 1,0 -1,5 0,0 -0,3
23 Glz?s und Glaswa.ren, Keramik, Verar- 4.447 66 15 22 1,9 0,9
beitung von Steinen und Erden
24/25 Metallerzeugung und -bearbelt.ung, 22.027 260 12 0,7 0,6 0.4
Herstellung von Metallerzeugnissen
26/27 Elektrotechnik und Elektronik 16.356 2.986 22,3 5,9 4,0 1,6
28 Maschinenbau 14.157 -169 -1,2 0,6 2,2 1,8
29/30 Fahrzeugbau, sonst. Fahrzeugbau 15.569 -55 -0,4 -1,0 8,1 4,4
Mobel, sonstige Waren, Reparatur
31-33 und Installation von Maschinen und 8.236 105 1,3 0,2 2,0 0,5
Ausristungen
D/JE Energie- und Wass"erversgrgung, 6.935 225 3,3 0,3 23 11
Entsorgung und Rickgewinnung
F Bauwesen 40.429 2.087 54 51 3,5 3,0
G-U DIENSTLEISTUNGSSEKTOR 358.223 7.632 2,2 2,7 0,8 1,0
G Handel, Reparatur 73.364 1.841 2,6 2,4 1,0 1,0
H Verkehr und Lagerei 24.071 207 0,9 -0,4 1,0 0,1
| Beherbergung und Gastronomie 22.770 1.831 8,7 49 -1,3 -2,9
J Information und Kommunikation 11.765 583 5,2 4,1 5,9 4,7
K Fn_wanz- und Versicherungsdienst- 11.453 263 22 13 0,9 0,4
leistungen
L-N Wirtschaftsdienste 60.600 1.177 2,0 5,5 0,5 2,1
68 Grundstlicks- und Wohnungswesen 4.864 161 3,4 1,7 1,4 1,3
72 Forschung und Entwicklung 3.342 205 6,5 11,3 -3,1 4,2
77 Vermietung von beweglichen Sachen 921 -14 -1,5 0,0 1,8 -0,1
sonstige wirtschaftliche Dienstleistun-
gen ohne 68, 72, 77 51.474 824 1,6 5,8 0,7 2,2
Offentliche Verwaltung,
o-u Unterrichtswesen, Gesundheits- 154.200 2.255 1,5 2,1 0,9 1,1
und Sozialwesen, sonst. Dienstl.
Tabelle 46 Quelle: DVSV, HVSV; Aktivbeschdiftigte inklusive freier Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer.
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Durchschnittliche Verdanderung der unselbststandigen Aktivbeschaftigung

im verarbeitenden Gewerbe 2021/2017 in %
(Gegeniiberstellung Steiermark und Osterreich)

-6,0 % -2,0% 2,0% 6,0 % 10,0 %

| 1 J

19

L 1

C Verarbeitendes Gewerbe 0.9

Technologiebereich (20-21, 26-30) 49

10-12 Nahrungs-, Futtermittel-, Getrdnkeherstellung
und Tabakverarbeitung

13-14 Textilien und Bekleidung
15 Leder, Lederwaren und Schuhe
16 Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mébel)

17 Papier, Pappe und Waren daraus

18 Druckereierzeugnisse, Vervielfédltigung von
Datentrdgern -4,4

19-21 Mineraldlverarbeitung, chemische und

pharmazeutische Erzeugnisse

7,5

22 Gummi- und Kunststoffwaren

23 Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von
Steinen und Erden

24-25 Metallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung
von Metallerzeugnissen

26-27 Elektrotechnik und Elektronik

28 Maschinenbau

29-30 Fahrzeugbau, sonstiger Fahrzeugbau 81

31-33 Mobel, sonstige Waren, Reparatur und
Installation von Maschinen und Ausriistungen

Abbildung 79 Quelle: Berechnungen der Abteilung 12, unselbststéindig Aktivbeschdftigte inklusive freier
Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer.
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Unselbststindig aktivbeschaftigte Frauen

in der Steiermark im Jahr 2021 — Frauenanteile

Steiermark Osterreich
Frauenanteil ~ Frauenanteil
Gesamt Frauen . in%
in%
A-U INSGESAMT 523.241 235.232 45,0 45,5
A PRIMARSEKTOR 5.662 2.192 38,7 36,4
B-F PRODUKTIONSSEKTOR 159.356 33.045 20,7 21,1
B-E INDUSTRIE 118.926 27.954 23,5 24,7
B Bergbau und Gewinnung von Steinen 1244 188 15,1 13,9
und Erden
C Verarbeitendes Gewerbe 110.748 26.235 23,7 25,2
10-12 Nahrungs-, Futtermittel-, G_etrankeher- 10.835 5159 47,6 446
stellung und Tabakverarbeitung
13/14 Textilien und Bekleidung 1.102 553 50,2 54,6
15 Leder, Lederwaren und Schuhe 1.462 654 44,7 52,9
16 Holz-, Fleucht-, Korb- und Korkwaren 5.080 951 187 173
(ohne Mabel)
17 Papier, Pappe und Waren daraus 4.529 761 16,8 20,5
18 Druckere|erz“eugn|sse, Vervielfaltigung 758 279 368 331
von Datentragern
19-21 Mmeralolverarbeﬂung, ch.emlsche und 3.432 1614 47,0 354
pharmazeutische Erzeugnisse
22 Gummi- und Kunststoffwaren 2.759 854 31,0 26,1
23 Glas und Gla:swaren, Keramik, Verarbei- 4.447 693 156 19,1
tung von Steinen und Erden
24/25 Metallerzeugung und -bearbelt_ung, 22.027 3358 15,2 171
Herstellung von Metallerzeugnissen
26/27 Elektrotechnik und Elektronik 16.356 4.201 25,7 27,9
28 Maschinenbau 14.157 2.562 18,1 16,3
29/30 Fahrzeugbau, sonst. Fahrzeugbau 15.569 2.593 16,7 17,2
Mobel, sonstige Waren, Reparatur
31-33 und Installation von Maschinen und 8.236 2.002 24,3 25,1
Ausristungen
DJE Energie- und Wass"erversc?rgung, 6.935 1532 221 20,3
Entsorgung und Rickgewinnung
F Bauwesen 40.429 5.091 12,6 12,5
G-U DIENSTLEISTUNGSSEKTOR 358.223 199.994 55,8 54,1
Handel, Reparatur 73.364 41.480 56,5 53,7
H Verkehr und Lagerei 24.071 5.004 20,8 21,4
| Beherbergung und Gastronomie 22.770 14.131 62,1 55,5
J Information und Kommunikation 11.765 3.690 31,4 33,1
K Flpanz— und Versicherungsdienst- 11.453 5959 52,0 50,9
leistungen
L-N Wirtschaftsdienste 60.600 27.538 45,4 48,0
68 Grundstlicks- und Wohnungswesen 4.864 2.895 59,5 57,2
72 Forschung und Entwicklung 3.342 1.076 32,2 40,9
77 Vermietung von beweglichen Sachen 921 259 28,2 33,8
sonstige wirtschaftliche Dienstleistun-
gen ohne 68,72,77 51.474 23.307 45,3 47,7
Offentliche Verwaltung,
0o-U Unterrichtswesen, Gesundheits- 154.200 102.193 66,3 64,7
und Sozialwesen, sonst. Dienstl.
Tabelle 47 Quelle: DVSV, HVSV, unselbststéndig Aktivbeschdftigte inklusive

freier Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer.
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Ausgewihlte Arbeitsmarktindikatoren fiir die Steiermark und Osterreich

im Jahresdurchschnitt 2021

Steiermark Osterreich
Arbeitsmarktindikator Verf nderun.g Verfnderun_g
gegeniiber Vorjahr gegeniiber Vorjahr
2021 absolut in% 2021 absolut in%
Gesamt 37.179 -10.731  -22,4 331.741 -77.898  -19,0
Frauen 16.679  -4.917  -22,8 150.909 -34.761 -18,7
Manner 20.500  -5.815 22,1 180.832 -43.137 -19,3
Jugendliche unter 3490 -1.778  -33,7 30226 -13.227  -30,4
25 Jahren
50 und lter 13.459  -2.007  -13,0 111.032 -15.227 12,1
langer als 1 Jahr 8384 1812 27,6 80070 18.124 29,3
arbeitslos
Langzeitbeschaftigungs-
Vorgemerkte los (LZBL) 12.954  1.692 150 131.642 14.914 12,8
Arbeitslose (AL) Ausbildung ungeklsrt 211 -125  -373 1990 -1.183  -37,3
Keine abgeschlossene 1191 258  -17,8 18979 -3957  -17,3
Schule
Pflichtschule 14.960  -3.811 20,3 127.243 -29.544  -18,8
Lehrausbildung 12.903 -4.411 -25,5 100.776 -25.343 -20,1
Mittlere Ausbildung 1.710 487 22,2 17.662 -4.020  -18,5
Hohere Ausbildung 3653 -1.107  -23,3 38403 -8950  -18,9
(Matura)
Universitat bzw. 2.552 532 -17,3 26689 -4901  -155
Hochschule
Gesamt 8340  1.440 20,9 70337 13.230 23,2
Schulungsteilnehmerinnen Frauen 4.481 697 18,4 37.701 7.165 23,5
Manner 3.858 742 23,8 32636  6.065 22,8
Gesamt 45519 -9.292  -17,0 402.078 -64.668  -13,9
Vorgemerkte AL plus
schulungsteilnehmerlnnen Frauen 21.160  -4.219 -16,6 188.610 -27.596 12,8
Manner 24358  -5.072 17,2 213.468 -37.071 -14,8
-1,9 %- -1,9 %-
(LB £ Punkte S Punkte
Arbeitslosenquote in % -1,9 %- -1,8 %-
Frauen 6,4 Punkte 7,9 Punkte
) 1,9 %- 2,0 %-
Manner 6,6 Punkte 81 Punkte
Tabelle 48 Quelle: AMS Osterreich.
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Bruttowertschépfung zu Herstellungspreisen in einzelnen

Branchengruppen in der Steiermark®

o £
e . ,228

$£58 Tx EELfx
Jahreswerte = '_5" E £ 3 § i 2
ONACE-2008-Abschnitte 2020 2020 2020-2016
A-T Insgesamt 43.590 100,0 1,8
A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 911 2,1 3,4
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 129 0,3 4,3
C Herstellung von Waren 10.166 23,3 0,5
D Energieversorgung 807 1,9 5,2
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und 537 12 39

Beseitigung von Umweltverschmutzungen ’ ’
F Bau 3.303 7,6 4,3
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz 4.090 9,4 0,5
H Verkehr und Lagerei 1.847 4,2 1,4
| Beherbergung und Gastronomie 1.333 3,1 -5,5
J  Information und Kommunikation 967 2,2 41
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1.604 3,7 3,4
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 4.568 10,5 4,0
VN mEchen und sonciigen wirtschafiichen DiensHeistungen 3.729 86 13
0 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 2.204 51 2,2
P Erziehung und Unterricht 2.789 6,4 2,3
Q Gesundheits- und Sozialwesen 3.606 8,3 3,1
BT brngung von sonctigen Diensteistungen 1.001 23 08

Tabelle 49 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, A12-Berechnungen; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

1) Bruttowertschopfung (BWS) zu Herstellungspreisen = BWS zu Marktpreisen abziiglich sonstige Giitersteuern, zuziiglich sonstige
Glitersubventionen. Datenstand: Regionalwirtschaftliche Gesamtrechnung (RGR) vom Dezember 2021.
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Bruttoanlageinvestitionen in einzelnen Branchengruppen in der Steiermark®

g P
e . 32

$58 Te EELfx

Jahreswerte = '_% E £ 3 § i e

ONACE-2008-Abschnitte 2019 2019 2019-2015

A-T Insgesamt 12.986 100,0 6,7

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 419 3,2 2,1

B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 35 0,3 15,0

C Herstellung von Waren 2.923 22,5 6,4

D Energieversorgung 377 2,9 9,9

oG s g alntagng e

F Bau 250 1,9 12,3

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz 599 4,6 4,4

H Verkehr und Lagerei 1.185 9,1 9,3

| Beherbergung und Gastronomie 276 2,1 15,5

J  Information und Kommunikation 264 2,0 2,7

K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 290 2,2 4,6

L Grundsticks- und Wohnungswesen 3.192 24,6 5,5

VN chen and soneigen wiischafichen bieniestunger 810 62 6

0 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 560 4,3 10,6

Erziehung und Unterricht 790 6,1 9,0

Q Gesundheits- und Sozialwesen 448 3,4 -0,8

RT E:;rsi':gﬂ:tge\cgiltslg;gst:fgn:nEI;?:ri:tr;gi’stungen 346 27 14,5
Tabelle 50 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, A12-Berechnungen,; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

1) Werte fiir die Regionen werden von der STATISTIK AUSTRIA immer mit einer Verzégerung von zwei Jahren publiziert.
Der aktuellste Wert ist somit 2019, der im Dezember 2021 veréffentlicht wurde.
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Arbeitnehmerentgelt in einzelnen Branchengruppen in der Steiermark®

o £
e . L2z
S € o = sEQS e
=S% £x PEETx
Jahreswerte E® & <E T RESE
ONACE-2008-Abschnitte 2019 2019 2019-2015
A-T Insgesamt 25.639 100,0 4,6
A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 162 0,6 4,5
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 82 0,3 3,3
C Herstellung von Waren 6.591 25,7 5,5
D Energieversorgung 304 1,2 3,8
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und 212 0.8 54
Beseitigung von Umweltverschmutzungen ’ ’
F Bau 1.919 7,5 5,8
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz 2.700 10,5 3,3
H Verkehr und Lagerei 1.097 43 4,2
| Beherbergung und Gastronomie 900 3,5 5,5
J Information und Kommunikation 697 2,7 7,7
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 861 3,4 1,0
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 207 0,8 4,1
M ehen undv sonetigen winschafihchen Dienceistungen 2539 9.9 56
0 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 1.764 6,9 3,7
P Erziehung und Unterricht 2.201 8,6 2,8
Q Gesundheits- und Sozialwesen 2.706 10,6 49
R bringung von sonctigen Dienstcistungen 697 27 28
Tabelle 51 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, A12-Berechnungen; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

1) Das Arbeitnehmerentgelt setzt sich zusammen aus Bruttoléhnen und -gehdltern und Sozialbeitrégen der Arbeitgeber. Werte fiir
die Regionen werden von der STATISTIK AUSTRIA immer mit einer Verzigerung von zwei Jahren publiziert. Der aktuellste Wert ist
somit 2019, der im Dezember 2021 veréffentlicht wurde.
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Ergebnisse der regionalen Gesamtrechnung fiir die Steiermark

bc o o T 9 )
5¢ & X2 & EB & -
Jahreswerte I3 o = -3 W o S e W o o
WS o [0 acS%
2553 s2:3 2553 g
ONACE-2008-Abschnitte 2020 2019 2019 2020
A-T Insgesamt 43.590 12.986 25.639 668.000
A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 911 419 162 45.400
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 129 35 82 1.400
C Herstellung von Waren 10.166 2923 6.591 115.000
D Energieversorgung 807 377 304 4.400
Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung
E und Beseitigung von Umweltverschmutzungen 537 222 212 4.600
F Bau 3.303 250 1.919 45.500
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz 4.090 599 2.700 88.400
H Verkehr und Lagerei 1.847 1185 1097 26.200
| Beherbergung und Gastronomie 1.333 276 900 34.600
J Information und Kommunikation 967 264 697 15.400
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleis- 1.604 290 861 14.000
ungen
L Grundsticks- und Wohnungswesen 4.568 3.192 207 10.100
_ Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftl., techn.
M-N und sonstigen wirtschaftl. Dienstleistungen 3.729 810 2.539 75.800
Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
O Sozialversicherung 2.204 560 1.764 35.600
P Erziehung und Unterricht 2.789 790 2.201 47.700
Q Gesundheits- und Sozialwesen 3.606 448 2.706 75.900
_—+ Kunst, Unterhaltung und Erholung,
R-T Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1001 346 697 28.100
Tabelle 52 Quelle: STATISTIK AUSTRIA, regionale Gesamtrechnung, Datenstand: Dezember 2021.

Rundungsdifferenzen wurden nicht ausgeglichen.

Erlduterungen: Werte beziiglich der Bruttoanlageninvestitionen sowie des Arbeitnehmerentgeltes fiir die Regionen werden von der
STATISTIK AUSTRIA mit einem Time-lag von zwei Jahren publiziert. Der aktuellste Wert, der im Dezember 2021 veréffentlicht wurde,
beschreibt das Wirtschaftsjahr 2019.

1

Rl

Bruttowertschdpfung (BWS) zu Herstellungspreisen = BWS zu Marktpreisen abziiglich sonst. Glitersteuern, zuziiglich sonst.

Glitersubventionen.
2,

Rl

Die Bruttoanlageinvestitionen umfassen folgende Kategorien: Nutztiere (z. B. Milchvieh u.a.) und Nutzpflanzungen (z. B. Obst-
bdume u.a.), Wohnbauten und Nichtwohnbauten, Ausriistungen (Fahrzeuge, Maschinen und Einrichtungen) und immaterielle
Anlagegiiter (Computerprogramme u.a.).

Das Arbeitnehmerentgelt setzt sich zusammen aus Bruttoléhnen und -gehdltern und Sozialbeitrdgen der Arbeitgeber.

Die Zahl der Erwerbstdtigen umfasst Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen inklusive geringfiigig Beschdftigter sowie Selbst-

3,
4

& 2

stédndige. Es werden Beschdftigungsverhdltnisse gezdhlt, eine Person, die zwei Tdtigkeiten ausfiihrt, wird auch doppelt gezéhlt.
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Uberblickstabelle zu Beschiftigung und Einkommen in der Steiermark

20
ST e E 7% Anzahl der Arbeitgeberbetriebe in der < S
3 °E’ '.; j7 E" Steiermark im Jahr 2021 nach ausgewshiten ¢ _§
Jahreswerte E £ 5 S , @  BeschiftigtengroRenklassen g2s
Ezs g E @ Quelle: WIBIS-Steiermark 232
3.2 S<a o Su
mehr
ONACE-2008-Wirtschaftsabschnitte 2020 2021 1-9 10-49 50-249 als 250 2020
Besch. Besch. Besch.
Besch.
A-T INSGESAMT 2.787 523.241 32.793 5.739 1.114 268 49.268
A PRIMARSEKTOR 1.668 5.662 1.899 101 6 1
Bergbau und Gewinnung von
B Steinen und Erden 3.499 1.244 45 23 6 0
C Herstellung von Waren 3.519 110.748 2.121 725 234 88
D Energieversorgung 4.382 3.435 147 28 12 2
Entsorgung und
E Riickgewinnung 2.681 3.500 138 53 13 2
F  Bauwesen 3.176 40.429 2.891 838 96 13
G Handel, Reparatur 2.277 73.364 6.529 1.189 154 25
H Verkehr und Lagerei 2.649 24.071 978 306 52 14
Beherbergung und
| Gastronomie 1.811 22.770 4.021 453 46 4
Information und
J Kommunikation 3.725 11.765 1.077 202 43 4
Finanz- und Versicherungs-
K dienstleistungen 3.769 11.453 664 79 40 8
Grundsticks- und
L Wohnungswesen 2.460 4.864 1.464 65 9 1
Erbringung von freiberufli-
M  chen, wissenschaftlichen und 3.019 24.123 3.511 487 48 5
technischen Dienstleistungen
Erbringung von sonstigen
N  wirtschaftlichen Dienstleis- 2.531 31.614 1.236 277 96 22
tungen
Offentliche Verwaltung, Ver-
0 teidigung; Sozialversicherung 3.417 80.789 607 336 100 31
P  Erziehung und Unterricht 1.914 15.571 436 94 15 10
Gesundheits- und
Q Sozialwesen 2.226 41.936 2.293 284 117 30
Kunst, Unterhaltung und
R Erholung 2.139 4.401 594 69 10 2
Erbringung von sonstigen
S Dienstleistungen 1.919 11.154 1.741 130 17 6
T Private Haushalte 1.372 349 401 0 0 0
Tabelle 53 Quelle: DVSV, WIBIS Steiermark, Wirtschaftskammer. Rundungsdifferenzen, die bei der Berechnung

von Jahresdurchschnitten entstehen, wurden nicht ausgeglichen.

1) Das durchschnittliche Bruttomedianeinkommen laut HVSV (Hauptverband der Sozialversicherungstriger) umfasst alle beitrags-
pflichtigen laufenden Beziige einschliefSlich Sonderzahlungen eines Jahres aller sozialversicherten Arbeiter und Angestellten,
ausgenommen Lehrlinge, geringfiigig Beschdftigte und Beamte. Der Median ist der Wert jenes Einkommens, das genau in der
Mitte steht, wenn man alle erzielten Einkommen der GréfSe nach ordnet.

2) Als Beschdftigte werden hier nur unselbststindig Aktivbeschiftigte inklusive freier Dienstnehmer iiber der Geringfiigigkeits-
grenze gezdhlt, Jahresdurchschnitte.

3) WKO, Einzelunternehmerinnen und GmbH der gewerblichen Wirtschaft ohne unselbststindig Beschdftigte (auch ohne gering-
fligig Beschdftigte); Stand Dezember 2020.
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Unselbststindig Aktivbeschiaftigte in den Bezirken der Steiermark 2017-2021

2017 2018 2019 2020 2021
Osterreich 3.573.088 3.661.127 3.720.041 3.643.933 3.734.366
Steiermark 496.719 512.395 520.433 510.398 523.241
Graz-Stadt 190.233 196.754 199.664 195.425 199.642
Deutschlandsberg 19.863 20.386 20.614 20.146 20.644
Graz-Umgebung 45.042 46.840 48.133 48.136 49.611
Leibnitz 20.800 21.492 22.088 22.186 23.316
Leoben 20.887 21.636 21.875 21.569 22.054
Liezen 27.101 27.782 27.941 26.860 27.387
Murau 6.955 7.150 7.263 7.152 7.254
Voitsberg 12.376 12.626 12.752 12.521 12.867
Weiz 33.730 34.857 35.406 34.745 35.987
Murtal 21.786 22.289 22.627 22.290 22.621
Bruck-Miirzzuschlag 34.828 35.848 36.494 35.202 35.659
Hartberg-Firstenfeld 27.447 28.286 28.758 28.374 29.791
Siidoststeiermark 25.792 26.550 27.035 26.468 27.424
Bezirkstibergreifend 9.880 9.899 9.785 9.325 8.982
Tabelle 54 Quelle: HVSV, DVSV, AMDB, WIBIS-Steiermark; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen,

Beschdftigte ohne freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer, Datenstand Mdrz 2022.

1) Detailliertere Informationen finden sich unter www.wibis-steiermark.at.
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Zahl der Griindungen in der Steiermark und Anteile der Bezirke am

Grindungsaufkommen 2016-2021"

Zahl der Griindungen 2016 2017 2018 2019 2020 vorl‘az'g:i;
Osterreich 40.828 40.127 39.322 39.092 38.857 40.579
Steiermark 6.204 6.239 5.996 5.931 5.944 6.132
é?&igli:gaz?ﬂ;kr::ef*am 20lS 201 2o 2015 2020 vorléz'?l:i;
Steiermark 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Graz-Stadt 22,5 23,4 24,4 23,7 27,4 27,1
Deutschlandsberg 5,3 49 5,1 5,0 45 4,2
Graz-Umgebung 12,8 14,4 13,0 12,7 12,1 12,1
Leibnitz 6,6 6,8 6,5 7,1 6,6 6,6
Leoben 4,1 3,9 3,5 3,7 3,2 3,5
Liezen 6,0 4,8 51 5,3 5,2 51
Murau 2,0 1,8 1,8 1,6 1,7 1,8
Voitsberg 3,9 4,2 3,7 3,4 3,4 3,2
Weiz 7,7 7,6 9,6 10,8 10,1 10,8
Murtal 8,3 6,9 7,3 6,4 6,2 7,1
Bruck-Miirzzuschlag 6,0 5,9 5,6 6,0 6,3 5,7
Hartberg-Furstenfeld 7,7 8,8 8,2 8,2 7,6 7,4
Slidoststeiermark 7,2 6,7 6,3 6,3 5,7 5,5
Tabelle 55 Quelle: Wirtschaftskammer Steiermark, A12-Darstellung.

* Gerundete Werte, Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

1) Ab 2008 erfolgte eine Hinzurechnung der selbststindigen Personenbetreuer in die Griindungsstatistik. Vorjahresvergleiche vor
2008 sind daher nicht aussagekrdftig. Die Tdtigkeit der selbststdndigen Personenbetreuung wurde im Jahr 2007 ausdriicklich
in der Gewerbeordnung geregelt; dies fiihrte zu einem sprunghaften Anstieg der Mitglieder- und Griindungszahlen im Jahr
2008. Fiir die Neugriindung eines Unternehmens sind oft Gewerbeberechtigungen (= Mitgliedschaften) nicht nur fiir mehrere
Fachgruppen und Sparten notwendig, sondern auch dann, wenn mehrere Standorte (z. B. in verschiedenen Bezirken) gleichzeitig
angemeldet werden. In diesem Fall wird die Griindung nur eines Unternehmens in mehreren Bezirken — also mehrfach — gezéhlt.
Das Ergebnis der Auswertung von Neugriindungen in der Gliederung nach Bezirken ist daher h6her als das Ergebnis der Auswer-
tung lber alle Unternehmensneugriindungen.
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Auszahlungen der SFG (in Erganzung zu Kapitel 3.2.5)

Auszahlungen der SFG in den Jahren 2017 bis 2021 in 1.000 €

Forderungsprogramme 2017 2018 2019 2020 2021
(Er:;gg:;ae:iirt‘;:)g (2014-2020) 1.943 1.207 3.517 3.144 3.140
Investitionen* 8.977 9.152 4.496 4.355 5.136
Nahversorgung 1.225 1.511 1.606 1.411 1.426
Unternehmensgriindungen** 490 1.000 853 808 669
Kompetenzzentren ab 2007 8.064 10.657 10.261 12.658 9.986
F&E/Innovation 2.285 3.379 2.790 2.358 2.491
Qualifizierung 713 653 1.185 1.053 1.528
Sonstige 510 245 286 310 63
Internationalisierung 256 1.033 960 237 43
Breitband 982 1.049 1.194 225 35
Cluster/Netzwerke 4,131 3.696 7.057 3.969 2.627
Corona-MalRnahmen - - - 9.349 1.412
Zahlungen gesamt 29.577 33.581 34.204 39.878 28.555
Tabelle 56 Quelle: Steirische Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH; Rundungsdifferenzen nicht ausgeglichen.

* 2018 wurde ,,Unternehmen im Wachstum® in ,,Investitionen” unbenannt.

** 2018 wurde ,,Unternehmensgriindungen u. Griindungssparen”in ,Unternehmensgriindungen”umbenannt.
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